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1. Definitii

. Autoritate Gontractantd - CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

. Asigurare servicii medicale corespunzitoare specialititii de medicina muncii -
2. Obiectivul qeneral al contractului

Prezentul caiet de sarcini stabilegte condiliile de desfdgurare a activitd{ii specifice serviciului de
asigurare servicii medicale corespunzdtoare specialitdlii de medicina muncii, in conformitate cu
cerin(ele Legii nr.319/2006, "Legea securitdlii gi sdndtdlii in muncd" gi HotdrArea de Guvern nr.
35512007, privind supravegherea sdndtilii lucratorilor.

Serviciile medicale vor fi furnizate de cdtre personal medical specializat, acreditat 9i autorizat
conform legii 95/2006, cu modificarile 9i completdrile ulterioare.

Prin prezentul contract, prestatorul va presta, salarialilor Consiliului Judelean Neam!, tipurile
de examene medicale prevdzute de HG 355/2007, pe care angajatorul trebuie sd le asigure
lucrdtorilor.

- examenul medical periodic-anual (intervalul dintre doud verificdri rnedicale periodice nu
depdgegte 12luni) obligatoriu pentru toli salarialii, conform art.19 si art 20, privind supravegherea
sdndtdtii;

- examenul medical la angajare unde are ca scop confirmarea sau infirmarea a aptitudinii in
muncd pentru profesia/funcfia gi locul de muncd pentru care s-a fdcut angajarea gi s-a eliberat figa
de aptitudine, conform ant. 16;

- examenul medical la reluarea activitdfii dupd o intrerupere de minim 90 zile, pentru motive
medicale, sau de 6 luni pentru orice alte motive, in termen de 7 zile de la reluarea activitatii, cu
respectarea d ispozili ei art. 23

- examenul medical de adaptare in muncd, potrivit art. 18, dacd este cazul.
Fiecare salariat din aparatul propriu al Consiliului Judelean beneficiazA de un set de analize

medicale, dupi cum urmeazd:

Nr.
crt.

Examenul rnedical Numir
salariafi
la data

1 Examen clinic 164

2 Investigafii paraclinice-set analiza de bazi 164

Hemoleucograma

VSH

Glicemie

Trigliceride serice

Creatinina sericd

Colesterol total

HDL colesterol

LDL colesterol

Lipide

TGO



TGP

Gama GT

Calciu ionic, Calciu total

3 EKG - (conf. Figa nr. 99, HG 35512007)

4 Ecografie generald 164

5 Examen PSA (bdrbafi peste 45 ani) 54

6 Ecografie mamard + tiroidiani la femei 110

7 Testarea acuitdfii vizuale gi a cdmpului vizual (conf. Figa nr. 99 HG
355/2007)

164

8 Probe vestibulare, probe de echilibru (goferi) 8

9 Audiograma echilibru (goferi) 8

10 Spirometrie echilibru ( 1 salariat Xerox) 1

11 Testare vedere cromaticd, acuitate auditivd, probe neurologice,
etilism cronilc (goferi - figa 140, HG 355/2007 )

I

12 Examen psihologic (goferi - figa 140, HG 355/2007 ) 8

13 Aviz medicina muncii din care cu specific:
- Figa personal care in cadrul activitdfii profesionale conduce
magina institu{iei (cu examen medical periodic conform HG
35512007 - Figa 140)

8

Rezultatele analizelorlexamenelor medicale se va comunica in scris pentru fiecare salariat in
parte.

Oferta va conline preluri pentru fiecare tip de analizdlexamen medical Tn parte.
Prestatorul trebuie sd asigure BENEFICIARULUI executarea promtd gi in condilii de calitate

(prin servicii medicale de calitate) a serviciilor medicale precizate in prezentul caiet de sarcini
conform prevederilor Legii nr. 9572006, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

Prestatorul trebuie sd completeze, ori de cAte ori este nevoie gi sd predea angajatorului,
Figele de aptitudiniintocrnite potrivit prevederilor art. 17 din H.G. 35512007 9i alte documente
prevdzute de actele nornnative in vigoare.
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