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ANUNT

Consiliul Jude(ean Neamf organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea a

doud funclii publice de execulie vacante, de:
1. consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului Asistenti

Social6, Relalii Interne ;i Internafionale, Direclia Juridicd qi Relalii Internalionale;
2. consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului Investilii qi

Dezvoltare Rural6, Direclia Investifii, Programe qi Infrastructurd Judefeand.
Concursul va avea loc la sediul Consiliului Judefean Neam(, constdnd in proba

scrisi, care va avea loc in data de 03 decembrie 2018, ora 1100 qi interviu, ce se va
susline in maxim 5 zile lucrdtoare de la data probei scrise.

Condifii de participare:
- studii universitare de licenld absolvite cu diplom6, respectiv studii superioare de

lungd duratd, absolvite cu diplomd de licen!6 sau echivalentd, in domeniul: drept sau
qtiinle administrative, pentru poz. nr. t;

- studii universitare de licenld absolvite cu diplomS, respectiv studii superioare de
lungd duratd, absolvite cu diplomd de licenlE sau echivalentS, in domeniul: inginerie
civil6, inginerie mecanicd sau ingineria instalaliilor, pentru poz. nr.2;

- vechirne in specialitatea studiilor necesare exercit6rii functiei publice de minim
qapte ani.

Dosarele de inscriere se depun in perioada 31 octombrie - L9 noiembrie 2018,
inclusiv, la sediul Consiliului Judelean Neam!, str. Alexandru cel Bun, nr.27, Municipiul
Piatra Neam!, Judelul Neam!, telefon 023312L2.890 (int. 210), fax 0233121I.569, e-mail:
resurse.umane@cjneamt.ro, persoane de contact: Buzenschi Nicoleta - qef serviciu,
Serviciul Resurse lJmane, pentru poz. 1 qi Sandu Ana-Maria - inspector, Serviciul
Resurse Umane, pentru poz. 2 (camera 417 , et.IY).

Documentele necesare inscrierii, modelul de adeverinld. care sd ateste vechimea in
specialitatea studiilor, bibliografiile qi atribufiile prevdzute in fiqele posturilor, sunt
menlionate in anexele nr. I - 4la prezerrtul anun!.

PRE$EDINTE,
Ionel ARSENE
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Anexa nr. 1 la anunlul nr. A& .lZ{ 13 I .1 0.2018

Acte necesare
pentru dosarul de inscriere la concurs

conform prevederilor art. 49 din Hotdrdrea Guvernului nr. 61112008 privind organizarea
qi dezvoltarea carierei func{ionarilor publici, cu modificdrile qi completdrile ulterioare

tn vederea particip6rii la coneurs, candidalii depun dosarul de concurs, care va
con{ine in rnod obligatoriu:

1. Formularul de inscriere la concurs;
2. Cumiciulum vitae, modelul comun european;
3. Copia actului de identitate;
4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestb

efectuarea unor specializdri gi perfecliondri ;

5. Copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administraliei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii
funclieri publice, dupd caz;

6. Copia carnetului de muncd qi dupd ea4 a adeverinlei eliberate de angajator pentru
perioada lucrati, care s5 ateste vechimea in muncd qi, dupd caz, in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii funcliei publice;

7. Copia adeverinlei care atestd starea de sindtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulSrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului;

8. CazierLiljudiciar;
9. Declara\ia pe propria rdspundere sau adeverinla care sd ateste calitatea sau lipsa

calitdlii de lucr[tor al Securit5lii sau colaborator al acesteia.

Note:
a) Modelul orientativ al adeverinlei menlionate la pct. 6 este prevdzut tn gnexa_nr. 2

la anu.nlul de concurs.
b) Adeverin{ele care au un alt format decdt cel prevdzut la lit. a) trebuie sd cuprindd

elemente similare celor prevdzute in anexa nr. 2D la Hotdrdrea Guvernului nr.
611/2008 privind organizarea Si dezvoltarea carierei funclionarilor publici, cu
modifi.cdrile Si completdrile ulterioare Si din care sd rezulte cel pulin ur"mdtoarele
informalii: funclia/funcliile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desftsurdrii activitdlii, vechimea tn
muncii acumulatd, precum qi vechimea tn specialitatea studiilor.

c) Adeverinla care atestd starea de sdndtate va conline, in clar, numdrul, data,
numele emitentului Si calitatea acestuia, informqtul standard stabilit de Ministerul
Sdndtdyii Publice.

d) Copiile de pe actele prevdzute punctele 4 - 7 se prezintd in copii legalizate sau
tnsolite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu
originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs, cu exceplia doc:umentului
prevdzut la pct. 3, care se poate transmite qi tn format electronic, la adresa de e-
mail p'revdzutd in anun{.

e) Documentul prevdzut la pcL B poate fi tnlocuit cu o declara{ie pe propria
rdspunder". i, acest caz, candidatul declarat admis la seleclia doioritor are
obliga{ia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentttlui pe tot



parcursul desJdsurdrii concursltlui, dar nu mai tdrziu de data Si ora organizdrii
interviului, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de numire.

fl Formu,larul de tnscriere prevdzut la pct. I se gdseqte pe pagina de internet a
Consiliului Judelean Neam! www,cjneamt.ro, secliunea Anunluri concurs aparat
propriu, tn format deschis, editabil, precum Si la avizierul instituliei, in format
letric.



Anexa nr. 2laAnunlul *. &&.ta( din 3 1 .10.201 8

(conform Anexei nr.2D la H.G. nr.611/2008, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare)

Denumire angajator
Date de iderLtificare ale angajatorului (adresd completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrdrii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul cd dl/dna.. posesor/posesoare aUa B.l.lCJ,
seria.......... nr.................., CNP... a fost/este angajatul ...., in baza
actului administrativ de numire nr................../contractului individual de muncS/, cu normd intreagd,lcu
timp parfial de..........orelzi,incheiat pe durati determinatd/nedeterminatS, inregistrat in registrul general
de evidenld a salariafilor cu nr......../..... .. , in funclialmeseria/ocupafia de
I

Pentru exercitarea atribuliilor stabilite in figa postului aferentd
munc5/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel
specialitatea.......................

Pe durata executdrii contractului individual de munc5/raporturilor de serviciu.
dl/dna........ . a dobdndit:

- vechime in muncd: ...ani........luni.......2i1e
- vechirne in specialitatea studiilor: ....................ani.............Iuni..........2i1e.
Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit

urmdtoarele mutafii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncd/raporturilor
de serviciu):

Nr.
crt

Mutalia
intervenil.I

Data Me seria/Functia/O cupalia
cu
indicarea clasei/gradafiei
profesionale

Nr. gi data actului pebaza
clruia se face
inscrierea qi temeiul legal

in perioada lucratl a de concediu medical gi ................... concediu fbrd
platd.

In perioada lucrat6, dlui/dnei... nu i s-a aplicat
a aplicat sancfiunea disciplinard................

Cunoscdnd normele penale incidente in materia falsului in
cuprinse in prezenta adeverinld sunt reale, exacte qi complete.

D'ata Numele qi prenumele reprezentantului legal al angajatorului3,

S emndtura r epr ezentantului I e g al al an g aj atorului,

$tampila angajatorului

Prin raportare la Clasificarea ocupa{iilor din RomAnia $i la actele normative care stabilesc funclii
Se va indica nivelul de studii (mediu /superior)
Persoana care, potrivit legii /actelorjuridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezint[ angajatorul in relaliile cu te4ii

contractului individual

nicio sancliune disciplinard/ i s-

declaralii, certificdm cd datele

de
in



Anexa nr. 3. 1 la anuntul nr. &1.lb.r i3 1 . 10.20 I g

CONSILtrUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA JURIDICA $I RELATII INTERNATIONALE

BIBLIOGRAF IE
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocup6rii funcliei publice de execulie
de consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului

Asistenld Sociald, Relalii Interne qi Internafionale, Direclia Juridicd qi Relalii
Internalionale

1. Constitulia RomAniei, republicatd;
2. Legea nr. 188i1999 privind Statutul funclionarilor publici, republicatS, cu

modifi c6rile qi completdrile ulterioare;
3. Legea nr. 712004 privind Codul de conduit[ a funclionarilor publici, republicatS;

4. Legea administraliei publice locale nr. 21512001, republicatd, cu modificdrile qi

complet6rile ulterioare;
5. Legea asistenlei sociale nr.29212011, cu modific[rile qi completdrile ulterioare;
6. Legea privind proteclia qi promovarea drepturilor copilului nr. 27212004,

republicatE, cu modific6rile qi completSrile ulterioare;
7. Legea privind proteclia qi promoyarea drepturilor persoanelor cu handicap nr.

44812006, republicatd, cu modificdrile qi complet6rile ulterioare;
8. Ordonanla de urgenld a Guvernului nr. 9712005 privind evidenla, domiciliul,

reqedinla qi actele de identitate ale cetSlenilor rom6ni, republicatd,, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare;
9. Legea nr. 24812005 privind regimul liberei circulalii a cetdlenilor rom6ni in

str6inState, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
10. Legea privind tratatele nr. 59012003, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

Notd: Iiibliografia are tn vedere actele normative cu toate modfficdrile qi
completdrile aduse ulterior publicdrii lor.



Anexa nr. 3.21a anunlut nr. N. l{B i.10.2018
Consiliul Jude(ean Neamf
Direc{ia Investi{ii, Programe gi Infrastructuri Judeteani

BIBLIOGRAF IE
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupdrii funcfiei publice de execulie
de consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului
Investilii qi Dezvoltare Rurald, Direclia Investi{ii, Programe qi Infrastructurd Judefean6

1. Constitulia Romdniei, revizuitd;
2. Legea nr.712004 privind Codul de conduitd a funclionarilor publici, republicatd;
3. Legea nr. 188/1999 privind Statutul funclionarilor publici, republicata, cu

modificdrile gi complet5rile ulterioare;
4. Legea administrafiei publice locale nr. 21512001, republicatd, cu modificdrile 9i

completSrile ulterioare;
5. Legea nr. 10/1995 privind calitatea

completdrile ulterioare;
in construcfii, republicatS, cu modific6riie qi

6. Hotdrdrea Guvernului nr. 27311994 pentru aprobarea Regulamentului privind
recepfia construc{iilor, cu modificdrile gi completSrile ulterioare;

7. Hotdr6rea Guvemului nr. 90712016 privind etapele de elaborare qi conlinutul-cadru
al documentaliilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investilii
finanlate din fonduri publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

8. Legea nr. 5011991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de construclii,
republicat[, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

9. Legea nr. 9812016 privind achiz\1iile publice, cu modificbrile qi completdrile
ulterioare;

10. Hotdrdrea Guvernului nr. 39512016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizilie publicS/acordului-
cadru din Legea nr.9812016 privind achiziliile publice, cu modificSrile qi completdrile
ulterioare.

Notd: Bibliogrulia are tn vedere actele normative cu toate modificdrile ,ri
completdrile aduse ulterior publicdrii lor.



Anexa nr.4la anunlui nr" X.{" tf /31.10.2019

I. Atribuliile prevdzute in fiqa postului aferentd funcliei publice de execulie cle
consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului

Asistrenld Sociald, Relafii Interne qi Internalionale, Direclia Juridicd Ei Relalii
Internalionale

1. Reali:zeazd, procedurile premergdtoare emiterii acordului in vederea deplas6rii in
afara granilelor ldrii, efectuarea unor tratamente/evaludri medicale qi intervenlii
chirurgicale, precum gi exercitSrii unor drepturi prevdzute de legislalia specificl pentru
minorii al criror reprezentant legal este Preqedintele Consiliului Jubelean Neaml;

2. intocrneqte, in condifiile legii, documentele privind asocierea sau rcalizarea unor
parteneriate cu organisme publice qi private pentru infiinlarea Ei/sau administrarea unor
servicii sociale;

3. sprijini activititile privind vizitele delegaliilor strdine in judelul Neam!;
4. Reali'.zeazd activitSlile supott pentru inilierea, dezvoltarea qi promovarea relaliilor

internalionale in domenii de interes judelean;
5. Verific6 legalitatea contractelor pentru acordarea de servicii sociale, intocmite cle

cdtre D.G.I\..S.P.C. Neam! qi organismele private autorizate, pentru minorii al ciror
reprezentant legal este Preqedintele Consiliului Judelean Neam!, in vederea semndrii
acestora;

6. Asigr"rrd indeplinirea atribuliilor legale conferite preqedintelui Consiliului Judelean
in ceea ce priveqte monitorizarea copiilor de pe teritoriul jude{ului Neam{ in situalii de
urgenld gi/sau necesitate;

7. Monitotizeazd indeplinirea de cdtre serviciile sociale din subordinea Consiliului
Jude{ean Neam! a mdsurilor dispuse de cdtre organele de control;

B. Indeplinineqte atribuliile legale, conferite Preqedintelui Consiliului Judelean
Neam!, referitoare la indrumarea metodolo gicd a activitdlilor de autoritate tutelard;

9. Acorc[5 asistenld de specialitate consiliilor locale Ei institu]iilor de asistenlb socialb,
la solicitarea expresd a acestora;

lO.Particip5, in condiliile legii, la acliuni de control la instituliile de asistenld social6
din subordine;

1 f .intocrneqte corespondenla cu instituliile din domeniul asistenlei sociale;
l2.Rezolvd scrisorile qi peti{iile, repartizate de cdtre conduc5torii ierarhici;
l3.indeptineqte orice alte sarcini, care intrS in sfera de activitate aserviciului, primite

de la conducerea ierarhicd, ori care rezulti din actele normative in vigoare

II. Atribuliile prev6zute in fiqa postului aferentd funcfiei publice de execu]ie de
consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional superioiOin cadrul Serviciului

Investilii qi Dezvoltare Rural6, Direcfia Investilii, Programe qi Infrastructur6 Judeleand

1. Urmdregte desfEsurarea lucrdrilor de investilii, prin dispozilii ale preqedintelui
Consiliului Jude{ean Neam!;

2. Pregdleqte documentaliile qi obline acordurile, avizele gi autorizaliile necesare
pentru realizarea lucrdrilor de investi{ii qi reparalii capitale;

3. Face propuneri pentru componen{a comisiilor de receplie, pregdteqte impreund cu
executantul qi proiectantul recep{iile la terminarea lucrdiilor qi lecepliile finale qi
participd la acestea;



4. intocmeqte, note de fundamentare pentru alocarea fondurilor necesare inldturxrii
pagubelor produse de calamitilile naturale;

5. Colaboreazd, cu Serviciul Buget qi Gestionare Proiecte qi Programe, cu Serviciul,
Contabilitate, la intocmirea documentelor de platd pentru operaliunile de decontare a
lucr[rilor,inbaza situaliilor de lucrdri pe care le verificb qi le acceptd pentru platd;

6. Elaboreazd, documentaliile gi caietele de sarcini pentru adjudecaiea execu{iei
lucrdrilor prrevdzute in programele anuale de investitii;

7. Parlic>ipd in comisiile de licitalie pentru achizi\iile publice privind proiectarea qi
execu{ia lurcrdrilor de intre{inere, repara\ii, construire gi modernizare obiective de
investitii;

8. Asigurd transparenia utilizdrii fbndurilor publice, prin raportdri centralizate la
organismek: abilitate;

9. Participd la inventarierea gi casarea mijloacelor fixe qi mobile;
10. Urmdreqte comportarea lucrdrilor executate gi receplionate in perioada rde garanfie;
11. Respectd nomele privind securitatea Ei sdndtatea in muncd, precum qi-cele cu

privire la prevenirea qi stingerea incendiilor;
12. Pdstreazd' conftdenlialitatea informaliilor, altele decat cele publice, cu privire la

activitatea cle derulare a lucr[rilor de investilii qi repara{ii;
13. Athriveazd documentele din cadrul compartimentului, conform clispoziliilor

inteme;
14. indeplinegte orice alte sarcini, care intrd in sfera de activit ate aDirecliei Investi{ii,

Programe 9i lnfrastructurd Judeleand, primite de la conducerea Consiliului Judefean, ori
care renJltd din actele normative in vigoare.


