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ANUNT

Consiliul Judetean Neam{ organizeazd examen pentru promovarea in gradul
profesional imediat superior pentru functia publicd de executie consilier, clasa I, grad
profesional superior — in cadrul Serviciului Buget si Gestionare Proiecte si Programe,
Directia Generala Buget Finante.

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut, conform art. 65, alin. 2 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare, functionarul public trebuie sa
indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii:

a) sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea anuald a performantelor
individuale in ultimii 2 ani calendaristici;

¢) sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile
legii.

Examenul va avea loc la sediul Consiliului Judetean Neamt, constand in proba scrisd ce
va avea loc in data de 21 decembrie 2017, ora 11°° si interviu, ce se va sustine in maxim 5
zile lucritoare de la organizarea probei scrise.

Dosarele de inscriere, continand documentele prevazute in anexa la prezentul anunt,
se vor depune in perioada 21 noiembrie - 11 decembrie 2017, ora 16®, la Registratura
Consiliului Judetean Neamf.

Relatii suplimentare la Serviciul Resurse Umane, telefon 0233/212890, int. 210.
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Acte necesare
pentru dosarul de inscriere la concurs
conform prevederilor art. 127 din H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile Si completérile
ulterioare

1. Formular de inscriere la concurs;
2. Adeverinta eliberati de Serviciul Resurse Umane in vederea atestarii vechimii
in gradul profesional din care se promoveaza;

3. Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale

din ultimii 2 ani.




Consiliul Judetean Neamt
Directia Generala Buget Finante

BIBLIOGRAFIE
pentru examenul de promovare 1n grad profesional organizat in vederea promovdrii pe
functia publica de consilier, clasa I, grad profesional superior — in cadrul Serviciului
Buget si Gestionare Proiecte si Programe, Directia Generald Buget Finante

1. Constitutia Romaniei, republicatd,cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr. 215/2001, legea administratiei publice locale, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1917/2005 Normele metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitatii patrimoniului institutiilor publice, planul
de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia (Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 1186/29.12.2005; Monitorul Oficial al Roméaniei nr.1186 bis),
cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1954/2005 — Clasificatia indicatorilor
privind finantele publice;

9. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA BUGET FINANTE
SERVICIUL BUGET SI GESTIONARE PROIECTE SI PROGRAME

FISA POSTULUI
Nr. ceeeeeee.

Informatii generale privind postul

1.Denumirea postului: CONSILIER

2 Nivelul postului: de executie

3.Scopul principal al postului: indeplinirea atributiilor cu privire la realizarea lucrarilor si analizelor
financiar-contabile, urmarirea executiei bugetare, decontari cu tertii, deschideri de credite bugetare;
Conditii specifice pentru ocuparea postuluiz)

1.Studii de specialitate: studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd in domeniul stiinfe economice;

2.Perfectionari (specializari): in domeniul exercitarii functiei publice;

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):Word, Excel, programe
informatice de specialitate — nivel avansat;

4.Limbi straine® (necesitate si nivel”de cunoastere): franceza, engleza (citit, scris §i vorbit) — nivel
mediu;

5.Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analiza si sintezd, spirit de observatie, capacitati
de comunicare si lucru in echipa, corectitudine, seriozitate, dorinta de dezvoltare si autoperfectionare;
6.Cerinte speciﬁces): nu este cazul;

7.Competenta manageriald(cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale):nu este cazul.

Atributiile postului6):

1.Completeazd lunar fisele de evidentd privind deschiderea de credite la unitatile subordonate,
efectueazd periodic analiza privind consumul creditelor bugetare alocate, stabileste eventualele sume
ce ar putea fi disponibilizate;

2.Participa la intocmirea situaiilor lunare §i trimestriale, introduce datele centralizate in programul
informatic transmis de Administratia Judeteana a Finantelor Publice Neamt;

3.Analizeaza cererile si elaboreazi documentatiile privind deschiderea de credite bugetare pentru
cheltuielile sectiunii de functionare, urmarind respectarea necesitdfii si oportunitdtii acestora si
incadrarea lor in limitele bugetare aprobate;

4.Intocmeste cererea pentru asigurarea fondurilor de la Ministerul Sanatatii, prin Direcfia de Sénatate
Publica si asigurd decontarea sumelor cétre Spitalul Judetean de Urgentd Piatra Neam;

5.Intocmeste situatia platilor restante pentru activitatea proprie si unitatile subordonate si o depune pe
suport magnetic si hartie la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Neamt;

6.Participa la comisiile de evaluare si selectie si de solutionare a contestafiilor pentru proiectele cu
finantare nerambursabila, conform Legii nr. 350/2005;

7 Intocmeste documentele necesare pentru plata si tine evidenta platilor efectuate pentru Programul
privind acordarea finantdrilor nerambursabile din fonduri publice, conform Legii nr. 350/2005, a
platilor efectuate pe baza contractelor si verificd justificarile trimise, in baza cédrora se fac platile
anterior mentionate;

8.Gestioneaza riscurile la nivelul Serviciului Buget si Gestionare Proiecte si Programe al Directiei
Generale Buget Finante;

9.Asigura decontarea sumelor privind sprijinul financiar acordat unor unitati de cult din judeful Neamt,
apartinand cultelor religioase recunoscute din Roménia, conform Hotarérii Guvernului nr. 1470/2002;

b Se va completa cu numele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice. Se va semna de catre conducitorul autoritatii sau institutiei publice
si se va stampila in mod obligatoriu.

2 Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul autoritatii sau institutiei publice pentru ocuparea
functiei publice corespunzitoare.
% Daci este cazul.

 Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" si "vorbit", dupd cum urmeaza: "cunostinte de baza", "nivel mediu", "nivel avansat".
% De exemplu: calitorii frecvente, delegéri, detasari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite condiii.

9 Qe stabilesc pe baza activitdtilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publicd, in concordantd cu specificul functiei publice
corespunzatoare postului.




10.Participa ca responsabil financiar in cadrul unor proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile;

11.Studiaza actele normative si se preocupa de aplicarea acestora in domeniul specific de activitate;
12.Respectd normele privind securitatea si sdndtatea In muncd, precum si cele cu privire la prevenirea
si stingerea incendiilor;

13.Indeplineste orice alte atribufii si sarcini stabilite de catre sefii ierarhici superiori, conform
competentelor si prevederilor legale 1n vigoare.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului

1.Denumire: CONSILIER

2.Clasa: I

3.Gradul profesional”: SUPERIOR

4.Vechimea In specialitate necesard: minim 9 ani, conform Legii nr. 188/1999, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Sfera relationala a titularului postului

1.Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: Seful de serviciu

- superior pentru: nu este cazul

b) Relatii functionale: cu personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Neamt;

¢) Relatii de control: nu este cazul

d) Relatii de reprezentare: nu este cazul

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritafi si institutii publice: Trezoreria Piatra Neamt, Agentia Judeteani a Finantelor Publice
Neamt, institutii subordonate;

b) cu organizatii internationale: nu este cazul

¢) cu persoane juridice private: nu este cazul

3.Limite de competenta® : asumarea raspunderii pentru lucrérile intocmite potrivit atributiilor mai sus
mentionate;

4., Delegarea de atributii §i competentd: nu este cazul.

intocmit de”:

1.Numele si prenumele: Ana-Roxana NICULITA
2.Functia publica de conducere; Sef serviciu

3. SemnBilra: coscmusmmmmsmos /(IAA."\,3 ..........

2.5eMNATUTA: .eeevvevereieecreenirereieeeiee e
TN AT
Contrasemneaz:i'”
1.Numele si prenumele: Adriana Elena BOSOVICI
2.Functia: Director general

3.Semnatura: ......ccceeeevveennnne '

Am primit un exemplar
Data ....... fissams 12017
Semnatura...........o.cooinini

7 Se stabileste potrivit prevederilor legale.

® Reprezinti libertatea decizionald de care beneficiazi titularul pentru indeplinirea atributiilor care ii revin.
% Se intocmeste de conducitorul compartimentului in care isi desfigoara activitatea titularul postului.

1 Are calitatea de contrasemnatar persoana prevazutd la art. 118 alin. (2) din H.G. nr.611/2008.




