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ANUNT

Consiliul Judefean Neam( organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea unui
post pentru implementarea Proiectului "startup Activator", cod 105020, de expert juriu,
pe duratd determinatd, cu fracliune de normd,2 orelzi.

Atribuliile principale aferente postului mai sus menlionat sunt:
- participarca la derularea ;i implementarea proiectului, la nivelul activitdlii 2.5.

"Evaluarea qi selectarea a 75 de planuri de afaceri ce vor fi finanlate in cadrul
proiectului";

- parl.iciparea la organizarea qi desf5qurarea concursului de idei de afaceri, fiind
membru irr comisia de evaluare a ideilor de afaceri;

- parl.icipareala activit[1ile de monitorizare qi raportare ale proiectului.
Dosarele de concurs se {9p"" la Registratura Consiliului Judelean Neam!, pdnd pe

data de 22 iunie 20L8, ora 1400 qi conform prevederilor art. 6 din Regulamentul privind
stabilirea condiliilor de infiinfare a posturilor in afara organigramei, organizarea qi
desfdqurarea concursului pentru ocuparea acestora, precum ;i criteriil e pebaza cdrora se
stabileqte procentul de majorare salariali, pentru activitatea prestatd in proiecte finanlate
din fonduri europene nerambursabile, aprobat prin Dispozilia Preqedintelui Consiliului
Judelean )rleam! nr. 223 123.05.20 1 8, vor conline:

1. Cerere de inscriere la concurs, adresatd Preqedintelui Consiliului Judelean Neam!;
2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit

legii, dupiL caz;
3. Copiile documentelor care s5 ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializbri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea
condiliilor: specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institulia publicd;

4. Carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverin(ele care atestd vechimea in muncd, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor, precum qi experienla profesionald, dupd caz, in
copie;

5. Cuzierul judiciar sau o declaralie pe propria rdspundere ci nu are antecedente
penale care s5-1 facd incompatibil cu funclia pentru care candideazd;

6. Adeverin(d medi cal6, carc sd ateste starea de sSndtate corespunzdtoare eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului
sau de citre unit61ile sanitare abilitate;
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7' curriculum vitae, semnat qi datat pe fiecare pagin6, care va conline in modobligatoriu postul pentru 
"u:? -candideizd, titlul 

-pii..t 
iui, respectiv ,,startup

Activator,, qi codul proiectului 105020; ---'

8. Acord privind datele cu caracter personal.
Adeverin\a carc atestd starea de sanatate conline, in clar, numdrul, data,numeleemitentului 9i calitatea acestuia, in formatul standardstaLitt a. vrinirterul Sdndtdtii.In cazul documentului prevdzutlapunctul 5, candidutrii..ru.at admis la selecliaqi evaluarea dosarelor, care u d.pm la inscriere o declaralie pe propria r6spundere cd nuare antece'dente penale, are obliga{ia de u compl.ta dosarut a. .or.urs cu originalulcazietului judiciar, cel mai tdrziupane h datadesfiqurdrii interviului.Actele prevdzute la punciele 2'4, ro. fi prezentate qi in original in vedereaverificdrii conformitSlii copiilor cu acestea de c6tie secretarui ctmisiei de concurs, cuexcep{ia cazurui in care uoi fi depuse copii regarizate.

Condifiile de participare Ia concurs sunt:r' Po:lte participa la concurs persoan a care indeplineqte urm6toarele condifiigenerale:
a) ate cetdfenia roman6, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau astatelor aparfindnd spa{iului Economic Europeu, qi domiciliul in Rom6nia;b) cunoaqte limba rom6nd, scris qi 

"o.Uiii 

-- -

c) are varsta.minimd reglernentatd de prevederile legale;d) are cilpacitate deplin6 de exerciliu;
e) are o stare de sdndtate corespun zdtoare postului pentru care cand ideazd,atestatdpe baza adeverinlei medicale eliberat. o. ,,.aicul de famili; ,r, a. unitdlile sanitareabilitate;
f) indeplineqte condiliile de studii gi, dupd caz, devechime sau alte condilii specificepotrivit cerinlelor postului scos la concurs;g) nu a fost condamnatd definitiv pentru s[varqirea unei infrac]iuni contraumanitSlii' contra statului ori contra autoritilii, de servi.iu ,u, in legaturd cu serviciul,care impiedica infaptuirea justi{iei, de fals';;i" unor fapte de corup{ie sau a uneiinfrac[iuni sdvdrgite cu intentrie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea func{iei, cuexceptia situaliei in care a intervenit reabilitar.u. 

-

II. Condifii specifice de participare la concurs:a) studii superioare in dom.riil. de unilira a pranurilor de afaceri (finanle,economic,.antreprenoriat) - cu durata de minim 3 ani;b) minim 5 ani de experien{d in activitd}i specifice domeniului de evaluare siselectare a planurilor de afaciri, sau in analizefinanciare pentru mediul de afaceri. 
i-

concursul va avea loc la sediul consitiului Jude(ean Neamf qi constd in doudetape succesive, dup6 cum urmeazd:
a) selectia qi evaluarea dosarelor de inscriere - in termen de maxim dou6 zilelucrdtoare de la data expirdrii termenurui de d;;;;;.. a dosarelor de concurs;b) interviul - care va avea loc in data de oz,.oi.zotg, ora 1000.

Calendarul concursului este urmdtorul :
a) Depunerea dosareror de concurs -22.06.20rg, ora r4ori



- b) Selectia qi evaluarea dosarelor de inscriere - in termen de maxim dou6 zilelucrdtoare de la data expiririi termenului de depunere a dosarelor de concurs;
c) Depunere contestalii formulate fala de rezultatul oblinut la seleclia qi evaluareadosarelor de inscriere - in termen de cel mult o zi lu'srdtoare de la data afiq6riirezultatuluri;
d) Sohrfionare contestalii rezultat.selecfie qi evaluare dosare de inscriere, precum qicomunicarea rezultatului la contestalii - i; termen de maximum o zilucrdtoare de laexpirarea termenului de depunere a contesta(iilor;
e) Suslinerea interviului - in data 02 iulie 20Lg, ora 1000;
f) Notare interviu gi comunicarea rezultatelo. iu interviu - maxim o zi iucrdtoare delafinalizarea probei;
g) Depunere contestalii formulate fa\d de rczultatul obfinut la interviu - in termen decel mult o zi lucrdtoare de Ia dataafiqirii rczultaturui interviului;
h) solulionare contesta{ii rcniltaiinterviu qi comunicarea rezrr11afir1ui la contestalii -in termen de maximum o zi hxrdtoare de la expirarea termenului de depunere acontestaliilor;
i) Afiqare rcztltate finale - dupd expirarea termenulu i prev1zutla lit. h.Relalii suplimentare se pot obline de la Serviciul Resurse Umane din cadrul

3t11;,t::* xfl*^'fl:Ili !*:iliul; Juderean Ng*-r, terefon: 0233/212.8e0, int.2t0,et. IV, cam. 417, de luni pdnd joi, intre orele g00 
.1630, vineri. g6-1400
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