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Nr. 16525 / 03.05.2017
ANUNT

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Neamt, str. Alexandru cel
Bun, nr.11, organizeazd in ziua de 22.05.2017, orele 10.00, la sediul institutiei din strada Alexandru
cel Bun,nr.11 concurs pentru ocuparea unor posturi temporar vacante de personal contractual pe
perioada determinatd dupd cum urmeazs:

Complex Servicii , Familia Mea "- Roman

¢ 1 post magaziner I

Complex de Servicii de Zi-Piatra Neamt

1 post instructor educator pentru activititi de resocializare

1. Probele stabilite pentru concurs:
a) Selectia dosarelor de inscriere;

b) Proba scris3;

¢) Interviul.

IT Calendarul de desfasurare a concursului :

a) Data limitd de depunere a dosarelor de inscriere la concurs, este de 5 zile lucratoare de la data
aparitiei anuntului in Monitorul Oficial partea a III a, respectiv 10.05.2017, orele 16.00 ;

b) Dosarele de inscriere se depun la Registratura Directiei Generale de Asistentd Socialg si Protectia
Copilului Neamt din Piatra — Neamt, strada Alexandru cel Bun, nr.11;

¢) Selectia dosarelor de inscriere are loc pe data de 11.05,2017, orele 10.00 iar rezultatele
privind selectia de dosare se va afisa pe 11.05.2017, orele 15.00; depunerea eventualelor
contestatiilor se poate face in maxim 1 zi lucritoare de la afisarea rezultatelor, respectiv
12.05.2017 orele 12.00, iar afisarea solutiondrii eventualelor contestatii se va realiza pe
15.05.2017, orele 12.00;

d) Proba scrisd se organizeazd si se sustine pe data de 22,05.2017 , orele 10.00, la sediul
institutiei, iar rezultatele obtinute la aceast probd se vor afisa pe 22.05.2017, orele 15.00;
depunerea eventualelor contestatiilor se poate face in maxim 1 zi lucrtoare de la afisarea
rezultatelor, respectiv 23.05.2017 orele 13.00, iar afisarea solution&rii eventualelor contestatii
se va realiza pe 24.05.2017, orele 12.00;

e) Interviul se organizeazi si se sustine pe data de 25.05.2017, orele 10,00, la sediul
institutiei, iar rezultatele obtinute la aceasts probd se vor afisa pe 25.05.2017, orele 15.00;
depunerea eventualelor contestatiilor se poate face in maxim 1 zi lucrdtoare de la afisarea
rezultatelor, respectiv 26.05.2017 orele 13.00, iar afisarea solution&rii eventualelor contestatii
se va realiza pe 29.05.2017, orele 12.00; |

f) Termenul de afisare a rezultatelor finale este data de 30.05.2017, orele 10.00.

Se pot prezenta la urméatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedents.



I11. Conditii de participare la concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante :
Conditiile generale pe care trebuie s3 le indeplineasc candidatii care se inscriu la concurs sunt
cele stipulate in art. 3 din anexa la H.G. nr.286/2011, completat si modificat prin H.G. nr.1027/2014;

A. Conditiile specifice prevazute in fisa postului pentru

Complex Servicii , Familia Mea "- Roman

* 1 post magaziner I-studii medii, absolvite cu diplom3 de bacalaureat;
-vechime in munca 4 ani;
-cunostiinte operare pe calculator in limbaje specifice(gestiune);
- abilitati de comunicare si de lucru in echipé.

Complex de Servicii de Zi-Piatra Neamt

1 post instructor educator pentru activititi de resocializare - studii universitare de licenta
absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lungd durat3 absolvite cu diploma de licenta
sau echivalent, in domeniul stiintelor sociale -specializarea -asistentd sociala;

- vechime in specialitatea studiilor de minim 6 luni.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta si depune, pana pe data de
10.05.2017, orele 16.00, la Registratura Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Neamt, un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului institutiei,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dup3 caz;

c) copiile documentelor care s& ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atest indeplinirea conditiilor specifice ale postului:

d) carnetul de muncé sau, dupd caz, adeverintele care atest vechimea in muncs si in specialitatea
studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria réspundere ¢4 nu are antecedente penale care sa-I
faca incompatibil cu functia pentru care candideazs;

f) adeverintd medicald care s§ ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) certificat/adeverintd eliberat/d de medic specialist psihiatru.

in cazul documentului prevazut la lit. ), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfisursrii
primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitatii copiilor cu
acestea.

Bibliografia / tematica este cea afisatd si se poate consulta §i la serviciul resurse — umane, din
cadrul DGASPC Neamt, iar relatii suplimentare se pot obtine la numérul de telefon din antet, interior
124.
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DGASPC NEAMT

BIBLIOGRAFIE
Pentru ocuparea prin concurs a postului temporar vacant de magaziner | Ia

Complex de Servicii ,Familia Mea”- Roman

1. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea
de garantii si rdspunderea in legsturd cu gestionarea bunurilor
agentilor economici, autorit&tilor sau institutiilor publice .

2. Hotdrarea Nr. 2230 din 8 decembrie 1969 privind
gestionarea bunurilor materiale ale organizatiilor socialiste.

3. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduits a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice.

5. Ordinul 2861/2009 Normele privind organizarea si efectuarea
iventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

6. HG 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si
sanatate pentru locul de munca ;

Nota: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificarile si completirile
aduse ulterior publicarii.

DIRECTOR GENERAL
CRISTINA PAVALUTA
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DGASPC NEAMT

BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea prin concurs a postului vacant pe perioada determinants,
de instructor-educator pentru activititi de resocializare
din cadrul Complexului servicii de zi Piatra Neamt

1. Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului modoficati
si completat3 prin Legea 257/30.09.2013;

2. Legea 477/2004 privind Codul de Conduits a personalului contractual din
autoritdtile si institutiile publice;

3. Hotérea Guvernului nr. 1434/2004 privind atributiile si Regulamentul cadru de
organizare si functionare a Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia
Copilului cu modificarile si completirile ulterioare;

4. Ordinul nr. 24/04.03.2004 privind Standardele minime obligatorii pentru Centrele
de zi;

5. Ordinul nr. 287/06.07.2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii
privind Centrul de pregitire si sprijin a reintegrarii si integrarii copilului Tn
familie (CRI) si a Ghidului metodologic de implentare a acestor standarde.,

DIRECTOR GENERAL,
CRISTINA PAVALUTA
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