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Direclia General5 de AsistenlE SocialS gi Protectia Copilului Neamt, organizeaz5 in
ziua de 23.10.2018, ora 70,0q la sediul instituliei, str. Alexandru cel Bun, nr.11, concurs
pentru ocuparea unor posturi de personal contractual pe perioadd determinatd dup5 cum
urmeazH:
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I. Prcbele stabilite pentru ooncuns:
a) Selegia dosarelor de inscriere;
b) Proba scris5;

c) Interuiul;

II Calendarul de de#dgurane a concursului :

Data limit5 de depunere a dosarelor de inscriere la concurs, este de 5 zile lucr5toare de la
data apariliei anunluluiin Monitorul Oficial paftea a III a, respectiv 12.10,2018, orcle 13.O0 ;

Dosarele de inscriere se depun la Registratura Diregiei Generale de Asisten!5 SocialH 9i
Proteclia CopiluluiNeam! din Piatra - Neamf strada Alexandru cel Bun, nr.11;

Selectia dosrclor de in*rierc arc loc pe data de 75,10,201& orele 09,00 iar
rezultatele privind seleclia de dosare se va afi9a pe 15.10.2018, orele 14.00; depunerea
eventualelor contestaliilor se poate face in maxim 1 zi lucr5toare de la afigarea rezultatelor,
respectiv 16.10.2016 orele 14.00, iar afigarea solulion5rii eventualelor contestalii se va realiza
pe L7.L0.2018, orele 10.00;

Ptoh rcrid * otganizazd gi se sugine pe data de 23,70,2078, on 70,OO, la
sediul instituliei, iar rezultatele oblinute la aceast5 probt se vor afi9a pe 24.LO.20t8, orele
10,00; depunerea eventualelor contestaliilor se poate face in maxim 1 zi lucr5toare de la
afigarea rezultatelor, respectiv 25.10.2018 orele 10.00, iar afigarea solulion5rii eventualelor
contestalii se va realiza pe 25.10.2018, orele 14.00;

Interyiul se organizeazi 9i se susline pe data de 26,7O,2018, otele 9r0O,la sediul
instituliei, iar rezultatele oblinute la aceast5 prob5 se vor afi9a pe 29.10,2018, orele 10.00;
depunerea eventualelor contestaliilor se poate face in maxim 1 zi lucr5toare de la afigarea
rezultatelor, respectiv 30.10.2018 orele 10.00, iar afigarea solu[ion5rii eventualelor contestalii
se va realiza pe 30.10.2018, orele 15.00;

Termenul de afigare a rezultatelor finale este data de 31.10.2018, orele 10.00.

Se pot prezenta la urmdtoarea etapi numai candidatiideclarati admigi Ia etapa
precedent5.

lI,. CondiJii de participarc la concursul organizat pentru (rcuparea postului temporar
vaant:



1. Conditiile generale pe care trebuie sH le ?ndeplineasc5 candidafii care se inscriu la

concurs sunt cele stipulate in art. 3 din anexa la H.G. nr.28612011, completat 9i modificat
prin H.G. nr.L027 12074;

2.Conditiile specifice prevSzute in figa postului pentru :

1 post logoped - studii universitare de licen!5 absolvite cu diplomS, respectiv
studii superioare de lungH durat6 absolvite cu diplom5 de licen!5 sau echivalent,
in domeniul stiinte sociale -specializare psihologie/psihopedagogie specialS;
- vechime in specialitatea studiilor minim 1 an;
1 post pedagog social- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat, abilitati

de comunicare si lucru in echipa, disponibilitatea de a lucra in ture (inclusiv

sambata si duminica) vechime in munca de minim 6luni,
Pentru inscrierea la concurs candidalii vor prezenta 9i depune, p6n5 pe data de

L2,LO.2OL8, ora 13,00, la Registratura Directiei Generale de Asistent5 SocialS 9i Protectia

Copilului Neam!, un dosar de concurs care va contine urm5toarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresat5 conduc5torului instituliei (eliberat5 de seruiciul

resurse umane);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest5 identitatea, potrivit legii, dup5

caz;
c) copiile documentelor care sE ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atest5 efectuarea

unor specializ6ri, precum 9i copiile documentelor care atest6 indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

d) carnetul de munc5 sau, dup5 caz, adeverintele care atest5 vechimea in munc5 9i in
specialitatea studiilor, in copie, pentru posturile pentru Gane se soliciti vechime in muncd;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria r5spundere cH nu are antecedente penale care

s5-l fac5 incompatibil cu functia pentru care candideaz5;

f) adeverint5 medicalS care sE ateste starea de s5n5tate corespunz5toare eliberat6 cu cel mult 6
luni anterior derulSrii concursului de c6tre medicul de familie al candidatului sau de c5tre unit5tile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;
h) ceftificat/adeverint5 eliberat/E de medic specialist psihiatru.

in cazul documentului prev5zut la lit. e), candidatul declarat admis la seleclia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria r5spundere cE nu are antecedente penale, are

obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdn5 la

data desf5gur5rii primei probe a concursului.
Actele prev6zute la lit. b),c),d) vor fi prezentate gi in original (la Serviciul Management resurse

umane 9i salarizare, camera a3) in vederea verific5rii conformit5tii copiilor cu acestea.
Bibliografia / tematica este cea afigat5 gi se poate consulta gi la Serviciul Management

resurse umane 9i salarizare, din cadrul D.G,A.S.P.C. Neamf iar relatii suplimentare se pot obtine la
num5rul de telefon din antet, interior 124.

DIRECTOR GENERAL ,

Cristina Pdvdlut5
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DtRECTTA GENERALA DE ASISTENTA SOCTALA Sl PROTECTIA COPILULUI NEAMT

BIBLIOGRAFIA

Pentru ocuparea prin concurs, de citre personal contractual, a postuluitemporar
vacant de pedagog social la Complex de Servicii "Romanita" Roman

1. Legea nr.272/2004 privind proteclia gi promovarea drepturilor copilului;
2. Hotir6rea Guvernului nr. 79712017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru

de organizare gi funclionare ale serviciilor publice de asistenta socialasi a

structurii orientative de personal;
3. Legea nr.47712004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din

autoritS[ile gi institufiile publice;
4. Ordinul nr. 27 din L0 martie 2004 pentru aprobarea Standardelor minime

obligatorii privind serviciile pentru proteclia copilului de tip rezidenlial pentru

copiii cu dizabilit5li;

Noti: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificirile gi completirile aduse
ulterior publicirii.



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI NEAMT

TEMATICA
Pentru ocuparea prin concurs, de citre personal contractual, a postului temporar

vacant de pedagog social la Complex de Servicii "Romanita" Roman

1,. Drepturile gi libertS!ile civile ale copilului;
2. Proteclia speciali a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ocrotirea

pdrinlilor sii;
3. Proteclia copiluluiimpotriva abuzului, neglijdrii, exploatdrii 9i a oricirei forme

de violen[5;
4. Atribufiile direcfiei generale de asisten[5 socialS gi proteclia copilului;
5. Normele generale de conduitd profesiona!5 a personalului contractual;
6. Standardele 8; 1,4;15 gi 17.

DIRECTOR GENERAL,
Cristina Pivilu{5
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ATRIBUI]II DE SERVICIU:
- Participa la intocmirea programului de recuperare si reabilitare, consemnand

rezultatele;
- Face propuneri in vederea mentinerii,

recttperator ;

modificarii sau schimbarii programului

- Infcrrmeaza, instruieste si indruma personalul de ingrijire despre

lucru si relationarea eficienta fata de copilul cu dizabilitati ;

- Luqeaza cu copiii in cabinetul de specialitate, urmarind particularitatile lor fizice

si potentialul recuperator ;

- Aslgura terapia recuperatorie a fiecarui copil in parte conform programului

individuali zat de recuperare ;

- Monitorizeazacompartimentul si evolutia copiilor ;

- Realizeaza evaluarea climatului si a contextului familial cu dizabilitate si ofera

interventie specifica la nevoie ;
- Pregateste psiho-emotional copilul in vederea evitarii traumelor socio-afective,

atunci cand acesta este institutionalizat, revine la familia largita/biologica/de

substitutie sau sufera o pierdere ;

- Ofera sprijin mamei sa dobandeasca deprinderide baza pentru cresterea copilului,
prin aciivitati formative,individuale si de grup in raport cu vaxsta, nivelul de

dezvoltare si drepturile copilului ;

- Consilierea mamei in vederea demoltarii atasamentului mama-copil, formaroa

deprinderilor de autoingrijire si ingrijire a copilului , cresterea responsabilitatii

mamei fata de soarta ei si a copilului ;

- Sesizeaza si stimuleaza deprinderile, aptitudinile si interesele mamelor prin

activitati ocupationale si recreationale(lectura, vizionari tv, activitai practice,

activitati artistice) ;

- Ofera suport informativ privind specificul educatiei la varste timpurii ;

- Consilieaza cuplul mama-copil cu privire la drepturile copilului, modul de aplicare

si masurile de sanctionare Ce pot fi dispuse in cazul neglijarii sau nerespectarii

prevederilor contractuale ;

- irrezinta observatiile privind evolutia copiilor in sedintele saptamanale otganizate

de echipa multidisciplinaraeste obligat sa cunoasca si sa respecte recomandarile

ONU, ut. OtrrtS precum si standardele CE cu privire la ingrijirea, educarea si

tehnica comportamentala in relatia cu copilul cu handicap ;

- Indeplineste si alte atributii din aria sa de competenta, stabilite de catre echipa care

,ordrrr" programul de recuperare a copiilor cu handicap si conducerea unitatii.

modalitatile de



DrREqriA GENEMLA DE ASISTENTA socmm gI pRoTECTIA coPILULUI NEAMT

BIBLIOGRAFIA

Pentru ocuparea prin concurs, de citre personal contractual, pe durati
determinatS, a postuluivacant de logoped

Complex de Serviciide Zi Piatra Neamf

,,Normal gi patologic in evolulia limbajului - Esenlialulin logopedie" Georgeta

Burlea, Veronica B6lb6ie Ed. Spiru Haret, lagi, 2001 / Ed. Tehnica lnfo Chiginiu,

200L;

"Ghid practic pentru identificarea giterapia tulburdrilor de limbaj" lolanda

Mititiuc - lagi, Ed. Cantes, 1999;

"Probleme psihopedagogice la copilulcu tulburdride limbaj" lolanda Mititiuc,

Ed. Ankarom, lagi, L996;

ORDIN nr. 25 din 9 martie 2004 - pentru aprobarea Standardelor minime
obligatorii privind centrele de zi pentru copiiicu dizabilitdti;
Legea nr.272 din 21. iunie 2004 - privind proteclia gi promovarea drepturilor
copilului;

NotS: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificirile 9i

completlrile aduse ulterior publicirii.

DIRECTOR GENERAL,

Pavaluta
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ATRIBUTII DE SERVICIU:
. isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legale privind protectia

drepturilior copilului ;

o constientizeaza si responsabilizeaza familia asupra rolului sau in cresterea, educarea si
recuperarea copilului cu dizabilitati si asupra importantei asigurarii unui mediu familial
stab i I in recuperare, stim u I dnd dezv oltar ea capac itati I or parental e ;

, o informeza si orienteaza familia catre alte servicii sau programe de sprijin din comunitate
f\( care ar putea contribui Ia o mai buna recuperare a copilului;

. sesiseaza si semnaleaza cazurile de rele tratamente aplicate copiilor in mediul lor de viata
folosind fisele de semnalare obligatorie a cantrilor de ablz, neglijare, exploatare si
colab<>reaza cu serviciile specializate in acest domeniu;

o participala activitatile comune si la reuniunile de luuu ale echipei pluridisciplinare,unde
prezinta informari privind activitatea desfasurata si face recomandari in problema care
privesc serviciile de care apartine;

o consiliaza si propune orientarea spre servicii de consiliere psihologica si sociala,
medicala, juridica, sau orice alte servicii pentru copil si familie in vederea recuperarii;

o alcatuiestebaza de date care sa cuprinda informatii despre cazurile preluate;
c intocmeste rapoarte de activitate trimestrial si Ia sfirsitul fiecarui an, alte informati si

rapoarte periodice prevazute de standardele ce vor fi avizate de seful de complex;
o participa impreuna cu ceilalti specialisti la intocmirea si aplicarea programului individual

de recuperare si reabilitare, Fisei logopedice si consemneazarezultatele;
o evalueaza si completeaza Fise de evaluarea si recuperare;
. aplica terapia logopedica, urmarind prevenirea recunoasterea si corectarea tulburarilor de

I limbaj;
i . asigura instruirea si implicarea parintilor in actul recuperator, pentru continuuarea si

consolidarea efortului terapeutic;
c anunta direct sau indirect beneficiarii in cazul absentei ( invoiri, concedii etc.) de la

progam;
o are obligatia sa cunoasca prevederile legale in vigoare cu privire la ingrijirea ,educarea si

tehnica comportamentala in relatia cu copilul cu dizabilitati;
o organizeaza punctul de documentare al CRCD cu materiale/lucruri de specialitate din

domeniul protectiei copilului.


