ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
Piatra Neamt, Str. Alexandru cel Bun, nr. 11, 610004
Telefon: 0233/229217; 0233/234930, 0233/213105; Fax: 0233/237438; 0233/231555
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Nr.46624/15.12.2017
ANUNT

Directia Generald de Asistentda Sociald si Protectia Copilului Neamt, str.
Alexandru cel Bun, nr.11, organizeaza in ziua de 17.01.2018, orele 10.00, |a sediul
institutiei din strada Alexandru cel Bun, nr.11, concurs de recrutare pentru ocuparea
unei functii publice de executie vacanta :

Compartiment achizitii publice si contractare servicii sociale
e 1 post inspector, clasa I, grad profesional asistent

1. Probele stabilite pentru concurs:
a) Selectia dosarelor de inscriere;
b) Proba scrisa;

C) Interviul;

I1.Calendarul de desfasurare a concursului :

o Data limita de depunere a dosarelor de inscriere la concurs, este de 20 Zile
de la data aparitiei anuntului in Monitorul Oficial partea a III a respectiv
08.01.2018 orele 16.00;

Dosarele de inscriere se depun la Registratura Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Neamt din Piatra — Neamt, strada Alexandru cel Bun,
nr.11;

o Proba scrisad se organizeaza si se sustine pe data de 17.01.2018 ,
orele 10%, la sediul institutiei din strada Alexandru cel Bun , nr.11;

© Interviul se sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 5 zile

lucrétoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutie din strada
Alexandru cel Bun nr. 11;

Se pot prezenta la urmdtoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedentad.

I111. Conditii de participare la concursul organizat pentru ocuparea
posturilor vacante :

A. Conditiile generale pe care trebuie sa le indeplineascd candidatii care se inscriu
la concurs sunt cele stipulate in art. 54 din Legea nr.188/1999, republicatd cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

B . Conditiile specifice prevdzute in fisa postului pentru :

Compartiment achizitii publice si contractare servicii sociale
e 1 post inspector, clasa I, grad profesional asistent- studii universitare de

licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite
cu diploma de licentd sau echivalent, in domeniul stiintelor economice;
- vechimea in specialitatea studiilor de minim 1 an ;



Candidatii vor prezenta pand pe data de 08.01.2018 orele 16.00, la serviciul
Resurse Umane, dosarul de inscriere la concurs (pentru certificarea actelor), dosar
care va cuprinde urmadtoarele acte :

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 (Hotérarea nr. 611/ 2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici);

b) curriculum vitae, modelul comun european; -

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializdri si perfectionari;

* e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sd ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau
lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

* Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevdzut in
anexa nr. 2D (Hotdrarea nr. 611/ 2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici).

Adeverintele care au un alt format decat cel prevdzut in anexa 2D, trebuie s
cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care s& rezulte cel
putin urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfdsurdrii activitatii,
vechimea in munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Copiile de pe actele prevazute la lit.c),d),e),f), se prezintd in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul
de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit.g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
réspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului.

Formularul de inscriere prevdzut la lit.a) se pune la dispozitia candidatilor de
cdtre serviciu resurse umane, prin grija secretarului comisiei.

Bibliografia este cea afisata si se poate consulta si la serviciul resurse — umane,
din cadrul DGASPC Neamt, iar relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon
din antet, interior 124.
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TEMATICA

Pentru concursul de ocupare a functiei publice vacante de inspector, grad profesional asistent, in
cadrul DGASPC Neamt -Compartiment achizitii publice si contractare servicii sociale, studii

superioare economice, cu o vechime in specialitatea studiilor absolvite de minim 1 an.

1. Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici - integral

2. Hotararea nr.797/2017 privind aprobarea Regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal - integral

Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici - integral

Constitutia Romaniei - integral

Principiile in achizitile publice

Dispozitii generale si organizatorice

Etapele procesului de achizitie publica

Documentatia de atribuire
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Realizarea achizitiei publice
10. Proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publica
11. Finalizarea procedurii de atribuire si incheierea contractului de achizitie publica

12. Dosarul achizitiei
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