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STATUTUL ASOCIATIEI
”Grupul de Actiune Locala Ceahlau”

Capitolul I

DENUMIREA, FORMA JURIDICA, DURATA, SEDIUL ASOCIATIEI SI
MEMBRII FONDATORI
Art. 1. (1) Denumirea Asociatiei este “Grupul de Actiune Locala Ceahlau”, denumire
ce va figura in toate actele emise de ea.
(2) Folosirea de catre un membru al asociatiel a denumirii acesteia, in orice documente si
activitati individuale este supusa aprobarii prealabile a Comitetului Director al Asaciatiei
Cu respectarea prevederilor prezentului statut.
Art. 2. Forma juridica: Asocialia este persoand juridica de drept privat, fard scop lucrativ,
nonprofit, independenta, neguvernamentald, apoliticd, constituita in temeiul st cu
respectarea dispozitiilor Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 26/2000 cu modificdrile si
completarile ulterioare.
Art. 3. Asociatia este constituita pe perioada nedeterminatd. prin libera asociere a
membrilor fondatori, unitati administrativ-teritoriale. institutii publice, organizatii non-
guvernamentale, persoane fizice si juridice, prevazute in anexa nr. 1 la prezentul Statut.
Art. 4. La nivelul decizional. reprezentantii privati i ai ONG-urilor vor reprezenta peste
50%, urmand ca partea publica sa reprezinte mai putin de 50%.
Art. 5. (1) Patrimoniul social al Asociatiei constd intr-un activ patrimonial initial in
valoare de 111900 lei, aport in numerar. constituit prin contributia membrilor fondatori.
(2) Intreg patrimoniul va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana in
materie. pe numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.
Art. 6. (1) Sediul Aociatiei este situat in localitatea Hangu, comuna Hangu, judetul
Neamt., in incinta Primariei Comunei Hangu, jud.Neamt.

(2) Sediul va putea fi schimbat pe baza hotararii Consiliului director, cu respectarea

prevederilor legale.

Capitolul IT

SCOPUL, OBIECTIVELE SI ACTIVITATILE ASOCIATIEI

Art. 7. (1) Asociatia are ca scop principal sprijinirea dezvoltdrii comunitdtilor prin
promovarea cooperarii pentru rezolvarea unor probleme comune prin conceperea si
implementarea proiectelor si accesarea fondurilor europene, punind bazele identificarii
nevoilor locale. ale intaririi capacitatii de dezvoltare si implementarii strategiei locale de
dezvoltare in vederea conservarii patrimoniului rural s cultural, ale dezvoltarii mediului
economic §i imbundtatirii abilitatilor organizatorice ale comunitatilor locale.

(2) Un alt scop al “Grupului de actiune locala Ceahlau™ este dezvoltarea si promovarea
unel organizaii de tip public-privat care sa participe la selecia GAL-urilor pe care o va
face Ministerul Agriculturii, Padurii si Dezvoltarii Rurala

(3) Obiectivele Asociatiei sunt:




\

a) elaborarea si implementarea proiectelor (Strategia de dezvoltare locala) oferite de
programul LEADER, axa 4 din Regulamentul CE nr. 1698/2005 al Consiliului Uniunii
Europene; '
b) elaborarea i implementarea strategiilor integrate de dezvoltare rurala, avand ca punct
de plecare nevoile identificate la nivel local si potentialul endogen;

c) alegerea proiectelor care vor fi finantate in cadrul strategiei, stabilirea criteriilor de
selectie a proiectelor in acord cu priorititile specifice ale strategiilor de dezvoltare locala:
d) pregatirea i acordarea de asisten(a de specialitate persoanelor juridice si fizice locale
care vor sa participe la proiecte in cadrul Planului National de Dezvoltare Rurali
(PNDR);

¢) Incurajarea inovdrii si modernizarea formelor tradifionale de know-how sau
descoperirea de noi solutii la problemele rurale persistente;

f) acfiuni de promovare a parteneriatelor publice-private;

- g) sprijind valorificarea echilibrati a resurselor locale:

- h) Tn contextul elaborarii strategiilor de dezvoltare locald pe baza nevoilor locale si a
punctelor forte, sprijinirea combindrii principalelor obiective — competitivitate, mediu si
calitatea viefii/diversificare, pentru protejarea si imbunatatirea patrimoniului local natural
si cultural, cresterea constientizarii asupra mediului, stimularea investifiilor si
promovarea serviciilor de specialitate, turism si resurse regenerabile pentru energie;

- 1) realizarea de actiuni si proiecte in baza Axei I1I din Regulamentul CE nr. 1698/2005
al Consiliului Uniunii Europene, cu privire la :

1. diversificarea a economiei rurale, in special:

(1) orientarea spre activiti{i neagricole;

(i1) sprijinul pentru infiintarea si dezvoltarea micro-intreprinderilor, pentru promovarea
spiritului intreprinzator i consolidarea {esutului economic:

(i11) promovarea activitatilor turistice;

2. imbunatafirea a calitafii vietii in mediul rural, in special:

(i) servicii de baza pentru economie si pentru populatia rurala;

(11) renovarea si dezvoltarea satelor:

(iii) conservarea §i punerea in valoare a patrimoniului rural:

3. asigurarea formarii si informarii agentilor economici din domeniile care intri sub
incidenta axei 3;

4. masuri privind dobandirea de competente s animarea in vederea elaborarii si punerii in
aplicare a unei strategii locale de dezvoltare.

Art. 8. Peniru atingerea si realizarea obiectivelor, Asociafia va realiza urmétoarele
activitati:

a) elaborarea §i implementarea strategiilor integrate de dezvoltare locala;

b) instruirea personalului in vederea elaborarii si implementarii strategiilor integrate de
dezvoltare locala si informare asupra strategiilor elaborate;

¢) colectarea, analiza si difuzarea de informatii privind actiunile de dezvoltare rurala;

d) colectarea, difuzarea si consolidarea bunelor practici de dezvoltare rurala;

e) constituirea si animarea unor retele de experfi pentru a facilita schimburile de
cunostinfe si pentru a sustine punerea in aplicare si evaluarea politicii de dezvoltare
rurala;

f) organizarea de intruniri, conferinte, dezbateri, mese rotunde st ateliere de lucru;




g) organizarea de sesiuni de comuniciri pentru prezentarea lucrarilor, studiiler si-
strategiilor elaborate:
h) organizarea de schimburi de experientd si stagii de formare;
1) participare la fntrunirile retelelor interne si europene;
1) editarea de publicatii proprii;
k) stabilirea raporturilor cu alte persoane fizice sau juridice din fard si strainatate, putand
participa la infiintarea unor organizatii in acest domeniu:
1) apel pentru proiecte;
m) sprijinirea depunatorilor de proiecte:
n) organizarea procesului de verificare si decizie asupra proiectelor depuse;
0) monitorizarea proiectelor;
p) alte forme si mijloace stabilite de Adunarea Generala. in conditiile legii.
Art. 9. (1) Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute de asociatie
din activitatile acestor societdti comerciale se folosesc obligatoriu pentru realizarea
scopului Asociatiei, dac nu se reinvestesc in aceleasi societditi comerciale.
(2) Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe, daci acestea au
caracter accesoriu gi sunt in strinsa legdtura cu scopul principal al acesteia.

Capitolul ITI

MEMBRII ASOCIATIEL DREPTURI SI OBLIGATII

Art. 10. (1) Membrii Asociatiei sunt:

a.) unitd{i administrativ-teritoriale, institutii publice, organizatii non-guvernamentale,
persoane fizice si juridice care au participat la Infiintarea Asociatiei, si au semnat actul
constitutiv si statutul Asociatiei:

b.) unitdyi administrativ-teritoriale, institutii publice, organizatii non-guvernamentale.
persoane fizice si juridice, care sunt de acord cu toate prevederile prezentului statut si
care, prin activitatea desfasuratd pot contribui la indeplinirea scopului si obiectivului
Asociatiel.

(2) Membrii de onoare, fara drept de vot, sunt:

a) unitdti administrativ-teritoriale, institutii publice, organizafii non-guvernamentale,
persoanele fizice sau juridice care doresc si sprijine financiar si material activitatea
Asociatiei;

b) unitdti administrativ-teritoriale. institutii publice, organizafii non-guvernamentale,
personalitdtile din tard sau din striinatate care sau distins prin contribugia adusa la
realizarea scopului Asociatiei;

(3) Membrii Asociatiei sunt reprezentati prin reprezentantil sai desemnati de acestia, in
conditiile legii.

(4) Calitatea de membru se dobandeste pe baza unei cereri de aderare formulata in scris si
aprobata de catre Adunarea Generald a Asociatiei cu 50%+1 din totalul membrilor cu
drept de vot.

Art. 11. Membrii Asociatiei au urmitoarele drepturi:
a) sa participe cu vot deliberativ la Adunarea Generala a Asociatiei, sa aleaga si sa fie
alesi in organele Asociatiei;




b) sd participe la activitatea Asociatiei, sa faca propuneri privind activitatea desfaguratd,
sd primeascd explicatii de la organele de conducere ale Asociatiei asupra problenielor de
interes comun ridicate;

¢) sd consulte bilantul contabil, procesele-verbale ale sedintelor organelor de conducere si
control ale Asociatiei;

d) s aibd acces la lucririle, publicatiile si materialele documentare de care dispune
Asociatia si sa beneficieze de toate conditiile oferite de aceasta pentru ridicarea nivelului
de pregatire;

¢) sl colaboreze la publicatiile Asociatiei.

Art. 12. Membrii Asociafiei au urmatoarele obligatii:

a) sd respecte prevederile statutului §i reglementarile specifice adoptate:

b) s& dovedeasca deplina loialitate fata de Asociatie si sd apere interesele legitime ale
acesteia;

¢) sa participe activ la functionarea Asociatiei si si sprijine moral si/sau material la
desfasurarea activitatilor;

d) sa promoveze si sa apere interesele legitime ale Asociatiei;

€) sa nu prejudicieze imaginea, actiunile si activitatea Asociatiei;

£) sé plateasca In fiecare an cotizatia stabilita.

Art. 13. Se considerd incompatibilitate in raport de calitatea de membry al Asociatiei,
fapta persoanei fizice sau juridice de a promova interesele proprii in dauna Asociatiei.
Art. 14, Calitate de membru a Asociatiei inceteazii prin:

a) retragere voluntara;

b) excluderea din asociatie;

¢) deces, in cazul persoanelor fizice:

d) pierderea personalitatii juridice:

e) dizolvarea Asociatiei.

Art. 15. (1) Orice membru al Asociatiei are dreptul de a se retrage oricdnd din aceasta.
(2) In acest caz, calitatea de membru va inceta la 20 de zile de la notificarea in scris a
organelor de conducere ale Asociatiei.

Art. 16. (1) Excluderea din asociatie se face in cazul tnealcirii a cel putin una dintre
obligatiile prevazute la art. 11 din prezentul statut.

(2) Excluderea unui membru in conditiile alineatului precedent se face prin hotarire a
Adundrii Generale a Asociatiei adoptatd cu unanimitate de voturi, la propunerea
Consiliului Director.

Art. 17. Incetarea calitatii de membru prin una din modalitatile prevazute de art. 14 lit a)
si b). nu exonereazd membrul de la plata cotizatiei datorate pentru perioada in care a
detinut accasta calitate. -

Capitolul IV
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA ASOCIATIEI
Art, 16. Organele de conducere, administrare si control al Asociatiei sunt:
a) Adunarea Generala;
b) Consiliul director;
¢) Cenzorul:
d) Comitetul de selectare a proiectelor;
¢) Aparatul tehnic.




Art. 17. (1) Adunarea Generalid este organul deliberativ de conducere. alcatuit din
totalitatea membrilor. :

(2) Adunarea Generala are urmatoarele atributii:

a) aprobarea $i stabilirea strategiei si a obiectivelor Asociatiei;

b) alegerea si revocarea membrilor consiliului de selectie;

¢) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil:

d) alegerea si revocarea Consiliului director:

e) alegerea si revocarea cenzorului, sau, dupi caz, a membrilor comisiei de cenzori;

f) stabileste infiintarea de filiale, sucursale, puncte de lucru in tard si in strainétate;

g) modificarea actului constitutiv si a statutului:

h) dizolvarea si lichidarea Asociatiei precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase
dupa lichidare;

i)aprobarea cuantumului taxei de inscriere, precum $i a cotizatiei anuale datorata de catre
membrii Asociatiei la propunerea Consiliului director:

J) orice alte atributii previzute de lege sau de prezentul statut.

Art. 18. Adunarea Generald se intruneste o dati pe an in sesiune ordinari si ori de cate
ori este necesar in sesiune extraordinara.

Art. 19. Adunarea Generala are drept de control permanent asupra Consiliului director,
asupra cenzorului, asupra Comitetului de selectare a proiectelor si asupra Aparatului
tehnic.

Art. 20. Adunarea Generald se convoacd de Consiliul director prin presedinte sau la
cererea scrisd §i motivata a cel putin 1/3 din totalul membrilor cu drept de vot ai
Asociatiei.

Art. 21. (1) Convocarea Adunirii Generale se face in scris cu cel putin zece zile
calendaristice inainte de data convocirii si va trebui si cuprinda locul i data convocarii,
precum si ordinea de zi.

(2) Adunarea Generali este legal constituita daci la ea participa cel putin doud treimi din
membrii Asociatiei.

(3) In cazul in care la prima convoncare nu se intruneste cvorumul previizut la alineatul
precedent, Adunarea Generald se va convoca din nou in cel mult 90 (noudzeci) de zile de
la data primei convocdri. La a doua convocare Adunarea Generali va putea hotari cu
majoritatea celor prezenti.

Art. 22. (1) Fiecare membru are dreptul la un vot in cadrul Adunirii Generale.

(2) Adunarea Generala adopta hotdrari cu 50%+1din totalul voturilor membrilor prezenti;
in caz de paritate, prevaleazi votul Presedintelui Consiliului director.

(3) Discutiile si hotararile Adunarii Generale se consemneaza intr-un registru de procese-
verbale de ciitre secretarul de sedinti, care este unul din membrii Asociatiei.

(4) Registrul de procese-verbale se pastreaza la sediul Asociatiei.

(5) Procesul-verbal se va semna de toti membrii participanti la sedinta, si se va aduce la
cunostinta tuturor.

(6) Hotararile luate de Adunarea Generali in limitele legii, ale actului constitutiv si ale
statutului sunt obligatorii chiar si pentru membrii asociati care nu au luat parte la
Adunarea Generala sau au votat impotriva.

Art. 23. (1) Membrul/reprezentantul unui membru care este interesat personal, prin sotia
sau prin rude pana la gradul al IV-lea, intr-o problema supusd dezbaterii Adundrii
Generale sau deciziei unuia dintre organele de conducere, nu va putea lua parte la vot.




(2) Asociatul care incalea dispozitiile alin. (1) este raspunzator de dauncle cauzate
Asociatiei dacd fard votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea cerutd,

Art. 24. (1) Consiliul director este organul de conducere care asigura punerea in
executare a hotararilor Adundrii Generale. Membrii Consiliului director sunt alesi de
regula din randul reprezentilor membrilor in cadrul Adunirii Generale. El poate fi alcatuit
st din persoane din afara Asociatiei. in limita a cel mult o patrime din componenta sa.

(2) Consiliul director este format din 7 membri. numiti de Adunarea Generald pe un
mandat de 3 ani. Consiliul Director va asigura cit mai bine reprezentativitatea in cadrul
acestul organ a tuturor membrilor Asociatiei. utilizand principiul reprezentdrii prin
rotatie.

(3) Consiliul director este aleatuit din: un presedinte. doi vicepresedinti, un secretar si 3
membri.

(4) Fiecare membru al Consiliului director are dreptul la un singur vot,

(3) Mandatul membrilor Consiliului director inceteaza inainte de expirarea duratei pentru
care au fost alesi, prin demisie, deces, revocare, pierderea calitdtii de membru al
Asocialiei de citre persoana juridicd pe care o reprezintd sau pierderea calitatii de
reprezentant al unui membru al Asociatiei in cadrul Adunirii Generale prin revocare sau
prin orice alta modalitate.

Art. 25. Nu poate fi membru al consiliului director, iar daca era, pierde aceasta calitate
orice persoana care ocupa o functie de conducere in cadrul unei institutii publice, daca
asocialia respectiva are ca scop sprijinirea activitatii acelei institutii publice.

Art. 26. Consiliul director are urmatoarele atributii:

a) Asigurd punerea in executare a hotdrérilor Adunarii Generale;

b) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard,
executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului
de venituri si cheltuieli si proiectul programelor Asociatiei;

¢) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

d) aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei, dacd prin statut nu se
prevede altfel;

e) Imputerniceste la nevoie una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv
persoane care nu au calitatea de membri sau striiine de asociatie, pentru a incheia
acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

f) Hotaragste schimbarea sediului Asociatiei:

g) Elaboreaza si supune spre aprobarea Adundrii Generale regulamentul de ordine
interioara al Asociatiei;

h) Cousiliul director isi poate elabora un regulament intern de functionare;

1) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea
Generala.

Art. 27. (1) Consiliul director, se intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie.

(2) Consiliul Director se considera valabil intrunit si poate lua decizii daca sunt prezenti
2/3 din totalul membrilor sai cu drept de vot i 1a decizii cu majoritatea voturilor
membrilor prezenti. In caz de paritate, prevaleaza votul Presedintelui.

(2) Discutiile gi deciziile se consemneaza intr-un registru de procese-verbale de catre
secretar, iar in lipsa acestuia de catre unul din membrii Consiliului director. Registrul se
pastreaza la sediul Asociatiei.




(3) Procesul-verbal se va semna de toti membrii participanti la sedinta, si se va aducé la”
cunogtinta tuturor la cererea membrilor Asociatiei.
(4) Dispozitiile art. 22 se aplicd in mod corespunzitor.
Art. 28. (1) Presedintele Consiliului director reprezinti Asociatia in relatiile cu alte
persoane fizice §i juridice din tara si strainatate.
(2) Presedintele Consiliului director conduce lucririle Adunarii Generale ale Asociatiei si
ale Consiliului director si asigurd conducerea Asociatiei urmirind indeplinirea hotararilor
Adunarii Generale si ale Consiliului director.
(3) In cazul in care presedintele nu-si poate exercita prerogativele sale statutare,
atributiile sale vor fi preluate de un membru al Consiliului director desemnat de acesta.
Art. 29. Atributiile presedintelui:

a) Asigurd implementarea hotararilor Adunarii Generale a asociatiei si ale

Consiliului Director;

b) Supravegheaza si coordoneazi activitatea vicepresedintilor;

¢) Convoaca si prezideaza organele de conducere ale Asociatiei;

d) Urmareste $i impune respectarea statutului si angajamentelor Asociatiei:

¢) Supravegheaza, alaturi de organele abilitate gestionarea patrimoniului si fondurile

Asociatiei;

f) Aproba cheltuielile curente, administrative, gospodaresti si de protocol.
Art. 30. (1) Controlul financiar al Asociatiei este asigurat de un cenzor, ales/numit de
Adunarea Generald pentru un mandat de un an.
(2) Cenzorul Asociatiei va fi Surugiu Cristian, domiciliat in Tg.Neamt, str.Mihail
Kogalniceanu, bl.B4, etj.l. Ap.6, identificat prin C. 1. seria nr. 484475, emisa de
SPCLEP Tg.Neamt. CNP — 1740531274792
(3) In cazul in care numérul membrilor Asociatiei depageste 100 de membri inscrisi pana
la data intrunirii ultimei Adunari Generale, controlul financiar intern se va exercita de
catre o comisie de cenzori format din trei membri.
(4) Membrii consiliului director nu pot fi cenzori.

Art. 30. Cenzorul are urmatoarele atributii:

a) verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;

b) verificd indeplinirea conditiilor statutare privitoare la prezentd $i vot in Adundrile
Generale;

¢) verifica gestiunea Asociatiei, consemnand constatarile intr-un registru de procese-
verbale;

d) intocmeste pe baza verificrii efectuate si prezinta Adunirii Generale, rapoarte asupra
activitdtil sale si asupra gestiunii Asociatiei;

¢) participd la sedintele Consiliului director fira drept de vot;

f) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art. 30. Comitetul de selectare a proiectelor

(a) Fiecare comitet va fi alcatuit din 5 — 15 de persoane (reprezentanti ai autorititilor si
organizatiilor care fac parte din parteneriat) functic de marimea parteneriatului si a
numdrului de entitati care fac parte din acesta.

(b) La nivelul luarii deciziilor, partenerii economici si sociali, precum si alti reprezentanti
al societdfii civile, trebuie sd reprezinte mai mult de 50% din parteneriatul local, iar
organizatiile ce provin din eventuale orase avind ca responsabilitate si zona rurald




invecinatd - consilii judetene, prefecturi, consilii locale. furnizori de formare.servicii‘de”
consultan(a etc.. nu vor depisi 25%, _

(¢) Daca unul din proiectele depuse pentru selectare. apartine unuia din membrii
comitetului. in aceastd situatia persoana (organizatia) in cauza nu are drept de vot si nu va
participa la intdlnirea comitetului respectiv.

Art. 31. (1) Aparatul tehnic este format din personalul executiv al Asociatiei. Pentru
realizarea obiectivelor proprii, Adunarea generala poate infiinta un Aparat tehnic, finantat
din resursele Asociatiei.

(2) Personalul asociatiei, se angajeaza in cadrul Aparatului tehnic prin contract de munca
/contract de prestari sevicii pe perioada nedterminatd/determinata, cu respectarea
prevederilor legale in domeniu. intr-un numar si in conditiile stabilite de Adunarea
generald.

(3) Personalul executiv poate avea urmatoarele functii:

a) Responsabil administrativ — coordoneaza activitatea GAL atat sub aspect organizatoric
cit si al respectarii procedurilor de lucru:

b) Responsabil financiar — contabil — se ocupa de supravegherea si controlul gestiunii
financiare — contabile a GAL;

¢) Animatori — desfasoara activitdti de animare pentru promovarea actiunilor GAL;

d) Personal tehnic — se va stabili un numdir de angajati in functie de complexitatea
activitdtilor de la nivelul GAL, avand ca sarcina verificarea si selectia proiectelor ce se
vor implementa;

¢) Consultanti externi — functie de necesititi pentru buna desfasurare a activitatilor GAL:
1) Angajat pentru activititi de secretariat.

Capitolul V
FILIALE :
Art. 32. (1) In baza hotararii Adunarii Generale. Asociatia va putea infiinta filiale, ca
structuri teritoriale, cu un numér minim de 3 membri, organe de conducere proprii si un
patrimoniu distinet de cel al Asociatiei.
(2) Filialele infiintate in conditiile alineatului precedent, vor avea acelasi statut cu cel al
Asociatiel.

Art. 33. Toate filialele infiinfate in conditiile articolului precedent sunt subordonate
direct Consiliului Director al Asociatiei, care va desemna §i persoanele ce vor alcatui
primul Consiliu Director al filialei.)

Capitolul VI
RESURSELE PATRIMONIALE ALE ASOCIATIE]

Art. 34. (1) Patrimoniul Asociatiei se compune din cotizatiile membrilor Asociatiei si din
alte venituri obtinute de asociatie in conditiile legii.

(2) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:
a) membrii fondatori vor veni cu aport la patrimoniul initial al Asociatiei cu sumele
stabilite prin Act Constitutiv. Membrii fondatori vor plati cotizatia anuala, in anul
urmator inscrierii Asociatiei in Registrul Asociatiilor de la Judecatoria pe raza careia se
alla sediul;




b) taxa de inscriere in valoare de 500 lei, platibild de cétre membrii asociati, Tn termen de
30 zile de la data aprobarii de citre Adunarea Generala a cererii de primire in Asociatie;
¢) cotizatia anuald in valoare de 500 lei, care se achitd pana la data de 01 martie a anului
pentru care ea este datoratd;

d) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;

¢) donatii, sponsorizari, subventii sau subscriptii publice din tari si din strainatate;

f) sprijin material si financiar acordat de alte asociafii sau fundatii, nationale sau
internationale;

g) finantdri din programe angajate a fi implementate de Asociatie;

h) contributii de la bugetele locale, angajate conform legii;

i) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultantd pentru terti, acordate in
conditiile legii;

1) preturi sau tarife a sumelor reprezentdnd contravaloarea serviciilor acordate de
compartimentele Asociatiel;

k) dispozitii testamentare facute de terte persoane in favoarea Asociatiei:

) incasari rezultate in urma unor publicatii sau manifestari cu taxd, organizate de
Asociatie;

m) dividendele si veniturile obtinute in conditiile art. 9 din prezentul statut:

n) alte forme de venituri.

(3) La constituire patrimoniul Asociatici este 111.900 (osutaunsprezecemiinouasute) lei,
constand din contributia in numerar a membrilor fondatori ai Asaociatiel.

Capitolul Vil
DIZOLVARE, LICHIDARE
Art. 35. Asociatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotararea instantei de judecati:
¢) prin hotdrarea Adunirii Generale.
Art. 36. (1) Asociatia se dizolva de drept:
a) realizarea sau. dupd caz, imposibilitatea realizirii scopului pentru care a fost
constituitd, daca in termen de trei luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop:
b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a constituirii Consiliului director in
conformitate cu statutul Asociatiei, daca aceasta situatie dureazd mai mult de un an de la
data la care, potrivit statutului, Adunarea Generald sau. dupd caz, Consiliul director putea
fi constituit:
¢) reducerea numdrului de asociati sub limita fixatd de lege, dacd aceasta nu a fost
complinit timp de trei luni.
(2) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotardrea judecdtoriei in a carei
circumscriptie se afla sediul Asociatiei, la cererea oricirei persoane interesate.
Art. 37, Asociatia se dizolva prin hotardre judecatoreasca:
a) cand scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicitd sau contrar ordinii publice:
b) cénd realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
¢) cdnd Asocialia urmdreste alt scop decat pentru ce a fost constituit;
d) alte cazuri prevazute de lege.




Art. 38. La retragerea individuald a unor membri fondatori ai asociatiei nu-sé restltule e
acestora aportul material cu care au contribuit la constituirea patrimoniului asociatier.
Art. 39. Lichidarea Asociatiei se va efectua conform procedurii prevazute in Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Art. 40. In cazul dizolvérii Asociatiei, bunurile rdmase in urma lichidarii vor fi transmise
catre persoane juridice cu scop identic desemnatd de Adunarea General a asociatilor sau
desemnata de catre instanta in conditiile art 60 din OG 26/2000.

Capitolul VIII
DISPOZITII FINALE

Art. 41 Asociatia are drept la sigla, stampild, precum si orice alte elemente de
identificare.

Art. 42(1) Prezentul statut a fost redactat conform cu prevederile dispozitiilor Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificirile si completarile
ulterioare.

(2) Actul s-a redactat i semnat in fata Av. Nadia Harpa, la Poiana Teiului.

(3) Prezentul STATUT a fost redactat in 5 exemplare originale.

(4) Prevederile prezentului statut se completeaza cu prevederile legale in vigoare.

Art. 43. Semnaturile membrilor fondatori sunt cuprinse in anexa nr. 2 la prezentul Statut.
Art. 44. Anexele nr. 1-2 fac parte integranta din prezentul Statut 09.11.2010

In conformitate cu dispozitiile art.3, alin. 1, teza a llla, din Legea nr. 51/1995 atest data,
identitatea partilor si continutul prezentului act a fost redau‘at st dactilografiat de mine
on 3 (trei) exemplare orginale. .

Poiana Teiului, la 09.11.2010. Av. Elena - Nadia Harpa




Anexa 1 la Statutul Asociatiei
GAL Ceahlau

Membrii fondatori ai “Grupului de Actiune Locala Ceahlau”

Sector public,

Localitatile:

LCONSILIUL JUPDETEAN NEMT, reprezentat pria d-nul Pintilie Mircea,
vicepresedinte al Consiliului Judetean Neamt, conform Hotararii nr. 157/2010 a
Consiliului Judetean Neamt;

2. BYCAZ - CHEL. reprezentata prim primarut comurnet Bicaz — Chei. d-nul Oniga
Ghiorghe, conform Hotararii nr. 48/2010 a Consiliului Local al comunei Bicaz - Chei,
jud, Neamt;

3. PIPIRIG. reprezentata prin primarul comunei Pipirig, d-nul Pruna Marcel, conform
Hotararii nr. 41/2010 a Consiliului Local al comunei Pipirig, jud. Neamt;

4. CEAHLAU, reprezentata prin primarul comunei Ceahlau, d-nul Schiopu Constantin,
conform Hotararii nr. 44/2010 a Consiliului Local al comunei Ceahlau, jud. Neamt;

5. BORCA, reprezentata prin primarul comunei Borca, d-nul Aleca Vasile, conform
Hotararii nr. 62/2010 a Consiliului Local al comunei Borea, jud. Neamt;

6. BICAZU - ARDELEAN, reprezentata prin primarul comunei Bicazu — Ardelean, d-
nul Birsan Constantin — loan, conform Hotararii nr. 42/2010 a Consiliului Local al
comunei Bicazu - Ardelean, jud. Neamt:

7. GRINTIES, reprezentata prin primarul comunei Grinties, d-nul Alexandroaia Vasile
conform Hotararii nr. 42/2010 a Consiliului Local al comunei Grinties, jud. Neamt;

8. DAMUT, reprezentata prin primarul comunei Damue, d-nul Covasan Anton, conform
Hotararii nr. 32/2010 a Consiliului Local al comunei Damuc, jud. Neamt;

9. HANGU, reprezentata prin primarul comunei Hangu, d-nul Lupu Gavril, conform
Hotararii nr. 69/2010 a Consiliului Local al comunei Hangu, jud. Ngamt;

10. FARCASA, reprezentata prin primarul comunei Farcasa, d-nul-Gﬁnrghju Cristinel —
Vasile, conform Hotararii nr. 39/2010 a Consiliului Local al comunei Farcasa, jud.
Neamt;

11. POIANA TEIULUL, reprezentata prin primarul comunei Poiana Teiului, d-nul Biia
Petru conform Hotararii nr. 45/2010 a Consiliului Local al comunei Poiana Tei ului, jud.
Neamt;

12. TASCA, reprezentata prin primarul comunei Tasca, d-nul Dragan Alxandru, conform
- Hotarardi nr. 30/2010 a-Consiliului Local al comunei Tasca, jud Neamt;

13. BICAZ, reprezentata prin primarul orasului Bicaz, d-nul Catrinoiu Constantin,
conform Hotararii nr. 95/2010 a Consiliului Local al orasului Bicaz jud. Neamt;

si

14. RISCA, reprezentata prin primarul comunei Risca, d-nul Rusu Neculai, conform
Hotararii nr. 36/2010 a Consiliului Local al comunei Risca, jud. Suceava;




Seetor privat: . "‘-;: =l

Sociewtile comereiate, N

I5. 8. C. OPERATIV CONSTRUCT 8. R. L., persoana juridica romana, cu sediul‘in
satul si comuna Poiana Teiului, jud. Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului
sub nr. 127/101/2003, €. U. L. 15179630, reprezentata prin dl. Punga Emilia - Maria;

16. 5.C. ENERGOTERM S.R.L., persoana juridica romana, cu punct de lucru in
comuna Tasca, jud. Neamt, inregistrata la Oficiul Registfului Comertulyi sub nr.
J27/49/1998, C.U.L 10193030, reprezentata prin dl. Paleu Petru: ;

I7.S. C. WILD MOUNTAIN GROUP S. R. L., persoana juridica romana, cu sediul in
satul si comuna Ceahlau, punctul Durau, jud. Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului
Comertului sub nr. J27/1075/2004, C. U. 1. 16665710, reprezentata prin d-na Papalicef
(fosta Slavinschi) Beatrice - Ana: '

18. 5. C. STANOAE COM 8. R. L.. persoana juridica romana, cu sadiul in satul si
comuna Pipirig, jud. Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
J27/19/2005, C. U. 1. RO 17095226, reprezentata prin dl. Stanoae Neculai:

I9. 8. C. MAFTON PROD S. R. L.. persoana juridica romana, cu sediul in comuna
Damuc, jud. Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J27/419/1998,
C. U. L 11135801, reprezentata prin d — na Covasan Mariea;

20.8.C. C&2A §. R. L., persoana juridica romana, cu punct de tueru in orasul Bicaz,
jud.Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J27/1 901/1994, C. U. L.
6501850, reprezentata prin d-na Batrinu Ana - Monica;

Z1. 8. C. ELLMAR COM 8. R. L., persoana juridica romana, cu, punct de Jucru in
comuna Poiana Teiului, jud.Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr.
J27/1474/1993, C. U. 1. 4499001, reprezentata prin dl. Trasnea Paul;

22. 8. C. MVB IMOB CONSTRUCT S.R. L., persoana juridica romana, cu punct de
lucru in satul si comuna Ceahlau, jud.Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului
Comertului sub nr. J27/406/2000, C. U. L. 13525894, reprezentata prin dl. Surugiu
Cristian;

23. 5. C. DURAU S.A., persoana juridica romana, cu sediul in ¢omuna Ceahlau,
statiunea Durau, jud. Neamt, inregistrata la Oficiul Registralui Comertului sub nr.
J27/31/1991, C. U. 1. 2003488, reprezentata prin dl.Gavrilescu Catalin;

24. S.C. LEU ROMITAL S.R.L., persoana juridica romana, cu punct de lucru in
communa Bicazu Ardelean, inregistrata la Oficrut Registrutui Comertului sub nr.
J27/1868/1992, C.U.L 2053133, reprezentaia prin dl. Leu loan;

25. 8.C. FAGUL PRODIMPEX S.R.L., persoana juridica romana, cu gediul in comuna
Hangu. jud.Neamt, cu sediul in comuna Hangu, jud.Neamt, inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului sub nr. J27/1100.1994, C.U L 6040365, reprezentata prin dl.
Bezim Alexandru;

26. S.C. EXPO DAN S.R.L., persoana juridica romana, cu sediut in comuna Ceahlau,
jud.Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr, J27/94/2001. Cod
Sirues 273457929, reprezentata prin dl.Coroama Dumitru;

27.8.C. GEAST MEDIA S.R.L., persoana juridica romana, cu sediul in Tg.Neamt, b-
dul M.Eminescu, BL.M9, Sc.B, Ap.20, jud Neamt, punct de lucru satul si comuna Borca,
jud. Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr.J27/65/2010, C.U.L -
26466781, reprezentata prin d-na Pintilie Stefania:




28. S.C. PINELYA COM S.R.L.. persoana juridica romana, cu punct de lucru in comuna_ ~
Pipirig. jud.Neamt. inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr, J27/5 16/1996. .
C.ULL 8622459, reprezentata prin d-na Ana Carmina: o
29. 8. C. APRILEND S. R. L., persoana juridica romana, cu punct de lucru in orasul
Bicaz. jud.Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J127/905/1993,
CUI 3934174, reprezentata prin d-rma Paval Adima:

30. PFA CIOCARTAU RODICA, persoana juridica romana, cu sediul in comuna
Pipirig, jud. Neamt, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr. F27/649/2007,
C. U. L. 22166463, reprezentata prin d-na Ciocartau Rodica:

COrganizatii non — guvernamentale

31. AVPS LUPUL CENUSIU, persoana juridica romana, cu sediul in comuna Ceahlau,
sat Durau, nr.223, jud.Neamt, CUI - 23102050, reprezentata prin dl. Presedinte Papalicef
Raul:

32. ASOCIATIA SALVAMONT SI PROTECTIA BIODIVERSITATII, persoana
juridica romana, cu sediul in Durau, comuna Ceahlau, jud. Neamt, CUI - 8229787,
reprezentata de dl. Director Papalicef Raul:

33. ASOCIATIA ROMII DIN BICAZ. persoana juridica romana, cu sediul in Bicaz,
str.Paltinis, nr.15, jud.Neamt, CUI — 14716310, reprezentata prin dl. Paun Mihai;

34. ASOCIATIA “PROBUCATORILOR MONTANI FARCASA NEAMT?”,
persoana juridica romana, cu sediul in comuna Farcasa, jud.Neamt, CUI - 18209280,
reprezentata prin d-na — Alexandru Camelia;

35. ASOCTATTA CRESCATORILOR DE TAURINE “STANISOARA”, persoana
juridica romana, cu sediul in comuna Pipirig. nr. 414, jud. Neamt, Ct - 17617877.
reprezentata prin dl. Presedinte Dolhascu Dumitru: _

36. ASOCIATIA “BIOPULS”, persoana juridica romana, cu sediul in satul si comuna
Tasca, n.184, judetul Neamt, CUI - 15235862, reprezentata prin d-na Dragan Paulina;
37. ASOCIATIA CRESCATORILOR DE TAURINE CEAHLA U. persoana juridica
romana, cu sediul in comuna Ceahlau, jud.Neamt, CUI - 253902 00, reprezentata prin dl.
Presedinte Cernat [oan:

38. ASOCIATIA LIBEREI INITIATIVE VALEA BISTR] TEL persoana juridica
romana, cu sediul in comuna Poiana Teiului, jud.Neamt, CUI - 13682384, reprezentata
prin dl. Presedinte Ilas Lucian

Subsemnata

39. ZABULIC MARIJANA, domiciliata in satul si comuna Pipirig, stg, Ton Creanga,
nr.103, jud Neamt. identificata prin C1 seria NT, ar, 501703, eliberat 1a data de
13.11.2009, de SPCLEP Tg.Neamt, CNP — 2730407274792:

40. RADU DUMITRITA, domiciliata in satul si comuna Hangu, jud.Neamt, identificata
prin CI seria NT, nr:2555606, eliberat tz data de 30 09.2004, de Ors.Bicaz, CNP -
2761114274786,

41.CAREAZA MELU, domiciliat in satul si comuna Farcasa, Jjud.Neanjt, identificat prin
CI seria NT, nr. 239436, eliberat la data de 21.06.2004, de Ors.Tg.Neamt, CNP —
1611010274803.
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ACT ADITIONAL LA STATUTUL
ASOCIATIEI GRUPULUI DE ACTIUNE LOCALA CEAHLAU

Membrii asociati ai Asociatiei Grupului Local de Actiune Ceahliu, in baza hotararii
nr_20_/05.07.2012, adoptatd in Sedinta Adundrii Generale a Asociatiei, au hotarat pentru
modificarea Statutului Grupului de Actiune Locald Ceahliu, modificare ce va avea urmitorul

continut:

Art. 10 din Statutul Asociatiei Grupului de Actiune Locala Ceahldu se completeazi cu
alin. (5) cu urmatorul continut:
Art. 10. (5) Evidenta membrilor Asociatiei este tinuta in Registrul de evidenta al membrilor

Asocialiei Si se pastreaza la sediul Asociatiei.

Art. 16 din Statutul Asociatiei Grupului de Actiune Locala Ceahlau se modifica Si va
avea urmatorul continut:
Art.16. (1) Excluderea din Asociatic se face in cazul incilcdrii a cel putin una dintre
obligatiile prevazute la art. 12 din prezentul statut.
(2) Excluderea unui membru in conditiile alineatului precedent se face prin hotarire a
Adunarii Generale a Asociatiei adoptatd cu 50%+1 din totalul membrilor cu drept de vot, la

propunerea Consiliului Director.

Lit. b a alin. 2 art. 17 din Statutul Asociatiei Grupului de Actiune Locald Ceahliu se

abroga.

Art. 26 din Statutul Asociatiei Grupului de Actiune Locala Ceahliu se completeeaza
cu alin. b', care va avea urmitorul confinut:

Art. 26 (b"): alege si revocd membrii Comitetului de selectie a proiectelor si ai Comisiei de

Ty DA AN -
% "solutlonafé;g___contesta!:ulor.
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Art. 34 din Statutul Asociatiei Grupului de Actiune Locala Ceahlau se modifica siva
avea urmatorul continut:
Art. 34. (1) Patrimoniul Asociatiei se compune din cotizatiile membrilor Asociatiei si din alte
venituri obtinute de Asociatie in conditiile legii.
’ (2) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:
Z _ﬂ_."‘?) taxa de Inscriere in valoare de 500 lei, platibild de cétre membrii asociati, in termen de 30
'-"!ﬂe zile de la data aprobirii de catre Adunarea Generald a cererii de primire in Asociatie;

b) cotizatia anuald a membrilor din sectorul public, comune si Consiliul Judetean Neamt, se

compune dintr-o parte fixdin valoare de 0.35€/locuitor/GAL si o parte variabild cuprinsd intre
0- 0.20€/locuitor/GAL:

¢) partea variabild va fi stabilita de Adunarea Generald, cu ocazia aprobarii bugetului de
venituri si cheltuieli al Asociatiei;

d) cotizatia membrilor din sectorul privat este compusi dintr-o sumi fixa de 500 lei sl una
variabila in procent de 1% din valoarea eligibila in euro a proiectelor aprobate in anul de
referinta;

¢) cursul euro folosit la calculul cotizaiei este cel din 1 noiembrie stabilit de BNR pentru
valoarea de referinfd in calculul taxelor, impozitelor si accizelor la nivel nagional.

Pdobénzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legale;

g) donatii, sponsoriziri, subventii sau subscriptii publice din tar si strainatate;

h) sprijin material i financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau
internationale;

i)finantari din programe angajate a fi implementate de Asociatie;

J) contributii de la bugetele locale, angajate conform legii;

kl) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanta pentru terti, acordate in conditiile
legii;

Dpreturi sau tarife a sumelor reprezentdnd contravaloarea serviciilor acordate  de
compartimentele Asociatiei;

m) dispozifii testamentare facute de terfe persoane in favoarea Asociatiei;

n) incasdri rezultate in urma unor publicatii sau manifestiri cu tax, organizate de Asociatie:
0) dividendele si veniturile obtinute in conditiile art, 9 din prezentul statut;

p) alte venituri.
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