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SOCIALE

ROMAN PENTRU ANUL 2019

Avand in vedere:

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a Municipiului Roman pentru perioada 2014-2020,
aprobatd prin H'C,1, nr. 13612014 respectiv Strategia de dezvoltare a Directiei de Asisfenta Sociala Roman
pentru perioada 2017'2027, aprobata prin H.C.L. nr.12412017, cu urmatoarele obiective opera[ionale/ direc{iile
de actiune:

a) Responsabilizarea familiei pentru cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii
Obiective operationale:

. Reintegrarea copiilor beneficiari ai unei mdsuri de protec[ie
b) Promovarea si respectarea drepturilor copiilor
Obiective operationale:

o Promovarea actiunilor care vizeaza respectarea drepturilor copilului. Reducerea semnificativa a numarului de copiifdrd acte de identitate. Asigurarea unui cadru familial pentru copiii 0-2 ani parasiti in unitatile sanitare

' Cre$terea accesului copiilor cu handicap 9i ancelor cu dificultali de adaptare gcolard la servicii de
recu perare/reabilitare gi servicii ed ucation ale adaptate nevoi lor

' Respectarea dreptului copilului la odihna si promovarea activitatilor recreative si culturale
c) Respectarea dreptului copilului la protectie, prin interventie multidisciplinara si interinstitutionara,

impotriva abuzului, neglijarii,exploatarii si oricaror forme de violenta
Obiective operationale:

' Cresterea gradului de constienlizare a cetatenilor si profesionistilor cu privire la prevenirea sr
semnalarea/sesizarea cazurilor de abuz, neglijare si exploatare a copilului

' imbundtatirea gi diversificarea interven[iei pentru reabilitarea gi reintegrarea sociald a copiilor
victime ale abuzului, neglijdrii, exploatarii

. Asigurarea masurilor necesare pentru prevenirea si combaterea violentei in familie
d) Responsabilizarea comunitatilor locale pentru prevenirea separarii copilului de parinti si sustinerea

familiilor pentru cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii
Obiective operationale:

o Cre$terea responsabilitalii comunitd{ilor locale privind prevenirea separdrii copilului de familia sa

' Prevenirea separdrii copilului cu handicap de familia sa prin servicii de prevenlie gi orientare
cdtre centre de recuperare

e) continuarea reformei serviciilor sociale pentru copil si familie
Obiective operationale:

. cre$terea calitatii serviciilor sociale pentru copil si familie
f)Protectia unor grupuri vulnerabile de copii si tineri care necesita o atentie speciala( copiii strazii, copiii

delicventi, copiii cu dizabilitati, HIV/SIDA si boli cronice grave, tinerii care urmeaza sa paraseasca sistemul de
protectie

Obiective operationale:
o Monitorizareasi controlul fenomenului,,copiii strazii"o Diversificarea activitdtilor de prevenire a delincvenlei juvenile, precum gi a celor de reabilitare a

copiilor delincven{i
o Prevenirea exploatdrii prin muncd 9i a consumului de substan{e toxice in randul copiilor. Sprijinirea integrdrii socioprofesionale a tinerilor care au pdrasit sistemul de proteclie
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g)Promovarea integrarii sociale a persoanelor cu handicap ca cetateni activi in

Obiective operationale:
. Cresterea.calitatii serviciilor oferite pentru persoane cu handicap
. Participarea activa si accesul la serviciile sociale
. Consolidarea colabordrii interinstitutionale gi cu organismele private

h) Acordare de sprijin pentru victime cu risc de violenta domestica
Obiective operationale :

. Asigurarea mdsurilor necesare pentru prevenirea 9i combaterea
l) Cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice
Obiective operationale:

^ 
. Cregterea calita[ii serviciilor oferite in centrele pentru vArstnici

j) lmbunatalirea capacitdtii organiza[ionale
Obiective operationale :

o Promovarea imaginii Directiei de Asistenta Sociala Roman

2. Strategia judefeand de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobatd prin H.C.J nr.26512g.11,2018,
respectiv u rmdtoarele obiective operaf ion ale/d irecliile de acfi une:

a) Domeniul protecliei gi promovdrii drepturilor copilului
Obiective generale

. imbunatd[irea accesului copiilor la servicii de calitate;

. Respectarea drepturilor gi promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii de
vulnerabilitate;

o Prevenirea gi combaterea oricdror forme de violen{a;
. incurajarea participdrii copiilor la luarea deciziilor care ii privesc.

b) Domeniul persoanelor adulte cu dizabilitafi:
Obiective generale:

o Promovarea gi asigurarea accesibilitalii in toate domeniile viefii pentru asigurarea exercitdrii de
cdtre persoanele cu dizabilita{i a drepturilor gi libertdfilor fundamentale ale omului;. Asigurarea participdrii depline a persoanelor cu dizabilitSli in toate domeniile vie[ii;o Eliminarea discriminarii gi asigurarea egalitdlii pentru persoanele cu dizabilita{i;. Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si

accesibil;
o Promovarea unui invdfamAnt favorabil incluziunii gi a invdfarii de-a lungul vietii pentru

persoanele cu dizabilitafi;
. Promovarea accesului egal al persoanelor cu dizabilitdfi la servicii de sdndtate si la

i nf rastructu ri le care furnizeazd aceste servici i.

c)Domeniul persoanei vilrstnice gi a persoanei adulte aflatd in dificultate
Obiective generale:

o Combaterea riscului de excluziune sociald a persoanei vArstnice/adulte aflate in dificultate si
cresterea calitd{ii viefii acesteia;

. Obiective specifice:

. Dezvoltarea programelor de consiliere a persoanelor vArstnice/adulte aflate in dificultate, cu
referire la prevederile gi combaterea abuzu I ui gi neg I ijirii acestora;o Dezvoltarea parteneriatelor cu ONG-urile in vederea imbundta{irii calitalii vie{ii persoanelor
vArstnice/adulte aflate in dificultate;

masura de a-si controla
viata



o Prevenirea institu{ion alizdrii persoaneror vdstnice/adulte aflate
viefii acestora

d)Domeniul prevenirii gi combaterii violenlei in famitie
Obiective generale:

o Prevenirea violen{ei domestice in vederea diminuarii feno
specializate.

Obiective specifice:

Promovarea valorilor non-violenfei gi implementarea unor acliuni derrurrruvdlsa valutllor rlon-Vlolenlel Sl lmplementarea unor acttuni de SenSi pOpUlaliei
la nivel judefean(corelat cu obiectivul general 3, Prevenirea si combaterea oricdror'forme oe
viotentd, Domeniul protecliei Copilului;

o Dezvoltarea de servicii sociale pentru victimile violentei domestice,

3.Strategiile nafionale:

Strategia nalionald pentru proteclia gi promovarea drepturilor copitutui pentru perioada 2014-
2020, aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 1.1j3120j4.

Obiectivele generale prevdzute in strategie sunt:
o lmbundtdtirea accesului copiilor la servicii de calitate:. Respectarea drepturilor 9i promovarea incluziunii sociale a copiilor aflali in situatii vulnerabile;. Prevenirea gi combaterea oricaror forme de violen[d;. Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care ii privesc.

Strategia nalionald privind incluziunea sociald gi reducerea sdrdciei pentru perioada 2015-2020,
aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. Jgg/2015.

Obiectivele generale prevdzute in strategie sunt:

' Cre$terea gradului de ocupare a persoanelor sdrace gi vulnerabile prin programe ample de
activare pe pia[a muncii;

' Cre$terea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMl) gi introducerea
stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale,o Promovarea incluziunii sociale a comunitalii marginalizate printr-o abordare integratd,
concentratd asupra copiilor;

. imbunatd{irea func(ionalita{ii serviciilorsociale;
o Integrarea beneficiilor de asistentd sociald, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare 9i a altor

servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un ,,integrator,, cu o atribulie solida de
managementde caz:

. Investitii intr-un sistem solid de asisten{d social6;
o Cre$terea rolului economiei sociale in reducea excluziunii sociale;o Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare gi evaluare,

Strategia nalionald pentru promovarea imbdtrdnirii active gi proteclia persoanelor v1rstnice 201i-
2020, aprobatd prin HotdrArea Guvernului nr. 566/2015.

Obiectivele generale prevdzute in strategie sunt:
. Prelungirea gi imbundta[irea calitatii vie[ii persoanelor v6rstnice;. Promovarea parliciparii sociale active gi demne a persoanelor vArstnice;

' Obtinerea unui grad mai ridicat de independenla gi siguran[d pentru persoanele cu nevoi de
ingrijire de lungd durata.

in dificultate gi cregterea calitdtii



Strategia nalionald ,,O societate fdrd bariere pentru
aprobata prin Hotararea Guvernului nr, 655/2010,

Obiectivele generale prevdzute in strategie sunt:

persoanele cu dizahilitdti' 2016-2020,

Promovarea accesibilitatii in toate domeniile vie[ii pentru asi
persoanele cu dizabilitdti a drepturilor 9i liberta[ilor fundamentale are
Asigurarea participdrii depline a persoanelor cu dizabiritd[i in toate
Eliminarea discrimindrii gi asigurdrii egalita[ii pentru persoanele cu
Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de rucru
atat in sectorul public cat gi in cel privat, concomitent cu asigurarea
servicii de sprijin pentru cregterea ocupdrii pe pia[a muncii;

o Promovarea educatiei 9i formarii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile gi a invaldrii
de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilita[i;

o Promovarea gi protectia dreptului persoanelor cu dizabilitS(i la un standard adecvat de viatd
pentru imbundtd[irea continud a calitd{ii vie[ii lor,

. Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitali la servicii gi facilitali de sdndtate, oe
calitate, care acordd aten{ie problemelor specifice de gen, la un cost rezonabil gi cat mai aproape
posibil de comunitdlile in care acestea trdiesc;

o Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitdli pe baza informa[iilor gi datetor
statistice gi de cercetare colectate in toate domeniile de activitate,

Strategia nalionald privind promovarea egalitdliide ganse gi tratament intre femei gi bdrbali 9i
prevenirea gi combaterea violenlei domestice pentru perioada 2018-2021, aprobatd p1n Hotdrdrea
Guvernului nr, 365/201 B.

Obiectivele generale prevdzute in strategie sunt:
o Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii gi combaterii violenlei domestice;o Dezvoltarea unor misuri adecvate de sprijin gi proteclie pentru victime;. Prevenirea violen[ei domestice gi a recidivei acesteia precum gi a violen[ei sexuale;o Monitorizarea gi evaluarea activitdtilor intreprinse in vederea prevenirii gi combaterii violenlei

domestice,

4. Programele de interes nalional aprobate prin: -Hotdrarea Guvernutui nr, 193/2018 privind aprobarea
propramului.de interes nalional in domeniul protecliei gi promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitali ,,
lnfiinlarea de servicii socia/e in vederea asigurdrii tranziliei tinerilor cu dizabititali de ta sisfemu/ de proticlie
speciald a copiluluicdfre sisfemul de proteclie a persoanelor adulte cu dizabitita{; - Hotdrttrea Guvernului nr.
427/2018 privind aprobarea programului de interes nalional ,, Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele
vdrstnice dependente" gi a programului de interes nalional ,,Cregterea capacitalii serviciilor pubtice d'e asisfenfa
so c i a I d d i n u n e I e u n it 6tli a d m i n i st rativ -te rito ri a I e ",

5. Acordurile/Convenfiile/Protocoalele de cooperare/parteneriat, respectiv:. Acord de parteneriat incheiat intre Directia de Asisfenfa Socia/a Roman si centrul Diecezan
Caritas lagi, aprobatd prin HCL nr. 242/2018;

. Acord de pafteneriat incheiat intre Directia de Asrsfenfa Sociala Roman si Asociatia Caritas
Bacau, aprobatit prin HCL nr. 243/2018;

. Acord de pafteneriat incheiat intre Directia de Asrsfenfa Socia/a Roman si Fundatia lJmanitard
,,Pacea", aprobatd prin HCL nr. 2b2/2018;

6, Procesul verbal, incheiat in urma consultdrii in vederea etaborarii Planutui anual de acliune privind
serviciile sociale gi Minuta consultdrii in vederea elabordrii Ptanutui anual de acliune privind seruiciile sociale,
organizatd de catre Direclta de Asisten{a Socia/d a municipiului Roman cu furnizorii publici gi priva[i de seruicii
s.oclalg acreditali pe raza unitdtii administrativ-teritoriate a municipiului Roman, au fost purtate disculiiin vederea
incheierii de parteneriate_pubiice-private cu furnizorii de serviciisocra/e trrrditryi pe'raza unitalii'administrativ-
teritoriale a municipiului Roman.
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Planul anual de acfiune privind serviciile sociale administrate 9i
Local al Municipiului Roman cuprinde:

1. capitolul l- Date privind administrarea, infiin{area gi finan{area
Planificarea activitdlilor de in rmare a publicului cu privire la serviciile so-ciale existente I Capitolul
lll- Programul de formare giindrumare metodologicd a personalului care lucreazd in domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLUL I :

ADMINISTRAREA, iNFIINTAREA 9I FINANTAREA SERVICIILOR SOCIALE

Din perspectivd func[ionald acordarea serviciilor de asisten[a sociald este conceputd ca un sistem de
actiuni specifice, care trebuie sd asigure realizarea obiectivului sdu major, respectiv asistarea persoanelor care,
din cauza unor motive de naturd economicd, fizicd, psihicd sau sociald, nu au'posibilitatea sa-gi asigure nevoile
sociale, sd-gi dezvolte propriile capacitd[i gi competenle pentru integrarea sociald.

Planificarea este un proces sistematic prin care Direc{ia de Asisten[d Sociala a municipiului Roman igi
definegte anumite prioritd(i pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificarii este de a ajuta Direc[ia de Asistenld Sociala a municipiului Roman sd :

a) defineascd obiectivele gi orientdrile;
b) defineascd priorita[ile gi cele mai potrivite ac[iuni pe care le va intreprinde;

c) identifice mdsuri concrete de coordonare a activitd{ilor din cadrul insiituliei;'
d)clarifice resursele pe care le poate folosi gi sa identifice ce acliuni trebuib sd intreprinda.

Planul Anual de Actiune pentru anul 201g,
Sociala a municipiului Roman, se elaboreazd in c

Bucuresti gi HotdrArea Guvernului nr.Tg712017 pentru
nare ale serviciilor publice de asisten{a sociala sr a

in intocmirea Planului anualde ac[iune privind serviciile sociale pentru anul201g s-a [inut cont, in primul
rand de scopul Direc[iei de Asistentd Sociala a municipiului Roman 9i anume asigurarea aplicarii politicilor sociale
in domeniul protec{iei copilului, familiei, persoanelor vArstnice, persoanelor cu dizabiliiali, precum si a altor
persoane, grupuri sau comunitali aflate in nevoie sociald.
Planul anualde ac{iune privind serviciile sociale pentru anul 2019 se intemeiazd pe intregul ansamblu de principii
gi valori care guverneazd intregul sistem nalional de asistenfd sociald, La stabilirea bugetelor estimate pe surse
de finanlare, pentru serviciile sociale existente s-au avut in vedere standardele minime de cost pentru serviciile
sociale, conform legislaliei in vigoare,
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in
asistenfei sociale nr. 29212011, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, pentry
opera[ional/direc{iei de actiune.

Pentru anul 2019 nu sunt propuneri de contractare a serviciilor sociale din

D. Programul de subven[ionare a asocia{iilor, funda(iilor gi cultelor recunosc qii nr,
34/1998 privind acordarea unor subvenlii asocialiilor gi funda{iilor romAne cu ."rrr.
infiinteaza 9i administreaza unitdti de asisten[d sociald, cu modificdrile gi completdrile ulte

Servicii sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subvenlii de la bugetul local: Asociatiile, fundafiile gr
cultele recunoscute de lege, inbaza prevederilor Legii nr, 34/1998, privind acordarea unor subventii asociatiilor ii
fundaliilor romdne cu personalitate juridicd, care infiinfeazd gi administreaza unitd[i de asistenfa sociald, pot
acliona prin inifierea unor proiecte de dezvoltare a serviciilor sociale iar Directia de Asistenta Sociala a
municipiului Roman va sprijini initiativa acestora atAt sub aspect metodologic c6t gi sub aspect legislativ.

Direcfia de Asistenfa Sociald a municipiului Roman urmdregte pentru anul 2019 gi incheierea de
protocoale/convenfii de colaborare cu asocialiile 9i funda[iile recunoscute gi acreditate de lege, care se afla pe
raza administrativ teritoriald a municipiului Roman, Pentru anul 2019 nu a fost prevazut nici un program de
subventionare de la bugetul local, in baza Legii 34/1998, pentru serviciile sociale licentiate in baza leg'iilSllZOlZ,
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale cu modificarile si completarile ultenoare,

GAPITOLUL II:
PLANIFICAREA AcTlvlTATlLoR DE INFoRMARE A PUBLIcULUI cU pRtVtRE LA sERVtclLE

soclALE EXISTENTE LA NIVELUL'DlREcTtEt oi nsisrir'rlA socrnin n nurudlptuLUt RoMAN

Pentru anul 2019, Directia de Asisten{d Sociala a municipiului Roman igi propune infiinlarea unui web-
site gi a unei pagini de socializare.

1'Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se a1geazd la sediul
Directiei de asisten[a sociald:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale, se actualizeazd prin hotarare a consiliului local si se
publicd pe site-ul Primariei Roman;

b) Planul anual de acliune al Direc[iei de Asistenla Sociald privind serviciile sociale administrate gr
finan[ate din bugetul consiliului local al municipiului Roman, se aprobd prin hotarAre a consiliului local, se publicd
pe site-ul Primariei Roman, se afigeazd la sediul DAS Roman gise actualizeazdoride cAte ori apar modifiiari,

c) Activitatea proprie gi serviciile din cadrul Direc{iei de Asistenla Sociald a municipiului Roman, respectiv
formulare/modele de cereri in format editabil, programul instituliei, condilii de eligibilitate, informaliile privind
costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc, - se aclualizeazd ori de cate ori este
nevoie 9i se publica pe site-ul Primariei Roman;

d)lnforma{ii privind serviciile sociale disponibile la nivelul Direcfiei de Asisten!5 Sociald a municipiului
Roman, acordate de furnizori publici ori priva{i: - lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate gi a serviciilor
sociale acordate de acegtia ori de cate ori este nevoie; - serviciile sociale care func{ioneazd in cadrul Directiei de
Asistenfd Sociali a municipiului Roman: nr, cod serviciu, datele privind beneficiarii, iosturile gi personalul/tipul de
serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeazd anual; - situalii statistice care privesc serviciile sociale
organizate gi acordate la nivelul comunitatii locale se aclualizeazdcel pu[in anual;

e) Informa[ii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compa1imente deconcentrate ra
nivelul unitatii administrativ-teritoriale - nu este cazul;

2'Activitdti de informare a publicului, altele decAt activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizdrii evaludrii ini(iale, a anchetelor sociale
sau a activitd[ii de consiliere in cadrul centrelor de zi.

Obiectiv 1. Promovarea activitdtii Directiei de Asistenld Sociald in comunitate, pln:
o Realizarea 9i distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale oferite,

in func[ie de specificul activita[ilor derulate 9i nevoile particulare ale fiecdrei categorii de
beneficiari;



Prezentarea pe pagina de facebook a
activitd{ilor desfigurate gi a informaliilor
privind acordarea beneficiilor sociale;

Informarea comunitdfii cu privire la activitd{ile desfagurate in cadrul Directiei
de Asistenld Sociali at6t prin intermediul site-ului primariei c6t gi de
materiale informative in qcoli, cabinete medicale ale medicilor de
directia colaboreazd ;

. organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunitd sau
in colaborare cu alte institu[ii publice de interes local cu privire la r sociale
ale direcliei;

. Organizarea unor intAlniri cu furnizorii de servicii sociale
reprezentanfi ai persoanelor beneficiare.

acreditafi, organizalii de voluntariat,

. Organizarea unor activitdfi de informare gi consiliere realizate prin Serviciul de Asistenld
Medicald Comunitard 9i $colara, cum ar fi: congtientizare gi sensibilizare a publicului privind
riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale gi promovarea mdsurilor de asistenta
sociald, mediere sociald;

Obiectiv 2 Informarea comunitdfii cu privire la cadrul legislativ general gi specific
activitatea Direcliei de Asistenla Sociala a municipiului Roman, prin:

ce reglementeazd

. Organizarea de intAlniri avAnd ca obiect impactul modificarilor legislative asupra evolutiei
problematicii sociale

. Informare privind ajutoarele pentru incSlzirea locuinlei gi legisla{ia aferentd;. Informare privind distribuirea stimulentului educafional 9i legislafia aferentd;. Informare privind monitorizarea copiilor cu parinli plecali la muncd in strdinitate;
o Informare privind serviciile sociale existente in municipiul Roman, adaptate nevoilor fiecdrei

persoane,

Obiectiv 3 Promovarea unei societdli incluzive in comunitate gi a unei culturi organiza[ionale non-
discriminatorii, prin urmdtoarele acliuni :

o Conceperea gi implementarea unor campanii susfinute educative gi de sporire a congtientizdrii
diversitafii, cu participarea diverselor categorii de grupuri marginalizate sau discriminate;o Transmiterea unor mesaje de intreres public prin presd, in acest sens,

Sesiuni de informare cu privire la acordarea serviciilor si a beneficiilor sociale pentru diferite categorii de
persoane: varstnici, persoane cu handicap, persoane vulnerabile, de pe raza Municipiului Roman.

Organizarea ,,Ziua portilor deschise" prin intermediul careia se ofera posibilitatea membrilor comunitatii
locale sa vizileze sisa fie informaticu privire la serviciile acordate in cadrulcentrelor aflate in subordinea Directiei
de Asistenta Sociala Roman,

3. Telefonul verde- nu este cazul
4. Campanii de informare 9i sensibilizare a comunitdlii, organizate de DAS sau in colaborare cu alte

servicii publice de interes local- anual
. Campania de sensibilizare a comunitatii locale ,,De 8 Martie aducem fericire la Casa Bunicilor", derulata

impreuna cu Primaria Roman, avand ca obiectiv strangerea de cadouri pentru cele 24 de bunicute cazale
in Casa Bunicilor, pentru caziuafemeii sd fie una speciala.
5, Campanii de promovare a serviciilor sociale ale DAS- anual

. Campania de distribuire de pliante informative in cadrul unitatilor de invatamant din oras si in comunitate
pentru informare privind existenta centrelor de zi pentru copii si a serviciilor oferite;. Campania de informare: "Cel mai bine e acasd" avAnd ca scop sensibilizarea comunitdfii privind
prevenirea abandonului gi institulionalizarii copiilor.

. Campania : "Ai grija de copilul tdu oriunde ai fi", scopul acesteia fiind informarea comunitdtii in ceea ce
privegte protec[ia copilului cu parinli plecali la munci in strainatate.

o Ziua internationala a copilului
o Ziua internationala a persoanelor varstnice

Directiei de Asistenta Sociald a municipiului Roman a
relevante cu privire la modificdrile legislative apdrute

care
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6. Organizarea de intilniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizalii de voluntariat, asocia{ii ale
persoanelor beneficiare: anual

. Organizarea de activitati recreative-distractive, in colaborare cu scolile si ONG urile din Municipiul
Roman,

. Seminarii cu profesionisti din diverse domenii de interes in asistenta sociala
7, Activitati de informare gi consiliere realizate prin serviciul de asistenli comunitard, cum ar

congtientizare 9i sensibilizare a publicului pdvind riscul de excluziune sociald, respectarea iale
promovarea mdsurilor de asisten[d sociald, mediere sociald - anual

8. Mesaje de interes public transmise prin presd - ori de cate orlesfe nevoie,
Promovarea imaginii Directiei de Asistenta sociala Roman, prin prezen

coomunitatii locale, prin intermediul presei locale.

CAPITOLUL III:
PROGRAMUL DE FORMARE 9l iNoRulvtRRE METoDoLoctcA A pERsoNALULUt cARE LUcREMA iN
DOMENIUL SERVICIILOR SOCIALE

1, Propuneri de activitati de formare profesionald continui in vederea cregterii per-forman{ei personalului
din structurile proprii/instruire:

a) cursuri de oerfec

Personal de specialitate Nr persoane Buget estimat
(Ron)

Functionari oublici 17 8000
Personal contractual DAS si centre 23

b) cursuri de calificare
Personal de specialitate Nr persoane Buget estimat

(Ron)
Prevenirea abuzului, Notiuni de iqiena 2000

c) sesiuni de instruire

Personal de specialitate Nr persoane Buget estimat
(Ron)

Personalul din centre conform cerin{elor
standardelor de calitate

An Nu este cazul

Asistenti personali 117
Ingrijitori informali 0

Voluntari 0

Direclia de Asisten[d Sociald a municipiului Roman are in vedere pentru anul 201g, desfdsurarea unor
instruiri cu asistenlii personali ai persoanelor cu dizabilitdfi gi cu ingrijitorii informali,

Vor fi abordate in cadrul sesiunilor de informare urmdtoarere teme:
o consolidarea gi dezvoltarea competenfei de a realiza corect ingrijiri primare;
. consolidarea 9i dezvoltarea competen[ei asistentului personal privind asistarea persoanei cu

handicap grav in alimenta{ie gi hranire;
. adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;
o comunicarea intre asistentul personal 9i persoana cu dizabilitd{i;
. asigurarea integrarii gcolare gi profesionale gi a educaliei permanente,

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, orageror,
comunelor, prin asocialii profesionale, prin asocia[ii de dezvoltare -anual

:.\
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Teme de interes Nr persoane Buqet estimat Ron)
Asigurarea implementdrii legislafiei privind
protectia datelor cu caracter personal

10 Nu este cazul

Modalitdti eficiente de lucru in echipd '10

Managementul resurselor umane si noutati
legislative

1

Controlul financiar preventiv al operaliunilor
efectuate privind fondurilor publice si
patrimoniului public.

1

6
Comunicarea ca instrument de imbunatdtire a
pedormantelor individuale si orqanizationale

F

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes na0rg pnn prog

Teme de interes Nr persoane Buget estimat
(Ron)

Persoane varstnice 2 Nu este cazul
Protectia copilului 2
Persoane cu dizabilitati 2
Persoane aflate in situatie de risc 5
Domeniul sanatatii 20
Educatia anteprescolara
Violenta domestica ?

f) altele
intAlniri de lucru organizate cu:

. Furnizorii de servicii sociare acreditafi publici gi priva{i;

. Reprezentanti ai unitdlilor de invd{dmint

. Reprezentan{i ai ONG-urilor in domenii precum protec{il qi promovarea drepturilor copilului,
ocrotirea persoanelor cu dizabilitali;

. Reprezentanfi ai pensionariror;

. Directia de Sanatate Publica a jude{ului Roman

. Casa Jude(eana de Pensii, Inspectoratului $colar aljudefului Neamt,. Agentia Judeleand pentru Ocuparea For(ei de Muncd,

2. incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea figelor de post in vederea asigurarii
coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

Direc{ia de Asistenfd Sociala a municipiului Roman susfine activitatea de voluntariat la nivel local, cu
respectarea independenlei gi diversitS{ii acesteia, in sco ul indeplinirii atribuliilor sale educa1onale, de solidaritate
sociala si de dezvoltare comunitard,

Direcfia de Asistenld Sociald a municipiului Roman analizeazd periodic nevoia curentd de voluntari si
stabilegte numdrul de locuri.

Activitatea de voluntariat in cadrul directiei are la bazd
reglementarea activitd{ilor de voluntariat,

elaborarea unui Regulament intern pentru

Vor fi intocmite contracte de voluntariat pentru fiecare persoand voluntard, care vor fi insofite de figa de
voluntariat gi de figa de protectie a voluntarului.

Ion
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