Anexa
mt nr...33...din.23.92.5.2019

la Hotdrarea Consiliuluj

~ -

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVI 'SER E SOCIALE
ADMINISTRATE $I FINANTATE DIN BUGETUL MUNICIPIULUI ROMAN PENTRU ANUL 2019

Avand in vedere:

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a Municipiului Roman pentru perioada 2014-2020,
aprobata prin H.C.L. nr. 136/2014 respectiv Strategia de dezvoltare a Directiei de Asistenta Sociala Roman
pentru perioada 2017-2027, aprobata prin H.C.L. nr. 124/2017, cu urmatoarele obiective operationale/ directiile
de actiune:

a) Responsabilizarea familiei pentru cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii

Obiective operationale:

* Reintegrarea copiilor beneficiari ai unei masuri de protectie
b) Promovarea si respectarea drepturilor copiilor
Obiective operationale:
* Promovarea actiunilor care vizeaza respectarea drepturilor copilului
» Reducerea semnificativa a numarului de copii fara acte de identitate
* Asigurarea unui cadru familial pentru copiii 0-2 ani parasiti in unitatile sanitare
» Cresterea accesului copiilor cu handicap si ancelor cu dificultdti de adaptare scolara la servicii de
recuperare/reabilitare si servicii educationale adaptate nevoilor
 Respectarea dreptului copilului la odihna si promovarea activitatilor recreative si culturale

¢) Respectarea dreptului copilului la protectie, prin interventie multidisciplinara si interinstitutionala,
impotriva abuzului, neglijarii,exploatarii si oricaror forme de violenta

Obiective operationale:

o Cresterea gradului de constientizare a cetatenilor si profesionistilor cu privire la prevenirea si
semnalarea/sesizarea cazurilor de abuz, neglijare si exploatare a copilului

o Imbunatatirea si diversificarea interventiei pentru reabilitarea si reintegrarea sociald a copiilor
victime ale abuzului, neglijarii, exploatarii

* Asigurarea masurilor necesare pentru prevenirea si combaterea violentei in familie

d) Responsabilizarea comunitatilor locale pentru prevenirea separarii copilului de parinti si sustinerea
familiilor pentru cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii

Obiective operationale:

» Cresterea responsabilitétii comunitatilor locale privind prevenirea separarii copilului de familia sa
e Prevenirea separdrii copilului cu handicap de familia sa prin servicii de preventie si orientare
catre centre de recuperare

e) Continuarea reformei serviciilor sociale pentru copil si familie

Obiective operationale:

o Cresterea calitatii serviciilor sociale pentru copil si familie

f)Protectia unor grupuri vulnerabile de copii si tineri care necesita o atentie speciala( copiii strazii, copiii
delicventi, copiii cu dizabilitati, HIV/SIDA si boli cronice grave, tinerii care urmeaza sa paraseasca sistemul de
protectie

Obiective operationale:

» Monitorizarea si controlul fenomenului ,copiii strazii”

» Diversificarea activitétilor de prevenire a delincventei juvenile, precum $i a celor de reabilitare a
copiilor delincvent

* Prevenirea exploatdrii prin munca si a consumului de substante toxice in randul copiilor

* Sprijinirea integrarii socioprofesionale a tinerilor care au parasit sistemul de protectie



g)Promovarea integrarii sociale a persoanelor cu handicap ca cetateni activi in masura de a-si controla

viata

Obiective operationale:

h) Acordare de sprijin pentru victime cu risc de violenta domestica
Obiective operationale:

1) Cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice
Obiective operationale:

Cresterea.calitatii serviciilor oferite pentru persoane cu handicap
Participarea activa si accesul la serviciile sociale
Consolidarea colaborarii interinstitutionale si cu organismele private

Asigurarea masurilor necesare pentru prevenirea si combaterea violentgf

Cresterea calitafii serviciilor oferite in centrele pentru varstnici

j) Imbunatatirea capacitatii organizationale
Obiective operationale;

Promovarea imaginii Directiei de Asistenta Sociala Roman

2, Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobats prin H.C.J nr. 265/29.11.2018,
respectiv urmatoarele obiective operationale/directiile de actiune:

a) Domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului
Obiective generale

Tmbunététirea accesului copiilor la servicii de calitate:

Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii de
vulnerabilitate;

Prevenirea si combaterea oricéror forme de violents;
Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care fi privesc.

b) Domeniul persoanelor adulte cu dizabilitati:
Obiective generale:

Promovarea si asigurarea accesibilitétii Tn toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitarii de

catre persoanele cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

e Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii;

e Eliminarea discriminrii si asigurarea egalitatii pentru persoanele cu dizabilitati;

 Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv Si
accesibil;

e Promovarea unui invatamant favorabil incluziunii si a invatrii de-a lungul vietii pentru
persoanele cu dlzab|I|tat|

» Promovarea accesului egal al persoanelor cu dizabilitali la servicii de sanatate si la
infrastructurile care furnizeaza aceste servicii.

¢)Domeniul persoanei varstnice si a persoanei adulte aflatd in dificultate

Obiective generale:
Combaterea riscului de excluziune sociald a persoanei varstnice/adulte aflate in dificultate si
cresterea calitatii vietii acesteia;
Obiective specifice;
Dezvoltarea programelor de consiliere a persoanelor varstnice/adulte aflate in dificultate, cu
referire la prevederile si combaterea abuzului si neglijérii acestora;

Dezvoltarea parteneriatelor cu ONG-urile Tn vederea imbuntatiri calitdtii vietii persoanelor
varstnice/adulte aflate in dificultate:



* Prevenirea institutionalizarii persoanelor vastnice/adulte aflate in dificultate Si cresterea calitatii
vietii acestora,

d)Domeniul prevenirii si combaterii violentei in familie
Obiective generale: : =
» Prevenirea violentei domestice in vederea diminuarii fenomenulu¢ sejrviéiilor
specializate. SN S :
Obiective specifice: ==
e Promovarea valorilor non-violentei si implementarea unor actiuni de sensi "ﬁ)opulatiei
la nivel judetean(corelat cu obiectivul general 3. Prevenirea si combaterea oricaror forme de
violenta, Domeniul protectiei Copilului;
» Dezvoltarea de servicii sociale pentru victimile violentei domestice.

3.Strategiile nationale:

Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-
2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1.113/2014.
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt;
e Imbunatatirea accesului copiilor la servicii de calitate:
* Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflatj in situatii vulnerabile;
 Prevenirea si combaterea oricror forme de violent;
* Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care fi privesc.

Strategia nationala privind incluziunea sociali si reducerea siriciei pentru perioada 2015-2020,
aprobata prin Hotardrea Guvernului nr. 383/2015.
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt;
o Cresterea gradului de ocupare a persoanelor sarace si vulnerabile prin programe ample de
activare pe piata muncii;
e Cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) si introducerea
stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale:

e Promovarea incluziunii sociale a comunitdfi marginalizate printr-o  abordare integrats,
concentrata asupra copiilor;

o Imbunitatirea functionalitatii serviciilor sociale;
* Integrarea beneficiilor de asistenta sociald, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a altor

servicii publice prin transformarea asistentului social Intr-un ,integrator,, cu o atributie solida de
management de caz;

Investitii intr-un sistem solid de asistenta sociala;
* Cresterea rolului economiei sociale in reducea excluziunii sociale:
Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

Strategia nationald pentru promovarea imbatrénirii active si protectia persoanelor varstnice 2015-
2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 566/2015.
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
e Prelungirea i imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice:
* Promovarea participérii sociale active i demne a persoanelor varstnice:
e Obtinerea unui grad mai ridicat de independents si sigurants pentru persoanele cu nevoi de
ingrijire de lunga durata.



Strategia nationald ,0 societate fird bariere pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-2020,
aprobata prin Hot&rarea Guvernului nr. 655/2016.

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt;

e Promovarea accesibilitafii in toate domeniile vietii pentru asigur
persoanele cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor fundamentale ale o ai; |

* Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitatj in toate do hille J‘ﬂ‘?

e Eliminarea discrimindrii si asigurarii egalitatii pentru persoanele cu diza Itt,ab\ A

* Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, '@E}q‘a&fé@mesibif,
atat in sectorul public cat si in cel privat, concomitent cu asigurarea acCesiui-ler efectiv la
servicii de sprijin pentru cresterea ocupérii pe piata muncii;

* Promovarea educatiei si formérii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si a nvatarii
de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati;

o Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la un standard adecvat de viatd
pentru imbunétatirea continud a calitatii vietji lor.

* Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitatj la servicii si facilitai de sanatate, de
calitate, care acorda atentie problemelor specifice de gen, la un cost rezonabil si cat mai aproape
posibil de comunitafjle in care acestea tréiesc:

» Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitéti pe baza informatjilor si datelor
statistice si de cercetare colectate in toate domeniile de activitate.

Strategia nationala privind promovarea egalititii de sanse si tratament intre femei si barbati si
prevenirea si combaterea violenfei domestice pentru perioada 2018-2021, aprobata prin Hotararea
Guvernului nr, 365/2018.

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt;

Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice:
Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime;

Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale;

Monitorizarea si evaluarea activitétilor intreprinse in vederea prevenirii si combaterii violentei
domestice.

4. Programele de interes national aprobate prin: -Hotérarea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea
programului de interes national in domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitéi ,,
Infiintarea de servicii sociale in vederea asigurarii tranzitiei tinerilor cu dizabilitdti de la sistemul de protectie
speciald a copilului catre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitili” - Hotdrarea Guvernului nr.
427/2018 privind aprobarea programului de interes national ,, Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele
varstnice dependente” si a programului de interes national ,,Cresterea capacitafii serviciilor publice de asistenta
sociala din unele unitafi administrativ-teritoriale”.

9. Acordurile/Conventiile/Protocoalele de cooperare/parteneriat, respectiv:
e Acord de parteneriat incheiat intre Directia de Asistenta Sociala Roman si centrul Diecezan
Caritas lasi, aprobata prin HCL nr. 242/2018;
e Acord de parteneriat incheiat intre Directia de Asistenta Sociala Roman si Asociatia Caritas
Bacau, aprobaté prin HCL nr. 243/2018;

* Acord de parteneriat incheiat intre Directia de Asistenta Sociala Roman si Fundatia Umanitars
,Pacea’, aprobata prin HCL nr. 252/2018;

6. Procesul verbal, incheiat in urma consultarii in vederea elaborrii Planului anual de actiune privind
serviciile sociale si Minuta consultérii in vederea elaborarii Planului anual de actiune privind serviciile sociale,
organizata de cétre Directia de Asisten{d Sociald a municipiului Roman cu furnizorii publici si privali de servicii
sociale acreditafi pe raza unitéfii administrativ-teritoriale a municipiului Roman, au fost purtate discutii in vederea
Incheierii de parteneriate publice-private cu furnizorii de servicii sociale acreditati pe raza unitatii administrativ-
teritoriale a municipiului Roman.



Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
Local al Municipiului Roman cuprinde:

1. Capitolul I- Date privind administrarea, infintarea si finantarea serviciilons - €3
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la Riveldees 7 3. Capitolul
lll- Programul de formare si indrumare metodologic a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLULI:
ADMINISTRAREA, INFIINTAREA S| FINANTAREA SERVICIILOR SOCIALE

Din perspectiva functionald acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputd ca un sistem de
actiuni specifice, care trebuie s asigure realizarea obiectivului sau major, respectiv asistarea persoanelor care,
din cauza unor motive de naturd economics, fizica, psihica sau sociald, nu au posibilitatea s&-si asigure nevoile
sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.

Planificarea este un proces sistematic prin care Directia de Asistenta Sociald a municipiului Roman isi
defineste anumite prioritati pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificarii este de a ajuta Directia de Asistentd Sociald a municipiului Roman s3 :
a) defineasca obiectivele si orientirile:

b) defineascé prioritétile si cele mai potrivite actjuni pe care le va intreprinde;

¢) identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutje;

d)clarifice resursele pe care le poate folosi si s3 identifice ce actiuni trebuie sa intreprinda.

Planul Anual de Actiune pentru anul 2019, privind servicile sociale la nivelul Directiei de Asistenta
Sociald a municipiului Roman, se elaboreaza in conformitate cu masurile si actiunile prevézute in Legea
asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea
modelului ~cadru al Planului anual de actiune privind servicile sociale administrate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti $i Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta social si a
structurii orientative de personal,

In Intocmirea Planuiui anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2019 s-a tinut cont, in primul

rand de scopul Directiei de Asistents Sociald a municipiului Roman $i anume asigurarea aplicarii politicilor sociale
in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum si a altor
persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie social.
Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2019 se intemeiaza pe Intregul ansamblu de principii
si valori care guverneaza intregul sistem national de asistentd sociala. La stabilirea bugetelor estimate pe surse
de finantare, pentru serviciile sociale existente s-au avut in vedere standardele minime de cost pentru serviciile
sociale, conform legislatiei in vigoare.
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baz
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completrile ulterioare, penty aed
operational/directiei de acfjune. ’"‘( W\

(p] |.{-'-'
Pentru anul 2019 nu sunt propuneri de contractare a serviciilor sociale din fo dufi pyblice

[l

D. Programul de subventionare a asociajilor, fundatjilor si cultelor recunoscutg.de lege . 92}
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personzlitate
infiinfeaza i administreaza unitéi de asistenta sociald, cu modificarile si completarile ulterioare:

Servicii sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local: Asociatiile, fundatiile si
cultele recunoscute de lege, in baza prevederilor Legii nr. 34/1998, privind acordarea unor subventii asociatiilor si
fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinteazé si administreaza unitati de asistenta sociald, pot
actiona prin initierea unor proiecte de dezvoltare a serviciilor sociale iar Directia de Asistentd Sociala a
municipiului Roman va sprijini initiativa acestora atat sub aspect metodologic cat si sub aspect legislativ.

Directia de Asistentd Sociald a municipiului Roman urméreste pentru anul 2019 si incheierea de
protocoale/conventii de colaborare cu asociatiile i fundatiile recunoscute si acreditate de lege, care se afla pe
raza administrativ teritoriald a municipiului Roman. Pentru anul 2019 nu a fost prevazut nici un program de
subventionare de la bugetul local, in baza Legii 34/1998, pentru serviciile sociale licentiate in baza legii 197/2012,
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL I

PLANIFICAREA ACTIVITATILOR DE INFORMARE A PUBLICULUI CU PRIVIRE LA SERVICIILE
SOCIALE EXISTENTE LA NIVELUL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI ROMAN

Pentru anul 2019, Directia de Asistentd Sociald a municipiului Roman Isi propune infiintarea unui web-
site si a unei pagini de socializare.

1.Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se afiseaza la sediul
Directiei de asistenta sociala:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale, se actualizeaz prin hotarare a consiliului local Si se
publicd pe site-ul Primariei Roman:;

b) Planul anual de actiune al Directiei de Asistentd Sociald privind servicile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului local al municipiului Roman, se aprobs prin hotérére a consiliului local, se publica
pe site-ul Primariei Roman, se afiseaz4 la sediul DAS Roman si se actualizeaz3 ori de cate ori apar modificari.

¢) Activitatea proprie si servicille din cadrul Directiei de Asistenta Sociald a municipiului Roman, respectiv
formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind
costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeaza ori de cate ori este
nevoie si se publica pe site-ul Primariei Roman:

d)Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul Directiei de Asistentd Sociald a municipiului
Roman, acordate de furnizori publici ori privati: - lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si a serviciilor
sociale acordate de acestia ori de cate ori este nevoie; - serviciile sociale care functioneaza in cadrul Directiei de
Asistenta Sociala a municipiului Roman: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalulftipul de
serviciu, Tnregistrate n anul anterior etc. - se actualizeaza anual; - situatii statistice care privesc serviciile sociale
organizate si acordate la nivelul comunitatii locale se actualizeaza cel putin anual:

e) Informati privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la
nivelul unitétii administrativ-teritoriale — nu este cazul;

2.Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiale, a anchetelor sociale
sau a activitaii de consiliere n cadrul centrelor de zi.
Obiectiv 1. Promovarea activitatii Directiei de Asistentd Social3 in comunitate, prin:
* Realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale oferite,
in functie de specificul activitafilor derulate si nevoile particulare ale fiecarei categorii de

beneficiari; o



e Prezentarea pe pagina de facebook a Directiei de Asistentd Sociala a municipiului Roman a
activitatilor desfasurate si a informatiilor relevante cu privire la modificarile Ieglslahve aparute
privind acordarea beneficiilor sociale; NAR

e Informarea comunitétii cu privire la activitatile desfasurate in cadrul ,'j*élord adﬁl Directiei
de Asistenta Sociala atét prin intermediul site-ului Primariei cat si pri rrﬁah%area grprgt Ib?rea de

|

materiale informative in scoli, cabinete medicale ale medicilor de f mllie st alte |ny titU[tn u care
directia colaboreaza ;

e Organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comumtahq
in colaborare cu alte institutii publice de interes local cu privire la pro
ale directiei;

e Organizarea unor ntalniri cu furnizorii de servicii sociale acreditati, organizatii de voluntariat,
reprezentanti ai persoanelor beneficiare;

o Organizarea unor activitéti de informare si consiliere realizate prin Serviciul de Asistents
Medicald Comunitara si Scolara cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind
riscul de excluziune somala respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistentd
sociald, mediere sociala;

Obiectiv 2 Informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeazi
activitatea Directiei de Asistenta Social a mun10|p|uIU| Roman, prin:

» Organizarea de intalniri avand ca obiect impactul modificarilor legislative asupra evolutiei

problematicii sociale

Informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei si legislatia aferents;

Informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferents;

Informare privind monitorizarea copiilor cu péarinti plecati la munca in stréinatate;

Informare  privind serviciile sociale existente n municipiul Roman, adaptate nevoilor fiecarei
persoane.

Obiectiv 3 Promovarea unei societéfi incluzive In comunitate si a unei culturi organizationale non-
discriminatorii, prin urmatoarele actiuni:

o Conceperea si implementarea unor campanii sustinute educative si de sporire a constientizarii
diversitatii, cu par’umparea diverselor categorii de grupuri margmahzate sau discriminate;

e Transmiterea unor mesaje de intreres public prin presa, in acest sens.

Sesiuni de informare cu privire la acordarea serviciilor si a beneficiilor sociale pentru diferite categorii de
persoane: varstnici, persoane cu handicap, persoane vulnerabile, de pe raza Municipiului Roman.

Organizarea ,, Ziua portilor deschise” prin intermediul careia se ofera posibilitatea membrilor comunitatii
locale sa viziteze si sa fie informati cu privire la serviciile acordate in cadrul centrelor aflate in subordinea Directiei
de Asistenta Sociala Roman.

3. Telefonul verde- nu este cazul

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de DAS sau In colaborare cu alte
servicii publice de interes local- anual

e Campania de sensibilizare a comunitatii locale ,,De 8 Martie aducem fericire la Casa Bunicilor”, derulata
fmpreuna cu Primaria Roman, avand ca obiectiv strangerea de cadouri pentru cele 24 de bunicute cazate
in Casa Bunicilor, pentru ca ziua femeii sa fie una speciala.

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale DAS- anual

e Campania de distribuire de pliante informative in cadrul unitatilor de invatamant din oras si in comunitate
pentru informare privind existenta centrelor de zi pentru copii si a serviciilor oferite:

o Campania de informare: "Cel mai bine e acasi" avand ca scop sensibilizarea comunitatii privind
prevenirea abandonului si institutionalizarii copiilor.

e Campania : “Ai grija de copilul tdu oriunde ai fi", scopul acesteia find informarea comunitatii in ceea ce
priveste protectia copilului cu parinti plecati la munca in strainatate.

e Ziua internationala a copilului

e Ziuainternationala a persoanelor varstnice

0 @leate cie‘al”" otqe sau
rea sefefflor sociale
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6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatji ale
persoanelor beneficiare; anual
e Organizarea de activitati recreative-distractive, in colaborare cu scolile si ONG urile din Municipiul
Roman.
e Seminarii cu profesionisti din diverse domenii de interes in asistenta sociala
7. Act|V|ta1_; de informare i consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitara, cum ar fi;
congtientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune social3, respectarea drepiuri _5r.ijsgg|ale si
promovarea masurilor de asistenta sociala, mediere sociala - anual NG\
8. Mesaje de interes public transmise prin presa — ori de cate ori este nevoie.

coomunitatii locale, prin intermediul presei locale.

CAPITOLUL HlI:

PROGRAMUL DE FORMARE S| INDRUMARE METODOLOGICA A PERSONALULUI CARE LUCREAZA iN
DOMENIUL SERVICIILOR SOCIALE

1. Propuneri de activitafi de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei personalului
din structurile proprii/instruire:
a) cursuri de perfectionare

Personal de specialitate Nr persoane Buget estimat
(Ron)
Functionari publici 17 8000
Personal contractual DAS si centre 23

b) cursuri de calificare

Personal de specialitate Nr persoane Buget estimat
(Ron)
Prevenirea abuzului, Notiuni de igiena 5 2000

¢) sesiuni de instruire pentru:

Personal de specialitate Nr persoane Buget estimat ]
(Ron)
Personalul din centre conform cerintelor 50 Nu este cazul
standardelor de calitate
Asistenti personali 117
Ingrijitori informali
Voluntari 0

Directia de Asistentd Sociald a municipiului Roman are in vedere pentru anul 2019, desfasurarea unor
instruiri cu asistentii personall ai persoanelor cu dizabilitati si cu ingrijitorii informali.
Vor i abordate in cadrul sesiunilor de informare urmatoarele teme:
* consolidarea si dezvoltarea competentei de a realiza corect ingrijiri primare;

* consolidarea si dezvoltarea competentei asistentului personal privind asistarea persoanei cu
handicap grav in alimentatie si hranire;

e adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;
* comunicarea intre asistentul personal si persoana cu dizabilitati;
e asigurarea integrarii scolare si profesionale si a educatiei permanente.

d) organizarea de Intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oragelor,
comunelor, prin asociatji profesionale, prin asociatii de dezvoltare -anual
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Teme de interes Nr persoane Buget estimat (Ron) |

Asigurarea implementarii legislatiei privind 10 Nu este cazul
protectia datelor cu caracter personal

Modalit&ti eficiente de lucru in echipa 10

Managementul resurselor umane si noutati 1

legislative

Controlul financiar preventiv al operatiunilor 1

efectuate privind  fondurilor  publice i
patrimoniului public.

Comunicarea ca instrument de imbunétatire a 5
performantelor individuale si organizationale

Teme de interes Nr persoane Buget estimat
(Ron)

Persoane varstnice Nu este cazul

Protectia copilului

Persoane cu dizabilitati

GININ|W

Persoane aflate in situatie de risc

Domeniul sanatatii 20

Educatia anteprescolara

o

Violenta domestica

w

f) altele
Intalniri de lucru organizate cu:
* Furnizorii de servicii sociale acreditati publici si privati;
» Reprezentanti ai unitatilor de invatamint
* Reprezentanti ai ONG-urilor In domenii precum protectia si promovarea drepturilor copilului,
ocrotirea persoanelor cu dizabilitati;
Reprezentanti ai pensionarilor;
Directia de Sanatate Publica a judetului Roman
Casa Judeteana de Pensii, Inspectoratului Scolar al judetului Neamt,
Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca.

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionalé/Revizuirea figelor de post in vederea asigurarii
coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

Directia de Asistenta Sociald a municipiului Roman sustine activitatea de voluntariat la nivel local, cu
respectarea independentei si diversitatii acesteia, in scopul indeplinirii atributiilor sale educationale, de solidaritate
sociala si de dezvoltare comunitara.

Directia de Asistenta Sociald a municipiului Roman analizeaza periodic nevoia curentd de voluntari si
stabileste numarul de locuri.

Activitatea de voluntariat in cadrul directiei are la baza elaborarea unui Regulament intern pentru
reglementarea activitatilor de voluntariat.

Vor fi Intocmite contracte de voluntariat pentru fiecare persoana voluntara, care vor fi insotite de fisa de
voluntariat si de fisa de protectie a voluntarului.
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