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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REGULAMENT
de organizare si functionare a
Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Neamt

Art:1: (1) Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Neamt, denumitd in
continuare comisie de evaluare, se organizeazi §i functioneazd, potrivit prevederilor Legii
nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata cu
modificarile si completdrile ulterioare, Hotardrea Guvernului nr. 430/2008 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap, ca organ de specialitate, fara personalitate juridica, al Consiliului Judetean Neamf.

(2) Comisia de evaluare desfasoara activitate decizionala in domeniul incadrarii persoanelor
adulte in grad de handicap, respectiv in domeniul promovarii drepturilor acestor persoane, cu
respectarea legislatiei in domeniu, precum si a prezentului regulament.

(3) Activitatea comisiei de evaluare este monitorizata si coordonata metodologic de
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, prin Comisia Superioara de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, conform prevederilor legale in vigoare.

Art:2: (1) Constituirea si componenta nominala a comisiei de evaluare se aproba prin hotarare
a Consiliului Judetean Neamt, cu avizul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, dupa cum urmeaza:

a) presedinte - un medic de specialitate expertiza medicala a capacitatii de munca, medicina
interna, medicina de familie sau un medic de medicina generala, absolvent de cursuri de
management in domeniul sociomedical;

b) un medic de specialitate expertiza medicala a capacitatii de munca, medicina de familie sau un
medic de medicina generala, propus de directia de sanatate publica judeteana;

¢) un psiholog, cu drept de libera practica conform legii;

d) un asistent social, cu drept de libera practica conform legii;

€) un reprezentant desemnat de organizatiile neguvernamentale care organizeaza servicii sociale
specializate-acreditate conform legii- in beneficiul persoanelor cu handicap;

(2) Presedintele comisiei de evaluare, fara a fi functionar public, face parte din structura de
personal a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Neamt, denumita in
continuare D.G.A.S.P.C. Neamt.

(3) Membrii comisiei de evaluare, inclusiv presedintele, au dreptul la o indemnizatie de sedinta,
echivalenta cu 1% din indemnizatia presedintelui Consiliului Judetean Neamf. Plata indemnizatiei
se suporta din bugetul Judetului Neamt.

(4) Presedintele si membrii comisiei de evaluare nu fac parte din Serviciul de evaluare
complexa a persoanelor adulte cu handicap.

(5) Prezenta membrilor Comisiei de evaluare la sedintd acesteia este obligatorie. In cazul in care
un membru absenteazd de la sedinte, de doua ori consecutiv, fara motive temeinice, acesta va fi
inlocuit.

(6) Modificarea componentei nominale a comisiei de evaluare se aproba in conditiile prevazute
la alin. (1).

(7) Lucrarile de secretariat ale comisiei de evaluare se asigura de un secretariat care
functioneaza in cadrul D.G.A.S.P.C. Neamt.
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(8) Membrii secretariatului comisiei de evaluare sunt numiti prin dispdt)""‘é‘ic a _directl,orul:zji',i
general al D.G.A.S.P.C. Neamt. AN A )
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Cap.IlL. Atributiile si functionarea Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adult'e“;é'l-l.fI;I_'gi'_l(liézf[';
Neamt

Art:3: (1) Comisia de evaluare are urmatoarele atributii principale:

a) stabileste incadrarea in grad si tip de handicap in conformitate cu criteriile medico-psihosociale
aprobate potrivit legii;
b) stabileste perioada de valabilitate a certificatului, data ivirii handicapului si, dupa caz, orientarea
profesionala a adultului cu handicap, pe baza raportului de evaluare complexa elaborat de
Serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap denumit in continuare
S.E.CP.AH,;
¢) stabileste masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;
d) revocd sau inlocuieste masura de protectie stabilitd, in conditiile legii, dacd imprejuririle care
au determinat stabilirea acesteia s-au modificat ;
e) solutioneaza cererile privind eliberarea atestatului de asistent personal profesionist;
f) informeazi adultul cu handicap sau pe reprezentantul legal al acestuia cu privire la masurile de
protectie stabilite si obligatiile ce le revin;
g) promoveazi drepturile persoanelor cu handicap in toate activititile pe care le intreprinde.

(2) Comisia de evaluare indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.

Art.4: Comisia de evaluare este competentd sa solutioneze cazurile privitoare la persoanele
adulte care solicitd incadrarea in grad de handicap sau care necesitd o misura de protectie, avand
domiciliul sau resedinta pe raza teritoriala a judetului Neamt.

Art.S: (1) Criteriile medicopsihosociale pe baza cérora se stabileste incadrarea in grad si tip
de handicap sunt aprobate prin ordin comun al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al
ministrului sanatatii.

(2) Gradele de handicap sunt: usor, mediu, accentuat si grav.

(3) Tipurile de handicap sunt: fizic, vizual, auditiv, surdocecitate, somatic, mintal, psihic,
HIV/sida, asociat, boli rare.

Art.6: (1) Sedintele comisiei de evaluare se desfdsoara in prezenta majorititii membrilor
din componenta acesteia.

(2) Sedintele comisiei de evaluare sunt conduse de catre presedintele acesteia.

(3) La sedinte participa, in mod obligatoriu, secretarul comisiei de evaluare, fara a fi
implicat in solutionarea cazurilor.

(4) Comisia de evaluare se intruneste obligatoriu o datd pe siptimani in sedinte ordinare si
ori de cite ori este necesar in sedinte extraordinare, la convocarea presedintelui sau, in absenta
acestuia, la convocarea a cel putin doi membri titulari in comisie.

(5) Deciziile comisiei de evaluare se iau, in sedinte legal intrunite, cu votul majorititii
membrilor.

(6) In situagia absentei motivate a presedintelui, membrii prezenii vor desemna prin vot
persoana care va prelua prerogativele de presedinte pentru sedinta ce urmeazi a se desfisura .

(7) La lucrdrile comisiei de evaluare pot participa, la cerere, si alte persoane, cu acordul
presedintelui, in mésura in care prezenta lor este utila.

Art.7: (1) in exercitarea atributiilor privind incadrarea unei persoane adulte intr-un grad de
handicap, comisia de evaluare analizeaza dosarul, raportul de evaluare complexa intocmit de
S.E.C.P.A.H. si intocmeste documentarul conform anexei nr.16.

(2) In termen de cel mult 15 zile lucratoare de la data transmiterii dosarului de catre
S.E.C.P.A.H, Comisia de evaluare solutioneaza cazul.
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(3) Incadrarea sau respingerea incadrarii in grad si tip de handicap se ate-sf;;i'_'ﬁ_rin,.‘."certi-ﬁcal 15

emis de catre comisia de evaluare. Eliberarea certificatului este scutita de taxa de timbru:.

(4) Certificatele de orientare profesionala vor fi emise, ca anexa la certificatul dé incadrare
in grad de handicap, doar pentru categoriile de persoane cu handicap unde formarea, reorientarea
sau reconversia profesionala este posibila.

(5) Certificatele de incadrare in grad de handicap, certificatele de orientare profesionala si
deciziile adoptate de comisia de evaluare, precum si modul in care acestea au fost luate se
consemneaza de secretarul comisiei de evaluare in procesul - verbal al sedintei; procesul - verbal se
semneaza de catre presedinte si de membrii-prezenti.

(6) Procesele — verbale ale sedintelor se consemneaza in registrul de procese — verbale ale
carui pagini se numeroteaza si trebuie sa poarte stampila comisiei de evaluare, precum si semnatura
secretarului comisiei de evaluare.

(7) Documentele claborate de comisia de evaluare se semneaza de catre presedinte si de
membrii acesteia, se contrasemneaza de catre secretarul comisiei de evaluare.

(8) In situatia in care rezultatul evaluarii complexe a unei persoane nu sustine incadrarea in
grad de handicap, comisia de evaluare motiveaza respingerea cererii acesteia.

(9) Certificatul de incadrare in grad de handicap si programul individual de integrare si
reabilitare sociald, certificatul de orientare profesionald, precum si misurile comisiei de evaluare
privind asistentul personal profesionist sau admiterea in centre rezidentiale ori de zi se
transmit/comunicd direct sau prin postd, cu confirmare de primire, persoanei cu handicap sau, dupa
caz, parintilor/ reprezentantilor legali, asistentului personal sau asistentului personal profesionist, de
catre secretariatul comisiei.

(10) Certificatele de incadrare in grad de handicap si certificatele de orientare profesionala
eliberate de comisia de evaluare si aflate in termen de valabilitate sunt recunoscute in cazul
transferului dosarului persoanei cu handicap dintr-o unitate administrativ-teritoriala in alta,
respectiv dintr-o subdiviziune administrativ-teritoriala in alta.

(11) Pentru persoanele cu handicap a caror afectiune a generat deficiente functionale si/sau
structural-anatomice intr-un stadiu ireversibil si care nu pot urma programe de recuperare, Comisia
de evaluare va stabili un termen permanent de valabilitate a certificatului fara a fi necesara
prezentarea acestora la reevaluarile periodice.

(12) Odata cu emiterea certificatului de incadrare in grad si tip de handicap, comisia de
evaluare are obligatia de a elabora programul individual de reabilitare si integrare sociala a
adultului cu handicap in baza propunerii S.E.C.P.A.H.

(13) Pentru elaborarea programului individual de reabilitare si integrare sociala, comisia de
evaluare va colabora cu S.E.C.P.A.H..

(14) In cazul in care Comisia de evaluare respinge intemeiat incadrarea in grad si tip de
handicap, la certificatul care atesta neincadrarea nu se va anexa certificat de orientare profesionala
sau program individual de reabilitare si integrare sociala a adultului cu handicap.

(15) Certificatul prevazut la alin. (3 ) da dreptul adultului cu handicap de a beneficia de
dispozitiile prevazute de lege pentru gradul de handicap respectiv.

(16) Programul individual de reabilitare si integrare sociala prevazut la alin. (12) se
intocmeste si se revizuieste ori de cate ori este nevoie.

(17) Certificatele de incadrare in grad de handicap pot fi contestate de titularii acestora, in
termen de 30 de zile calendaristice de la comunicare, la instanta de contencios administrativ
competentd, potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si
completarile ulterioare.

(18) Contestatiile se depun si se inregistreazi la instanta de contencios administrativ
competenta, cererile adresate instantei fiind scutite de taxa de timbru.

(19) Contestatiile se solutioneaza prin hotararea instantei in termentul legal prevazut de lege.



(20) In fata instantei, Comisia de evaluare va fi reprezentatd de spemallstn din ap'u atul de |

specialitate al Directiei Juridice si Relatii Internationale a Consiliului Judetean Neamt. /
Art.8: Pentru emiterea certificatului de incadrare in grad si tip de handuap se mall?uaza

evaluarea/reevaluarea persoanei in urmatoarele situatii : :

a. la cererea persoanei pentru incadrare in grad si tip de handicap;

b. prin prezentarea din oficiu pentru reevaluare la S.E.C.P.A.H. in vederea incadrarii in grad
si tip de handicap, cu cel putin 00 de zile inainte de expirarea termenului de valabilitate al
certificatului de incadrare in grad si tip de handicap;

C. prin prezentarea din oficiu pentru reevaluare la S.E.C.P.A.H. in vederea reevaluarii la
cerere, in timpul termenului de valabilitate al certificatului de incadrare in grad si tip de handicap,
dupa expirarea perioadei de contestatie, respectiv a termenului de solutionare a aceasteia, in situatia
in care din diferite motive starea persoanei a suferit modificari majore;

d. prin prezentarea pentru reevaluare la S.E.C.P.A.H. in vederea incadrarii in grad si tip de
handicap, la convocarea transmisa urmare a dispozitiei D.G.A.S.P.C.
Art.9: (1) in exercitarea atributiilor prevazute la art.3, alin 1, lit.b) si c), comisia de
evaluare poate stabili urmatoarele masuri de protectie a persoanelor cu handicap:
a) admiterea in centre rezidentiale sau de zi, publice ori public-private;
b) plasarea la asistent personal profesionist;
¢) acordarea de servicii sociale la domiciliu, acolo unde este cazul.

(2) In vederea admiterii in centre publice rezidentiale sau de zi, persoana cu handicap ori
reprezentantul legal al acesteia va depune in acest sens 0 documentatie, la primaria in a carei raza
teritoriala isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap, primaria urmand sa o transmita, in
termen de maximum 5 zile lucratoare, la registratura D.G.A.S.P.C. Neamt, documentatie ce va
contine urmatoarele documente obligatorii :

a) cererea din partea persoanei cu handicap/reprezentantului legal (tutore/curator)/ rudelor de
gradul I, sot/sotie; daca nu exista posibilitatea ca solicitantul sa intocmeasca cererea, aceasta va fi
redactata de catre reprezentantul primariei de domiciliu (anexa nr.12);

b) document de identitate (in copie) - respectiv carte de identitate/buletin de identitate — cu
vizd de domiciliu sau resedintd valabil3;

c) documente de stare civila ( in copie) - certificat de nastere, certificat de casatorie ,
certificat de deces al sotului/sotiei (dupa caz), hotarare de divort (dupa caz);

h) adeverinta de venit — eliberata de administratia financiara sau primaria de domiciliu, dupa
caz;

i) documente doveditoare a situatiei locative (in copie) — contract casa proprietate personala,
act de donatie, contract vanzare cumparare, act mostenire;

1) cupon de pensie recent, daca este cazul — document de venit emis de casa judeteani de

pensii, care confirmé cuantumul si natura venitului persoanei ce doreste internarea;

k) raport de ancheta sociald — efectuatd de serviciul social specializat din cadrul primiriei in a
cdrei razd isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap care solicitd admitere in centre
publice rezidentiale (anexa nr.14);

1) investigatii paraclinice — examen psihiatric, VDRL, examen dermatologic,
coproparazitologic, test HIV, radiografie pulmonara, adeverinta medicala care sa precizeze daca
sufera de boli infecto-contagioase;

m) dovada eliberata de serviciul specializat al primariei in a carei raza teritoriala isi are
domiciliul sau resedinta persoana cu handicap, prin care se atesta ca acesteia nu i s-au putut asigura
protectie si ingrijire la domiciliu sau in cadrul altor servicii din comunitate, daca are sau nu
sustinatori legali si motivul pentru care acestia nu o pot ingrij;

(3) In functie de cererea a carei solutionare se analizeaza, Comisia de evaluare mai poate solicita si
alte documente, dupa cum urmeazi:



a. declaratie notariala din partea solicitantului/apartinatorului ca nu uusta |hche;at contiacl de
vanzare-cumparare cu clauza de intretinere; \ /
decizie de tutela/ curatela instituita de Autoritatea Tutelara (daca este ca?ul)

b.

¢. decizie de punere sub interdictie judecatoreasca (daca este cazul).

d. certificat de persoana cu handicap ( in copie);

e. fisa medicala de la medicul de familie ( in copie);

f. recomandare de la medicul de familie/specialist pentru centrul potrivit tipului si gradului de
handicap;

g. certificat medico-legal de la Institutul de Medicina Legala privind capacitatea de
discernamant;

Art.10: (1) Circuitul documentelor

a) Registratura DGASPC va transmite comisiei de evaluare cererea persoanei solicitante,
impreuna cu documentele prevazute la alin.(2), in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
inregistrare.

b) Comisia de evaluare verifica cererea si documentele prevazute la alin.(2), in termen de
cel mult 15 zile de la data inregistrarii dosarului.

¢) Dosarele sunt evaluate de comisia de evaluare din punct de vedere socio-medical,
utilizand si aplicand ,,Grila de evaluare pentru stabilirea prioritatilor la admiterea in centrul
specializat” (anexa nr.11), repartizate pe tipuri de centre publice rezidentiale specializate, in functie
de diagnostic si solutionate cu decizie de admitere, respectiv decizie de respingere.

d) Decizia comisiei de evaluare se redacteaza de catre secretariatul acesteia in termen de cel
mult 3 zile lucratoare de la data la care a avut loc sedinta comisiei de evaluare si se comunica prin
posta, cu confirmare de primire, persoanei solicitante, in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la
data redactarii.

¢) Dosarele cu decizii de admitere vor fi trimise pentru solutionare, unei comisii a carei
componenta, organizare si functionare este stabilita de directorul general al DGASPC Neamt,
comisie cu rol de analiza, evaluare si reevaluare a solicitarilor de admitere in centre de protectic
pentru persoanele adulte.

(2) Conducerea centrelor rezidentiale va asigura rezervarea a cel putin doua locuri pentru
internarea tinerilor cu dizabilitati proveniti din sistemul de protectie a copilului si care se incadreaza
in grila prevazuta la alin. (1) lit...c.

(3) Centrele publice rezidentiale de specialitate intocmesc contracte pentru acordarea de
servicii sociale pe perioada determinata, de 12 luni cu posibilitate de prelungire prin act aditional si
efectueazd evaluarea/reevaluarea nevoilor beneficiarilor conform unui calendar prestabilit, in
conformitate cu prevederile ,, Standardelor minime de calitate pentru serviciile cu cazare organizate
ca centre rezidentiale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati si persoanelor varstnice”,
reglementate prin Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varsnice
nr.67/21.01.2015 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor adulte.

(4) La admiterea in centru, evaluarea nevoilor se realizeaza in baza fisei de evaluare de catre
personalul de specialitate constituit intr-o comisie de analizi formatd din asistent social, medic,
asistentd medic., psiholog, kinetoterapeut, fizioterapeut, psihopedagog, ergoterapeut, etc. dupa caz,
cu sau fard implicarea beneficiarului. In situatia in care beneficiarul este lipsit de discernimant,
reprezentantul legal al acestuia poate participa sau poate solicita sa fie informat in scris asupra
rezultatelor evaluarii.

(5) Reevaluarea se realizeazi trimestrial, precum si atunci cand situatia o impune, daci apar
modificari semnificative ale starii de sdnitate §i ale statusului functional fizic si/sau psihic al
beneficiarului, rezultatele reevaludrii se inscriu in fisa de evaluare/reevaluare a beneficiarului.



(6) Rezuliatele evaluarii/reevaluarii sunt in functie de nevoile individuale transpuse in
planul individualizat de asistentd si ingrijire/planul de interventie si sta la baza acordarii serviciilor
fiecdrui beneficiar din centru, conform contractului de furnizare de servicii.

(7) Serviciul specializat are obligativitatea de a transmite Secretariatului CEPAH in termen
de 48 de ore orice modificare intervenita in situatia locurilor ocupate, conform anexelor 13 si 14 .

Art.11:(1) Exercitarea atributiilor privind informarea adultului cu handicap sau a
reprezentantului legal al acestuia cu privire la masurile de protectie stabilite, potrivit art.3, alin.I,
lit.e), se realizeaza prin secretariatul comisiei de evaluare.

(2) Informatiile privind modalitatea de incadrare in grad de handicap pot fi obtinute de la
secretariatul comisiei de evaluare de orice persoana fizica sau juridica interesata.

Cap II1. Dispozitii finale

Art.12: Presedintele si membrii comisiei de evaluare raspund in fata Consiliului Judetean
Neamt pentru neindeplinirea obligatiilor care le revin potrivit legii, precum si pentru adoptarea unor
decizii cu nerespectarea dispozitiilor legale.

Art.13: Membrii comisiei de evaluare pot renunta la aceasta calitate, in conditiile anuntarii
presedintelui comisiei, in prealabil cu 30 de zile lucratoare, printr-o notificare scrisa.

Art.14: Urmatoarele fapte constituie contraventii si se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

- propunerea de incadrare, incadrarea in grad si tip de handicap a unei persoane, cu incalcarea
criteriilor medico-psihosociale aprobate prin Ordinul ministrului muncii, familiei si egalitatii de
sanse si al ministrului sanatatii publice nr.762/1.992/2007 pentru aprobarea criteriilor medico-
psihosociale pe baza carora se stabileste incadrarea in grad de handicap cu modificarile si
completarile ulterioare, cu amenda de 5.000 lei la 10.000 lei.

Art. 15: Anexele 1-16 fac parte integranta din prezentul regulament de organizare si
functionare.



ANEXA 1

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT g
COMISIA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP NEAMT

CERTIFICAT
de incadrare in grad de handicap

Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, constituita in temeiul Legii
nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, evaludnd dosarul si propunerea serviciului de evaluare
complexd ~a  persoanelor adulte cu  handicap privind pe  domnul/doamna...

....................... SCNP., avand domiiciliul in..., str..., nr..., bl......, sc..., et..., ap...,
sectorul...

Stabileste urmatoarele:
L Se incadreazi in gradul de handicap *1):
J usor;
0 mediu;
U accentuat;
O grav
O grav cu asistent personal
II Nu se incadreaza in grad de handicap
Motivare

IV. Valabilitate*3): O 12 luni O 24 luni [J permanent

V. Termen de revizuire *4)

*2) Prezentul certificat este eliberat in vederea aplicarii prevederilor art.58 si 59 din
Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Titularul prezentului certificat beneficiaza de toate drepturile si accesibilitdtile prevazute
de Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, corespunzator
gradului de handicap stabilit.

Certificatul obliga toate persoanele si autorittile la respectarea lui in concordantad cu
prevederile legislatiei In vigoare.

PRESEDINTE, Membri, Secretar,

* 1) Se marcheaza cu X casuta corespunzatoare.



ANEXA 2

ANEXA
la certificatul de incadrare in grad de handicap nr................ ! sz
Domnul /Doamna ..o
CNP .
domiciliul in......................... ] nr......... ,bloo..... ,
SC.oovy lauuts.. ,ap....., sectorul...........

Statutul social :
[] fara venit;
[J cu pensie de urmas;
[] cu pensie de invaliditate;

>

[ salariat;

Anexa are caracter confidential si nu insoteste certificatul de incadrare in grad de handicap.



ANEXA 3

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
COMISIA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP NEAMT

J\\ [ FRe— Lo i

PROGRAM INDIVIDUAL
de reabilitare si integrare sociala

I. ACTIUNI MEDICALE

- tratament medicamentos ..........coecereeeerviriienereenann,

- tratament chirurgical/ortopedic ........cc.occeviiieennane,

- asistenta medicala la domiciliu/in ambulatoriu ..................
- kinetoterapie/fizioterapie .........ccoocoeviivirieennnnn.

- gimnastica medicala ...............occoooiiniirie,

- ergoterapie/terapie ocupationala ...........ccoverirnrnannn,

- PSIhOLErapie ..oovvivviieiiieies e

~ MEIOLETAPIE ..oeoieiriiiccicet e

= ATTETAPIC ©oovveiive i et e,

maltele coi e,

II. ACTIVITATI EDUCATIONALE/PROFESIONALE

- orientare profesionala/reorientare ............c.....cccvvvane.

- calificare in munca/recalificare ...............c.coooeeenee,

- invatamant in unitati scolare obisnuite/speciale ................
- incadrare in munca .........ocoevvevieiviiees e

- loc de munca protejat ........cocoivvecrnirniiiin

- atelier Protejat ...coocoovverreeiviee i

- munca la domicilitl ......covivieviiniienni e

- UNitate Protejata ......coecvvveerieiiereeieiniiers e,

- UNItate ECONOMICA ..eovivieererireriie e

- reducerea programului de lucru ...,

- conditii ambientale ............ococcoveiiiiiiinn o,

III. ACTIVITATI/SERVICII SOCIALE

- asistenta si ingrijire la domiciliu .......cccoovveviiiininn,

- mijloace de autoServire .........ccovceevineiiiccienninan,

- asistent personal/inSotitor .......covcvveevvniviviereernens.

- asistent personal profesionist .............ceivvieierenennnnn

- asistenta sociala prin centre de zi publice/private .............
- asistenta sociala prin centre rezidentiale publice/private ......
IV. DATA DE REVIZUIRE ......cccoooviiiimiinniiniiinene,

PRESEDINTE, Membri,

Secretar,



ANEXA 4

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
COMISIA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP NEAMT

Nr. /
CERTIFICAT
de orientare profesionala
Se atesta ca doamna/domnul,
Numele ...... prenumele .........., CNP oo
Adresa: str. ........nr. ..., bl .., se, L, ap. L, localilatea .., , judetul/sectorul ..., incadrat in gradul
de handicap ........., conform Certificatului de incadrare in grad de handicap nr. .... din data ...., poate

beneficia de orientare si formare profesionala in domeniul .............

PRESEDINTE, Membri,

Prezentul certificat poate fi adus la cunostinta agentiilor teritoriale de ocupare a fortei de munca.



CERERE - TIP
de evaluare complexa in vederea incadrarii in grad de handicap

Doamna/Domnule Director,

Subsemnatul(a) ........, domiciliat(a) in ......... St At blis

.« SCL, el e, ap. L, sectorul/judetul
...... , telefonul ....., actul de identitate ....... seria ... nr. ..., CNP

,,,,,,,, , solicit evaluarea in cadrul serviciului
de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap, in vederea incadrarii intr-un grad de handicap.

Data Semnatura

Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente:
- copie de pe documentele de identitate;

- documente medicale: - referat stare prezenta, de la medicul specialis;
- scrisoare medicala - tip, de la medicul de familie;
- ancheta sociala de la serviciul social al primariei de domiciliu.

Doamnei/Domnului Director al DGASPC al Judetului/Neamt,



ANEXA 6

SCRISOARE MEDICALA

1. Anamneza

- antecedente Personale PAtOOZICE ...i.eoviiiirieieiieiiiee ettt et
2. Diagnosticul medical

- principal
- altele

3. Certificatele medicale actuale (se specifica numarul, data, institutia emitenta si numele medicului care
a eliberat certificatul)

4. Internari in spital (data, institutia emitenta si diagnosticul la iesirea din spital)

5. Persoana - este deplasabila;
- nu este deplasabila.

Data completarii ................

Semnatura si parafa medicului de familie



ANEXA 7

ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARIA .....oovviviiiiii

ANCHETA SOCIALA

Data evaludril: .........oocevevii i,

Scopul efectuarii anchetei sociale: stabilirea statutului §i al contextului social in care persoana traieste;

I. PERSOANA EVALUATA

NUME PRENUME
ADRESA: str. nr. bl. sc. ap.
LOCALITATEA JUDET , SECTOR -
COD POSTAL TELEFON FAX
E-MAIL PROFESIA
OCUPATIA
STUDIL: fara O; primare ' ; gimnaziale ; medii " ; superioare _i;
CN./CP/B.IL/C.I: Seria _ nr. Eliberat de: ladata _/ / Valabilitate:
CNP
SAALLZZNNNNNC;
CERTIFICAT DE INCADRARE IN GRAD DE HANDICAP (anterior) nr. din
Grad Cod handicap

Valabilitatea certificatului: data de revizuire
STAREA CIVILA: necasatorit ."; casitorit ~;vaduv {7 de la data ......... ; divortat _ de la data ...........;

COPII: da O] / nu T (dacd da, completati tabelul de mai jos)":

Nume Prenume C.N.P. Adresa Telefon
Medic familie / curant (nume si prenume) /
AdIESA.cciiieiiie et 5 Telefonummnammsiss i
II. REPREZENTANT LEGAL
NUME PRENUME
CALITATEA: sot/sotie TJ; fiu/fiicd "7; ruda _, relatia de rudenie ; alte persoane _.........
Locul si data nagterii _ Varsta
Adresa
Telefon acasa Serviciu fax e-mail

1. AUTONOMIA SI STATUSUL FUNCTIONAL AL PERSOANEL:
Q ACTIVITATI DE BAZA DE ZI CU ZI:

Igiena corporali . Fara ajutor *  Necesita Ingrijire/ajutor : incontinenta ocazionala
O partial

* copii minori si majori
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O integral

Imbricat/dezbriicat J Autonoma + Dependenta de alta persoana
O partial
O integral
Servire si hranire L Singura * Necesitd ajutor
O partial
O integral
Igiena corporala . Fara probleme . Incontinenta * Necesita ajutor
ocazionala O partial
O permanent
Mobilizarea ’ Singura *  Necesita ajutor/ingrij Ulre
O partial
O permanent
Dispozitive utilizate la deplasare - Fara dispozitive * Cudispozitive
O Baston O Scaun rulant
O Cadru O Cadru
O Altele oo, P e
Deplasare in interiorul locuintei * Singura * Necesita ajutor *  Imobilizata la pat
Deplasare Tn exteriorul locuintei + Singura * Necesita ajutor parjial *  Depindedealtii
Utilizarea mijloacelor de comunicare * Singura + Necesita ajutor + Depinde de altii

(telefon/alarma/sonerie)

ACTIVITATI INSTRUMENTALE:

Prepararea hranei/ Hrinirea + Singura * Necesita ajutor: * Depinde de alyi
O la prepafare
O laservire

Activitdti gospodiresti + Singura + La activitatif usoare se descurca: = Este incapabila
(curatenie camera, spalat haine, vase, etc.) O total :
O partial o

Gestionarea propriilor venituri + Stie * Necesita ajutor *  Este incapabila
Efectuarea de cumpiraturi _ * Singura + Necesita ajuitor *  Depinde de altii
Conformarea la recomandirile medicale * Singura * Necesitd dozare si pregitire *  Depinde de altii
Utilizare mijloace de transport + Singuré * Numai insofita
Participare la activititi pe timp liber + Activitafi realizate: ST U PO
(asculta radio, vizioneaza TV, citeste, etc.) O spontan 3 D R R L

O antrenat ] K F TR

Nu poate / Este indiferenta A e L S

Mod de realizarea . I$1 poate aduce aminte si indeplini 0 secventa de mstructmm (o lista de cumparaturi, etc)
a instructiunilor - {si poate aduce aminte instructiunile si le poate indeplini mai tArziu ('un mesaj de la locul de munca)
* Poate urma o instructiune simpla care poate fi indeplinitajatunci si in acel loc

2. EVALUAREA STATUSULUI SENZORIAL SI PSIHOAFECTIV AL PERSOANEI:

Acuitate vizuala * Acuitate vizuald completd
Distinge fete , obiecte de dimensiuni mari;
Cecitate relativa (se poate orienta, evita obstacole)
+  Cecitate absoluta (vede numai umbre si lumini)

Comunicarea * Vorbeste bine si inteligibil, foloseste un limbaj care poate fi infeles; capabil sa ofere informatii exacle
Unele dificullati in vorbire; lipsa claritatii si a fluenten (are lendin(a de a se balbai) dar [oloseste
un limbaj care poate fi inteles
+ Dificultéti in vorbire, este Inteles doar de cei care il cunosc bine
+ Se foloseste de gesturi atunci cind vrea sa comunice
* Nu raspunde cind i se vorbeste, cu exceptia propriului sau nume

Orientare + Fara probleme *  Dezorientare:

O 1in spatiu

O intimp

O fata de alte persoane
Memorie * Pastrata + Afectata partial . Af:ectaté in totalitate

Probleme comportamentale : - Persoana evaluata se raneste singura
* Agresiune fizica fata de alii
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+ Actiuni exagerate
+ Distruge obiecte
+ Are nevoie de multa atentie

III. EVALUARE SOCIALA

A. LOCUINTA

Casa -; apartament la bloc 1; alte situatii ....................... i1

Situatie juridica a locuintei (proprietate personala, €tc.).............coeveerirererieinnnnn.

SITUATA LA: parter J ; etaj 1; acces lift [I. Se compune din: nr. camere __; bucatarie 7J; baie 7; dus 7 ; wc

0; situat in interior O/in exterior [,

iNCALZIRE: fara T; centrald J; cu lemne/carbuni [5; gaze J; cu combustibil lichid ©

APA CURENTA: da [3; rece [“/calda 7; alte situatii

CONDITII DE LOCUIT: Luminozitate: adecvati _/neadecvati i~;
Umiditate: adecvata ~/igrasie .

IGIENA: adecvata (1/neadecvati

DOTARI: aragaz [1/magina de gatit /frigider /masgina de spalat ./ radio !/ televizor _/aspirator

CONCLUZII PRIVIND RISCUL AMBIENTAL:

B. RETEA DE FAMILIE:

> fréieste singur

cu sot/sotie

cu copii

cu alte rude

VvV VY

cu alte persoane
e una dintre persoanele cu care locuieste este: bolnava ; cu dizabilitati/handicap [7; dependenta de alcool
L
e este ajutat de familie: da (J; cu bani [ cu mancare [J; activitati de menaj [J
nu ;

e relafiile cu familia sunt: bune 7; cu probleme ~!; fara relatii _;

e cxista risc de neglijare: da —; nu = (daca da, specificati)
e cxista risc de abuzare: da J; nu ' (daca da, specificati)

U Informatii relevante despre persoanele care locuiesc cu persoana evaluata (nume si prenume, grad de
rudenie, adresa, telefon);

Atentie!!! Va fi mentionata persoana/persoanele care asigura sprijinul si/sau ingrijirea persoanei
evaluate;

Q PERSOANA DE CONTACT IN CAZ DE URGENTA:

NUME PRENUME

CALITATEA: sot/sofie ; fiu/fiica 71; ruda ., relatia de rudenie ; alte persoane .........,
Locul si data nagterii Varsta

Adresa

Telefon acasa Serviciu fax

e-mail

C. RETEA DE PRIETENI, VECINI:
e arerelatii cu prietenii, vecinii: da ; nu ._; relatii de intrajutorare J;
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e relafiile sunt: permanente ("; ocazionale _ ..
e este ajutat de prieteni/vecini pentru: cumparaturi i=; activitéti de menaj | ; deplasare in exterior
e participd la: activitati ale comunitatii _; act1v1ta§1 recreative
e comunitatea 1i oferd un anumit suport: da ; nu - y
Daca da, specificai: ) =

D. EVALUAREA SITUATIEI ECONOMICE:

venit lunar propriu, reprezentat de (inscrieti sumele acolo unde este cazul, iar unde nu este cazul, se
traseaza linie):

pensie de asigurari sociale de stat

pensie pentru agricultori

pensie .O.V.R.

indemnizatie pentru persoana cu handicap
pensie de urmas

alocatie de stat pentru copii
alte venituri sursa

AN NANE NN

Bunuri mobile si imobile aflate in posesie:

C. REZULTATELE EVALUARII:

» Tratamentul si ingrijirea socio-medicala se pot realiza la domiciliul persoanei :
da [ nu

Dacd nu, se vor preciza cauzele :

» Nevoile identificate : 1. .oovvvevivveenen,
2 ..................... ; etc.

2 ..................... pele
CONCLUZII S RECOMANDARI
Primar Asistent social:
Semnétura : Semnaturi :
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ANEXA 8

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENIA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI NEAMT
SERVICIUL DE EVALUARE COMPLEXA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

Dosar Nr. i oxi. ... ooz e m. e
Data inregistrarii ............................
Data evaluarii ............... ..., .

RAPORT DE EVALUARE COMPLEXA

I. DATE DE IDENTIFICARE ey
Numele si prenumele =

T T Tt e T R T B R T R S VT S R PR TRt 0o I OIS s PSPl ) (RS P Mk (PRI

one: |

Locul nasterii

L ] T E Y N A
Actul de identitate: C.N./B.L./C.I./C.P...... Seria...... N, Valabilitate: .....coooovvvevvieeeieinn,
TELEFON

Persoana de contact/persoana de sprijin:
Numele si prenumele
Domiciliul

I1. REZULTATELE EVALUARII:
Rezultatele evaluarii sociale:
Date relevante privind evaluarea sociala

Rezultatele evaluirii medicale:
Date relevante privind evaluarea medicala



Rezultatele evaluarii psihologice:
Date relevante privind evaluarea psihologica

Rezultatele evaluarii vocationale:
Date relevante privind evaluarea vocationala

Rezultatele evaluirii nivelului de educatie:
Date relevante privind evaluarea nivelului de educatie ...............oviiiiiiiiis e,

Rezultatele evaluirii abilitatilor si a nivelului de integrare sociala: ‘
Date relevante privind evaluarea abilitéilor si a nivelului de integrare sociala (grad de dependenta)

III. CONCLUZIIL:
Propunerea de incadrare/ neincadrare intr-un grad de handicap

Propunerea privind orientarea profesionald

............................................................................................. TN U
Propuneri privind luarea unei masuri de protectie

SERVICIUL DE EVALUARE COMPLEXA
ASISTENT SOCIAL,

MEDIC SPECIALIST,



Anexa nr.9

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT ./ MODEL
Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handlcap N(,aml :

DECIZIE DE ADMITERE IN CENTRE REZIDENTIALE

Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap infiintata prin Hotararea
Consiliului Judetean Neamt nr. 47 / 2014, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Evaludnd dosarul de internare intr-un centru rezidential a domnului
............................. , CNP cu domiciliul
In.......oo SU. , nr. ...; jud. Neamt, posesor al

DECIDE:

Art.1 Aprobd cererea de admitere in centru remdenpal de tip recuperare si
reabilitare neuropsihica/ingrijire s asistenta a domnului
........................................ , cu plata contributiei de intrefinere conform legislatiei
In vigoare, in baza angajamentului de platé ce se va incheia, cu respectarea conditiilor si
contractului de servicii incheiat in conditiile legii, conform |Ordinului ministrului muncii,
familiei, protecfiei sociale si persoanelor vérstnice nr. 67/2015 privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serv1c1110r sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati.

Art.2 Secretariatul Comisiei de evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap va
proceda la inaintarea dosarului de admitere intr-un cen‘n‘ru rezidential cédtre Comisia
internd de analizd si solutionare a solicitérilor de admitere in centrele publice pentru
persoane adulte, In vederea stabilirii centrului corespunzat01 nevoilor beneficiarului,
functie de locurile disponibile.

Presedinte, Membrii comisiei,

Secretar,



Anexa nr.10

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT —- MODEL
Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Neamt

DECIZIE DE RESPINGERE IN CENTRE REZIDENTIALE

Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap infiintatd prin Hotérarea
Consiliului Judetean Neamg nr. 47 / 2014, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Evaludnd dosarul de internare intr-un centru rezidential a domnului

.......................................... ,CNP ... eudomiciliul In s
SHL. e ,nr. ..., bl ..., sc. ..., ap. ...., posesor al certificatului
de Incadrare n grad de handicap nr. ............. Do

DECIDE:

Art.1 Respinge cererea de admitere in centru rezidenfial de tip ingrijire si
asistenta / reabilitare si recuperare neuropsihicd a domnului / doamnei
cu urmatoarea justificare/motivare :

.............................

[J nu corespunde grilei punctaj privind evaluarea tipului de centre.

[J lipsa locurilor disponibile din centrele rezidentiale specializate care corespund
nevoilor individuale ale beneficiarului.

Presedinte, Membrii comisiei,

Secretar,



O] ! Anexanr. 11
GRILA DE EVALUARE' <}, | e f

%\

LY

Nr. Criterii de Indici Punclaj i
Crt. evaluare . ‘
I Locuinga Este ocrotit intr-un centru de plasament, a implinit 18 ani si nu poate fi reintegrat in familie
30
Nu detine locuinta si locuieste in stradd / abandonat in spital 20
Nu define locuin{d si locuieste la rude pana la gradul 1V/ alte persoane 3
Detine locuin( proprietate personald 0
Locuinta degradata / foarte veche / lipsiti de dotarile minime 3
Locuinta care impiedicé accesul liber sau nu are dotérile necesare unei persoane cu handicap
|
Locuintd inadecvata / modest mobilata si intrefinuta |
In casi locuiesc mai mult de 3 persoane 2
Locuiegte la persoane straine 5
Locuieste singur 3
Persoana se confrunta cu evacuarea / se confrunta cu probleme financiare 3
Locuinta este situata intr-o zona izolata fard acces la servicii medicale si sociale 5
I Sustiniitori legali Fara apartinatori 20
Apartinatorii / persoana care ingrijeste sunt persoane bolnave sau varstnice. 10
Aparfindtorii / persoana care ingrijeste se confrunt cu probleme financiare 5
Apar(indtori / persoana care ingrijeste se confrunti cu evacuarea 5
Aparfindtorii / persoana care ingrijeste mai are in griji o alti persoand cu handicap / vérstnica / unul sau mai 5
mulfi copii -
Apar{inatorii sunt persoane sanitoase care pot acorda Ingrijire si asisten(a 0
X Venituri Nu detine venituri 20 |
Detine venituri sub nivelul salariului minim pe economie 16
Detine venituri peste nivelul satariului minim pe economie, dar nu mai mult de dublul acestuia. 8
Detine venituri peste dublul salariului minim pe economie. 0
Iv Asistent personal Are dreptul la asistent personal si este Ingrijit intr-un centru de plasament, are 18 ani §i nu poate fi reintegrat
(doar pentru in familie. 20
handicap grav) - .
Are dreptul la asistent personal Tnsd nu se poate beneficia de acest drept din motive neimputabile persoanei.
18
A opfat pentru a plati pe cineva din indemnizatia de Tnsotitor. 3
Nu are dreptul la asistent personal. 0
\' Starea de siniitate | Detine certificat de persoani cu handicap permanent (gradele , grav” si ,.accentuat”) 20
Detine certificat de persoand cu handicap temporar gradul ,,grav”. 15
Detine certificat de persoana cu handicap temporar gradul accentuat” 10 |
Detine certificat de persoani cu handicap temporar gradul ,,mediu”. 0
VI Comunicarea Nu poate comunica verbal si nici in alt mod (limbaj mimico-gestual, scriere braille, scriere obisnuiti etc )
20
Poate s comunice verbal sau prin altd modalitate dar nu are acces la mijloacele de comunicare
8
Poate comunica si are acces la mijloacele de comunicare. 0
VII Deplasarea Nu se poate deplasa nici in interiorul locuintei gi nici in exterior 20
Se poate deplasa doar cu ajutor. Specificati: 16

Se poate deplasa cu ajutorul protezelor dar nu detine proteze




Se poate deplasa singur sau cu ajutorul protezelor.

0
VIII Capacitatea de Nu se poate ingriji singur. L 20
autoingrijire — —— - — -
Se poate Ingriji singur partial iar pentru anumite activit{i are nevoie de sprijin.
10
Se poate ingriji singur 0
IX Vérsta Peste 60 de ani. 20
[ntre 50 i 59 de ani 6
Intre 30 si 49 de ani, g
Sub 30 de ani. 0
X Riscul de neglijare | Existi risc de neglijare sau abuz 20
sau abuz
Nu existé riscuri de neglijare sau abuz 0
XI Comportament Este agresiv cu ceilal{i sau cu el insusi
Explicati manifestarie . ... 20
EXplicali manifesStarile:, ... ...oivviiiiiiiionionoms e ies st 10
Nu este agresiv
0
XII Alternative la Nu exista alternative la institutionalizare Tn comunitatea locala din care provine persoana.
institutionalizare 20
Exista alternative la institutionalizare in comunitatea locald insd persoana nu poate beneficia de ele din motive
neimputabile ei.
Specificati  alternativele ~ si ~ motivul  pentru  care nu  poate  beneficia  de ingrijire 10
AlterNa i VA s e L T i e
Existé alternative la institufionalizare in comunitatea locala s1 persoana poate beneficia de ele
Specificati alternativele:..........oviioiiii s
0

TOTAL PUNCTE

Alte observatii:

PUNCTAJ:

- intre 150 si 250 de puncte: urgenti.
- Intre 100 si 149 de puncte: situatie de risc.
- Sub 99 de puncte: nu este o situafie de urgenfi.




Anexa nr.12

CERERE
In vederea admiterii in centre publice rezidentiale

Subsemnatul............oooi domiciliat(a) in
judetul.....coooeenennnnn, localitatea........coevvvreaiciiiiiieecn, strada. . ... ,
or. ..., ap. ..., legitimat cu actul de identitate......... seria ........ Or. e, eliberat
de Politia.................ooooiil. LONP , solicit admiterea

intr-un Centru Public Rezidential pentru personae adulte cu handicap, pentru urmatoarele
motive:

Anexez la prezenta urmatoarele documente:

acte de identitate — in copie;

certificatul de nastere, casatorie, deces al apartinatorului — in copie;
certificatul de incadrare in grad de handicap — in copie;

adeverinta de venit;

documente doveditoare a situatiei locative — in copie;

(N O Y

talonul de pensie — in copie.

DATA SEMNATURA



Anexa nr.13

CENTRALIZATORUL SITUATIEI LOCURILOR DISPONIBILE LA DATA DE
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Anexa nr.14
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ROMANIA = |5 Anexa nr.15

JUDETUL NEAMT A\
PRIMARIA ..o \

ANCHETA SOCIALA
PENTRU ADMITERE iN CENTRE REZIDENTIALE

Scopul efectuirii anchetei sociale: instituirea / mentinerea / revocarea unei masuri de protectie speciala

I. PERSOANA EVALUATA
1. DATE PERSONALE

NUME PRENUME

ADRESA: str. nr. bl. sC. ap.
LOCALITATEA ) JUDET _ Neamt COD POSTAL

TELEFON FAX ~ E-MAIL

PROFESIA OCUPATIA

STUDIN: © fara; o primare; ~ gimnaziale;  medii; superioare;

C.N./C.P/B.I/C.L: Seria_nr. _Eliberat de: ladata_ / / Valabilitate:

CNP o (11 1_1_ 1 Varsta (ani): i~ peste 60; © intre 50 si 39:  fintre 30 si49;  sub 30

2.  STAREA DE SANATATE

CERTIFICAT DE INCADRARE IN GRAD DE HANDICAP (valabil) nr. din
Grad handicap ___ Tip handicap Coduri boala
Valabilitatea certificatului:  nerevizuibil . revizuibil - valabil pana la data de

Pentru handicap grav: ~cu drept de asistent personal, in prezent asistat intr-un centry pentru: “copii  adulgi:
deu drept de asistent personal dar nu beneficiaza de acest drept din motive neimputabile persoanei; cu drept de
asistent personal, a optat pentru indemnizatie de nsofitor; - fara drept de asistent personal.

3. AUTONOMIA SISTATUSUL FUNCTIONAL AL PERSOANEI:

» _Autonomie in autoservire, Ingrijire, autogospoddrire:

O ol dependent de ingrijire din partea altei persoane;

O necesita ajutor pentru activitagi de baza: & hranire/a se alimenta; [J imbracat/dezracat; . asigurarea igienei
corporale;

U necesita ajutor pentru: . prepararea hranei; ~ activitati gospodaresti (curatenie, spalat haine, vase etc.);
gestionarea veniturilor; [ efectuarea de cumpdraturi; [0 conformarea la recomandarile medicale

'U_puz:tc realiza autonom activitdyile de autoservire. ingrijire. autogospodarire,

> Autonomie in deplasare:

U Incapabil de deplasare /imobilizat la pat;

O Se poate deplasa cu ajutor: _ din partea unei persoane - cu ajutorul unor dispozitive: . baston; - carja,
proteze; O cadru; [J fotoliu rulant; « | alte dispozitive — specificati: .....c..ococoevrerereserennnn, ;

U Se poate deplasa cu ajutorul unor dispozitive dar nu beneficiazi de acestea;

U Se deplaseaza autonom in interior si exterior (inclusiv cu utilizarea de dispozitive — orteze, proteze elc.)

........ )

» Comunicarea

U Incapabil de comunicare (folosind limbajul sau orice alt canal de comunicare);

U Poate utiliza pentru comunicare:  limbajul mimico-gestual, ™ scrierea braille, 7' scrierea obisnuita, dar nu
are acces la mijloace specifice;

U Poate comunica si dispune de mijloacele de comunicare,

> Tulburari de comportament

U Agresivitate manifestd fafa de Lipropria persoand; -1 alte persoane; ~ obiecte, exprimata prin:

U Alte tulburari de COMPOTTAMENT, TESPECTIVE 1.ttt it eeieriret creetestesess s ees et e et n et et bee s e et e b ene e e
U Comportament nealterat




II. SUSTINATORI LEGALI / APARTINATORI:

1. SOT/SOTIE
NUME
Adresa
Probleme de sandtate: ~ nu, | da — specificati:
este cazul) grad tip
2, COPH:dai/nut"

PRENUME

Virsta

Télefon

; Venituri: sursa

cuantum

Certificat de handicap (daca

Dacd DA, completafi tabelul de mai jos, In care se mentioneaza toti copiii minori §i majori si toate informaii
detinute despre acestia.

. Relatia cu Veniluri realizate |
Nume Prenume C.N.P. Adresa prezentd Date C‘?:;ﬁﬂ{;mcmn’ parintele
i Sursa cuanium
|
3. REPREZENTANT LEGAL
NUME PRENUME
CALITATEA: sot/sotie _; fiu/flica i1; ruda ., relatia de rudenie ; alte persoane (...,

Locul si data nasterii

Adresa

Virsta

Telefon acasa

Serviciu

fax

e-mail

Documentul care atesti calitatea de reprezentant legal:

[ Hotarare Judecadtoreascd nr.

O Dispozitie curatela nr.

III. EVALUARE SOCIALA

1.

LOCUINTA

T . . P
» Situatia locativa

din

~din

, emisd de

emisa de

U Nu detine locuintd: O este asistat Intr-o institutie pentru protectia copiluluj si a implinit 18 ani; o~ este

U Detine locuinta proprietate pe care nu o poate intrefine si este amenintat cu evacuarea,
U Are locuinga inchiriata: ~ de autoritatile locale; . de la terte persoane;

O Detine locuinta

proprietate;

coproprietate;

suceesiune nedezbatuta;

abandonat In spital; O locuieste in strada; T este intr-un centru de urgenta; 0 locuieste la rude pana la gradul
IV, & locuieste la alte persoane

alte Situafit v conueras

> Conditii de locuit

U Conditii neadecvate — locuinta este:
ventilagic adecvata i lipsita de dotarile minime: . * fara acces la: T electicitate, = apa curenta (inclusiv
adaptari proprii), U canalizare T gaz metan /alte surse de incalzire;

U impiedica accesul liber si nu este adaptatd nevoilor persoanei:

degradatd; : foarte veche; T cu igrasie; - neincalzita, ;* fara lumina si

U Conditii bune de locuit, adecvate nevoilor, locuin{a adaptata si accesibilizata corespunzitor.

> Factori de risc

O Locuieste singur;

U Locuieste cu persoane care i pun in pericol viata/sanatatea — motivati:

................................................... 5

U Spatiul de locuit este insuficient; numar de persoane numar de camere _ /suprafata locuibila :
U Casa este situata ntr-o zond izolata si [drd acces la servicii medicale si sociale.




2. RETEA DE SUPORT: b |
> Familie:

U nu are familie sau nu se cunosc date referitor la aceasta

Q) relagiile cu membrii familiei sunt: “ bune; © cu probleme; 7 fara relatii;

d aparfinétorii / persoanele care i aS|gu1a ingr mlea se confruntd cu probleme - sunt: . cu dizabilitati;

bolnave; [Idependenta de alcool; ™ agresivitate; . probleme financiare; 1 probleme legate de locuire/risc de
evacuatre;

U exista risc de neglijare: ' nu; © da, respectiv:
U exista risc de abuzare: © nu:  da. respectiv: ........

O este ajutat de familie: ~ nu  da:  cubani: © cu méncare; . la ingrijire: la actnwtatl gospodaresti,

> Persoana care asigurd ingrijirea beneficiarului:

U numele prenumele

U calitatea: Lprieten Zivecin Trudd: T parinte; . fiu/fiica; T sord/frate; [ nepotnepoata; © alt grad de rudeni¢
— specificali: wimia g s amsi

U adresa

»  Retea de prieteni, vecini:

U are relatii cu: = prietenii, ~ vecinii: . da/  nu;
U relatiile sunt: = permanente; ~ocazionale

U participi la; © activitagi ale comunitatii; = activita{i recreative

J comunitatea ii ofera un anumit suport: © nu; = da, respectivi oo

> Refea de suport comunitar:

membru sau beneficiar al unui ONG:
primeste ajutor si suport din partea bisericii: _..........
beneficiazd de servicii sociale la nivel local, respectiv: .

nu poate beneficia de serviciile existente la nivel local:
alternative la institutionalizare din motive neimputabile persoanei, deoarece ..

0O 000

O lanivel local nu exista alternative la institufionalizare, fapt conflmal de documentul emis Tn acest sens de
serviciul social de la nivel local.

3.  EVALUAREA SITUATIEI ECONOMICE:

» _Venit lunar propriu:

O Surse venit; O pensie de asigurari sociale de stat; _ pensie pentru agricultori; Ui pensie I. O V.R;
pensie de urmas; 0 indemnizafie pentru persoand cu handicap; & salariu; 71 ajutor somaj; =~ venit minim
garantat; Ol alte venituri:

U Document care atest venitul: Nr,
O Cuantum venit: ...oooevvevreerrenan,

> Bunuri mobile si imobile aflate In posesie (se va atasa adeverinfa de rol/adeverinta de venit de la administratia
financiara pentru conformitate):

Primar Asistent social:

Semnétura : Semnatura :



ANEXA 16

COMISIA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP NEAMT

DOCUMENTAR
DE EVALUARE A DOSARULUI SI A PROPUNERII
SERVICIULUI DE EVALUARE COMPLEXA

NUMEe ssumsmmmnsmmssmomm o 6. - , Prenumele ..o
Varsta ... , Statutul SOCIAL ..o
Parametri functionali:

Diagnostic:

C0od D0AlA L.

Propunere SEC : grad de handicap........................ ,Up.a.. , valabilitate ..................
Grad de handicap ... ..o
CEPAH solicita completarea dosarulul CU..............ooooiiiii i
Grad de handicap.............ccooveven.n cod handicap ......................... valabilitate................

Data ivirii handicapului ...............c

DD O U Ot i e A T 3 6 ot et B BB AR S Bt

Presedinte, Membri,

Secretar,



