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Nr.2@. 5 din 16.12.2019

ANUNT

Consiliul Judetean Neam{ organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea a trei
functii publice de executie, respectiv:

1. consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului Contabilitate al
Directiei Generale Buget Finante;

2. consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului PSI si
SSM al Directiei Arhitect-Sef;

3. consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul Serviciului Infrastructura
Judeteana al Directiei Investitii, Programe si Infrastructuri Judeteana.

Concursul de recrutare va avea loc la sediul Consiliului Judetean Neamf si va consta

in 3 probe succesive, dupd cum urmeaza:
a) selectia dosarelor de inscriere, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor;
b) proba scrisa, care se va sustine in data de 16 ianuarie 2020, ora 11%;
c) interviul, care se va organiza in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise.
Conditii specifice de participare la concurs:

1. pentru functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior
din cadrul Serviciului Contabilitate al Directiei Generale Buget Finante:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul stiinte economice;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice de minim 7
ani;

2. pentru functia publicad de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior
din cadrul Compartimentului PSI si SSM al Directiei Arhitect - Sef:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomad de licentd sau echivalenta in
domeniul stiinte ingineresti;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice de minim 7
ani;

3. pentru functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent din
cadrul ~ Serviciului Infrastructura Judeteana al Directiei Investitii, Programe si
Infrastructurd Judeteana:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in

domeniul stiinte ingineresti;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice de minim 1 an.



Dosarele de inscriere se vor depune in termen de 20 de zile de la data publicarii
anunfului pe pagina de internet a Consiliului Judetean Neamt si pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in perioada 16 decembrie 2019 — 06
ianuarie 2020, inclusiv, la Registratura Consiliului Judetean Neamt, str. Alexandru cel
Bun, nr. 27, Municipiul Piatra Neamt, Judetul Neamt, telefon 0233/212.890, fax
0233/211.569, e-mail: resurse.umane@cjneamt.ro, persoane de contact: doamna Harlea
Alina-Mariana - consilier, Serviciul Resurse Umane, Directia de Management (camera
417, et. IV, int. 210) — pentru functia publicd de la poz. 1, doamna Sandu Ana-Maria -
inspector, Serviciul Resurse Umane, Directia de Management (camera 417, et. [V, int.
210) — pentru functia publica de la poz. 2 si doamna Buzenschi Nicoleta — sef serviciu,
Serviciul Resurse Umane, Directia de Management (camera 417, et. IV, int. 210) —
pentru functia publica de la poz. 3.

Conditiile prevazute la art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, documentele necesare inscrierii,
modelul de adeverinta care si ateste vechimea in specialitatea studiilor, bibliografiile si
atributiile prevdzute in fisele posturilor, sunt mentionate in anexele nr. 1 — 5.3 la
prezentul anunt.

PRESEDINTE,
Ionel ARSENE

DM/RU
SAM/SAM
11.12.2019

2 expl.

Ds. VIILA.I1



Anexa nr. | la anuntul nr. 2¢. 24J /16.12.2019

Conditii de ocupare a unei functii publice, conform prevederilor art. 465 alin. (1)
coroborate cu cele ale art. 613 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetafenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publici;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica inféptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicad sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.



Anexa nr. 2 la anuntul nr. £, 945 /16.12.2019

Acte necesare
pentru dosarul de inscriere la concurs
conform prevederilor art. 49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs, care va
confine in mod obligatoriu:

1. Formularul de inscriere la concurs;

2. Curriculum vitae, modelul comun european;

3. Copia actului de identitate;

4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5. Copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munci si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

6. Copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

7. Cazierul judiciar;

8. Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sd ateste calitatea sau lipsa
calitdtii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Note:

a) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct. 5 este previzut in anexa nr. 3
la anuntul de concurs.

b) Adeverintele care au un alt format decdt cel previzut la lit. a) trebuie sé cuprindd
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D la Hotdrdrea Guvernului nr.
611/2008 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile §i completdrile ulterioare si din care sd rezulte cel putin urmdtoarele
informatii: functia/functiile ocupatda/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in
muncad acumulatd, precum §i vechimea in specialitatea studiilor.

¢) Adeverinta care atesta starea de sandtate va confine, in clar, numdrul, data,
numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii Publice.

d) Copiile de pe actele previzute punctele 4 - 6 se prezintd in copii legalizate sau
insofite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului
prevazut la pet. 3, care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-
mail prevazutd in anunt.

e) Documentul prevazut la pct. 7 poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rdspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizdrii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.



f) Formularul de inscriere prevazut la pet. 1 se gdseste pe pagina de internet a
Consiliului Judetean Neamt www.cjneamt.ro, sectiunea Anunturi concurs aparat
propriu, in format deschis, editabil, precum si la avizierul institutiei, in format
letric.



Anexa nr. 3 la Anuntul nr. 2. 9€8din 16.12.2019

(conform Anexei nr. 2D la H.G. nr. 611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare)

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresi completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul cd dl/dna..........ccccooevvvuennnne. , posesor/posesoare al/a B.I./C.I,
S o 1 T S 1V S R\ T — s 8 Tostleste angajatul isasiusinmes ., In baza
actului administrativ de numire nr.................. /contractului individual de muncd/, cu norma intreagéd/cu
timp partial de..........ore/zi, incheiat pe durata determinatd/nedeterminaté, inregistrat in registrul general
de evidenta a salariatilor cu nr..... Jevoreeeenrenenensnnns , In functia/meseria/ocupatia de
1

Pentru exercitarea atribugiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel ..oocoooveerennn... . In
specialitatea.......................

Pe durata executarii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu,
o oy a dobandit:

=vechimein MuncH; .. 1y { S luni.......zile

- vechime in specialitatea studiilor: .................... 51 | (IR 1117 — zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncad/raporturilor de serviciu au intervenit
urmdtoarele mutafii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncé/raporturilor
de serviciu):

Nr. | Mutatia Data Meseria/Functia/Ocupatia Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita cu caruia se face
indicarea clasei/gradatiei inscrierea si temeiul legal
profesionale
In perioada lucratd a avut.........ocovvveee..... zile de concediu medical 51 s concediu fara
plata.
in perioada lucratd, dlui/dnei...........cocoovvevvrvvennnn. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ i s-

a aplicat sanctiunea disciplinara................ccoveveenennen.
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim cd datele
cuprinse in prezenta adeverin{a sunt reale, exacte si complete.

Data Numele §i prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,

Semndtura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii
Se va indica nivelul de studii (mediu /superior)
Persoana care, potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinti angajatorul in relatiile cu tertii

W =



Anexa nr. 4.1 la anuntul nr. £¢. 925 /16.12.2019
CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generala Buget Finante

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de executie
vacante de consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional superior din cadrul
Serviciului Contabilitate al Directiei Generale Buget Finante

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (cu
exceptia PARTII a II-a si PARTII a IV-a);

3. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

4. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Ordonanta Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe
aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

6. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1.917/2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii patrimoniului institutiilor
publice, planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a
acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul  Ministrului  Finantelor Publice nr. 1.954/2005 pentru aprobarea
Clasificatiei indicatorilor privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, cu modificarile i completarile ulterioare;

9. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor
privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor
si capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Notd: Bibliografia are in vedere actele normative cu toate modificdirile si
completarile aduse ulterior publicarii lor.



Anexa nr. 4.2 la anuntul nr. £6.929 /16.12.2019
CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Arhitect-Sef

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de consilier,
clasa 1, grad profesional superior din cadrul Compartimentului PSI si SSM al Directiei
Arhitect-Sef

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare (cu exceptia Partii a [I-a si Partii a IV-a);

3. Lege nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicati, cu
modificarile si completérile ulterioare;

4. Lege nr. 481/2004 privind protectia civila, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Hotdrarea Guvernului nr. 537/2007 privind stabilirea si sanctionarea
contraventiilor la normele de prevenire si stingere a incendiilor;

6. Hotararea Guvernului nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea
de securitate si/sau de sdnatate la locul de muncd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

7. Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 262/2010 privind aprobarea
Dispozitiilor generale de apérare impotriva incendiilor la spatii si constructii pentru
birouri.

Nota: Bibliografia are in vedere actele normative cu toate modificdrile si
completdrile aduse ulterior publicarii lor.



Anexa nr. 4.3 la anuntul nr. 2@, 928 /16.12.2019
CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Investitii, Programe si Infrastructuri Judeteani

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupdrii functiei publice de consilier,
studii superioare, clasa I, grad profesional asistent din cadrul Serviciului Infrastructura
Judeteand al Directiei Investitii, Programe si Infrastructurad Judeteana

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare (cu exceptia Partii a Il-a si Partii a IV-a);

3. Ordonanta Guvernului nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, republicatd, cu
modificarile si completéarile ulterioare;

4. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

6. Hotardrea Guvernului nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind
receptia constructiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Hotararea Guvernului nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-
cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. SR 1848/1-2011 Semnalizare rutiera. Indicatoare si mijloace de semnalizare
rutierd. Clasificare, simboluri si amplasare, Conditii tehnice, actualizat;

9. SR 1848/7- 2011 Semnalizare rutiera. Marcaje rutiere, actualizat;

10. Ordinul Ministrului Transporturilor nr. 1293/2017 pentru aprobarea Normelor
privind amplasarea si exploatarea balastierelor din zona drumurilor si a podurilor;

11. Normativ privind lucrarile de intretinere si reparare a drumurilor publice” indicativ
AND 554-2002;

12. Ordinul Ministrului delegat pentru proiecte de infrastructurd de interes national si
investitii strdine si al ministrului dezvoltdrii regionale si administratiei publice nr.
289/2170/2013 pentru aprobarea reglementarii tehnice ”Normativ privind prevenirea si
combaterea inzdpezirii drumurilor publice”, indicativ AND 525-2013.

Nota: Bibliografia are in vedere actele normative cu toate modificdrile si
completarile aduse ulterior publicarii lor.



Anexa nr. 5.1 la anuntul nr. oQG,@oZ'; /16.12.2019

Atributiile prevdzute in fisa postului aferenta functiei publice de consilier, clasa I, grad
profesional superior din cadrul Serviciului Contabilitate al Directiei Generale Buget
Finante

1. Pregateste si intocmeste lucrarile referitoare la proiectul de buget pentru activitatea
Structurii Teritoriale pentru Probleme Speciale, pentru activitatea Centrului Militar
Judetean Neamt, pentru alte capitole bugetare care sunt urmdrite la nivelul serviciului;

2. Aplica prevederile legale privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor pentru activitatea Structurii Teritoriale pentru Probleme Speciale, pentru
activitatea Centrului Militar Judetean Neamt precum si a altor capitole bugetare care sunt
urmarite la nivelul serviciului;

3. Urmareste executia cheltuielilor pe trimestre si subdiviziunile clasificatiei bugetare
prevazute in bugetul Structurii Teritoriale pentru Probleme Speciale, in bugetul Centrului
Militar Judetean Neamt precum si a altor capitole bugetare care sunt urmarite la nivelul
serviciului;

4. Introduce angajamentele legale si receptiile in modulul FOREXEBUG — CAB in
vederea decontdrii ordinelor de platd de Trezoreria Piatra Neamt;

5. Intocmeste ordinele de platd pentru decontarea cheltuielilor materiale si de capital
pentru activitatea Structurii Teritoriale pentru Probleme Speciale, pentru activitatea
Centrului Militar Judetean Neamt precum si a altor capitole bugetare care sunt urmarite
la nivelul serviciului;

6. Prelucreaza extrasele de cont cu documentele anexa si intocmeste notele contabile
pe care le introduce in modulul Contabilitate, inregistrand platile si cheltuielile aferente
cap.54 - Structurii Teritoriale pentru Probleme Speciale si cap. 60 - Centrul Militar
Judetean Neamt;

7. Inregistreaza in contabilitate Registrul de casd intocmit pentru activitatea de
Transport -Cazare, Protocol, Diverse;

8. Intocmeste ordinele de deplasare pentru salariatii proprii si consilierii judeteni,
intocmeste borderourile justificative pentru cheltuieli de deplasare si avansuri spre
decontare;

9. Intocmeste inventarul pentru fiecare an financiar al documentelor contabile din
cadrul Serviciului Contabilitate care se predau la arhiva Consiliului Judetean Neamt;

10. Indeplmeste orice atributii si sarcini care prin natura lor cad sau sunt
stabilite in sarcina serviciului.



Anexa nr. 5.2 la anuntul nr. 6. 9"?‘5’/16.12.201 9

Atributiile prevdzute in fisa postului aferenta functiei publice de consilier, clasa I, grad
profesional superior din cadrul Compartimentului PSI si SSM al Directiei Arhitect-Sef

1. Asigurd planificarea activitatii de prevenire si stingere a incendiilor in cadrul
Consiuliului Judetean Neamt;

2. Asigura organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor;

3. Monitorizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor;

4. Asigurda controlul si respectarea reglementarilor legislative in vigoare privind
prevenirea si stingerea incendiilor de catre toti angajatii Consiliului Judetean Neamt,
conform reglementdrilor legislative in vigoare;

5. Acorda consultantd coordonatorilor structurilor din cadrul Consiuliului Judetean
Neam{ cu privire la reglementarile legislative in vigoare referitoare la activitatea de
prevenire si stingere a incendiilor (PSI);

6. Verifica si controleaza activitatile de PSI (intocmirea documentelor; desfasurarea
instructajelor; aplicarea normelor PSI) la nivelul structurilor din cadrul Consiuliului
Judetean Neamt;

7. Asigura efectuarea instruirii si informarii personalului in domeniul PSI;

8. Coordoneaza activitdtile de interventie si evacuare in situatii de pericol iminent,
dezastre, situatii de accident si efectueaza primele cercetdri privind cauzele si
imprejurarile producerii acestora;

9. Elaboreaza si actualizeaza planul de prevenire si protectie;

10. Asigurd elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau
aplicarea reglementarilor PSI, tinand seama de particularititile activitatilor din cadrul
Consiuliului Judetean Neamt, precum si ale locurilor de munca/posturilor de lucru;

11. Intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
salariatilor in domeniul PSI;

12. Elaboreaza tematica pentru toate fazele de instruire, stabilirea periodicitatii
adecvate pentru fiecare loc de muncd, asigurarea informarii si instruirii salariatilor in
domeniul securitatii si sanatatii in munca i verificarea cunoasterii si aplicirii de citre
salariati a informatiilor primite;

13. Stabileste zonele care necesitd semnalizare in domeniul PSI;

14. Verifica starea de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de
urgentd, precum si a sistemelor de siguranta;

15. Participad la cercetarea evenimentelor conform competentelor atribuite;

16. Urmareste actualizarea planului de avertizare, a planului de protectie si prevenire
si a planului de evacuare;

17. indeplineste orice alte atributii si sarcini stabilite de citre Presedintele Consiliului
Judetean Neamt, conform competentelor si prevederilor legale in vigoare.



Anexa nr. 5.3 la anuntul nr. 2G. 90'26/16.12.2019

Atributiile prevazute in fisa postului aferenta functiei publice de consilier, clasa I, grad
profesional asistent din cadrul Serviciului Infrastructuri Judeteand al Directiei
Investitii, Programe si Infrastructurd Judeteana

I. Efectueaza activitatea de responsabil cu siguranta circulatiei pe drumurile
judetene, actualizand fisele existente pe drumuri si completandu-le;

2. Participd la constatarea si evaluarea pagubelor produse de calamititile naturale;

3. Participd la organizarea interventiilor necesare in scopul eliminirii operative a
avariilor, restrictiilor sau a altor situatii provocate de calamitaile naturale pe drumurile si
podurile judetene;

4. Urmadreste organizarea si derularea activitagii privind asigurarea viabilitatii
drumurilor judetene in perioada de iarnd pentru drumurile aflate in administrarea sa;

5. Elaboreaza necesarul de lucrari, pentru executia lucrarilor de intretinere si reparatii
la drumurile si podurile cuprinse in programele anuale;

6. Efectueaza activitatea de administrare si exploatare, indeplinind atributiile cu
privire la reviziile tehnice, urmarirea curenta, urmarirea executiei, decontarea si receptia
lucrdrilor de fintrefinere si reparatii a drumurilor, banca de date tehnice rutiere,
semnalizarea rutierd, constatarea si sanctionarea contraventiilor pentru drumurile
repartizate prin dispozitii ale presedintelui;

7. Participd la evaluarea tehnicd a documentatiilor in comisii de atribuire a unor
servicii si lucrari, numite prin dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean;

8. Pregateste documentatiile si obtine acordurile, avizele si autorizatiile necesare
pentru realizarea lucrarilor de investitii si reparatii capitale la drumurile si podurile
judetene repartizate pentru administrare;

9. Raspunde la corespondenta repartizata (adrese, reclamatii, petitii) in termen;

10. Indeplineste orice alte atributii aferente functiei, trasate de conducerea
consiliului judetean.



