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Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Neamt, organizeaza n
Ziua de 03.12.2020, ora 10.00, |a Complex de Servicii Elena Doamna din Piatra Neamt, str. 1
Decembrie 1918, nr.68, concurs pentru ocuparea unor posturi vacante de personal contractual la:

Complex de Servicii Romanita Roman- anexa 2.8 la H.G nr.105 din 30.05.2018 cu

modificdrile si completirile ulterioare
* 1 post logoped, grad profesional principal- perioadd nedeterminats

Centrlﬂl de Recuperare de Zi pentru Copilul |cu Dizabilitati Piatra Neamt- anexa 2.7 la
r.

H.G nr.105 din 30.05.2018 cu modificirile si completirile ulterioare
¢ 1 post logoped- perioadd nedeterminat;
¢ 1 post logoped, grad profesional principal— perioadd nedeterminats:

1. Probele stabilite pentru concurs:

a) Selectia dosarelor de inscriere;

b) Proba scris3;

c) Interviul;

IT Calendarul de desfdsurare a concursului :

Data limitd de depunere a dosarelor de inscriere la concurs, este de 10 zile lucritoare de la
data aparitiei anuntului in Monitorul Oficial partea a III a, respectiv 20.11.2020, ora 13.00;

Dosarele de inscriere se depun la Registratura Directiei Generale de Asistent3 Social Si
Protectia Copilului Neamt din Piatra — Neamt, strada Alexandru cel Bun, nr.11;

Selectia dosarelor de inscriere are loc pe data de 23.11.2020, ora 10.00 iar
rezultatele privind selectia de dosare se vor afisa pe 24.11.2020, ora 10.00; depunerea
eventualelor contestatiilor se poate face in maxim 1 zi lucritoare de la afisarea rezultatelor,
respectiv 25.11.2020 ora 10.00, iar afisarea solutionérii eventualelor contestatii se va realiza
pe 25.11.2020, ora 14.00;

Proba scrisd se organizeazd si se sustine pe data de 03.12.2020, ora 10.00, la
Complex de Servicii Elena Doamna din Piatra Neamt, str. 1 Decembrie 1918, nr.68, iar
rezultatele obtinute la aceastd probd se vor afisa pe 04.12.2020, ora 10.00; depunerea
eventualelor contestatiilor se poate face in maxim 1 zi lucritoare de la afisarea rezultatelor,
respectiv 07.12.2020 ora 10.00, iar afisarea solutiondrii eventualelor contestatii se va realiza
pe 07.12.2020, ora 14.00;

Interviul se organizeazi si se sustine pe data de 08.12.2020, ora 1 0,00, la Complex
de Servicii Elena Doamna din Piatra Neamt, str. 1 Decembrie 1918, nr.68, iar rezultatele
obtinute la aceastd probd se vor afisa pe 09.12.2020, ora 10.00; depunerea eventualelor
contestatiilor se poate face in maxim 1 zi lucrdtoare de la afisarea rezultatelor, respectiv
10.12.2020 ora 10.00, iar afisarea solutiondrii eventualelor contestatii se va realiza pe
10.12.2020, ora 14.00;

Termenul de afisare a rezultatelor finale este data de 11.12.2020, ora 10.00.

Se pot prezenta la urmitoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

I1. Conditii de participare la concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante:



1. Conditiile generale pe care trebuie sd le indeplineascd candidatii care se inscriu la
concurs sunt cele stipulate in art. 542 alin(1) din 0.U.G. nr.57/2019 si H.G nr.286 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

2.Conditiile specifice prevazute in fisa postului pentru :

- postul de logoped, grad profesional principal — studii universitare de licentd
absolvite cu diplomd de licentd sau echivalents, in domeniul in domeniul stiintelor sociale,
specializare psihologie/psihopedagogie speciald, vechime in specialitatea studiilor minim 5 ani,
disponibilitatea de a lucra in program prelungit;

- postul de logoped - studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licents sau
echivalenta, in domeniul n domeniul stiintelor sociale, specializare psihologie/psihopedagogie
speciald, vechime in specialitatea studiilor minim 1 an, disponibilitatea de a lucra in program
relungit;
P gPentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta si depune, pani pe data de
20.11.2020, ora 13.00, la Registratura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Neamt, un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere Ila concurs adreLaté conducatorului institutiei (poate ﬁldescércaté de Je
site-ul institutiei);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii;

c) copiile documentelor care s& ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atesty vechimea in muncd si in
specialitatea studiilor, in copie, pentru posturile pentru care se solicits vechime in munca,

e) cazierul judiciar sau, dupd caz, o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente
penale. Cazierul judiciar se prezintd comisiei de concurs fnaintea inceperii probei scrise a
concursului.

f) certificat de integritate comportamentald sau, dupd caz, o declaratie pe propria raspundere
cd nu a savarsit infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
Certificatul de integritate comportamentald se prezintd comisiei de concurs inaintea inceperii probei
scrise a concursului.

g) adeverintd medicald care sé ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberat cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;

h) curriculum vitae model europass;

i) certificat/adeverinta eliberat/a de medic specialist psihiatru.

Actele prevdzute la lit. b),c),d) vor fi prezentate si in original la Registratura Directiei Generale de
Asistenta Sociald i Protectia Copilului Neamt in vederea verificarii conformitétii copiilor cu acestea.
Bibliografia / tematica este cea afisatd pe site-ul institutiei sau la sediul D.G.A.S.P.C. Neamt,

iar relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0233/229217, interior 124.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SIPROTECTIA COPILULUI NEAMT

Bibliografie

pentru ocuparea prin concurs a postului de logoped, grad profesional principal la
Complex de Servicii Romanita Roman

1. Ordinul nr.25/2019 al ministrului muncii si justitiei sociale privind aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul
de protectie speciala; |

2. Legeanr. 272 din 21 iunie 2004 — privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

3. Codul etic si de integritate al functionarilor publici si al personalului contractual din cadrul
D.G.A.S8.P.C. Neamt;

4. "Defectologie si logopedie", Iolanda Mititiuc, Ana Maria Lazarescu - Iasi: Alfa, 2011;

5. "Tulburérile limbajului scris - citit", Georgeta Burlea — lasi: Polirom, 2007,

Noti: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificirile i completirile aduse ulterior
publicirii.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI NCAMT

=0 ® N v

Tematica

pentru ocuparea prin concurs a postului de logoped, grad profesional principal la
Complex de Servicii Romanita Roman

Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare, organizate ca centre
rezidentiale pentru copilul separat temporar sau definitiv de parintii sai ( Modulul I, II, V, VI,
VIIL);

Masuri de protectie speciala a copilului - Legea nr. 272/2004 — privind protectia si
promovarea drepturilor copilului;

Capitolul III ~ Valorile fundamentale - Codul etic §i de integritate al functionarilor publici si
al personalului contractual din cadrul D.G.A.S.P.C. Neamt;

Capitolul IV.2 — Norme de conduita profesionald a personalului contractual - Codul etic si de
integritate al functionarilor publici si al personalului contractual din cadrul D.G.A.S.P.C.
Neamf:

Obiectul, scopul si sarcinile logopediei.

Tulburdri ale limbajului sesizabile in perioada preverbali si verbala.

Organizarea activitatii logopedice.

Tulburéri de pronuntie : dislalia, disartria, rinolalia.

Tulburérile limbajului scris.

. Tulburéri de ritm si fluenta: balbaiala, logonevroza, bradilalia, tahilalia, aftongia, tulburari

coreice.

. Tulburari polimorfe: alalia, afazia, disfazia.
12.
13.
16,

17.

Tulburari de voce.
Intarziere in dezvoltarea limbajului.
Clasificarea dislexo — disgrafiilor. Dislexie versus disgrafie.

Aspecte functionale si de specificitate privitoare la etiologia dislexo — disgrafiei.

Director General,
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PRINCIPALELE ATRIBUTII SPECIFICE POSTURILOR DE
LOGOPED, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL

C.S. ROMANITA ROMAN

- Participa la evaluarea initiald a copilului si completeazi Fisa de evaluare inifiald a
beneficiarului nou admis, fisd care va sta la baza evaluidrii comprehensive a acestuia;

- Completeaza in Raportul trimestrial intocmit inaintea parasirii CR, evolutia medicala,
evolutia terapeuticd a copilului/tdnarului cu dizabilititi;

- Adoptd o atitudine calda, blanda, suportiva si are un comportament impartial, echitabil
si nediscriminator fata de copiii;

- Utilizeaza un limbaj adecvat in relatia cu beneficiarii;

- Incurajeaza copilul si-si exprime opiniile;

- Interactioneaza perlnanent cu copilul, oferindu-i incredere, siguranta si afec;il.[me;

- Respecta intimitatea beneficiarului;

- Pastreazd confidentialitatea datelor beneficiarilor si acceseaza/prelucreazi (dupi caz)
datele din dosarele personale ale acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;
informeaza si instruieste beneficiarii, in concordanta cu vérsta si nivelul lor de dezvoltare,
cu privire la dreptul de a face sugestii, sesizari si reclamatii, precum si asupra
modalitétilor de formulare si transmitere a acestora. Sesiunile de informare si instruire ale
beneficiarilor sunt consemnate in Registrul privind informarea/ instruirea §i consilierea
beneficiarilor;

- Semnaleaza orice sugestie, sesizare si reclamatie primita sefului de centru;

- Participd (daca este desemnat de seful centrului) la solutionarea cazurilor semnalate;

- Participa la intocmirea programului individual de recuperare si reabilitare, consemnand

rezultatele;

- Face propuneri in vederea mentinerii, modificérii sau schimbdrii programului
recuperator;

- Colaboreazi cu colegii, fiind prezent activ in toate actiunile ce se desfasoara in cadrul
complexului;

- Elaboreaza fise de evaluare si recuperare;

- Aplica terapia logopedicd, urmarind prevenirea, recunoasterea si corectarea tulburarilor
de limbaj;

- Asigurd instruirea parintelui in actul recuperator, pentru continuarea si consolidarea
efortului terapeutic;

- Gestioneazd aparatura si instrumentarul luat in primire si raspunde de péstrarea si
utilizarea acestora;

- Are obligatia de a prezenta sefului de centru programul centralizat de lucru cu copiii
lunar;

- Se preocupa de propria perfectionare prin studiu individual in vederea optimizarii
activitatii specifice unitatii noastre;

- Tndeplineste orice alti sarcind de serviciu stabilita de seful centrului;



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SIPROTECTIA COPILULUI
NEAMT

Bibliografie

pentru ocuparea prin concurs a posturilor de logoped, grad profesional principal
si logoped la Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilitati Piatra Neamt

1. Ordinul nr. 27 din 3 ianuarie 2019 - privind aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;

2. Legea nr. 272 din 21 iunie 2004 — privind protectia si promovarea drepturilor
copilului;

3. Codul etic si de integritate al functionarilor publici si al personalului contractual din
cadrul D.G.A.S.P.C. Neamt;

4. "Defectologie si logopedie", Iolanda Mititiuc, Ana Maria Lazirescu - lasi: Alfa,
2011;

5. "Tulburdrile limbajului scris - citit", Georgeta Burlea — Iasi: Polirom, 2007;

Noti: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificarile si completarile aduse
ulterior publicarii.

Director General,

v svre . Cristina Pavaluta
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SIPROTECTIA COPILULUI
NEAMT

Tematica

pentru ocuparea prin concurs a posturilor de logoped, grad profesional principal

si logoped la Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilitati Piatra Neamt

% N

10.
LI
12

13.
14.
13,
16.

17.

. Modul II — Evaluare si planificare (Standardul 1 — Evaluarea, Standardul 2 —

Planificarea activitégilor / serviciilor) — Ordinul nr. 27 din 3 ianuarie 2019 - privind
aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate
copiilor;

Modul III — Activitai derulate / servicii acordate (Standardul 3 — Integrare /
reintegrare in familie [§i in societate, Standardul 7 — Recuperare / reabjlitare
funcfionald) — Ordinul nr. 27 din 3 ianuarie 2019 - privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;

Modul V - Drepturi si eticd (Standardul 1 — Respectarea drepturilor beneficiarilor sia
eticii profesionale, Standardul 2 — Relatiile copiilor cu personalul, Standardul 3 —
Protectia impotriva abuzurilor si neglijarii) — Ordinul nr. 27 din 3 ianuarie 2019 -
privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi
destinate copiilor;

Masuri de protectie speciald a copilului - Legea nr. 272/2004 — privind protectia si
promovarea drepturilor copilului;

Capitolul III — Valorile fundamentale - Codul etic si de integritate al functionarilor
publici si al personalului contractual din cadrul D.G.A.S.P.C. Neamt;

Capitolul IV.2 — Norme de conduitd profesionala a personalului contractual - Codul
etic i de integritate al functionarilor publici si al personalului contractual din cadrul
D.G.A.S.P.C. Neamt:

Obiectul, scopul si sarcinile logopediei.
Tulburiri ale limbajului sesizabile in perioada preverbala si verbal.

Organizarea activitatii logopedice.

Tulburéri de pronuntie : dislalia, disartria, rinolalia.

Tulburiérile limbajului scris.

Tulburdri de ritm si fluenta: bélbaiala, logonevroza, bradilalia, tahilalia, aftongia,
tulburari coreice.
Tulburari polimorfe: alalia, afazia, disfazia.
Tulburari de voce.
intarziere in dezvoltarea limbajului.

Clasificarea dislexo — disgrafiilor. Dislexie versus disgrafie.

Aspecte functionale si de specificitate privitoare la etiologia dislexo — disgrafiei.
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PRINCIPALELE ATRIBUTII SPECIFICE POSTURILOR DE LOGOPED SI
LOGOPED, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL

CENTRUL DE RECUPERARE DE ZI PENTRU COPILUL CU DIZABILITATI
PIATRA NEAMT

[

. Realizeaza evaluiri initiale, intermediare, finale;

2. Pe baza diagnosticului clinic cat si a bolilor asociate, logopedul stabileste
programul personalizat de interventie, programul de lucru, locul si modul de
desfasurare al acestuia;

3. Participa impreuna cu ceilalgi specialisti la intocmirea si aplicarea programului
personalizat de interventie, consemnand rezultatele;

4. Face propuneri in vederea mentinerii, modificarii sau schimbirii programului
recuperator;

5. Stabileste prin planul individualizat de recuperare / reabilitare obiective pe
termen scurt si modalitati de interventie referitoare la copil si farfli]ie, oferind si
teme pentru [acasi;

6. Colaboreazi cu colegii, fiind prezent activ in toate actiunile ce se desfigoari in
cadrul centrului;

7. Cunoaste procedurile i aplicd instrumentele standard prevazute in Manualul de
Proceduri;

8. Aplica terapia logopedica, urmarind prevenirea, recunoasterea si corectarea
tulburirilor de limbaj;

9. Asigurd instruirea si implicarea parintelui in actul recuperator, pentru
continuarea si consolidarea efortului terapeutic;

10. Participa impreund cu ceilalti specialisti a sedinte de caz, intalniri cu parintii;

11. Participa cu informatii de specialitate la elaborarea brosurii si a materialelor
informative;

12.1n toatd activitatea sa trebuie sd aiba o atitudine blanda si plind de afectiune
fatd de copii, sd-si insoteasci toate actiunile de explicatii si cuvinte placute,
adecvate, in vederea stimularii limbajului si formarii unor deprinderi corecte;

13. Are obligatia de a prezenta sefului de centru programul centralizat de lucru cu
copiii sdptdmanal / lunar, in ultima zi a lunii in curs pentru luna urmétoare;

14. Are obligatia de a preda in pavilioane graficul de lucru cu copiii pentru luna
urmatoare;

I5. Are obligafia de a anunta direct sau indirect beneficiarii in cazul absentei
(invoiri, concedii etc.) astfel incat si nu perturbe activitatea centrului;

16. Congtientizeazd si responsabilizeaza familia asupra rolului sdu in cresterea,
educarea §i recuperarea copilului cu dizabilita{i si asupra importantei asiguririi
unui mediu familial stabil in recuperare, stimuland dezvoltarea capacittilor
parentale;

I7. Actioneaza  pentru  incurajarea  alternativelor de tip familial i
dezinstitutionalizarea copiilor;

18. Cunoaste si respectd normele deontologice specifice protectiei copilului cu
dizabilitati;

19. Sesizeazi seful de centru in vederea rezolvirii problemelor aparute;



20. Pastreazi secretul de serviciu si confidentialitatea informatiilor care ar putea

leza interesul beneficiarilor si semneazs declaratia de confidentialitate;
21.Preia sub semnituri si rdspunde de inventarul incredintat;
22. Participa la activitafi de perfectionare continui in conformitate cu standardele
minime de calitate pentru serviciile sociale de 7i destinate copiilor;



