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Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Neamt, organizeaza in
Ziua de 22.01.2021, ora 10.00, la Complex de Servicii Elena Doamna din Piatra Neamt, str. 1
Decembrie 1918, nr.68, concurs pentru Ocuparea unor posturi vacante de personal contractual la:

Centrul Rezidential pentru Copilul cu Dizabilitati Piatra Neamt
e 1 post asistent social, grad profesional debutant;

Cer‘trul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu DizabiJitati Piatra Neamt
¢ 1 post psiholog, grad profesional stagiar;
e 1 post logoped;
* 1 post logoped, grad profesional principal;

Complex de Servicii Romanita Roman
* 1 post logoped, grad profesional principal;

I. Probele stabilite pentru concurs:
a) Selectia dosarelor de inscriere;
b) Proba scrisa;
c) Interviul;

II Calendarul de desfasurare a concursului :

a) Data limita de depunere a dosarelor de inscriere la concurs, este de 10 zile lucrétoare de la
data aparitiei anuntului in Monitorul Oficial partea a III a, respectiv 11.01.2021, ora 16.00 ;
b) Dosarele de inscriere se depun la Registratura Directiei Generale de Asistentd Social3 si

Protectia Copilului Neamt din Piatra — Neamt, strada Alexandru cel Bun, nr.11;

c) Selectia dosarelor de inscriere are Joc pe data de 12.01.2021, ora 11.30 iar
rezultatele privind selectia de dosare se va afisa pe 13.01.2021, ora 10.00; depunerea
eventualelor contestatiilor se poate face in maxim 1 zi lucritoare de la afisarea rezultatelor,
respectiv 14.01.2021 ora 10.00, iar afisarea solutiondrii eventualelor contestatii se va realiza
pe 14.01.2021, ora 15.00;

d) Proba scrisd se organizeazd si se sustine pe data de 22.01.2021, ora 10.00, la
Complex de Servicii Elena Doamna din Piatra Neamt, str. 1 Decembrie 1918, nr.68, iar
rezultatele obtinute la aceastd probd se vor afisa pe 25.01.2021, ora 10.00; depunerea
eventualelor contestatiilor se poate face in maxim 1 zi lucritoare de |a afisarea rezultatelor,
respectiv 26.01.2021 ora 10.00, iar afisarea solutionarii eventualelor contestatii se va realiza
pe 26.01.2021, ora 13.00;

e) Interviul se organizeazd si se sustine pe data de 27.01.2021, ora 10,00, la Complex
de Servicii Elena Doamna din Piatra Neamt, str. 1 Decembrie 1918, nr.68, iar rezultatele
obtinute la aceastd probd se vor afisa pe 28.01.2021, ora 10.00; depunerea eventualelor
contestatiilor se poate face in maxim 1 zi lucritoare de la afisarea rezultatelor, respectiv
29.01.2021 ora 10.00, iar afisarea solution&rii eventualelor contestatii se va realiza pe
29.01.2021, ora 13.00;

f) Termenul de afisare a rezultatelor finale este data de 01.02.2021, ora 10.00.



Se pot prezenta la urmédtoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa
precedentd.

I1. Conditii de participare la concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante:

1. Conditiile generale pe care trebuie s& le indeplineascd candidatii care se inscriu la
concurs sunt cele stipulate in art. 542 alin(1) din 0.U.G. nr.57/2019 si H.G nr.286 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

2.Conditiile specifice prevdzute in fisa postului pentru :

- postul de asistent social, grad profesional debutant - studii universitare de
licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in domeniul de licents asistents sociala,
disponibilitatea de a lucra in program prelungit;

- postul de psiholog, grad profesional stagiar - studii universitare de licent
absolvite cu diplomé de licentd sau echivalentd, in domeniul de licenta psihologie, disponibilitatea
de a lucra in program prelungit;

- postul de logoped, grad profesional principal — studii universitare de licent3
absolvite cu diplomd de licenta sau echivalentd, in domeniul in domeniul stiintelor sociale,
specializare psihologielpsihopedagogie speciala, vechime in specialitatea St'JdiilDl’ minim 5 ani,
disponibilitatea de a lu¢ra in program prelungit;

- postul de logoped - studii universitare de licentd absolvite cu diplomé de licent& sau
echivalentd, in domeniul in domeniul stiintelor sociale, specializare psihologie/psihopedagogie
speciald, vechime in specialitatea studiilor minim 1 an, disponibilitatea de a lucra in program
prelungit.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta si depune, pani pe data de
11.01.2021, ora 16.00, la Registratura Directiei Generale de Asistentd Social3 si Protectia
Copilului Neamt, un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conductorului institutiei (poate fi descircat de pe
site-ul institutiei); '

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest¥ identitatea, potrivit legii;

¢) copiile documentelor care s& ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atest§ vechimea in muncd si in
specialitatea studiilor, in copie, pentru posturile pentru care se solicitd vechime in muncs;

e) cazierul judiciar sau, dupd caz, o declaratie pe propria réspundere ci nu are antecedente
penale. Cazierul judiciar se prezintd comisiei de concurs fnaintea inceperii probei scrise a
concursului.

f) certificat de integritate comportamentald sau, dupd caz, o declaratie pe propria raspundere
cd nu a sdvarsit infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor.
Certificatul de integritate comportamentald se prezintd comisiei de concurs naintea inceperii probei
scrise a concursului.

g) adeverinta medicald care s& ateste starea de sdnétate corespunzitoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile
sanitare abilitate;

h) curriculum vitae model europass;

i) certificat/adeverinta eliberat/a de medic specialist psihiatru.

Actele prevdzute la lit. b),c),d) vor fi prezentate si in original la Registratura Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Neamt in vederea verific&rii conformit&tii copiilor cu acestea.



Bibliografia / tematica este cea afisata pe site-ul institutiei sau la sediul D.G.A.S.P.C. Neamt,
iar relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0233/229217, interior 124.

DIRECTOR GENERAL ,
Cristina Pavaluta Sef Serviciu Management resurse umane si salarizare,
/ﬁ/’ Jait 2 Luminita Tengher %
| ii% I 2 Intocmit,
\ ) Elena Sisina




DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI
NEAMT

Bibliografie

pentru ocuparea prin concurs a postului de asistent social, grad profesional debutant
la Centrul Rezidential pentru copilul cu dizabilitati Piatra Neamt

I. Hotararea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal;

2. Legea nr. 272/2004 — privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

3. Codul etic si de integritate al fuctionarilor publici si al personalului contractual din
cadrul D.G.A.S.P.C. Neamt;

4. Ordinul 25/2019 al ministrului muncii si justitiei sociale privind aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din
sistemul de protectie speciala.

Noti: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificirile si completirile aduse

ulterior publicarii.

Director General,
Cristina Pavaluta
W




DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
NEAMT

Tematica

pentru ocuparea prin concurs a postului de asistent social, grad profesional debutant
la Centrul Rezidential pentru copilul cu dizabilitati Piatra Neamt

1.Legea nr. 272/2004 - privind protectia si pfomovarea drepturilor copilului, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare — cap. II, 111, VI;

2. Hotararea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal- atributiile directiei generale de asistenta sociala si protectia copilului;

3. Codul etic si de integritate al fuctionarilor publici si al personalului contractual din
cadrul D.G.A.S.P.C. Neamt- normele generale de conduita profesionala a personalului
contractual;

4. Ordinul 25/2019 al ministrului muncii si justitiei sociale privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate
copiilor din sistemul de protectie speciala — modulul III, standard 3 recreerea si
socilizarea si standard 4- relatia cu familia/familia extinsa si alte persoane apropiate si
modulul Il — standard 2-planificarea serviciilor.

Director General,
Cristina Paviluti

-



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SIPROTECTIA COPILULUI NEAMT

Principalele atributii specifice postului de asistent social, grad profesional debutant-
Centrul Rezidential pentru Copilul cu Dizabilitati Piatra Neamt

Evalueazi situafia sociald a beneficiarilor ai serviciilor cu masuri de protectie scolarizati in Scoala
Profesionala Speciala Stefan cel Mare si CSEI Alexandru Rosca Piatra Neamt

Aplicé procedura de invoire pentru copiii cu misuri de protectie speciald din scolile speciale ;
Instrumenteazé dosarele de reorientare scolara a beneficiarilor :

Urmireste realizarea programului de recuperare medicala pentru fiecare copil beneficiar( kinetoterapie,
masaj, logopedie);

Intocmeste dosarele de reevaluare/reincadrare in grad de handicap;

Tntocmeste dosarele privind schimbarea misurii de protectie:

Contribuie, prin activitatea pe care o desfisoari, la dezinstitujionalizarea copiilor cu dizabilitati i
acioneazd in echipd pluridisciplinard pentru gdsirea alternativelor de protectie (alternative la
institufionalizare); r T
Propune solutii pentru integrarea familiald, sociald si scolari a copilului cu dizabilititi (in functie de
caracteristicile individuale);

Intocmegte si actualizeazi permanent evidenta beneficiarilor;

Colaboreazd cu reprezentan{ii SPAS-urilor de domiciliu ale beneficiarilor pentru actualizarea
informatiilor privind orice modificare apiruta atat in situatia membrilor familiilor de origine, cat si a
beneficiarilor;

Anunta familia in cazul aparifiei unor modificari in situatia scolard/medicald a copilului;

Tine evidenta legaturii beneficiarilor cu familia;

Evalueazi si analizeazi periodic situatia specifici fiecdrui caz, identifica factorii de risc si urmaéreste
realizarea obiectivelor propuse in planul individualizat de protectie;

Asigurd asistentd i comunicd permanent cu persoanele de referintd ale copiilor;

Participi la sedintele pluridisciplinare; '

Intocmeste rapoarte de activitate anuale sau de cate ori sunt solicitate;

Constituie §i administreazi baza de date cu privire la beneficiarii centrului care sunt scolarizati la Scoala
Profesionald Speciali Stefan cel Mare si CSEI Alexandru Rogca Piatra Neamt

precum si cu fostii beneficiari;



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
NEAMT

Bibliografie

pentru ocuparea prin concurs a postului de psiholog, grad profesional stagiar la
Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilitati Piatra Neamt

pentru serviciile sociale de|zi destinate copiilor;

2. Legea nr. 272/2004 — privind protectia si promovarea drepturilor copilului; |

3. Codul etic si de integritate al functionarilor publici si al personalului contractual din
cadrul D.G.A.S.P.C. Neamf;

4. ,Psihologia varstelor. Ciclurile vietii”, Ursula Schiopu, Emil Verza, Ed. Didacticd si
Pedagogicd, Bucuresti, 1981;

5. ,Psihologie generald”, Andrei Cosmovici, Ed. Polirom, 2005

6. "Cursa cu obstacole a dezvoltirii umane”, lolanda Mitrofan, Ed. Polirom, 2003

7. 7Tratat de psihopatologia copilului”, Daniel Marcelli, Ed. Fundatia Generatia, Bucuresti,
2003

. Ordinul nr. 27 din 3 ianurrie 2019 - privind aprobarea standardelor minime de ce'litate

Nota: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificirile §i completiirile aduse
ulterior publicirii.

Director General,
Cristina Paviluta




DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI NEAMT

10.
11.
I2;
13.
14.

18
16.
17.

Tematica

pentru ocuparea prin concurs a postului de psiholog, grad profesional stagiar la
Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilitati Piatra Neamt

- Modul II ~ Evaluare si planificare (Standardul 1 — Evaluarea, Standardul 2 — Planificarea

activitailor / serviciilor) — Ordinul nr. 27 din 3 ianuarie 2019 - privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;

Modul III — Activititi derulate / servicii acordate (Standardul 1 — Informare si consiliere,
Standardul 3 — Injtegrare / reintegrare in familie si in societate, Standardul 6 — Reabilitare
psihologic3, Standardul 7 — Recuperare / reabilitare functionald) — Ordinul nr. 27 din 3
ianuarie 2019 - privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale
de zi destinate copiilor;

Modul V — Drepturi si etici (Standardul 1 — Respectarea drepturilor beneficiarilor si a
eticii profesionale, Standardu] 2 — Relatiile copiilor cu personalul, Standardul 3 —
Protectia impotriva abuzurilor si neglijirii) — Ordinul nr. 27 din 3 ianuarie 2019 - privind
aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate
copiilor;

Masuri de protectie speciald a copilului - Legea nr. 272/2004 — privind protectia si
promovarea drepturilor copilului;

Capitolul IIT - Valorile fundamentale - Codul etic si de integritate al functionarilor
publici si al personalului contractual din cadrul D.G.A.S.P.C. Neamt;

Capitolul IV.2 — Norme de conduiti profesionali a personalului contractual - Codul etic
si de integritate al functionarilor publici si al personalului contractual din cadrul
D.G.A.S.P.C. Neamt;

Ciclurile vietii — Perioada anteprescolara (,,Psihologia varstelor. Ciclurile vietii”);
Perioada prescolari (,,Psihologia varstelor. Ciclurile vietii™);

Perioada scolari mica (,Psihologia vérstelor. Ciclurile vietii”);

Metoda biografici (,,Psihologie generald™);

Testele (,,Psihologie generali™);

Metoda observatiei (,,Psihologie generala”);

Nevrozele la prescolari si scolarul mic (”Cursa cu obstacole a dezvoltirii umane”);
Descriefi: Hiperactivitatea cu deficit de atentie din cadrul tulburirilor de comportament
episodic la copil ("Cursa cu obstacole a dezvoltirii umane”);

Autismul infantil (" Tratat de psihopatologia copilului™);

Psihopatologia functiilor cognitive (*Tratat de psihopatologia copilului”);

Tulburérile sfincteriene (*Tratat de psihopatologia copilului”);

Director General,
Cristina Paviluta

i



PRINCIPALELE ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI DE PSIHOLOG,
GRAD PROFESIONAL STAGIAR

CENTRUL DE RECUPERARE DE ZI PENTRU COPILUL CU DIZABILITATI

—_—

90

10.
11.

2.

13.

14.

13,

16.

PIATRA NEAMT

Realizeazi evaludri initiale, intermediare, finale;

Pe baza diagnosticului clinic cat si a bolilor asociate, psihologul stabileste programul
personalizat de interventie, programul de lucru, locul si modul de desfasurare al
acestuia;

Participd impreund cu ceilalfi specialisti la intocmirea si aplicarea programului
personalizat de interventie, consemnand rezultatele;

Face propuneri in vederea mentinerii, modificirii sau schimbirii programului
recuperator;

Stab%egte prin planul individualizat de recuperare / reabilitare obiective pe termen
scurt si modalitéti de interventie referitoare la copil si familie, oferind si teme pentru
acasi;

Colaboreazi cu colegii, fiind prezent activ in toate actiunile ce se desfisoara in cadrul
centrului;

Cunoagte procedurile si aplici instrumentele standard prevazute in Manualul de
Proceduri;

Aplica terapia psihologica tuturor beneficiarilor inclusi in programul de recuperare;
Asigurd instruirea $i implicarea parintelui in actul recuperator, pentru continuarea si
consolidarea efortului terapeutic;

Participd impreuni cu ceilali specialisti la sedinte de caz, intélniri cu périntii;
fntocmeste materiale informative i de promovare a serviciilor de recuperare din
cadrul centrului si participé la actiuni de mediatizare a centrului;

Psihologul mentine o legaturi permanents, pe bazi de informare reciprocd cu périntele
/ reprezentantul legal, asupra stirii de sdnitate si evolutie a copilului;

In toata activitatea sa trebuie si aibd o atitudine blanda i plind de afectiune fati de
copii, sd-si insofeascd toate actiunile de explicatii si cuvinte pldcute, adecvate, in
vederea stimularii si formarii unor deprinderi corecte;

Congtientizeazi i responsabilizeazi familia asupra rolului siu in cresterea, educarea si
recuperarea copilului cu dizabilitdfi §i asupra importantei asigurdrii unui mediu
familial stabil in recuperare, stimuland dezvoltarea capacititilor parentale;

Actioneazd pentru incurajarea alternativelor de tip familial si dezinstitutionalizarea
copiilor;

Cunoagte si respecti normele deontologice specifice protectiei copilului cu dizabilititi;



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
NEAMT

Bibliografie

pentru ocuparea prin concurs a posturilor de logoped, grad profesional principal
si logoped la Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilitati Piatra Neamt

1. Ordinul nr. 27 din 3 ianuarie 2019 - privind aprobarea standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;

2. Legea nr. 272 din 21 iunie 2004 — privind protectia si promovarea drepturilor
copilului;

3. Codul etic si de integritate al functionarilor publici si al personalului contractual din
cadrul D.G.A.S.P.C. Neamf; L/[

4. "Defectologie si logopedie", lolanda Mititiuc, Ana Maria Lidzidrescu - lasi: Alfa,
2011;

5. "Tulburarile limbajului scris - citit", Georgeta Burlea — lasi: Polirom, 2007;

Noti: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificirile si completirile aduse
ulterior publicarii.

Director General,
Cristina Pavéluta



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
NEAMT

Tematici

pentru ocuparea prin concurs a posturilor de logoped, grad profesional principal
si logoped la Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilitati Piatra Neamt

1. Modul 1I - Evaluare si planificare (Standardul 1 — Evaluarea, Standardul 2 —
Planificarea activitatilor / serviciilor) — Ordinul nr. 27 din 3 ianuarie 2019 - privind
aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate
copiilor;

2. Modul III — Activitdfi derulate / servicii acordate (Standardul 3 — Integrare /
reintegrare in familie si In societate, Standardul 7 — Recuperare / reabilitare
functionald) — Ordinul nr, 27 din 3 januarie 2019 - privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;

3. Modul V - Drepturi si eticd (Standardul 1 — Respectarea drepturilor beneficiarilor sia
eticii profesionale, Standardul 2 — Relatiile copiilor cu personalul, Standardul 3 —
Protectia impotriva abuzurilor si neglijarii) — Ordinul nr. 27 din 3 lanuarie 2019 -
privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zj
destinate copiilor;

4. Masuri de protectie speciald a copilului - Legea nr. 272/2004 — privind protectia si
promovarea drepturilor copilului;

5. Capitolul IIT — Valorile fundamentale - Codul etic si de integritate al functionarilor
publici si al personalului contractual din cadrul D.G.A.S.P.C. Neamt;

6. Capitolul IV.2 — Norme de conduitd profesionald a personalulu contractual - Codul
etic si de integritate al functionarilor publici s1 al personalului contractual din cadrul
D.G.AS.P.C. Neamt:

7. Obiectul, scopul si sarcinile logopediei.

8. Tulburiri ale limbajului sesizabile in perioada preverbali si verbals.

9. Organizarea activiti(ii logopedice.

10. Tulburéri de pronunie : dislalia, disartria, rinolalia.

I'l. Tulburrile limbajului scris,

12. Tulburiri de ritm si fluenta: balbaiala, logonevroza, bradilalia, tahilalia, aftongia,
tulburari coreice.

13. Tulburari polimorfe: alalia, afazia, disfazia.

14. Tulburéri de voce.

15. Intarziere in dezvoltarea limbajului.

16. Clasificarea dislexo — disgrafiilor. Dislexie versus disgrafie.

17. Aspecte functionale si de specificitate privitoare la etiologia dislexo — disgrafiei.

Director General, -
Cristina Pavilug -~



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA I PROTECTIA COPILULUI NEAMT

Bibliografie

pentru ocuparea prin concurs a postului de logoped, grad profesional principal Ia
Complex de Servicii Romanita Roman

1. Ordinul nr.25/2019 a ministrului muncii gi Justitiei sociale privind aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemu]'
de protectie Speciala; r '

2. Legeanr. 272 din 21 iunie 2004 — privind protectia si promovarea drepturilor copilului;
3. Codul etic si de integritate al functionarilor publici si al personaluluj contractual din cadrul
D.G.A.S.P.C. Neamt;

4, "Defectologie si logopedie", Iolanda Mititiuc, Ana Maria Lizirescy - lagi: Alfa, 2011;

5. "Tulburirile limbajului scris - citit”,_ Georgeta Burlea — Tasi: Polirom, 2007;

Noti: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificirile si completirile aduse ulterior
publicirii.

Director General,
Cristina Paviluti




DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI NEAMT

Tematica

pentru ocuparea prin concurs a postului de logoped, grad profesional principal la
Complex de Servicii Romanita Roman

1. Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale Cu cazare, organizate ca centre
rezidentiale pentry copilu| separat temporar sau definitiv de périntii sdi ( Modulul F I, V, VI,
VII);

2. Masuri de protectie speciali a copilului - Legea nr. 272/2004 — privind protectia si
promovarea drepturilor copilului;

3. Capitolul III — Valorile fundamentale - Codul etic si de integritate al functionarilor publici si
al personalului contractual din cadrul D.G.A.S.P.C, Neamt;

4. Capitolul IV.2 — Norme de conduita profesionali a personalului contractual - Codu] etic si de
integritate al functionarilor publici si al personalului contractual din cadrul D.G.A.S.P.C.
Neamt;

5. Obiectul, scopul $i sarcinile logopediei.

6. Tulburari ale limbajului sesizabile in perioada preverbals si verbala.

7. Organizarea activititii logopedice.

8. Tulburiri de pronunfie : dislalia, disartria, rinolalia.

9. Tulburarile limbajului scris;

10. Tulburiri de ritm si fluenfd: balbaiala, logonevroza, bradilalia, tahilalia, aftongia, tulburiri

coreice,

11. Tulburari polimorfe: alalia, afazia, disfazia.

12. Tulburiri de voce.

13. Intarziere 1n dezvoltarea limbajului.

16. Clasificarea dislexo — disgrafiilor. Dislexie versus disgrafie.

17. Aspecte functionale si de specificitate privitoare la etiologia dislexo — disgrafiei.

Director General,
Cristina Paviluta

e



PRINCIPALELE ATRIBUTII SPECIFICE POSTURILOR DE LOGOPED SI
LOGOPED, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL

CENTRUL DE RECUPERARE DE ZI PENTRU COPILUL CU DIZABILITATI
PIATRA NEAMT

e

. Realizeazi evaluiri initiale, intermediare, finale;

2. Pe baza diagnosticuluj clinic ct si a bolilor asociate, logopedul stabileste
programul personalizat de interventie, programul de lucru, locul si modul de
desfasurare al acestuia;

3. Participd impreuni cu ceilalti specialisti la intocmirea si aplicarea programuluj
personalizat de interventie, consemnand rezultatele;

4. Face propuneri in vederea mentinerii, modificirii sau schimbarii programului
recuperator;

5. Stabileste prin planul individualizat de recuperare / reabilitare obiective pe
termen scurt si modalititi de interventie referitoare la copil si famflie, oferind si
teme pentru a asa;

6. Colaboreazi cu colegii, fiind prezent activ in toate actiunile ce se desfisoari in
cadrul centrului;

7. Cunoaste procedurile si aplica instrumentele standard previzute in Manualuy] de
Proceduri;

8. Aplica terapia logopedica, urmirind prevenirea, recunoasterea $i corectarea
tulburarilor de limbayj;

9. Asigurd instruirea $i implicarea parintelui in actyl recuperator, pentru
continuarea si consolidarea efortului terapeutic;

10. Participd impreuni cu ceilalti specialisti la sedinfe de caz, intalniri cu parintii;

11. Participa cu informatii de specialitate 1a elaborarea brosurii si a materialelor
informative;

12.1n toati activitatea sa trebuie sd aibd o atitudine blands si plind de afectiune
fatd de copii, sa-gi Insoteascd toate actiunile de explicatii si cuvinte plicute,
adecvate, in vederea stimulzrii limbajului $i formarii unor deprinderi corecte;

13. Are obligatia de a prezenta sefului de centru programul centralizat de lucru cu
copiii sdptimanal / lunar, in ultima zi a lunii in curs pentru luna urmitoare;

14. Are obligatia de a preda in pavilioane graficul de lucru cu copiii pentru luna
urmatoare;

15. Are obligatia de a anunfa direct sau indirect beneficiarij in cazul absentei
(invoiri, concedii etc.) astfel incat si nu perturbe activitatea centrului:

16. Congtientizeazi si responsabilizeaza familia asupra rolului siu in cresterea,
educarea i recuperarea copilului cu dizabilitati $i asupra importantei asigurarii
unui mediu familial stabil in recuperare, stimulind dezvoltarea capacititilor
parentale;

7. Actioneazd  pentru incurajarea  alternativelor de tip  familial
dezinstitutionalizarea copiilor;

18. Cunoaste si respectd normele deontologice specifice protectiei copilului cu
dizabilitati;

19. Sesizeazi seful de centru in vederea rezolvérii problemelor apirute;



20. Pastreazi secretu] de serviciu si confidentialitatea informatiilor care ar putea
leza interesul beneficiarilor si semneazi declaratia de confidentialitate;

21.Preia sub semnituri si raspunde de inventarul incredintat;

22. Participi la activitd(i de perfectionare continuz in conformitate cu standardele
minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;



PRINCIPALELE ATRIBUTII SPECIFICE POSTURILOR DE
LOGOPED, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL

C.S. ROMANITA ROMAN

~

beneficiarului noy admis, fisi care va sta la baza evaluirij comprehensive g acestuia;
- Completeazi in Raportul trimestrigl intocmit inaintea parasirii CR, evolutia medicals,
evolutia terapeuticy g copilului/tAnaruluj cy dizabilitai;
- Adopti o atitudine calda, blanda, suportiva si are un tomportament impartial, echitabil
si nediscriminator fata de copiii;
- Utilizeaz3 un limbaj adecvat in relatia cu beneficiarii;
- "ncurajeazé copilul si-si exprime opiniile;

&teractioneazﬁ permanent cu copilul, oferindy-j incredere, siguranti s afectiune;
- Respecti intimitatea beneficiarului;
- Pastreazi confidentialitatea datelor beneficiarilor si acceseazi/prelucreazs (dupa caz)
datele din dosarele personale ale acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;
informeaz gi instruieste beneficiarii, in concordanti cu varsta si nivelul lor de dezvoltare,

- Colaboreazi cy colegii, fiind prezent actiy in toate actiunile ce se desfigoari in cadrul
complexului;

- Elaboreazi fise de evaluare si recuperare;

- Aplica terapia logopedica, urmirind prevenirea, recunoasterea si corectarea tulburarilor
de limbaj;

- Asigurd instruirea parintelui in actul fecuperator, pentru continuarea $i consolidarea
efortului terapeutic;

- Gestioneazi aparatura si instrumentarul luat in primire si raspunde de pastrarea si
utilizarea acestora;

- Are obligatia de a prezenta sefului de centry programul centralizat de lucru cy copiii
lunar;

- Se preocupi de propria perfectionare prin studiu individual in vederea optimizirii
activitaii specifice unitétii noastre;

- fndep[ineste orice altd sarcini de serviciu stabiliti de seful centrului:



