Anexa la Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr6.2/24.03.2024

STATUTUL ASOCIATIEI CLUSTER ,,PRODUS iN NEAMT*

Subscrisele persoane juridice de nationalitate romana, in calitate de ry
prezenta Asociatie:

reprezentata prin Constantin Lungu, in calitate de Presedinte;

2. Asociatia ,,Tinutul Zimbrului”, cu sediul in str. 9 Mai, nr 1A, Targu-Neamt, judet Neamt,
nr. de inregistrare in Registrul Comertului -, Cod Unic de Inregistrare 34500400, reprezentats prin Maria
Geanina Fedeles, in calitate de Presedinte;

3. Apetrei Dumitru - Bogdan intreprindere Individuala, cu sediul in Targu Neamt, Str. Mihai
Viteazu, Nr. 7, judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului F27/311/2011, Cod Unic de
Inregistrare 28252350, reprezentata prin Apetrei Dumitru-Bogdan, in calitate de Titular;

4. Apetrei Ghe. Gheorghe intreprindere Individuald, cu sediul in Bulevardul Stefan cel
Mare, bloc B2, Scara C, Ap. 28, Targu Neamt, judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului -,
Cod Unic de inregistrare 26845661, reprezentats prin Apetrei Gheorghe, in calitate de Titular;

5. S.C. Borcanul Fermecat S.R.L., cu sediul in str. Spicului nr.14, Piatra Neamt, judet Neamt,
nr. de inregistrare in Registrul Comertului J27/694/29.05.2019, Cod Unic de inregistrare 41190808,
reprezentata prin Ungureanu Alexandru, in calitate de Administrator;

6. Buruiana Viorel Persoana Fizica Autorizata, cu sediul in Strada Principald nr 34, oras
Roznov, judet Neamt, nr. de inregistrare ih Registrul Comertului F27/792/21.08.2016, Cod Unic de
Inregistrare 25924988, reprezentata prin Buruiana Viorel, in calitate de Titular;

7. Centrul de Cercetare si Prelucrare a Plantelor Medicinale PLANTAVOREL S.A. cu
sediul in Piatra Neamt, Str. Cuza Voda, Nr.46, judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului
J/127/ 1722/ 1991, Cod Unic de Tnregistrare 2047484, reprezentata prin Marie Louise lonescu, in calitate
de Presedinte al Consiliului de Administratie;

8. S.C. Evelyn Team S.R.L. (La Nea lon Macelaru), cu sediul in Targu Neamt, Str. Aprodul
Purice, Nr. 10, (Hala), judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului J27/698/2017, Cod Unic de
Inregistrare 37807507, reprezentats prin Marius Birliba, in calitate de Administrator;

9. lonita M.V. Maria intreprindere Individuald (Lavanda Zimbrului), cu sediul in Aleea
Salcamilor, nr.2, bl. A14, sc. B, et.1, ap.23, Targu Neamt, judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul
Comertului F27/302/14.05.2018, Cod Unic de inregistrare 39338911, reprezentats prin lonitd Maria, fn
calitate de Titular;

10. S.C. Merlin’s Beverages S.R.L, cu sediul in sat Soci, str. Socului nr. 9, com. Stefan cel
Mare, judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului J27/412/2011, Cod Unic de inregistrare
R0O28514150, reprezentata prin Codrin Alexianu, in calitate de Specialist Relatii Publice;

11. Micu I. V. Constantin intreprindere Individuala, cu sediul in localitatea Topolita, comuna
Grumazesti, judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului F27/1009/2010, Cod Unic de
inregistrare 27395298, reprezentats prin Micu Constantin, n calitate de Administrator;

12. S.C. Petrans S.R.L., cu sediul in sat Boistea, comuna Petricani, judet Neamt, nr. de
inregistrare in Registrul Comertului J27/142/2002, Cod Unic de inregistrare 14540671, reprezentata prin
Petru Cioaca, in calitate de Administrator;

13. Sestun Stefan intreprindere Familiala, cu sediul in sat Bodestii de Jos, comuna Bodesti,
judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului F27/413/2001, Cod Unic de Tnregistrare 14281933,
reprezentata prin Sestun Stefan, in calitate de Titular;



14. S.C. Sofiaman Impex S.R.L., cu sediul in localitatea Targu-Neamt, arasesti, nr. 215,

4536401, reprezentata prin CUCU FLORIN, in calitate de Administrator;

15. Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara
sediul in Aleea Mihail Sadoveanu nr. 3, lasi, judet lasi, nr. de inregistrare i
Unic de inregistrare 4541840, reprezentata prin prof. univ. dr. Gerard Jita
Tmpreuna cu Institutul de Cercetari pentru Agriculturd si Mediu lasi, entitate diRsy

16. Statiunea de Cercetare Dezvoltare Agricola Secuieni, cu sed .
377, Comuna Secuieni, judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului -, Cod Unic de inregistrare
RO 2008426, reprezentata prin Naie Margareta, in calitate de Director;

17. U.A.T. Judetul Neamt, prin Consiliul Judetean Neamt, cu sediul in Str. Alexandru cel Bun,
nr.27, Piatra Neamt, judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului nr. -, Cod Unic de inregistrare
2612839, reprezentata prin lonel Arsene, in calitate de Presedinte;

18. Orasul Targu Neamt, cu sediul in Bulevardul Stefan cel Mare 62, Targu-Neamt, judet
Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului nr.-, Cod Unic de inregistrare 2614104, reprezentata
prin Vasilica HARPA, in calitate de Primar;

19. Comuna Vanatori-Neamt, cu sediul in Sat Vanatori-Neamt, Comuna Vanatori-Neamt str.
Stefan Cel Mare Nr. 174, judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului -, Cod Unic de Tnregistrare
2614279, reprezentata prin Petrariu Maria, in calitate de Primar;

20. Comuna Agapia, cu sediul in str. Nicolae lorga, nr.122, Comuna Agapia, judet Neamt, nr.
de inregistrare in Registrul Comertului nr.-, Cod Unic de Inregistrare 2614112, reprezentata prin Neculai
Nastasa, in calitate de Primar;

21. R.N.P Romsilva — Administratia Parcului Natural Vanatori Neamt R.A, cu sediul in
localitatea Vanatori Neamt, str. Zimbrului nr.2, judet Neamt, nr. de inregistrare in Registrul Comertului
J27/462/2009, Cod Unic de inregistrare RO 25645770, reprezentata prin Catanoiu Sebastian, in calitate
de Director.

ASOCIATIA CLUSTER ,PRODUS IN NEAMT” se constituie si functioneazé ca persoana juridica
de drept privat, fard scop patrimonial, conform prezentului Statut si a Ordonantei Guvernului nr. 26/2000
cu privire la asociatii si fundatii. Asociatii, n temeiul Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, constituie prezenta Asociatie, punand in comun o contributie materiald, cunostintele si
aportul lor pentru realizarea scopului Asociatiei, in conformitate cu prevederile prezentului Statut al
Asociatiei.

CAPITOLULI

Denumirea, forma juridica, sediul si durata ASOCIATIEI CLUSTER ,,PRODUS iN NEAMT”

Art. 1. Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA CLUSTER ,PRODUS N NEAMT", conform dovezii privind
disponibilitatea denumirii nr. 185249 din 07.10.2020, eliberatad de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea
cont bancar si cod fiscal, stampila si insemne proprii.

Art. 2. (1) ASOCIATIA CLUSTER ,PRODUS iN NEAMT” este un organism neguvernamental, nonprofit,
apolitic, cu personalitate juridica, care nu face discriminari pe criterii etnice si/sau confesionale, cu scopul
de a sprijini cresterea competitivitatii membrilor asociati la nivelul clusterului.

(2) Principiile de functionare ale Asociatiei sunt:

a) libertatea de gandire si expresie — Asociatia va promova valorile discutiei libere;

b) respectarea eticii profesionale;

¢) non-partizanatul politic — Asociatia nu va favoriza in activitatile sale nicio doctrina, partid sau formatiune
politica;

d) transparenta asupra activitatii Asociatiei.



Art. 3. (1) Asociatia are personalitate juridica, fiind pe deplin autonoma3 din punct de vedere structural,
functional si economic.

(2) Asociatia se poate afilia cu alte persoane juridice non-profit, din tara si/sau din strainatate, in scopul
realizarii obiectivelor sale.

(3) Asociatia Tsi poate constitui filiale sau sucursale in tard sau Tn strainatate, c
baza hotararii Adunarii Generale.

Art. 4. Sediul Asociatiei este in Municipiul Piatra-Neamt, str. Alexandru cel
poate fi schimbat pe baza hotararii Consiliului director.

Art. 5. Durata pentru care se constituie Asociatia este nedeterminata.

CAPITOLUL Il
Scopul, obiectivele si directiile de actiune ale Asociatiei

Art. 6. ASOCIATIA CLUSTER ,PRODUS IN NEAMT” are scopul de a contribui la dezvoltarea durabild si
sustenabild a judetului Neamt, prin armonizarea si reprezentarea intereselor intreprinderilor, cercetarii,
administratiei si entitatilor catalizator, in vederea cresterii competitivitatii economice si credrii de locuri de
munca, internationalizarii membrilor, perfectionarii profesionale a managerilor si a angajatilor, administrarii
unei baze de date comune, promovarea produselor membrilor prin intermediul site-ul/site-urile Asociatiei
si prin participarea la targuri si evenimente de profil din tara si strainatate, participarea in retele nationale
si europene, cresterea potentialului de inovare a intreprinderilor in sectoarele:

- Agricultura bio (in contextul general Europa ,verde”, definit la nivel european si Tn asociere cu
programul ,Pactul verde european” pentru orase si regiuni);

- Sectoare creative si culturale (bazate pe coeziune si cooperare);

- Inovarea sociald (dezvoltarea conceptului ,Empowering citizens” - initiativa cetateneasca);

- Logistica-transport.
Prin infintarea ASOCIATIEI CLUSTER ,PRODUS IN NEAMT’, partenerii urmaresc dezvoltarea si
promovarea produselor si serviciilor locale, reunirea in cadrul acestei structuri asociative a tuturor
producatorilor atestati, valorificarea materiilor prime naturale locale care diferentiaza zona de alte regiuni,
precum si stimularea mediului economic regional prin cresterea competitivitatii pe piata a firmelor locale si
crearea un sistem de colaborare intre producatori, care va aduce aprecierea produselor din Neamt, in
toatd lumea.

Art. 7. Obiectivele principale ale ASOCIATIEI CLUSTER ,PRODUS IN NEAMT” sunt:

- crearea unei structuri asociative bazatd pe concentrarea geograficd de companii interconectate,
producatori/furnizori locali atestati/certificati/specializati, universitati, centre de cercetare si asociatii de
comert, institutii de formare, administratii publice locale din domenii specifice, angajate in demersul de
parteneriat pentru a pune in valoare o strategia comuna de dezvoltare a conceptului PRODUS IN NEAMT;
- dezvoltarea de produse si servicii locale si comercializarea acestora;

- promovarea alimentatiei si produselor bio realizate Tn judetul Neamt;

- dezvoltarea competitivitatii si durabilitdtii sectorului agricol prin infiintarea de plantatii si ferme
specializate, precum si indeletniciri traditionale ale agricultorilor locali;

- valorificarea superioara a materiilor prime naturale: fructe si ciuperci de padure, plante medicinale, alune
de padure, etc.

- crearea unui brand al Asociatiei care sa fie promovat la nivel international si national; crearea unei
identitati vizuale a Asociatiei;

- elaborarea unei strategii de dezvoltare si de internationalizare, marketing, promovare, networking;

- participarea si/sau initierea de proiecte pentru agenti economici, entitati non profit, cercetare,
administratie, cluster, cu finantare din fonduri publice si/sau europene;



- colaborarea cu alte clustere din tara si din strainatate in vederea realizarii unor parteneriate strategice;

- afilierea la Asociatia Clusterelor din Romania — ClusteRo;

- inscrierea pe Platforma Europeand de Colaborare a Clusterelor ,European Cluster Collaboration
Platform”;

- colaborare transfrontaliera si transnational3;

- participarea la retele nationale si europene;

- crearea si actualizarea permanenta a website-ului www.produsinneamt.r:
ale Asociatiei, realizate in mai multe limbi de circulatie internationala;

certificate ecologic, protectia mediului, in special rezervatiile naturale din judetd
- perfectionarea manageriald si profesionald a membrilor si a angajatilor;

- atragerea de noi membri in Asociatie, avand interese comune cu cele ale membrilor fondatori;

- reprezentarea si sustinerea intereselor membrilor in fata autoritatilor si institutiilor publice locale si
centrale, a furnizorilor de servicii de utilitati publice si fata de terti.

Art. 8. Directiile de actiune ale Asociatiei sunt:

- Elaborarea si implementarea strategiei de dezvoltare a Asociatiei si desfasurarea de activitdti de
cercetare-dezvoltare-inovare ih domeniul definit;

- Elaborarea si/sau implementarea de proiecte cu finantare europeana, nationala si/sau din surse terte, cu
scopul de a atinge obiectivele Asociatiei;

- Stabilirea si dezvoltarea relatiilor de colaborare intre membrii Asociatiei;

- Identificarea grupurilor de interese specifice din interiorul Asociatiei si organizarea acestora pentru
derularea de programe si proiecte in domenii de interes;

- Elaborarea si exploatarea unui sistem informational comun si derularea unor proiecte complementare
comune;

- Monitorizarea programelor de finantare si sprijinirea elaborarii proiectelor de finantare;

- ldentificarea si dezvoltarea de propuneri de mecanisme de finantare pentru buna functionare a Asociatiei;

- Crearea unei baze de date comune;

- Colaborarea cu institutii/organizatii nationale si internationale, pentru a facilita misiunile economice si
vizitele de afaceri in domeniul de activitate al Asociatiei, in vederea dezvoltarii colaborarii economice
reciproc avantajoase;

- Promovarea si realizarea de parteneriate public-private in domeniul (domeniile) de interes al(e)
Asociatiei;

- Participare comuna la manifestari nationale si internationale (conferinte, targuri si expozitii, evenimente
economice), organizarea de evenimente pe subiecte de interes ale Asociatiei;

- Asigurarea unei infrastructuri corespunzatoare dezvoltarii Asociatiei;

- Crearea si promovarea brand-ului pentru Asociatie;

- Sustinerea aderéarii de noi membri la Asociatie;

- Asocierea cu alte organizatii din tara si din strainatate;

- Alte activitati care sa asigure realizarea scopului si a obiectivelor Asociatiei.

CAPITOLUL Il
Patrimoniul Asociatiei

Art. 9. (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitatilor proprii.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 2000 lei (numar asociati x 100 lei), constituit din taxa de aderare
in valoare de 100 lei aferenta fiecarui asociat — membru fondator, mai putin entitatea catalizator, fiind
organizatie care faciliteaza transferul de know-how.



(3) intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana fn materie, pe numele
Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor acesteia.

legate; resurse atrase de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale; venitur i‘i pa
programe si din activitatea de implementare a acestora; alte venituri proveningg
conform legii si in conformitate cu scopul si obiectivele Asociatiei.

(3) Asociatia are dreptul de a refuza orice donatie, legate sau contributie in cazul in care acestea
sunt oferite Tn termeni inacceptabili sau care contravin scopului Asociatiei.
(4) Cuantumul cotizatiei anuale si cel al taxei de aderare vor fi stabilite in prima sedintd a Adunarii
generale ordinare a Asociatiei. Valorile pot fi revizuite periodic la propunerea Consiliului Director
si supuse aprobarii Adunarii Generale.
(5) Cuantumul cotizatiei anuale va fi stabilit diferentiat pe categorii de membri, dupd cum urmeaza:
- pentru intreprinderi si asociatii:
* persoane fizice autorizate si intreprinderi individuale: 100 lei
e S.R.L siS.A:400lei
¢ Asociatii: 500 lei
- pentru institutiile/institutele de cercetare si inovare: 200 lei
- pentru administratie publica locala:
¢ UAT Judetul Neamt: 0,05 euro/locuitor judet Neamt;
¢ Municipii: 0,04 euro/locuitor U.A.T;
e Orase: 0,03 euro/locuitor UAT;
e Comune: 0,02 euro/locuitor U.A.T.;
- pentru entitatile catalizator: nu achita cotizatie.
(6) Cotizatia aferentd institutiilor administratiei publice locale este stabilitd prin raportare la populatia
judetului, municipiului, orasului sau comunei membre a Asociatiei, pe baza datelor privind populatia UAT-
ului respectiv, furnizate de catre Institutul National de Statistica, la 1 ianuarie a fiecarui an pentru care se
datoreaza cotizatia.
(7) Asociatia va transmite la Tnceputul fiecarui an o informare privind cuantumul cotizatiei in euro datorate
pentru anul respectiv, in vederea achitarii sumei, de catre membrii Asociatiei — institutii publice. Cotizatia
anuald se vireaza in lei la cursul valutar BNR din ziua facturdrii sau ziua platii, dupd caz (daca Asociatia
este neemitenta de facturi).
(8) Asociatii au obligatia de a plati cotizatia anuala la bugetul Asociatiei, pana la data de 01 aprilie a fiecarui
an. Pentru primul an de activitate, valoarea cotizatiei va fi achitatd de membirii Asociatiei in termen de 60
zile de la data infiintarii acesteia. Cotizatiile achitate pe un an in curs nu se restituie, indiferent de motivul
pierderii calitatii de membru.
(9) Eventuale taxe ocazionate de infiintare (rezervare denumire, legalizari, taxe judiciare, obtinerea
certificatului de inregistrare fiscald, Tnscrierea in Registrul asociatiilor si fundatiilor, ect.), necesare a fi
platite Thainte de constituirea Asociatiei, vor fi suportate de catre Judetul Neamt prin Consiliul Judetean
Neamt.
(10) Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc si se publicd
in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV
Membrii Asociatiei

Art. 11. (1) in categoria membrilor Asociatiei sunt cuprinsi:
- Membrii fondatori;



- Membrii asociati;

Membrii fondatori ai Asociatiei sunt persoanele juridice semnatare ale prezentului Statut.

Membrii asociati sunt persoanele juridice care dobandesc calitatea de membru al Asociatiei ulterior
constituirii acesteia, prin hotérarea luatd cu majoritate de voturi a membrilor fondatgri.si care dobandesc

(2) La Asociatie pot adera urmatoarele categorii de entitati:
a) entitati din pilonul economic: operatori economici din agricultura, industrig
Asociatiei, precum si organizatii ale acestora (asociatii, asociatii profesionald,
b) entitati din pilonul invatdmant — cercetare — dezvoltare: universitati, institutg
institutii care desfasoara activitati de cercetare — dezvoltare; VUE
c) entitati din pilonul administratiei publice: institutii publice de nivel national (agehti-tegional, judetean
local (unitati administrativ-teritoriale), etc.

d) entitati catalizator: organizatii de transfer tehnologic si inovare, camere de comert, firme de consultanta,
etc.) care au rolul de mediator in Asociatie.

(3) Calitatea de membru al Asociatiei va fi exercitatd de catre persoana care reprezintad in mod legal
persoana juridica, cu conditia ca aceasta s fie mandatata de propria organizatie.

(4) Calitatea de membru asociat se dobandeste prin decizie a Consiliului Director de admitere a unei cereri
de Tnscriere adresata Consiliului Director, dupa achitarea taxei de aderare.

(5) Renuntarea la calitatea de membru se va face prin cerere scrisd, adresata Consiliului Director, cu cel
putin 60 zile calendaristice hainte de data retragerii sale din Asociatie.

Art. 12. Drepturile membrilor:

- sa participe la dezbateri in cadrul Adunarii Generale;

- sa voteze in Adunarea General3;

- 83 fie alesi in Consiliul Director dupé expirarea primului mandat in care sunt alesi doar membrii fondatori;
- sa beneficieze de serviciile si activitatile pe care Asociatia le desfasoara pentru membrii séi;

- sa utilizeze calitatea de membru pentru promovarea imaginii proprii, pe baza regulilor stabilite in
Regulamentul de Organizare si Functionare a Asociatiei;

- sa li se reprezinte, apere si promoveze interesele;

- sa se retragé din Asociatie la cererea lor;

- sa-si exprime punctul de vedere si sa faca propuneri pentru imbunatatirea activitatii Asociatiei.

Art. 13. Obligatiile membrilor:

- sa respecte Statutul Asociatiei, precum si Regulamentul de Organizare si Functionare a Asociatiei;

- sa-si achite la termen Tndatoririle fatd de Asociatie, respectiv cotizatia, iar in cazul membrilor asociati si
a taxei de aderare;

- 58 contribuie la realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei;

- sa respecte hotararile Adunarii Generale si ale Consiliului Director;

- sa promoveze interesele Asociatiei;

- sa nu intreprinda actiuni care, prin natura lor, pot leza imaginea Asociatiei.

Art. 14. (1) Calitatea de membru inceteaza in urmatoarele situatii:
a) prin retragere, Tn baza unei cereri de retragere;
b) prin excludere in urmatoarele situatii:
- incalcarea grava a prevederilor statutare si a hotararilor organismelor de conducere ale Asociatiei;
- in caz de neplata a cotizatiei pana la 31 decembrie;
- au comis fapte incadrate de lege ca infractiuni care au legatura cu obiectivele Asociatiei;
- aduc daune materiale si/sau morale Asociatiei.
(2) Adunarea Generala a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile ce se impun, n special
in ceea ce priveste investitiile si va hotari modificarea corespunzatoare a prezentului statut al Asociatiei.



Art. 15. Membrii-asociati care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra patrimoniului Asociatiei,
ei ramanand obligati sa-si plateasca contributiile la care s-au obligat fata de aceasta.

(2) in urma adoptarii hotararii adun&rii generale a Asociatiei de a accepta un gb
un act aditional la prezentul statut, prin care houl membru va fi mentionat in peeg

aderare Tn Asociatie, mai putin entitatile catalizator.
(4) Taxa de aderare se achita o singura data, integral, indiferent de luna in care a
asociati.

(5) in situatia in care aderarea unui nou membru are loc in decursul primului semestru din an, cotizatia
anuald se achita integral, iar daca aderarea are loc in semestrul al doilea, membrul asociat achitd doar
jumatate din cuantumul cotizatiei anuale.

(6) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile statutului Asociatiei la
data aderarii sale.

CAPITOLUL V

Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei

Organele Asociatiei sunt:

- Adunarea General3d a membrilor ASOCIATIEI CLUSTER ,PRODUS IN NEAMT”
- Consiliul Director

- Presedintele

- Cenzorul

Art. 17. Adunarea Generala a Asociatiei este organul suprem de conducere al Asociatiei. Adunarea
generald este alcatuitd la momentul constituirii sale din totalitatea Membrilor fondatori, iar ulterior, cu
incepere de la momentul admiterii primului Membru asociat, din totalitatea Membrilor fondatori si a
Membrilor asociati cu taxa de aderare achitatd. Membrii cu drept de vot, pot participa la Adunarea Generala
si isi pot exercita dreptul de vot numai daca au achitat |a zi cotizatia.

(1) Adunarea Generala are urmatoarele atributii:

- stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

- aprobarea bugetului de venituri i cheltuieli si a situatiei financiare anuale;

- alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director si stabilirea atributiilor fiecarei functii;

- modificarea Statutului;

- schimbarea sediului Asociatiei;

- infiintarea de structuri teritoriale fara personalitate juridicd (de exemplu sucursale, puncte de lucru si
reprezentante);

- admiterea de noi membri sau excluderea membrilor;

- ratificarea hotéréarilor Consiliului Director;

- dizolvarea si lichidarea Asociatiei si stabilirea destinatiei bunurilor rAamase dupa lichidare;

- stabilirea cuantumului cotizatiilor si a taxei de aderare, precum si modificarea cuantumului acestora;

- aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Asociatiei;

- aprobarea majorarii sau diminudrii patrimoniului, precum si a schimbarii sediului;

- aprobarea asocierii cu alte organizatii si a cooperdarii cu instituii nationale si internationale;

- aprobarea organigramei si politicii de personal ale Asociatiei;

- numirea si revocarea din functie a cenzorului;

- orice alte atributii prevazute in lege.



(2) Adunarea Generala se intruneste cel putin o data pe an Tn sedintd ordinara si, ori de cate ori este
nevoie, in sedinte extraordinare si are drept de control asupra Consiliului Director i aparatului tehnic al
Asociatiei. Sedintele se pot desfasura si online, daca se specifica in convocare acest lucru.

(3) Adunarea Generala alege dintre membrii sadi presedintele Asociatiei, care are atributiile prevazute in
prezentul statut si care reprezintd Asociatia in raporturile cu teriii, cu exceptia sj 4 "5‘_'}- re se prevede
expres altfel. ®

(4) Adunarea Generala va fi convocata in scris de catre Presedintele Asodlgfiei s {r ajoritate
calificata 1/3. li /g,i;
(5) Ordinea de zi a Adunarilor Generale ordinare va include si rapoartele de or investifi
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corespondenta scrisa, cu minimum 15 zile calendaristice inainte de data sedintei ordlnare si cu 3 zile
calendaristice inainte de data sedintei extraordinare.

(7) Adunarea Generala este statutara in prezenta majoritatii simple a membrilor séi, adicd 50%+1

din numarul de membri.

(8) Daca la prima convocare nu se intruneste cvorumul necesar reprezentat de majoritatea Membirilor
Asociati (50% + 1), aceasta se reconvoaca in maximum 7 zile calendaristice.

(9) Daca la a doua convocare nu se intruneste cvorumul necesar, Adunarea Generald isi va desfasura
lucrarile statutar cu membrii prezenti.

(10) Sedintele extraordinare ale Adunarii Generale se convoaca ori de cate ori Consiliul Director apreciaza
ca este necesar sau la solicitarea motivata cel putin o treime din numarul membrilor Asociatiei.

(11) Hotararile Asociatiei vor fi luate cu aprobarea majoritatii calificate a membrilor Adunatrii

Generale cu drept de vot.

(12) Hotararile luate de Adunarea Generala, in limitele legii si ale Statutului, sunt obligatorii pentru

toti membrii Asociatiei, inclusiv pentru cei care nu au participat la Adunare sau au votat impotriva. in cazul
in care unul din membri nu poate participa efectiv la Adunarea Generald, acesta poate vota electronic prin
e-mail sau prin utilizarea unui sistem de votare special deschis sau poate mandata in scris un alt membru
sa i reprezinte interesele in Adunarea Generald, acesta putand sa reprezinte prin mandat scris un numar
maxim de alti doi memobri.

(13) Asociatul care, intr-o anumitd problema supusa hotararii adunarii generale, este interesat personal
sau prin sotul sdu, ascendentii sau descendentii sai, rudele in linie colaterald sau afinii sdi pana la gradul
al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.

(14) Asociatul care incalca dispozitiile alin. (12) este raspunzator de daunele cauzate asociatiei daca fara
votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

(15) Hotararile Adunarii Generale, contrare legii sau prezentului Statut, pot fi atacate in justitie de catre
oricare dintre membirii asociati care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au votat impotriva si
au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat
cunostintéd despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Art. 18. Consiliul Director este organul de conducere si de administrare al Asociatiei si este alcatuit din
5 persoane (inclusiv Presedintele Asociatiei), ca reprezentanti desemnati ai membrilor Asociatiei, mandatul
lor fiind de 2 ani, cu posibilitatea de a fi prelungit pe noi perioade.

(1) In cazul in care unul din membrii Consiliului Director nu poate participa efectiv la sedinte, acesta poate
mandata in scris un alt membru al Consiliului Director sa ii reprezinte interesele in acest for de conducere.
Mandatul incredintat va fi autentificat la notar. Un membru al Consiliului poate reprezenta prin mandat scris
un numar maxim de altfi doi membri.

(2) Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale, exercitand
urmatoarele atributii:



- prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executia bugetului de venituri si
cheltuieli, situatia financiara anuala, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si programul anual de actiuni
al Asociatiei;

- propune spre aprobare organigrama si politica de personal ale Asociatiei;

- gestioneaza patrimoniul Asociatiei conform celor convenite de Adunarea Gen
- propune Adunarii Generale modificarea Statutului;

- propune Adunarii Generale eventuala asociere, afiliere la organizatii similare din t2
strainatate;

- tine evidenta tuturor activitatilor desfagurate in vederea realizérii scopului si a obiectului de activitate al
Asociatiei;

- propune retragerea calitatii de membru al Asociatiei;

- indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea General3;

- poate delega din atributiile sale Presedintelui Asociatiei;

(3) Consiliul Director se intruneste trimestrial sau ori de céte ori este necesar, la convocarea Presedintelui
Asociatiei, functionand pe baza Regulamentului de Organizare si Functionare a Asociatiei aprobat de
Adunarea Generald in maximum 30 de zile de la infiintarea Asociatiei. in cadrul acestui Regulament se
vor stabili structura si functiunile Consiliului Director.

(4) Consiliul Director, respectiv fiecare membru al acestuia, este personal raspunzator pentru toate
daunele produse din culpa sa in exercitarea functiei, atat fata de terti, cat si fatd de Asociatie.

(5) Consiliul Director poate lua hotarari valide prin exprimarea majoritatii simple a membrilor sai si cu votul
majoritatii calificate din numarul celor care si-au exprimat in mod valabil votul. Exprimarea votului poate fi
realizatd prin vot fizic, prin fax cu confirmare de primire, prin E-mail cu confirmare de primire sau
teleconferinta.

(6) Tn caz de paritate de voturi, Presedintele ASOCIATIEI CLUSTER ,PRODUS IN NEAMT’, care are si
calitatea de Presedinte al Consiliului Director, are vot decisiv.

(7) Consiliul Director este format din reprezentantii urmatoarelor entitati:

- Consiliul Judetean Neamt

- Orasul Targu Neamt

- Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara ,lon lonescu de la Brad"

- S.C. Sofiaman Impex S.R.L.

- Asociatia , Tinutul Zimbrului”

Art. 19. Presedintele Asociatiei

(1) Presedintele Asociatiei este si Presedintele Consiliului Director.

(2) Presedintele Asociatiei angajeaza organizatia in raporturile cu tertii fata de care o si reprezinta.

(3) Presedintele poate delega o parte din atributiile sale membrilor Consiliului Director, ori altor persoane
cu functii executive in Asociatie.

(4) Presedintele Asociatiei va fi ales prin hotdrarea Adunarii Generale, dintre membrii Asociatiei, pe o
perioada de 2 ani.

(5) Presedintele Asociatiei are urmatoarele atributii:

- reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii;

- convoaca si prezideaza sedintele Consiliul Director si pe cele ale Adunarii Generale;

- propune Consiliului Director aprobarea organigramei Asociatiei, politica de personal si salarizare;

- propune spre aprobarea Adunarii Generale proiectele cu finantare nerambursabild din domeniul de
activitate specific al Asociatiei, la care ASOCIATA CLUSTER ,PRODUS IN NEAMT” doreste s3 fie
Beneficiar:;

- este responsabil pentru punerea in aplicare a deciziilor Adunarii Generale;

- are calitatea reprezentarii in justitie;



- asigura respectarea Statutului si urmareste indeplinirea obligatilor membrilor asociati.

- exercitd functia de ordonator principal de credite;

- reprezinta Asociatia fata de terti, asociati, si in raporturile cu autoritatile publice, cu persoanele fizice si
juridice din tara si strainatate, cu alte organisme din tara si strainatate;
- indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art. 20. Cenzorul 2N
(1) Cenzorul asigura disciplina financiar-contabild a ASOCIATIEI CLUSTER ,PROD s WINEANCT;
(2) La data prezentului statut nu s-a numit un cenzor, iar pana la numirea sa, Jeflahir: '
nu este membru al consiliului director poate exercita dreptul de control;
(3) Cenzorul va fi ales de catre Adunarea Generald in prima sedinta;
(4) Cenzorul prezintd Adunarii Generale raportul privind verificarea activitatilor financiar-contabile ale
Asociatiei;

(5) Cenzorul nu poate face parte din organele de conducere ale Asociatiei.

Art. 21. Aparatul tehnic

(1) Aparatul tehnic este organul de executie al ASOCIATIEI CLUSTER ,PRODUS IN NEAMT":

(2) Aparatul tehnic va avea urmatoarea structura, dar fara a se limita la aceasta:

- director executiv;

- consilieri/experti de specialitate;

(3) Aparatul tehnic functioneaza in concordantd cu Regulamentul de Organizare si Functionare al
Asociatiei si asigura desfasurarea curenta a activitatilor Asociatiei;

(4) Aparatul tehnic duce la indeplinire hotararile si deciziile organelor de conducere — Adunarea Generala
si Consiliul Director;

(5) Aparatul tehnic este direct subordonat Consiliului Director;

(6) Aparatul tehnic asigura secretariatul sedintelor Adunarii Generale si ale Consiliului Director;

(7) Aparatul tehnic desfasoara activitatile stabilite prin fisele de post, cu respectarea politicii de personal
(organigrama, stat de functii, grila de salarizare) aprobate de Adunarea Generala a Asociatiei; Aparatul tehnic
poate realiza inclusiv activitadti precum elaborarea de cereri de finantare, implementarea proiectelor,
identificarea surselor de finantare, etc.;

(8) Aparatul tehnic isi poate desfdsura activitatea pe baza de voluntariat sau poate fi remunerat pentru
activitatea curentd de catre Asociatie, corelat cu necesarul de activitidti de acoperit - pe perioada
determinata cu posibilitate de prelungire sau nedeterminata, in functie de disponibilitatile bugetare si cu
respectarea legislatiei in vigoare. Personalul aparatului tehnic poate fi remunerat inclusiv din alte surse
suplimentare (de exemplu, prin implicarea acestuia in echipele de proiect cu finantare nerambursabil3,
implementate de catre Asociatie).

CAPITOLUL VI
Dizolvarea si lichidarea

Art. 22. — Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;
¢) prin hotararea Adunarii Generale.

Art. 23. — Asociatia se dizolva de drept prin:
a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd, daca in termen de 3 (trei)
luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;



b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a consiliului director in conformitate cu prezentul statut,
daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care Adunarea Generald sau, dupa caz,
consiliul director trebuia sa se constituie;

c) reducerea numarului de asociati sub limita de 3, daca acesta nu a fost comp
prevazut in acest scop.

Art. 24. - Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competent
a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicita, sau contrara ordinii publice;
b) realizarea scopului sdu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii put
c) asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabila.

Art. 25, (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile.
(2) Bunurile si sumele Asociatiei rdmase in urma lichidarii vor fi transmise, in conformitate cu dispozitiile
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii.

Art. 26. (1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s3 ceara radierea Asociatiei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.
(2) Asociatia Tsi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL VII
imputernicire

Membrii fondatori ai Asociatiei il imputernicesc pe domnul Gelu TOFAN, consilier juridic in cadrul Directiei
de Dezvoltare Turistica, Mediu si Guvernanta Corporativa a Consiliului Judetean Neamt, legitimat cu C.1.
seria NZ nr. 124153, sa desfasoare procedura de dobandire a personalitatii juridice a Asociatiei si
obtinerea inscrierii acesteia in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Piatra-Neamt.

CAPITOLUL VIII
Dispozitii finale

Art. 27. (1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de reprezentantii tuturor
asociatilor, special imputerniciti in acest scop.

(2) Prezentul statut se completeaza cu prevederile legislatiei in materie.

(3) Toate litigiile nascute din sau in legatura cu acest statut, inclusiv orice problema privind interpretarea,
validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabild, vor fi deduse spre solutionare
instantelor judecatoresti competente.

(4) Prezentul statut este guvernat de legea romana. In situatia in care intervin modificari ale legislatiei in
domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

Semnaturi Membri Fondatori

a. Intreprinderi si asociatii

Asociatia Mesterilor din Tinutul Neamt
reprezentata prin semnatura




Asociatia , Tinutul Zimbrului”
reprezentata prin semnatura

Apetrei Dumitru - Bogdan Tntreprindere Individuali
reprezentata prin semnatura

Apetrei Ghe. Gheorghe intreprindere Individuals
reprezentata prin semnatura

S.C. Borcanul Fermecat S.R.L.
reprezentata prin semnatura

Buruiana Viorel Persoana Fizica Autorizata
reprezentata prin semnatura

C.C.P.P.M. Plantavorel S.A.
reprezentata prin semnatura

S.C. Evelyn Team S.R.L. (La Nea lon Macelaru)
reprezentata prin semnatura

lonita M.V. Maria I.1. (Lavanda Zimbrului)
reprezentata prin semnatura

S.C. Merlin's Beverages S.R.L
reprezentata prin semnatura

Micu . V. Constantin Intreprindere Individuala
reprezentata prin semnatura

S.C. Petrans S.R.L.
reprezentata prin semnatura




Sestun Stefan intreprindere Familial
reprezentata prin semnatura

S.C. Sofiaman Impex S.R.L.
reprezentata prin semnatura

b. Cercetare si inovare _
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara ,lon longgsy lasi
reprezentata prin semnatura YupeteP

Statiunea de Cercetare Dezvoltare Agricola Secuieni

reprezentata prin semnatura
c. Administratie publica locala

U.A.T. Judetul Neamt, prin Consiliul Judetean Neamt
reprezentat prin semnatura

Orasul Targu Neamt
reprezentat prin semnatura

Comuna Vanatori-Neamt
reprezentata prin semnatura

Comuna Agapia
reprezentata prin semnatura

d. Entitati catalizator
R.N.P Romsilva — Administratia Parcului Natural Vanatori Neamt R.A
reprezentata prin semnatura




