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Directia GeneralS de Asistentb SocialS gi Proteclia Copilului Neamt, organizeaz5 in
ziua de 23,06,2021, ora 70,OQ la Complex de Servicii Elena Doamna din Piatra Neamt, str. 1

Decembrie 1918, nr,68, concurs pentru ocuparea unui post vacant de personal contractual:

Serviciul administrativ-aprovizionare
. 1 p?st sofer, treapta I- perioad5 nedeterminat5

I
I[ Probele stabili

Lu) Selegia dosa

'b) Proba scrisS;

concurs:
de inscriere;

a)

b)

c)

c) Interuiul;
II Calendarul de desfSgurare a concursului :

Data limit5 de depunere a dosarelor de inscriere la concurs, este de 10 zile lucrdtoare de la
data apariliei anunluluiin Monitorul Oflcial partea a III a, respectiv AO.O6,2O2L ora 76,00;

Dosarele de inscriere se depun la Registratura Direcliei Generale de Asistent5 SocialS si
Proteclia Copilului Neam! din Piatra - Neam!, strada Alexandru cel Bun, nr"11;

Selrctia dosrclor de inscrierc are loc pe data de 71,06"2027, ora 70.O0 iar
rezultatele privind seleclia de dosare se va afl9a pe L4.06.202L, ora 10.00; depunerea
eventualelor contestaliilor se poate face in maxim 1 zi lucr5toare de la afigarea rezultatelor,
respectiv 15.06.2021 ora 10.00, iar afigarea solulion5rii eVentualelor contestalii se va realiza
pe 15,06.202L, ora t4.00;

Prcba scri# re otganizeazd gi & susfine pe data de 23,O6.2027, ora 70"O0, la
Complex de Servicii Elena Doamna din Piatra Neamt, str. 1 Decembrie 1918, nr.68, iar
rezultatele obtinute la aceastb prob5 se vor afi9a pe 24.06.202I, ora 10"00; depunerea
eventualelor contestaliilor se poate face in maxim 1 zi lucrStoare de la afigarea rezultatelor,
respectiv 25.06.2027 ora 10.00, iar afigarea solulion5rii eventualelor contestalii se va realiza
pe 25.06"2021, ora 13.00;

fnturuiul se organizeazd gi se susfine pe data de 28.06.2027, ora 70.OO, la
Complex de Servicii Elena Doamna din Piatra Neamt, str" 1 Decembrie 1918, nr.68, iar
rezultatele oblinute la aceast5 prob5 se vor afiga pe 29"06.2027, ora 10,00; depunerea
eventualelor contestaliilor se poate face in maxim 1 zi lucr5toare de la afigarea rezultatelor,
respectiv 30"06.2021 ora 10.00, iar afigarea solulion5rii eventualelor contestalii se va realiza
pe 30.06"2021, ora 14,00;

Termenul de afi9are a rezultatelor finale este data de 01.07"202L, ora 10"00"

Se pot prezenta la urmdtoarea etapd numai candidatii declaragi admigi la etapa
preceelentS,

I,T. Condifii de participare Ia coneurcul organizat pentru ocuparea posturilor vacantc:
1. Condi$iile generale pe care trebuie s5 le indeplineasc5 candidalii care se inscriu la

concurssunt cele stipulate in art. 542 alin(l) din O"U.G" nr.5Vl20L9 9i H.G nr.286 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unul
post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale gi a criteriilor de

d)

e)
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promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar plHtit din fonduri publice;

2"eondigiile speeifiee prevbzute in figa postului pentru :

- sofer I- studii generale/medii absolvite cu certificat sau diplomb de bacalaureat, permis
auto categoria B,D, minim 3 ani vechime pe post de sofer, adeverin!5/cazier auto din care sE
rezulte conduita conducatorului auto cu privire la circulalia pe drumurile publice, disponibilitatea de
a lucra in program prelungit"

Pentru inscrierea la concurs candidalii vor prezenta 9i depune, p6ni pe data de
10.06.2021, ora 16.00, la Registratura Directiei Generale de Asistenli SocialS gi Proteclia
Copilului Neam!, un dosar de concurs care va conline urm5toarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresat5 conducbtorului instituliei (poate fi desc5rcatb de pe
site-ul institutiei);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest5 identitatea, potrivit legii;
c) copiile documentelor care s5 ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestb efectuarea

unor specializdri, precum 9i copiile documentelor care atestb indeplinirea condiliilor specifice ale
postului; I

d) carnetuf du ,rn.H sau, dupb caz,

I

I, ,.tcare atesta vecntmea tn munca st ln,l'tl
specialitatQa sfudiilor, in copie, pentru 1

e) cazierul ludiciar sau, dup5 cazt o

I

pentru care sesolicitd vechime in muncd;
Il pe propria r5spundere cH nu are antecedenlpe propria r5spuniJere cH nu are antecedente

penale care s5-l facH incompatibil cu funclia pentru care candideaz6. Cazierul judiciar se prezintd
comisiei de concurs inaintea inceperii probei scrise a concursului.

f) ceftificat de integritate comportamentalS sau, dup6 caz, o declara[ie pe propria rSspundere
c5 nu a sEvSrsit infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor"
Certificatul de integritate comportamentalS se prezint5 comisiei de concurs inaintea inceperii probei
scrise a concursului.

g) adeverintd medical5 care s5 ateste starea de s5n5tate corespunz5toare eliberat5 cu cel mult
6 luni anterior"derulSrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unit5lile
sanitare abilitate;

h) curriculum vitae model europass;
i) ceftificat/adeverin!5 eliberat/5 de medic specialist psihiatru"

Actele prevbzute la lit. b),c),d) vor fi prezentate 9i in original la Registratura Direcliei Generale de
Asistentd SocialS 9i Protectia Copilului Neam! in vederea verificdrii conformitSlii copiilor cu acestea.

Bibliografia / tematica este cea afigatb pe site-ul instituliei sau la sediul D.G.A"S,P.C. Neam!,
iar relatii suplimentare se pot obtine la num5rul de telefon 023312292L7, interior 124.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPLULUI NEAMT

Bibliografie

pentru ocuparea prin concurs a postului de sofer I in cadrul Serviciul administrativ
aprovrzronare

l. HG.79712017 pentru aprobarea regulamentelor-eadru de organizare qi funelionare ale
serviciilor publice de asisten{6 sooialS si a strueturii orientative de personal;

2. OUGnr. 195 din 2002 privind circulaJia pe drumuril$ publiee.
I
I

11

are in vedere actele normative cu modiliclrile ryi complet5rile aduse ulteriorNot[: Bibliografia
public[rii.
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DIRECTIA GENERALA ne ASISTENTA soclarA sI pnorECTIA CoPItUtUIti-it

Atributii de serviciu- sofer l, la Serviciul administrativ
aprovrzronare

Asigura condueerea autoturismului din dotare

Raspunde de buna desfasurare a aetivitatii de exploatare, intretinere si reparatie

a mijlocului auto din dotare;

Urmareste incadrarea la timp a verificarillr tehnice la termenele stabilite pentru

autoturismul din dotare si intocmeste referptele de necesitate;

Participa la curatenia din incinta unitatiilsi tlA spatatul autoturismului;t'
Raspunde de efectuarea reviziilor tehnice obligatorii la autoturismul din dotare;

Completeaza si preda zilnic foile de parcurs sefului de serviciu;

Efectueaza deplasari numai cu aprobarea sefului ierarhic, pe traseele stabilite si

aprobate de conducerea institutiei;

lnsoteste personalul de specialitate atunci cand se deplaseaza in teren in

situatiile care prezinta un risc crescut;

o

c

a

a

a

a


