ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Dispozitie

privind aprobarea Caietului de obiective in vederea organizarii si desfasurarii procedurii de
evaluare a proiectului de management al managerului care a obtinut rezultate peste 8 in urma
evaluarilor anuale si un rezultat mai mare sau egal cu nota 9 la evaluarea finala, pentru Teatrul
Tineretului Piatra Neamt

lonel Arsene, presedintele Consiliului Judetean Neamt;

Avéand in vedere prevederile art. 43*1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.189/2008
privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si ale art. 14 si art.15 din Anexa 1 la Ordinul Ministrului Culturii nr. 2799/2015 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a
modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a
modelului-cadru al contractului de management;

Vazand referatul nr.21.711/2020 al Directiei de Management;

In temeiul dispozitiilor art.191 alin.(1) lit.,,a” si ale art.196 alin.(1) lit.,,b” din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

DISPUN:

Art.1: Se aproba Caietul de obiective intocmit in vederea organizarii si desfasurarii procedurii
de evaluare a proiectului de management al managerului-director general care a obtinut rezultate
peste 8 Tn urma evaluarilor anuale si un rezultat mai mare sau egal cu nota 9 la evaluarea finald,
pentru Teatrul Tineretului Piatra Neamt, conform anexei care face parte integranta din prezenta
dispozitie.

Art.2: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei dispozitii persoanelor si
autoritatilor interesate, prin intermediul Serviciului Gestionarea Documentelor, Evidenta Lucrarilor
Consiliului Judetean si Publicarea Monitorului Oficial Local.

PRESEDINTE
lonel ARSENE

CONTRASEMNEAZA :
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra-Neamt
Nr. 418
Din 07 octombrie 2020



CAIET DE OBIECTIVE
pentru depunerea noului proiect de management de catre managerul — directorul

general al Teatrului Tineretului Piatra Neam¢

Perioada de management este de 3 ani ( in intervalul de minim 3 ani si maxim 5
ani)

LTipul institutiei publice de culturi, denumitd in continuare institutia: institutie
de spectacole, repertoriu si impresariat artistic.

Teatrul Tineretului Piatra Neamt din municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt
functioneazi in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfisurarea activitatii de
impresariat artistic, cu modificarile si completérile ulterioare, a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu
modificérile si completdrile ulterioare si a Regulamentului de organizare si functionare a
Teatrului Tineretului Piatra Neamt, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Neamt
nr. 124/21.06.2018, in subordinea Consiliului Judetean Neamt, ca institutie publicd de
culturd de importanta judeteana, cu personalitate juridica.

Teatrul Tineretului Piatra Neamt este organizat si isi desfdsoard activitatea pe baza
de subventii acordate din bugetul judetului, pe baza veniturilor proprii realizate, precum
si din alte surse, in conformitate cu prevederile legii.

Teatrul Tineretului Piatra Neamt asigurd ca institutie publicd de spectacole si de
repertoriu, realizarea proiectelor si programelor proprii, concepute pentru a raspunde
nevoilor comunitatii, promovarea valorilor cultural-artistice, autohtone si universale, pe
plan judetean, national si international, initierea si desfasurarea proiectelor si programelor
culturale In domeniul educatiei formativ-artistice, avand deplind autonomie in stabilirea
repertoriului si realizarea proiectelor si programelor.

Obiectivele Teatrului Tineretului Piatra Neamt;:

a) producerea si prezentarea de spectacole, proprii sau in colaborare cu alte autoritati
si institutii de stat, organizatii independente sau private, destinate tuturor categoriilor de
public si 1n special celui tanar si celui foarte tanar;

b) stimularea inovatiei si talentului artistilor din domeniul artelor spectacolului
(actori, regizori, scenografi, coregrafi, dramaturgi, compozitori s.a.), precum si sprijinirea
debutului si afirmarii tinerilor creatori prin:

- concursul de dramaturgie;



- montarea de piese originale romanesgti in premierd absoluta;
- formarea unor echipe de creatie dinamice, motivate si performante.
c) oferirea accesului liber la cultura cetatenilor, drept garantat prin articolului 33 din
Constitutia Romaniei, precum si diversificarea ofertei culturale;
d) stabilirea si dezvoltarea de retele parteneriale care si fag
creatiilor si artistilor profesionisti in circuitul cultural european/inté };ré ional;
e) dezvoltarea de programe pentru incurajarea participarii si #‘@i{;&;l a
(sl
Vi .,

in programele si proiectele teatrului.

11. Misiunea institutiei

Teatrul Tineretului Piatra Neam{ este o institutie de culturd profesionista,
specializatd In productia de spectacole de teatru si activitati artistice interdisciplinare, la
realizarea cérora trupa permanentd de actori colaboreazi cu artisti invitati, regizori,
scenografi, coregrafi, actori, artisti vizuali de marcd din toate generatiile. Sprijinirea
creatorilor de teatru aflati la inceput de drum este o misiune marcata in ADN-ul acestei
institutii de la momentul inceperii functionarii acesteia. Prin programele sale, Teatrului
Tineretului Piatra Neamt oferd comunitétii publicului din judetul Neamt o oferta teatrala
de calitate, diversd, ineditd, non-conformistd, invitdnd spectatorii de toate véarstele la
implicare si participare, de la actul de reflectie asupra produselor teatrale pani la
co-creatie, tindnd cont de noile tiparuri de consum ale inceputului de secol 21.

Co-productiile Teatrului Tineretului Piatra Neamt cu institutii de cultura regionale,
nationale si internationale urméresc promovarea colaborarii intre artisti din institutii si
spatii diferite, castigarea vizibilitatii in randurile unui public cat mai numeros, impunerea
brand-ului Teatrului Tineretului Piatra Neamt ca punct de reper important pe harta
teatrald nationala si international3.

IIL. Date privind evolutiile economice si socioculturale specifice comunititii in
care institutia isi desfasoara activitatea

Teatrului Tineretului Piatra Neamt este o institutie publicé de cultura unica la nivel
judetean si reprezentativa la nivel national si international, care isi desfdsoara activitatea
in sediul din Piata Stefan cel Mare nr.1 din municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt.

Asezare geograficd, organizare administrativd, rezultate statistice:

Judetul Neamt face parte din Regiunea Nord-Est, alaturi de judetele: Botosani,
Bacau, lasi, Suceava si Vaslui. Din punct de vedere geografic, judetul Neamt este situat
in partea central — esticA a Romaniei si se suprapune, partial Carpatilor Orientali,
Subcarpatilor Moldovei si Podisului Moldovenesc, muntii constituind principala forma
de relief ( 51 % din suprafata judetului). Suprafata judetului Neamt este de 5897 km? .
Din punct de vedere al organizdrii administrative a teritoriului este alcatuit din doui
municipii: Piatra Neamt- municipiul resedintd de judet si municipiul Roman; trei orase:
Targu Neamt, Bicaz si Roznov;78 de comune si 344 de sate'.

'Directia Regionala de Statisticd Neamt, Anuarul statistic al judetului Neamt —Editia 2019
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Conform Anuarului statistic al judetului Neamt — Editia 2019, la data de 1 iulie
2019, din totalul de 566.870 de persoane, 222.133 isi aveau domiciliul 1

invatamant liceal 22,20 %, Invatamant profesional 3,40 %, invatamant post liceal si de
maistri 2,30 % si invatamant superior 0,5 %.

La sfarsitul anului 2018, potrivit Anuarului statistic al judetului Neamt — editia 2019,
reteaua institutiilor de spectacole din Regiunea Nord — Est era urmdtoarea: la nivel
regional existau 12 institutii de spectacole din care: 6 teatre dramatice, 3 teatre de papusi
si marionete, 3 filarmonici si orchestre simfonice. In aceste institutii au fost organizare
792 spectacole la teatru dramatic, 722 spectacole la teatru de papusi si marionete si 263
spectacole la filarmonici si orchestre simfonice. In topul celor mai multi spectatori pe
primul loc este Teatrul dramatic cu 145.579 spectatori, urmat de 110.616 spectatori la
Teatru de papusi si marionete si 69.993 spectatori la filarmonici si orchestre simfonice.

in judetul Neamt existd un teatru dramatic, respectiv Teatrul Tineretului Piatra
Neamt, care a sustinut 196 de spectacole cu participarea a 28.561 de spectatori.

La aceiagi data in judetul Neamt erau un numar total de 281 de biblioteci din care:

- 81 de biblioteci publice cu 1.300.203 volume existente la sfarsitul anului, 44.034
cititori activi si 892.620 volume eliberate;

- 1 bibliotecd judeteand cu 300.426 volume existente la sfarsitul anului, 10.860
cititori activi si 426.702 volume eliberate;

- 4 biblioteci municipale si ordsenesti cu 255.864 volume existente la sfarsitul
anului, 7.449 cititori activi si 147.927 volume eliberate;

- 76 biblioteci comunale cu 743.913 volume existente la sfarsitul anului, 25.725
cititori activi si 317.991 volume eliberate;

- 179 biblioteci scolare, cu 1.768.042 volume existente la sfarsitul anului, 40.873
cititori activi si 369026 volume eliberate.

La sférsitul anului 2018 in judetul Neamt exista un numér de 30 de muzee care au
fost vizitate de 654.015 persoane.

Tendinte actuale si directii strategice de dezvoltare a culturii

Satisfacerea drepturilor culturale este un drept fundamental al cetitenilor care
presupune o actiune concentratd a tuturor actorilor sociali, precum si asumarea de
obligatii si responsabilitati la fiecare nivel de decizie publica.

Concentrarea ofertei culturale cu preponderentd in unele dintre orasele dezvoltate
ale Roméniei Intretine starea de deteriorare a infrastructurii culturale din mediul rural. In
ceea ce priveste mediul urban, potrivit studiului ,,Vitalitatea culturald a oraselor din
Romania” (Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturald - INCFC, 2018),
primele zece orase din punctul de vedere al infrastructurii culturale, al industriilor
creative, al bugetului local pentru culturé, al participarii, al resurselor umane specializate
si al ONG-urilor de profil, fard a lua in calcul Bucuresti, erau Cluj-Napoca, Sfantul



Slobozia.

Nivelul de educatie, venitul, varsta, timpul liber disponibil
activitdti creative sunt factori care prezic nivelul de participare |
activitati culturale. Pentru cresterea consumului cultural trebuie tinut ¢

In actualul context socio- cultural turismul, inclusiv componenta sa culturala
turismul cultural, reprezintd unul dintre motoarele economiei. Regiunea Nord-Est
beneficiazd de un valoros patrimoniu turistic, reprezentat prin numeroase monumente
istorice, de arhitecturd si artd, edificii religioase, muzee si case memoriale, manifestari
populare traditionale, etnografice. Edificiile culturale din aceastd regiune determind un
itinerar turistic atractiv si educativ. In acesti zond s-au nascut mari personalitati ale
culturii nationale: Mihai Eminescu, Ion Creangd, George Enescu, Nicolae lorga, Mihail
Sadoveanu, Mihail Kogalniceanu, Ciprian Porumbescu, Stefan Luchian, George Bacovia,
Costache Negri, Calistrat Hogas, Nicolae Labis, Emil Racovita, Vasile Parvan.

Amintirea lor este pastratd in muzee si case memoriale care sunt o componenti a
punctelor de atractie frecventate de citre turisti. Regiunea Nord-Est detine un numir de
124 de astfel de unitati culturale.

Judetul Neamt este una dintre unititile administrativ - teritoriale cele mai inzestrate
din punct de vedere muzeistic, iar numarul mare de manastiri pastreazi comori
inestimabile de arta, fiind totodata si vechi monumente de arhitectura.

Conform Strategiei de dezvoltare a Judetului Neamt perioada de programare 2014-
2020, in judetul Neamt pot fi vizitate, conform Listei monumentelor istorice aprobati prin
Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2.314/2004, cu modificarile si completirile
ulterioare, 537 de astfel de monumente istorice, printre care se regisesc: 35 de situri
arheologice, 103 asezari din care 3 sunt agezdri fortificate, 9 cetdti, 19 necropole, 80 de
case, conace si hanuri traditionale, 7 ziduri de incint3 si fortificate, 2 centre urbane istorice
la Roman si Targu Neamt, 41 de cladiri monument istoric, 36 turnuri si clopotnite.

In judet se gisesc de asemenea 54 de manistiri si schituri: Agapia, Almas,
Bisericani, Bistrita, Bodesti, Dumbravele, Durdu, Hordicioara, Horaita, Muntele Ceahliu,
Muntele Pietricica, Neamt, Nechit, Paltin, Pangarati, Pestera-Garcina, Petru Voda,
Poiana-Brusturi, Rézboieni, Secu, Sihéstria, Tarcdu, Tazliu, Varatec, Schitul Agapia
Veche, Baltatesti, Borlesti, Braniste, Carbuna, Cerebuc, Cuviosul Daniil Sihastrul,
Cuviosul Pahomie cel Mare, Cuviosul Paisie de la Neamt, Draga-Cozla, lcoana Nous,
Icoana Veche, Nifon, Pastraveni, Pocrov, Poiana lui loan, Poiana Maicilor Rapciunita,
Sfanta Ana, Sfantul Daniil Sihastrul, Sfantul llie Taiciune, Sfantul llie Vama-Brates,
Sfantul loan cel Nou, Sfantul Mina Targu Neamft, Sihla, Stanile, Tarciu, Tibucani,
Urecheni, Vovidenia.

Cele mai vechi manéstiri din judet sunt Manistirea Neamt si Minastirile Tazlau,
Rézboieni, Bisericani si Agapia Veche.

La toate aceste valori se adauga si institutiile de cultura din judet: Teatrul Tineretului
Piatra Neamt, Bibiloteca Judeteana ,,G.T. Kirileanu” Neamt, Complexul Muzeal National
Neamt si Centrul pentru Cultura si Arte “Carmen Saeculare” Neamt, care s-au impus pe
planul cultural din tara.



Biblioteca Judeteana '"'G. T. KIRILEANU" Neamt are misiunea de onoare de a
conserva si valorifica mostenirea culturald si patrimoniald a cérturarului Gheorghe
Teodorescu - Kirileanu, contribuind decisiv la perpetuarea memoriei ilystraiti-bi
si editor. Mostenirea de la ilustrul bibliotecar si editor, constd in
cum ar fi Cazania lui Varlaam 1643, colectia ziarului Timpul, si o
cu literatura straina.

lecturd, educatie si recreere ale utilizatorilor din municipiul Piatra Neamf
Neamt, prin servicii care asigurd accesul nediscriminatoriu la propriile fonduri (colectii
si baza de date), precum si la alte surse, accesibile ei din exterior.

Complexul Muzeal National Neamt, a fost infiintat in anul 1978 si integreaza 15
unitati muzeale din judet: Muzeul de Artd Eneolitica Cucuteni, Muzeul de Stiinte Naturale
Piatra Neamt, Muzeul de Arta Piatra Neamt, Muzeul de Etnografie Piatra Neamt, Muzeul
Memorial Calistrat Hogas Piatra Neamt, Expozitia Curtea Domneasca Piatra Neamt,
Galeriile de Artd Lascar Vorel Piatra Neamt, Muzeul de Istorie Roman, Muzeul de
Stiintele Naturii Roman, Muzeul de Artd Roman, Muzeul de Istorie si Etnografie Targu
Neamf, Muzeul Cetatea Neamt-Targu Neamt, Casa Memoriald Veronica Micle Targu
Neamf, Muzeul Memorial Ion Creangd Humulesti-Targu Neamt si Muzeul de Istorie
Bicaz.

Centrul pentru Cultura si Arte “Carmen Saeculare” Neamtg, s-a impus de-a
lungul timpului ca un reper de seama al vietii culturale din judetul Neamt.

Institutia a luat fiintd in aprilie 1968, odata cu reorganizarea adminstrativ teritoriala
a tarii. Astfel, a aparut Casa de creatie populard a judetului Neamt, care, pe parcursul
anilor si-a schimbat denumirea, chemandu-se succesiv: Casa de creatie populard, Centrul
judetean de indrumare a creatiei populare si a miscarii artistice de masé (incepand cu
mijlocul anilor 70), Centrul pentru Conservarea, Promovarea si Valorificarea Creatiei
Populare (din 1990) si, finalmente, Centrul pentru Culturd si Arte “Carmen Saeculare”
Neamt (prin Hotérérea Consiliului Judetean nr. 38/3.08.2001).

IV. Dezvoltarea specifica a institutiei

Teatrul Tineretului Piatra Neamt potrivit organigramei si statului de functii, aprobate
prin Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 90/10.04.2020 si a Regulamentului de
organizare si functionare aprobat prin Hotérdrea Consiliului Judetean Neamt nr.
124/21.06.2018, are un numar total de 84 posturi, din care 8 de conducere, 76 posturi de
executie.

Conducerea institutiei este asiguratda de manager - director general in baza
contractului de management, cu respectarea legislatiei in vigoare, a dispozitiilor si a
hotararilor autoritatii.

Managerul—directorul general este numit prin Dispozitie a Presedintelui Consiliului
Judetean Neamt{ in urma castigarii concursului de proiecte de management, organizat
conform legii.

Consiliul administrativ este infiintat prin decizie a managerului - directorului general
potrivit prevederilor art. 19 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfdsurarea activititii de
impresariat artistic, cu modificarile si completirile ulterioare.
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Structura organizatorica este conceputa astfel: Serviciul Literar si Artistic, Serviciul
Tehnic, Serviciul Productie, Compartiment Administrativ, Serviciul Financiar-Contabil.

Documente de referintd necesare analizei:

- organigrama si regulamentul de organizare §i functionare ale institutiei - previzute
in anexa nr. la si 1b;

- statul de functii al institutiei - previzut in anexa nr. 2;

- bugetul aprobat al institutiei - pe ultimii trei ani - previzut in ane) Gont

4.1 Scurt istoric al institutiei, de la infiintare pani in prezent

La Piatra Neamt in anul 1851, a avut loc un turneu al lui Matei Mills aﬁesﬂreﬁﬁ? D.
Hogea nota cd: ,,a jucat aicea cu o trupd aleasd”, vechi piese nationale, ,,LipitorHe

atului”
si ,,Baba Harca”. Intre anii 1860 - 1870, intr-o cladlre din zona strazii Stefan cel Mare, au
jucat cunoscutii actori ieseni Luchian, Galino si Bilanescu. Intre anii 1870-1871, razesul
Petrache-Liciu-Caia, bunicul marelui actor Petre Liciu, a construit Sala Roxy, primul
local special amenajat pentru teatru. Aici va juca in 1876 vestita companie teatrala
condusa de Fani Tardini si fratii Alexandru si [oan Vladicescu. Sala Roxy s-a pastrat pana
la inceputul anilor’ 60, cand a fost ddrdmata iar in locul ei s-a amenajat parcul dintre teatru
si Hotelul Ceahlau.

In 1958, s-a infiintat sectia din Piatra Neamt a Teatrului de Stat din Baciu, cu
absolventi ai I.LA.T.C, promotiile 1957 si 1958: Leopoldina Bilanutd, Florin Piersic,
Cosma Brasoveanu, Dumitru Chesa, Atena Zahariade, Ica Matache, Zoe Muscan. Primul
spectacol a avut loc pe 3 octombrie 1958: Vicleniile lui Scapin, de Moliere, regia David
Esrig; In distributie: Leopoldina Baldnuti, Florin Piersic, Radu Voicescu, Cosma
Bragsoveanu, Dumitru Chesa, Gheorghe Popovici Poenaru, George Motoi, Atena
Zahariade, Zoe Muscan.

In 1961, prin Hotararea nr.357/8 iunie, Consiliul de Ministri dispune infiintarea
Teatrului de Stat din Piatra Neamt, de sine statitor, iar prin Decizia 794/18 august 1961,
Comitetul Executiv al Sfatului Popular al Regiunii Bacau decide, conform documentului
mentionat anterior, transmiterea din folosinta si administratia Teatrului de Stat Baciu in
folosinta si administratia Teatrului de Stat Piatra Neamt, clidirea cu toate instalatiile
necesare funcfiondrii teatrului, terenul, precum si obiectele de intendentd, garderoba,
scend, electrica, auto, recuzitd, calorifer, croitorie, cabine, timplarie, agentie, pictura.

In 1967, prin Decizia 570/27 mai, Comitetul Executiv al Sfatului Popular al Regiunii
Bacau atribuie Teatrului de Stat Piatra Neamt denumirea de Teatrul ,, Tineretului”.

4.2 Criterii de performanta ale institutiei in ultimii trei ani:

Nr. | Indicatori de performanti 2017 2018 2019 2020
crt. nov.-dec. ian.-oct.
1. | Cheltuieli pe beneficiar 135 lei 202 lei 318 lei 240 lei
(subventie + venituri - cheltuieli (calculat la
de capital)/nr. de beneficiari data de 2 iulie)
2. | Fonduri nerambursabile atrase 692 lei 74.900 lei 141.700 lei | 120.358 lei
3. | Numar de activitéti educationale 25 97 99 73 (péna la
data de 2 iulie)




4. | Numar de aparitii media (fara 95 597 611 96 (péna la
comunicate de presd) : __;‘chatt‘aide 1 sept)
5. | Numadr de beneficiari neplatitori 2.692 14.766
(total)
Gratuitati grupuri vulnerabile + 2.572 7.466
invitatii premiere
Spectacole cu intrare libera 120 2.215
festival + spectacole oferite in
scop umanitar
Spectatori co-productii, 0 5.085 3.550 120 (péni la
deplasare (si activititi conexe) data 15/03)
Spectatori festivaluri
Spectatori din 11 reprezentatii NA NA NA 10.145
online + Festivalul digital
Postwest + ateliere de povesti si
spectacole de lecturd online
pentru copii — intre 15.03 si
30.06.2020
6. | Numar de beneficiari platitori 3.064 16.613 13.440 3.360 (péna la
data 15/03)
7. | Numar de reprezentatii (total) 47 249 194 81
La sediul institutiei si in judet 47 228 179 79 in salile TT
(inclusiv in Festivalul de Teatru) si restul online
2 (pana la data
X de 1 sept.)
In Festivaluri (in afara judetului) | 0 21 15
8. | Numar de proiecte (conform 34 92 66 44
programului minimal)
9. | Venituri proprii din activitatea de | 27.808 lei | 245.060 lei | 232.304 lei | 36.877 lei
baza (pénad la data de
2 iulie)
10. | Venituri proprii din alte activitati | 17.491 lei | 263.066 lei | 251.118 lei | 3.442 lei
(péana la data de
2 iulie)

4.3. Scurta descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatii, dotiri etc.)

1.Sediul Teatrului Tineretului Piatra Neamt din municipiul Piatra Neamt, Piata

Stefan cel Mare nr. 1, unde isi desfdsoard activitatea artistici si administrativa, a fost
renovat de catre municipalitate (cu fonduri obtinute prin ADR) prin PROIECTUL Cod
SMIS 5868 de restaurare si renovare a intregii Curti Domnesti. Proiectul de management
care urmeazd a fi elaborat si depus pentru perioada urmitoare va trebui si contind
propunerile de remediere a problemelor apirute in urma implementirii proiectului,
precum si estimarea bugetului necesar.




restaurare si regandire a scopului (prin planul de management 1 a,;i,}ﬁ&ti it 2
trecuti, s-au facut deja demersuri de catre Teatrul Tineretului Pigtfa N

é;.ﬁ(m&'a
in acest moment pe listele CNI). Atelierele de productie ale tefﬁhgg;qgl:’g@ elocate
intr-un spatiu Inchiriat (din vara anului 2019), in felul acesta fiind “darreva spatiul cu
pricina de orice alt tip de functionalitate. Dupa renovare si restaurare, cladirea va fi redat3
publicului, prin valorificarea durabila a patrimoniului cultural, recipitandu-si beneficiarii
initiali, iar Teatrul Tineretului Piatra Neamt va putea dispune de un spatiu in plus pentru
derularea proiectelor culturale propuse prin noul program de management, atrigand si
mai multi spectatori si organizand un portofoliu mai larg de spectacole de teatru si de
evenimente culturale.

3. Trei apartamente de protocol, inchiriate de la LOCATIVSERYV Piatra Neamt care
au fost utilizate ca spatii de cazare pentru artistii (regizori, muzicieni, scenografi, etc.) cu
care s-a colaborat la realizarea unor noi productii artistice ale Teatrului Tineretului Piatra
Neamt. Aceste apartamente au fost imbunatatite in ultimii trei ani, dar mai sunt necesare
unele renovari.

4. Trei apartamente de la LOCATIVSERYV Piatra Neamt, date spre folosinta ca
locuinte permanente unor actori din trupa artisticd, care in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificarile si
completarile ulterioare, au beneficiat de aceste drepturi neavand domiciliul in localitatea
in care institutia 1si are sediul.

5. O autoutilitard veche, Dacia Logan (care este folosita in general pentru transportul
persoanelor si al obiectelor de volum mic), al cérei grad de uzuré este pronuntat si care
va trebui Inlocuitd, deoarece costurile cu reparatiile devin din ce in ce mai mari.

6. O autoutilitard de tip furgonetd, carosatd, achizitionatd in urma aprobarii
investitiilor din proiectul de buget al anului 2019, care serveste transportului decorurilor,
atat la si de la ateliere si depozite, cat si pentru deplasarea la festivalurile din tara.

4.4. Lista programelor si proiectelor desfisurate in ultimii trei ani

Nr. | Numele Numele programelorsi | Anul Anul 2018 | Anul Anul
crt. | programului ale proiectelor 2017 2019 2020
1. | Marii artisti AVENTURA de Alfredo 28.04.2018
construiesc Sanzol, regia Theodor-
echipe Cristian Popescu
FEMININ de Elise 16.09.2018
Wilk, regia Eugen
Jebeleanu
MULT ZGOMOT 30.03.2019

PENTRU NIMIC, dupi
W. Shakespeare, regia
Radu Alexandru Nica
SUB FIECARE PAS E 28.06.2019
O MINA
NEEXPLODATA
DINTR-UN RAZBOI
NETERMINAT CU




TINE, scenariul si regia:
Radu Afrim

VIITORUL DIN
TRECUT,
scenariul si regia:
Clemens Bechtel

Oct 2020

MAMA, MI-AM
PIERDUT MANA de
Maria Kontorovich, regia
Alexandru Mazgéreanu

A
4

Festivalul de Teatru 10.11- 20.09-1.10. | 18.09-2.10.
Piatra Neamt a inclusin | 18.11. 2018 2019
program, in fiecare dintre | 2017
cele trei editii, zile
dedicate trupelor de
liceeni. Cele 3 editii au
cuprins spectacole ale
profesionistilor adresate
Vrei sa fugi liceenilor sau cu teme din
de-acasi? zona lor de interes. A
Vino la teatru! | fost creat juriu de liceeni
in fiecare editie a
festivalului,care a acordat
Premiul de Popularitate.
AnteStoriesClub- atelier 30.09-2.10.
destinat publicului licean, 2019
care a fost sustinut de
regizorul dramaturg
Daniel Chirila
Drama pentru toti — 13.04-
atelier online de 30.05.
dramaturgie, care a fost 2020
coordonat de regizorul
dramaturg Daniel Chirila
Contributie Teatrul Tineretului a
proprie céstigat concursul de
»MIC-RO finantare nerambursabila
Laborator de | organizat de AFCN
creatie (Administratia Fondului
teatrald”/ # Cutltural National), cu
SAFESPOTT | proiectul MIC-RO
Conceptul Laborator de creatie
proiectului teatrald, iar partea sa de
-MIC-RO contributie financiara la
Laborator de | producerea celor trei
creatie spectacole a fost de
teatrala“ a fost | 28.030 lei din totalul de
continuat si 100.030 lei.
dezvoltat prin | SCHOOL feat COOL 28.07.2018

proiectul
multianual
#SafeSpoTT

de George Cocos, regia
Elena Morar;




(desfasurat in
perioada martie
2019 —
octombrie
2020),
cagtigator la
concursul de
proiecte
organizat de
AFCN,
sesiunea I/
2019

JURASSIC de George 23.10.2018
Cocos, regia Ana

Craciun Lambru

SuperOK! de Mircea 08.11.2018

Moroianu, regia Daniel
Chirila.

#SafeSpoTT:

LEGUME de George
Cocos, regia Irina Slate

GHID DE
SUPRAVIETUIRE de
Alexandra Bandac, regia
Cristi Avram

DECIZIA CORECTA
de Andreea Tanase, regia
Elena Morar

(productie octombrie

2020)

Spectacole
pentru copii,
parinti si
bunici

AMINTIRI, spectacol-
concert de Ada Milea,
dupa Ion Creangi

14.09.2018

ALICE, spectacol-
concert de Ada Milea

23.11.2019

Spectacole — lecturd in
remieri:

URSUL

03.02.2018

OMUL DE ZAPADA

03.03.2018

MELCUSORUL

24.03.2018

JUNGLA LUI TOCO

21.04.2018

SOFIA PAPADIA

05.05.2018

ABIGAIL. FATA CU
CEI MAI FRUMOSI
DINTI DIN LUME

20.04.2019

SECRETUL
MONSTRULUI

04.05.2019

TATU SI TUP

30.11.2019

PUIUL DE BALAUR,
PUIUL DE ZMEU SI
PUIUL DE OM

06.12.2019

SUPER! SUNT UN
GANDAC!

07.12. 2019

Arhiva
performativi

FRONTAL, un
spectacol de Gianina
Céarbunariu

22.09.2019

POSTWEST -
SOMETHING
DIGITAL, eseu vizual —
concept Gianina
Cérbunariu (in

24.06-
26.06.
2020
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colaborare cu Mihai
Pacurar si Dorothee
Curio)

LAnSATT

Ateliere creative I (cu
elevi ai scolilor din
Rediu, Podoleni,
Mirgineni, Vileni)

Proiectul
anual al
regizorului
angajat /
Spectacol pe
text clasic

STEAUA FARA
NUME, spectacol
nonverbal dupa piesa lui
Mihail Sebastian, regia
Alexandru Mazgareanu.

Dec. 2018
(cu Premiera
pe
19.01.2019)

BLIND DATE

O CAMERA DOAR A
TA, dupé Virginia
Woolf, regia Mariana
Camarasan.

23.03.2019

Regizorul-dramaturg
Daniel Chirila si actorul
Daniel Besleaga au lucrat
Impreund la crearea unui
spectacol In 2020. Daniel
Chirila a scris textul
spectacolului.

(productie octombrie
2020)

Fii parte din
echipa TT!

Fii ghidul nostru! a fost
un proiect de voluntariat
in cadrul festivalului,
precum si in cadrul
stagiunii, pentru
spectacolele de la Sala
Mare si de la Sala Studio.
Echipa de voluntari a
Teatrului Tineretului
Piatra Neamt a reunit 62
de elevi.

oct.-dec.
2017

2018

2019

2020

Redefinirea vizuali a
spatiului Sala Rotonda
s-a realizat cu ajutorul
creativ al elevilor de la
Liceul de Artd “Victor
Brauner” sub
coordonarea artistului
Raul Oprea (SADDO)

22.06 -
26.06.2018

Proiectul MIC-RO
Laborator de creatie
teatrala a implicat trei
echipe care au insumat
24 de asistenti liceeni,
secondand echipele de
profesionisti ale celor trei
spectacole din proiect.

iulie-
octombrie,
noiembrie
2018
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Proiectul SafeSpoTT a
implicat In mod special
co-participarea
voluntarilor liceeni:

-17 asistenti liceeni au
dublat echipele de
profesionisti care au
realizat cele 2 spectacole
din 2019 ale proiectului;
-2 liceeni au facut parte
din juriul de selectie a
textelor alese spre
montare;

-11 liceeni de la Liceul
de Artd ,,Victor Brauner
Piatra-Neamt au realizat
instalatiile care au insotit
conceptual spectacolele.

iunie-iulie

2019

iulie gi
octombrie

Atelierul Spatiu public-
personal- care a fost
coordonat de scenograful
Mihai Picurar, in care
participantii s-au
familiarizat cu limbajul
artei conceptuale, in
special cu contextul
instalatiilor publice si al
interventiilor site-
specific.

23.09-
25.09. 2019

10.

Atelierele de
scuturat
praful

Atelierul de miscare
scenica

a fost coordonat de Ioana
Marchidan

12.11-
14.11.
2017

»Exercitii de incredere*
a fost coordonat de
Ioana Marchidan

28.02.2018

Vocea - productie,
proiectie, protectie
a fost coordonat de

Luiza Zan

29.09.2019

Afis vivanTT

19.09-
02.10.2019

11

Teatrul
Tineretului -
Colectia de
primivari

VISATORUL - Targu
Neamt

12.04.2018

UN SPECTACOL
RATAT -Targu Neamt

22.05.2018

AMINTIRI-
Neamt

Targu

30.09.2018
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CONSUM EXCESIV- 16.11.2018

Térgu Neamt

JURASSIC - Téargu 27.11.2018 _

Neamt
;"", o :.. }
o LN

o ‘-\}!uf =
S84

CREZUT?! - Roman

JURASSIC- Roman

04.04.2019

DAR CE-ATI
CREZUT?! - Targu
Neamt

17.04.2019

Elevii din clasele primare
ale scolilor din Rediu,
Podoleni si Mérgineni au
vizionat gratuit in
cladirea scolii
spectacolul-lectura
SECRETUL
MONSTRULUI

12, 16, 20
mai 2019

On line
mai 2020
5 difuzari

12.

Spectatorul
critic

Atelier a fost condus de
criticul de teatru Oltita
Cintec, presedinte AICT
(Asociatia Internationala
a Criticilor din
Romania).

11.11-
14.11.
2017

Atelier a fost condus de
Tulia Popovici, critic de
teatru si film, jurnalist si
curator de arte
performative.

24.09-
30.09.2018

Atelier a fost condus de
Oana Stoica, critic de
teatru si dans
contemporan, consultant
artistic in institutii de
spectacol, expert in
evaluarea proiectelor
culturale.

23.09-
27.09.2019

13.

Noua
identitate
vizualia: TT

CO-Laborator

de creatie

Prin acest program,
Teatrul Tineretului si-a
reinventat imaginea in
concordantd cu noua
viziune asumati:

., Teatrul Tineretului —
CO-Laborator de
creatie”. Pachetul de
identitate a inclus
reconceptualizarea site-
ului, strategiile de

2017

2018

2019

2020
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marketing, siglele,
formatele printabile,
mobilier, amenajarea
unor spatii destinate
materialelor
promotionale etc.

14.

Festivalul de
Teatru de la
Piatra Neamt

A fost organizat
Festivalului Pledez
pentru Tine(ri) prin care
a fost reinnodat o traditie
a catalizarii de energii ale
unor echipe de artisti
venite din spatii
internationale.

in anul 2018 dupa
saptesprezece ani de
absentd, a fost recuperati
dimensiunea
internationald a
festivalului.

Au fost incluse in
organizare 2 noi locatii:
Targu Neamt (editia din
2018) si Roman (editia
din 2019).

10.11-
18.11.
2017
(editia
XXIX)

20.09-
1.10.
2018
(editia
XXX)

\

Proiecte in plus fati de programul minimal

DESPRE FEMEIL ONE
MAN SHOW dupa
Nicolae Esinencu, regia
Tudor Tabéacaru.

08.03.2018

Coproductie
internationali
ANTONIO SI
BEATRIX de Abel
Neves, regia Rui Madeira
Coproductie: Teatrul
Tineretului Piatra Neamt,
Teatrul Circo din Braga,
Portugalia, cu sprijinul
Institutului Cultural
Romén de la Lisabona.
Au fost sustinute 8
reprezentatii atat in tara,
cét si In striinatate, 3
reprezentatii la Braga, o
reprezentatie la Teatrul
,,Gi1l Vicente“din
Barcelos, o reprezentatie
la Festivalul de Teatru
Piatra Neamt si o
reprezentatie la

02.10.2018
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Festivalul de Teatru
pentru Public Téanér Iasi.

NE STIM DE 100 DE
ANI de Vlad Tausance,
regia Stefan lordénescu
Coproductie: Teatrul
Tineretului Piatra Neamt,
Teatrul ,,Anton Pann”
Ramnicu Vilcea, Teatrul
de Vest Resita, Teatrul
Clasic ,,Ioan Slavici”
Arad si Asociatia
Culturald ,,Ataraxia”
Réamnicu Vilcea.
Proiectul a fost dedicat
sarbatoririi Centenarului
Marii Uniri si a fost
inclus in lista aprobati de
citre Ministerul Culturii
si Identitatii Nationale.
S-au jucat in total 10
reprezentatii, la fiecare
dintre teatrele partenere.

17.11.201

VEAMY ™

CONSUM EXCESIV
un spectacol de Daniel
Chirila

Coproductie: Platforma
Culturala Frilensar
Bucuresti si Teatrul
Tineretului Piatra Neamt.
Spectacolul a avut la
baza documentarea
jurnalistei Ruxandra
Patragcu asupra
problemei alcoolismului
in Romania.

16.11.2019

4.5 Programul minimal realizat pe ultimii 3 ani
Pentru perioada de management de la 01/11/2017 la 31/12/2018:

Nr. | Programul | Scurti descriere a Nr. Proiec- Buget Buget
Crt programului te in cadrul estimat consumat
progra- Denumirea proiectului | pe la finele
mului program | anului (lei)
estimat/rea- (lei)
lizat
in cadrul acestui program AVENTURA 198.000 97.823
au fost invitati artisti de de Alfredo Sanzol, regia
Marii marci din Romania, 2 Theodor-Cristian Popescu
artisti regizori/ scenografi/ FEMININ 70.522
1. | construiesc | coregrafi care au lucrat cu de Elise Wilk, regia Eugen
echipe echipa de actori a Teatrului Jebeleanu
Tineretului pe texte din dramAnima 0 0
repertoriul clasic si 2/2 a fost coordonat de Daniel

contemporan. Spectacolele

Chirila
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Vrei sé fugi
de-acasa?
Vino la
teatru!

au fost Insotite de ateliere Atelierul de povesti 0 0
de dezvoitare de public. a fost coordonat de Iulian
Tanase
Acest programul s-a adresat MAMA, MI-AM 66.500 63.435

liceenilor nemteni, atét
printr-un spectacol creat de
trupa Teatrului Tineretului
cu artisti invitati (regizor,
scenograf etc.), cét si prin
prezentarca de spectacole
create cu si pentru liceeni,
prin organizarea unui atelier
de dramaturgie, prin
invitarea unui juriu format
din liceeni in cadrul
Festivalului de Teatru, prin
organizarea de intdlniri in
licee intre elevi si
dramaturgi contemporani.

1/1

PIERDUT MANA
de Maria Kontorovich,
regia Alexandru
Mézgareanu

1/6

6 spectacole in cadrul ¢¢
2 editii ale festivaluldi

12

Doua jurii, a cate 7 li

Contributie
proprie la
MIC-RO
Laborator
de creatie

teatrali

Teatrul Tineretului a
céstigat concursul de
finantare nerambursabila
organizat de AFCN
(Administratia Fondului
Cultural National), sesiunea
172018, cu proiectul MIC-
RO Laborator de creatie
teatrald, iar partea sa de
contributie financiari la
producerea celor trei
spectacole a fost de 28.030
lei din totalul de 100.030
lei. Proiectul s-a constituit
intr-un laborator de creatie
pentru tineri dramaturgi,
regizori, actori ai Teatrului
Tineretului din toate
generatiile, asistati de tineri
liceeni voluntari, cooptati in
procesul de productie a unui
spectacol. Cele trei
productii au avut la baza
texte dramatice roméanesti
originale, pentru public
tandr, scrise de autori cu
varste de maxim 35 ani si
puse in scend de regizori si
scenografi aflati la inceput
de drum.

1/3

SCHOOL feat COOL
de George Cocos, regia
Elena Morar

JURASSIC
de George Cocos, regia Ana
Créciun Lambru

SuperOK!
de Mircea Moroianu, regia
Daniel Chirila

28.000

28.700

Spectacole
pentru
copii,
parinti si
buniei

S-a adresat, in primul rand,
celor mai tineri spectatori,
cei care s-au intalnit pentru
prima data cu teatrul
(grupele de varstd 5 -9, 10
— 13), dar si insotitorilor
adulti. in cadrul acestui
program, “Povestile in
lectura actorilor Teatrului
Tineretului” au fost extrem
de bine primite de public.

1/1

AMINTIRI
spectacol-concert
de Ada Milea,
dupa lon Creanga

92.000

86.517

5/5

URSUL

de Adrian Oprescu,
ilustratii Livia Coloji,
regia Gianina Cérbunariu

OMUL DE ZAPADA

de Matei Visniec, ilustratii
Andra Badulescu, regia
Horatiu Mihaiu

16




MELCUSORUL 0 0
de Lavinia Branigte, _~7=%
ilustratii Veronica Nea¢sil,/ “=
regia *
Horatiu Mihaiu @
JUNGLA LUI TQCO ||
de Lavinia Branistg, )\
ilustratii de Anda
Smiérindache, regia
Alexandru Méazgéireanu
SOFIA PAPADIA 0
de Stela Popa, ilustratii
Stela Damaschin-Popa,
regia Alexandru
Mézgéreanu
Teatrul 1-a avut ca angajat STEAUA FARA NUME | 57.000 58.819
cu contract pe perioada spectacol nonverbal dupa
determinata pe tandrul Mihail Sebastian, regia
Proiectul regizor Alexandru Alexandru Mézgareanu
anual al Mz'izgéreanu, care a montqt NOMINALIZARE -
e ToTE: deja la Teatrul Tmeretylul‘ 1/1 Premiul pentru Cea mai
IR spectacole pe text clasic si buni regie, UNITER
contemporan, ce s-au
bucurat de succes la public,
lucrand cu actori teatrului
din diferite generatii.
Echipele de liceeni asistenti | 0 0
. A fost un program care a 13 din cadrul MIC-RO
Fiiparte | stimulat voluntariatul prin Laborator de creatie
din echipa | oiecte destinate in primul teatrala
TT! rénd liceenilor. IntAmpinare, ghidare, | 0 0
6/6 plasare public
A presupus organizarea de 6 reprezentatii ale 6.500 4.718
turnee Tn municipiile Roman spectacolelor din repertoriu
si Targu Neamt, precum si in propriu + 10 reprezentatii
mediul rural judetean. Au ale spectacolelor din
fost prezentate spectacole festival
pentru copii, pentru
adolescenti si spectacole
TT- pentru adulti. Au fost initiate
Colectia de | parteneriate cu consiliile 6/16
primivard | locale, primariile, scolile si
liceele din localititi. De
asemenea, in anul 2018, la
Targu-Neamt, s-a desfasurat
o sectiune a festivalului de
teatru, iar editia din 2019 a
avut o sectiune la Roman si
una la Térgu Neamt.
A fost un program regulat de ATELIERUL DE 4,000 5.500
formare profesionald a MISCARE SCENICA
trupei Teatrului Tineretului a fost coordonat de loana
Atelierele in ca'drul cérpra au fost Marchidan
de scuturat organizate ateliere sustinute 1
de  coregrafi, regizori, EXERCITII DE 3.265
praful dramaturgi etc. Rezultatele INCREDERE
atelierelor au fost prezentate a fost coordonat de Ioana
publicului sub formid de Marchidan
“work in progress”.
A fost un program care s-a SPECTATORUL 5.000 5.500
Spectatorul- e_adresgt publicu]uj §i care a CRITIC _
critic implicat organizarea de 12 a fost coordonat de Oltita
ateliere in vederea oferirii Cintec (2017)
unor instrumente critice
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publicului de toate varstele:
liceeni, adulti si pensionari.
Atelierele au fost sustinute
de importanti critici roméni,
spectatorii participanti
avand sansa de a lucra cu
critici si teoreticieni de
renume.

SPECTATORUL
CRITIC

a fost coordonat de lulia
Popovici (2018)

g

6.808

Prin acest program, Teatrul
Tineretului gi-a reinventat
imaginea in concordantd cu

Re-conceptualizare s ef_.‘;:\
strategii de marketing,\ “

noua viziune  asumati:
Noua »leatrul Tineretului — CO-
identitate | Laborator de creatie”.
vizuald: TT | Pachetul de identitate a
10. . . 1/1
CO- inclus  reconceptualizarea
Laborator | site-ului, strategiile de
de creatie | marketing, siglele, formatele
printabile, mobilier,
amenajarea  unor  spatii
destinate materialelor
promotionale etc.
A fost organizat Spectacole + concerte 400.000 | 268.109
Festivalului Pledez pentru
Tine(ri) , care a propus o Aniversarea a 50 de ani de
noud viziune, centratd pe cand Teatrul Tineretului
relatia cu spectatorul si 23130 poartd acest nume (2017)
comunitatea cu care TT a
relationat. Editia din 2017 a
. fost una aniversara (50 de
Festivalul . A
de Teatru | 2" e canq Teatrfl : Spectacole + concerte 644.000 | 510.661
11. . Tineretului poarta acest
Piatra nume). De asemenea, editia Editia 2018
Neamt | 4in 2018 (60 de ani de ifia
existentd a TT si 30 de
editii de festival). 20/43
Discutiile cu publicul, dupi
fiecare reprezentatie din
festival, au creat un cadru
propice pentru dialog intre
generatii diferite.
TOTAL 1.586.000 1.276.632
Pentru perioada de management de la 01/01/2019 la 31/12/2019:
Nr. | Programul | Scurti descriere a Nr. proiecte in Buget Buget
Crt programului cadrul estimat | consumat
programului Denumirea proiectului pe la finele
estimat/realizat pr(.)gram CLUL)
(lei)
Spectacol pe text clasic: 263.000 | 107.022
In cadrul acestui program DL ELFAS 10 )
g s iy PENTRU NIMIC
au fost invitati artisti de Shakespeare
marcd din Roménia, g W aKesp ’
. - regia Radu Alexandru
Marii regizori/ scenografi / Nica
artisti coregrafi care au lucrat cu Spectacol pe toxt 128.441
1. construiesc | echipa de actori a Teatrului 2/2 o ) x )
echipe Tineretului pe texte din gontemporan:
. L SUB FIECARE PAS E
repertoriul clasic si <
contemporan. Spectacolele OV <
au fost insotite de ateliere N
de dezvoltare de public. DINGE- BN R ZEO!
NETERMINAT CU
TINE
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scenariul si regia: Radu
Afrim

o |:
de scenograful Mihdi =

VER =Y

Péacurar
e Atelierul de povesti
a fost coordonat de
consultantul artistic
Raluca Naclad
Au avut loc Intélniri 8.000 5.178
5/5 creative cu elevi din .
Programul a constat in Scolile Rediu, Podoleni,
organizarea unor intalniri Margineni, Véleni
creative cu tinerii din 3 reprezentatii ale 500 0
Neamt. Aceste ateliere au spectacolului pentru copii (nu a fost
fost sustinute de o echipa SECRETUL consumat
LANSATT ar_tisticé a Teatru]ui ) MONSTR}JLUI ‘(Tn bugetul
Tineretului coordonata de deplasare, in mediul rural) alocat
manager, in zonele rurale 3/4 1 reprezentatic a cheltuielile
din Judetul Neamt, cu spectacolului AMINTIRI fiind
sprijinul institutiilor de (la sediul teatrului) efectuate
invatdmant partenere din
locale. logistica
obisnuitd a
activitéti)
1.CE V A. - Comunitate, | 0 0
Educatie, Viitor, Arta (cheltuie-
Téargu Neamt: lile s-au
ABSENT PREZENT, regésit in
Programul s-a adresat creatie colectiva, suma
liceenilor nemteni, atét 2.TeenAct Piatra Neam¢ bugetata
printr-un spectacol creat de (Colegiul National ,,Petru | pt
trupa Teatrului Tineretului 23 Rares*): festival)
cu artisti invitati (regizor, UN CUPLU MORTAL
scenograf etc.), cat si prin de Neil Simon, regia:
Vrei sa fugi | prezentarea de spectacole Alexandru George Bors
de-acasi? create cu si pentru liceeni, (elev);
Vino la prin care s-a organizat un 3.DramaClub Botosani:
teatru! atelier de dramaturgie, PETER PAN de J.M.
avand invitat un juriu Barrie, regia Mirela
format din liceeni in cadrul Nistor (profesor)
Festivalului de Teatru, fiind Atelier de dramaturgie: | 5000 0
organizate intlniri in licee AnteStoriesClub, care a
N e . 171
intre elevi si dramaturgi fost coordonat de
contemporani. regizorul Daniel Chirild
Juriu format din liceeni 0 0
11 care au fost invita;.i n
cadrul Festivalului de
Teatru
S-a adresat in primul rand, Spectacol pe text clasic:
celor mai tineri spectatori, ALICE 100.000 | 91.145
cei care s-au intdlnit pentru 171 dupa Lewis Caroll,
Spectacole prima data cu teatrul spectacol-concert de Ada
pentru (grupele de varstda 5 -9, 10 Milea
copii, — 13), dar si insotitorilor ABIGAIL. FATA CU 0 0
parinti si adulti in cadrul acestui CEI MAI FRUMOSI
bunici program, “Povestile in 5/5 DINTI DIN LUME
lectura actorilor Teatrului dramatizare de Daniel
Tineretului” au fost extrem Chirila dupd "The Tooth
de bine primite de public. Fairy" de Judd Palmer
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SECRETUL
MONSTRULUI
de Otilia Mantelers
care a fost coordonat de
Daniel Chirila

TATU SI TUP
de Jeremy Strong
care a fost coordgr

Ecaterina Hétu y

PUIUL DE BA 'R,hQ‘
PUIUL DE ZM
PUIUL DE OM

de Florin Lizdrescu
care a fost coordonat de
Alexandru Mézgareanu

‘“{;l A
< i

SUPER! SUNT UN
GANDAC!

de Ciprian Macesaru

care a fost coordonat de
Alexandru Mazgareanu

Arhiva
performati-
va

Acesta a fost un program
de teatru in care trupa
Teatrului Tineretului a
lucrat cu regizorul gi
dramaturgul Gianina
Cérbunariu la un spectacol
de teatru de docu-fictiune.
Spectacolul a urmarit
conectarea directd a
artistilor implicati in
proiect cu grupuri,
comunitati din judetul
Neamt si nu numai, a
Teatrului Tineretului cu
contextul in care gi-a
desfésurat activitatea.
Spectatorul a devenit astfel
co-creator, sursi de
inspiratie, partener de
dialog in creatia artistica.

1/1

Spectacol roménesc pe
text contemporan:
FRONTAL, un spectacol
de Gianina Carbunariu

140.000

81.667

Fii parte
din echipa
TT!

A fost un program care a
stimulat voluntariatul prin
proiecte destinate in primul
rand liceenilor.

272

Echipele de liceeni
asistenti din cadrul
SafeSpoTT

10/10

intﬁmpinare,
plasare public

ghidare,

TT-
Colectia de
primdvara

A presupus organizarea de
turnee in municipiul
Roman si Targu Neamt,
precum si in mediul rural
judetean. Au fost
prezentate spectacole
pentru copii, pentru
adolescenti si spectacole
pentru adulti. Au fost
initiate parteneriate cu
consiliile locale, primariile,
scolile si liceele din
localitéti. De asemenea, in
anul 2018, la Targu Neamt,
s-a desfasurat o sectiune a
festivalului de teatru, iar
editia din 2019 a avut o
sectiune la Roman si una la
Téargu Neamt.

6/11

3 reprezentatii ale
spectacolelor din
repertoriu propriu + §
reprezentatii ale
spectacolelor din festival

3.000

2.898

Un program regulat de
formare profesionald a

172

Afis vivanTT — atelier de
coregrafie , care a fost

7.000

6.345
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Atelierele
de scuturat
praful

trupei Teatrului Tineretului
n cadrul cérora au fost
organizate ateliere sustinute
de coregrafi, regizori,
dramaturgi etc. Rezultatele
atelierelor au fost
prezentate publicului sub
forma de “work in
progress”.

coordonat de Attila
Bordas

Vocea - productie,

proiectie, protectie -
atelier de dezvoltare a
calititilor vocale,
care a fost coord
Luiza Zan

Spectatorul
critic

A fost un program care s-a
adresat publicului si care a
implicat organizarea de
ateliere in vederea oferirii
unor instrumente critice
publicului de toate varstele:
liceeni, adulti si pensionari.
Atelierele au fost sustinute
de importanti ctitici
romani, spectatorii
participanti avand sansa de
a lucra cu critici si
teoreticieni de renume,

1/1

de criticul de teatr
Stoica

5.240

10.

Festivalul
de Teatru
Piatra
Neamt

A fost organizat Festivalul
Pledez pentru Tine(ri) prin
care a fost reinnodat o
traditie a catalizirii de
energii ale unor echipe de
artisti venite din spatii
internationale,

in anul 2018 dupa
saptesprezece ani de
absentd, a fost recuperati
dimensiunea internationala
a festivalului.

Discutiile cu publicul, dupi
fiecare reprezentatie din
festival, au creat un cadru
propice pentru dialog intre
generatii diferite

22/28+16

Spectacole roménesti si
strdine

Activitati conexe (Festival
+)

700.000

595.704

11.

Noua
identitate
vizuald: TT
CO-
Laborator
de creatie

Prin acest program, Teatrul
Tineretului si-a reinventat
imaginea in concordanti cu
noua viziune asumata:

., Teatrul Tineretului — CO-
Laborator de creatie”.
Pachetul de identitate a
inclus reconceptualizarea
site-ului, strategiile de
marketing, siglele,
formatele printabile,
mobilier, amenajarea unor
spatii destinate materialelor
promotionale etc.

1/1

Re-conceptualizare  site,
strategii de marketing,
formate printabile, sigle,
redecorare spatii etc

30.000

23.576

TOTAL:

1.262.500

1.104.328
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Perioada de management de la 01/01/2020 la 01/11/2020:

prin organizarea unui
atelier de dramaturgie, prin
invitarea unui juriu format
din liceeni in cadrul

construieste un spectacol,

de la dezvoltarea variantei
de scend a textului pana la
premiera.

Nr. | Programul | Scurtd descriere a Nr. proiecte in | Denumirea proiectului Buget Buget
Crt programului cadrul W realizat pe
programului . }1‘;‘79"’1‘1(‘
estimat/realizat ¢ pl;ggrl‘ar}\
pled) ‘il |\
Spectacol pe text 10600
contemporan: A
VIITORUL DIN @ 2 A
X TRECUT, un spectaco ‘“ﬁr ?}‘i;gjﬁ"ﬁ
In cadrul acestui program de Clemens Bechtel Eseoit
au fost invitati artisti de Premiera: octombrie 2020
marcd din Roménia, Proiectul a implicat
Marii regizori/ scenografi/ 1/0 documentare in orasul
artisti coregrafi care au lucrat cu Piatra Neamt si a fost
1. construiesc | echipa de actori a Teatrului propus un spectacol site-
echipe Tineretului pe texte din specific, itinerant cu scene
repertoriul clasic si jucate si 1n afara teatrului,
contemporan. Spectacolele la Palatul copiilor si
au fost insotite de ateliere imprejurimile acestuia.
de dezvoltare de public.
Atelierul de povesti, a | 0
"1 fost coordonat de Raluca
Naclad, consultant
artisticTT
Teatrul Tineretului a La Concursul de | O
céstigat concursul de Dramaturgie ,,Corneliu—
finantare nerambursabild Dan Borcia“, ajuns la
organizat de AFCN editia. a Il-a, au fost
(Administratia Fondului primite 16 texte, ale unor
Cultural National), autori cu varste intre 18 si
sesiunea 1/2019, cu N 35 de ani. Juriul a
proiectul desemnat céstigator textul
multianualSafeSpoTT(mar ,»98%(decizia corecta)* de
tie 2019-noiembrie 2020). Andreea Tianase, pe baza
Proiectul s-a constituit ciaruia se va monta al
SafeSpoTT fntr-un llabo_rator de creg‘gie trei!ea .spectaco'l al
pentru tineri dramaturgi, proiectului  multiannual
2. regizori, actori ai Teatrului SafeSpoTT.
Tineretului din toate Productie terminati in 25100
generatiile, asistati de tineri octombrie 2020
liceeni voluntari, cooptati La concursul de proiecte
in procesul de productic a regizorale au aplicat 15
unui spectacol. Cele trei candidati, juriul a
productii au avut la bazi desemnat castigator
texte dramatice roméanesti 1/0 proiectul regizoarei Elena
originale, pentru public Morar, care va monta
téndr, scrise de autori cu textul castigator al
varste de maxim 35 ani si concursului de
puse in scend de regizori si dramaturgie.
scenografi aflati la nceput
de drum,
Programul s-a adresat -8 liceeni au secondat 0
liceenilor nemteni, atét echipa artisticd a
printr-un spectacol creat de spectacolului regizat de
trupa Teatrului Tineretului Elena Morar, pe
Vrei sd fugi | cu artisti invitati (regizor, domeniile regie,
3 de-acasi? scenograf etc.), cat i prin 11 scenografie, video-design,
’ Vino la prezentarea de spectacole promovare si comunicare,
teatru! create cu si pentru liceeni, urmarind cum se
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Festivalului de Teatru, prin
organizarea de intalniri in
licee intre elevi si
dramaturgi contemporani.

171

Atelier de dramaturgie:
»Drama pentru toti*, a fost
regizorul

coordonat de
Daniel Chirilad

S-a adresat in primul rand,
celor mai tineri spectatori,
cei care s-au Intélnit pentru

Povestile in lecthira i
actorilor s-a rq'aliz}
lunile septembrigs,y,

3,

Spectacole | prima dati cu teatrul octombrie
pentru (grupele de varsta 5 -9, 10
4. copii, — 13), dar si insotitorilor 5/
parinti si adulti In cadrul acestui
bunici program, “Povestile in
lectura actorilor Teatrului
Tineretului” au fost extrem
de bine primite de public.
Acesta a fost un program Spectacolul a urmarit 145000
de teatru in care trupa conectarea artistilor cu
Teatrului Tineretului a comunitatile de la nivel
lucrat cu regizorul si local, national,
dramaturgul Gianina international:
Carbunariu la un spectacol POSTWEST, un
de teatru de docu-fictiune. spectacol de Gianina
Spectacolul a urmarit Carbunariu, co-productie
Arhiva conectarea directd a cu Teatrpl Volksbiithne
5 performati- grtlst.llor. care au fost 1 din Berl.m
vi implicati in proiect cu -eseul vizual care
grupuri, comunitéti din fnsoteste spectacolul a
judetul Neamt si nu numai, participat la festivalul
a Teatrului Tineretului cu digital POSTWEST \\
contextul in care igi guess where, in perioada
desfdsoara activitatea. 24-26 iunie 2020.
Spectatorul a devenit astfel Premicra a fost aménata,
co-creator, sursa de productia finalizata
inspiratie, partener de octombrie 2020
dialog in creatia artistica.
Premiera aménata, 50000
productia incheiata in
Prin acest program au fost octombrie 2020
produse spectacole de Regizorul-dramaturg
BLIND teatru pentru Sala Studio, Dan?el Chirila si actorul
6. DATE rezultate din intélnirea 1/ Daniel Besleagd au lucrat
dintre un regizor si un actor impreund la crearea
care nu acestui spectacol.
s-au cunoscut in prealabil. Daniel Chirild a scris
textul spectacolului.
Echipele de  liceeni | 0
Fii parte Egte un program carea 1/1 asistenti din cadrul
7. din echipa stm'lulat vo]u.ntarlzitul prin SafeSpoTT
TT! proiecte destinate in primul r— id 0
) rand liceenilor, 20/ RHISES ghdare,
plasare public
A presupus organizarea de Au avut loc 2 viziondri de 0
turnee tn municipiile spectacole pe platforma
Roman si Targu Neamt, video, pentru elevii din
precum si in mediul rural Rediu si din Podoleni.
TT- Jjudetean. Au fost 1
. prezentate spectacole
& gﬁr‘?‘l;fﬁe pentru copii, pentru o/

adolescenti si spectacole
pentru adulti. Au fost
initiate parteneriate cu
consiliile locale, primariile,
scolile si liceele din
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localitati. De asemenea, in
anul 2018, la Targu Neamt,
s-a desfasurat o sectiunc a
festivalului de teatru, iar
editia din 2019 a avut o
sectiune la Roman si una la
Térgu Neamt.

Un program regulat de
formare profesionali a
trupei Teatrului Tineretului
in cadrul cérora au fost

Atelier de

TT.

rmart
. . 0 b rl
profesionala pen -u"‘}{f A
o e
s

Atelierele organizate ateliere sustinute
9. de scuturat | de coregrafi, regizori, 1/

praful dramaturgi etc. Rezultatele
atelierelor au fost
prezentate publicului sub
forma de “work in
progress”.

In luna februarie 2020 a 5000
fost constituit un juriu
A fost un program care s-a format din 7 spectatori
L i si col ti
adresat publicului si care a ﬁrci)eile:ci]ece%zsgtri?:;ipe
implicavoTEaniicaie "P}eatrului Tineretului, care
ateliere 1n vederea oferirii ok o ectacoleie
unor instrumente critice ropuse in fect;iunea
publicului de toate varstele: propus e
10. | Spectatorul . . .. ) . ,, TIneri creatori a
o liceeni, adulti si pensionari. 1/1 . .

-critic . o ) Festivalului de Teatru
Atelierele au fost sustinute ) o B
de importanti critici piatia,lNeami, Impre?ul?a
— e(;tatorii cu un consultant artistic al
pa rtici;;ar?ti avand sansa teatrului au stabilit criterii
sansa de a lucra cu critici si £ evalua.r €, El rmandv =
teoreticieni de renume Septembnic 52 aleaga -

) spectacol ce va fi inclus Tn
urmatoarea editie de
festival.

-incepénd cu luna mai 240000
2020 echipa Teatrului
Tineretului a lucrat la
conceperea unui tur
Prin acest program, Teatrul virtual al teatrului care sa
Tineretului si-a reinventat RECEIC, RN mt.ermedlul
i — N unor puncte de interes
imaginea in concordanti cu ; el e
1OUa Vizilne asumati: proiectele si activitatiile

Noua » Teatrul Tineretului — CO- t/e;g;rlllsl;gzg;lixmual =

identitate Laborator de creatie”. vizualizarea online a

vizuala: TT | Pachetul de identitate a = e

11. . . 2/1 interiorului cladirii

CO- inclus reconceptualizarea .

. . .. teatrului, ci va fi un

Laborator site-ului, strategiile de " }

) ) . mijloc de promovare si

de creatie marketing, siglele, . ) e
formatele printabile Comunigci e ol

- . media, n concordanti cu
mobilier, amenajarea unor . .
y ) . cerintele actuale ale pietei
spatii destinate materialelor P ’
] digitale
promotionale etc. . . .

’ -revizuirea site-ului
institutiei cu adaugarea de
facilitati pentru
persoanele cu dizabilitati
de viz si de auz.

TOTAL: 682100
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V.Sarcini pentru management

A. Managementul va avea urmatoarele sarcini pe durata proiectului de management:

1. adaptarea in primul an de management a regulilor cu privire la standardul m1n1m
aplicabil pentru activitatile institutiilor de spectacole In spatii inchisg pe)
si a recomandarilor autorititilor publice din Romania in vedenéa®ie
riscului de infectie cu SARS-CoV-2;

2. consolidarea imaginii de institutie reper de spectacole;

3. cultivarea/educarea permanenti a publicului prin prog
calitate;

festivaluri, concursuri;

5. promovarea ofertei culturale in spatii conventionale si neconventionale, precum
si combinarea unor activitdti culturale cu cele de petrecere a timpului liber in scopul
atragerii de noi categorii de public;

6. realizarea de parteneriate cu institutiile de cultura locale, administratia publica,
organizatii publice si private de la nivel national si international, in vederea realizirii unor
proiecte culturale;

7. realizarea unor proiecte de educatie culturald si artistici menite si intireasci
legatura dintre creatori si public;

8. stimularea participarii active la activititile culturale, promovarea interactivitatii
dintre creatori si consumatori, cresterea atasamentului fata de actul artistic, creatori si
institutie;

9. sustinerea voluntariatului in activititile culturale, mai ales in cele de promovare,
educare, interventie si animare;

10. adaptarea infrastructurii culturale la nevoile grupurilor vulnerabile si stimularea
accesului acestora la consumul cultural;

11. adaptarea ofertei culturale la tendintele si directiile strategice de dezvoltare de la
nivel national, european si global cu pastrarea calititii si identitatii culturale;

12. gestionarea corecta a bugetului de cheltuieli (cheltuieli de personal, cheltuieli cu
bunuri si servicii, cheltuieli de capital, cheltuieli de intretinere, cheltuieli pentru reparatii
capitale);

13. elaborarea, modificarea, completarea si actualizarea documentelor de organizare
si functionare pentru intirirea capacitatii institutionale;

14. in domeniul managementului resurselor umane, se va avea in vedere: asigurarea
personalului corespunzator in vederea indeplinirii obiectivelor institutiei; valorificarea
potentialului artistic al personalului de specialitate; stimularea excelentei in ceea ce
priveste personalul artistic si tehnic al teatrului; crearea unui cadru de formare
profesionald pentru tinerii actori prin organizarea unor ateliere cu reprezentanti de marca
al teatrului; implementarea unor metode eficiente de motivare in muncs; implicarea in
procesul decizional a profesionistilor; obtinerea celor mai bune rezultate in indeplinirea
atributiilor fiecarui angajat; autoperfectionarea si valorificarea experientei dobandite;
rezolvarea eficientd a sarcinilor de serviciu asigurarea conditiilor optime de munca;
asigurarea protectiei si securitatii personalului in timpul procesului de munci;

15. indeplinirea tuturor obligatiilor care deriva din contractul de management, din
dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean Neamt si din hotararile Consiliului
Judetean Neamt, respectiv cele previzute in legislatia in vigoare si in reglementirile care
privesc functionarea institutiei;
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16. transmiterea cdtre autoritate, conform dispozitiilor legale in vigoare privind
managementul institutiilor publice de culturd, a rapoartelor de activitate si a tuturor
comunicdrilor necesare;

B. Proiectul de management trebuie sa aiba in vedere
specifice:

unlversale din domeniul artelor spectacolului;
2. cresterea accesului publicului la spectacole si concerte;
3. asigurarea diversificarii ofertei culturale;
4. asigurarea promovdrii inovatiei, precum si a noilor metode de comunicare a
actului artistic;
5. sarcini specifice.

C. Proiectul de management trebuie si aiba in vedere indeplinirea obiectivelor
prevazute in Regulamentul de organizare si functionare al Teatrului Tineretului Piatra
Neamt, anexa nr.1 la prezentul caiet de obiective.

Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebuie sd continad solutii
manageriale concrete, in vederea functionarii si dezvoltérii institutiei, pe baza sarcinilor
formulate de Consiliul Judetean Neamt.

VI. Structura si continutul proiectului de management

Proiectul Intocmit de manager este limitat la un numar de 60 de pagini +anexe si
trebuie sa contina punctul de vedere al managerului asupra dezvoltarii institutiei pe durata
proiectului de management. In intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor
conform definitiilor prevazute in ordonanta de urgenta.

In evaluarea proiectului de management se va urmari modul in care oferta
managerului raspunde sarcinilor formulate in baza prevederilor art. 12 alin. (1) din
ordonanta de urgenta avand in vedere urméatoarele prevederi, care reprezinta totodata si
criteriile generale de analiza si notarea proiectului de management:

a) analiza socioculturald a mediului in care isi desfiasoard activitatea Teatrul si
propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent;

b) analiza activitatii Teatrului Tineretului Piatra Neamt si in functie de specific,
propuneri privind imbunatatirea acesteia;

c) analiza organizarii Teatrului Tineretului Piatra Neamt si propuneri de
restructurare si/sau de reorganizare, dupa caz;

d) analiza situatiei economico-financiare a Teatrului Tineretului Piatra Neamt;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a
institutiei publice de culturd, conform sarcinilor formulate de autoritate;

f) o previziune a evolutiei economico-financiare a institutiei publice de cultura, cu o
estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre autoritate, precum si a
veniturilor Teatrului Tineretului Piatra Neamt ce pot fi atrase din alte surse.
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A. Analiza socioculturali a mediului in care isi desfisoara activitatea Teatrul
Tineretului Piatra Neamt si propuneri privind evolutia acesteia in sistemul
institutional existent:

1. institutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilef;inférgs:
adreseaza aceleiasi comunitati; "

2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern,
oportunitati, amenintiri); 5

3. analiza imaginii existente a institutiei si propuneri pentr

4. propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficia ¥
cercetdri, alte surse de informare);

5. grupurile-tinta ale activitatilor institutiei pe termen scurt/mediu;

6. profilul beneficiarului actual.

B. Analiza activititii Teatrului Tineretului Piatra Neamt si propuneri privind
imbunatitirea acesteia:
1. analiza programelor si a proiectelor Teatrului Tineretului Piatra Neamt;
2. concluzii:
2.1. reformularea mesajului, dupi caz;
2.2. descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C. Analiza organizirii Teatrului Tineretului Piatra Neamt si propuneri de
restructurare si/sau de reorganizare, dupa caz:

1. analiza reglementdrilor interne ale Teatrului Tineretului Piatra Neamt si a actelor
normative incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementérilor interne;

3. analiza capacitatii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii
si/sau externalizate;

4. analiza capacitatii institutionale din punct de vedere al spatiilor si patrimoniului
Teatrului, propuneri de imbunititire;

5. viziunea proprie asupra utilizarii institutiei delegarii, ca modalitate legald de
asigurare a continuitatii procesului managerial.

D. Analiza situatiei economico-financiare a Teatrului Tineretului Piatra
Neamt:

Analiza financiaré, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:

1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupa caz, completate cu
informatii solicitate/obtinute de la institutie:

1.1. bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);

1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de
intretinere, colaboratori; cheltuieli de capital);

2. analiza comparativd a cheltuielilor (estimate si, dupd caz, realizate) in
perioada/perioadele indicatd/indicate in caietul de obiective:

Nr. | Programul/ proiectul Devizul estimat | Devizul realizat | Observatii,

crt. comentarii,
concluzii

(1) (2) A3) (4) (5)
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Total: Total: Total:

s 4 I =
ragde/ VJ’

3. solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse a N
a8
e e

cheltuielilor Teatrului Tineretului Piatra Neamt:

Tineretului Piatra Neamt (in functie de tipurile de produse/servicii o desdaiostitutiile
de culturd - spectacole, expozitii, servicii infodocumentare etc.), pe categorii de
produse/servicii, precum si pe categorii de bilete/tarife practicate: pret intreg/pret
redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu mentionarea celorlalte facilitati
practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activititi ale Teatrului Tineretului
Piatra Neamt;

3.3. analiza veniturilor realizate din prestiri de servicii culturale in cadrul
parteneriatelor cu alte autoritati publice locale;

4. solutii si propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii
in totalul veniturilor:

4.1. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;

4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie;

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decat
contractele individuale de muncd (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si
conventii civile);

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:

a) din subventie;

b) din venituri proprii.

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii
specifice a Teatrului Tineretului Piatra Neamt, conform sarcinilor formulate de
Consiliul Judetean Neamt:

Propuneri, pentru Intreaga perioadd de management:

1. viziune;

2. misiune;

3. obiective (generale si specifice);

4. strategia culturala, pentru intreaga perioadi de management;

5. strategia si planul de marketing;

6. programe propuse pentru intreaga perioadd de management;
7. proiectele din cadrul programelor;

8. alte evenimente, activititi specifice institutiei, planificate pentru perioada de

management.

F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a Teatrului Tineretului Piatra
Neamt, cu o estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de ciitre Consiliul
Judetean Neamt, precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse

1. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:
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Nr. | Categorii Anull | Anul 2 Anul3 | Anul4 | Anul5
crt.
1. | TOTAL VENITURI,

din care

1.a. venituri proprii,

din care:

1.a.1. venituri din activitatea de bazi
1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii

1.b. subventii/alocatii

1.c. alte venituri

2. | TOTAL CHELTUIELI,

din care

2.a. Cheltuieli de personal,

din care:

2.a.1. Cheltuieli cu salariile

2.a.2. Alte cheltuieli de personal
2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii,
din care:

2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte
2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii

2.b.4. Cheltuieli de intretinere

2.c. Cheltuieli de capital

2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente

2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii

w7 5
N Famwi ®

2. Numdrul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:

2.1. la sediu;
2.2. 1n afara sediului.

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobati

Nr. Program Scurta Nr. proiecte in Denumirea Buget prevazut pe
crt. descriere a cadrul proiectului program*3)
pogramului programului (lei)
Primul an de management
1
Al doilea an de management
1
|

*3) Bugetul alocat pentru programul minimal.

29




VII. Alte precizari

Relatii suplimentare privind intocmirea proiectului de management se pot obtine de
la Compartimentul Cultura si Invatamant Special, Directia de Management din cadrul
autoritatii, la telefon 0233.212890 int.232.

VIII. Anexele nr. 1 - 3 fac parte integrantd din prezentul ¢
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ANEXA
la Hotiirdrea Consiliului Judetean Neam¢
nr._{24 /24 . Oc¢ 2018

e -
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AL

F e, ST
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI Fum(':l};@mnﬁg)
AL TEATRULUI TINERETULUI PIATRANNEAMT] |3,

Vol BgRett fw
LA IV S

LY ’<' N

Capitolul I: DISPOZITII GENERALE ™

Y

Art.1
(1) Teatrul Tineretului Piatra Neam{ denumit in con Gl
institutie publicd de spectacole, de repertoriu, cu personalitat rEgﬁmgd :
judetean, care functioneaza in subordinea Consiliului J udetean I\thaiﬁ'j;
(2) Teatrul a fost infiintat prin Hotdrarea Consiliului de ﬂéusﬁ 1)
sub denumirea de Teatrul de Stat Piatra Neamt, prin reorganiza é: Sgg%Lg;,( /
din Piatra Neamt, a Teatrului de Stat Bacau, infiintat in 1958. SEp 1>
(3) Teatrul Tineretului Piatra Neam{ a fost reorganizat prin Decizia nr.

570/1967 a fostului Comitet Executiv al Consiliuluj Popular al Regiunii Bacau.

e

Art.2

(1) Teatrul Tineretului Piatra Neamt functioneaza potrivit prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole
Sau concerte, precum si desfisurarea activititii de impresariat artistic, cu
modificarile §i completirile ulterioare, aprobatd prin Legea nr.353/2007, cu
modificérile si completirile ulterioare, ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.,
189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificirile si
completarile ulterioare, ale Legii administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale prezentului regulament.

(2) Teatrul este organizat si isi desfasoard activitatea pe bazi de subventii
acordate din bugetul judetului, precum si prin realizarea de venituri proprii si din
alte surse, in conformitate cu prevederile legii.

Art.3

(1) Teatrul are sediul in Piatra Neam, Piata Stefan cel Mare nr.1, judetul
Neam, institutia are firma, sigla si stampila proprie.,

(2) Toate actele oficiale, documentele contabile, comunicatele, anunturile,

publicatiile etc. emise de Teatru contin denumirea completa a institutiei si indicarea
sediului.

Capitolul II: OBIECTUL SI ACTIVITATEA TEATRULUI

Art. 4.
(1) Teatrul asigurd ca institutie public de spectacole, de repertoriu, realizarca
proiectelor si programelor proprii In consens cu politicile culturale ale autorititilor
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centrale si locale, concepute pentru a raspunde nevoilor comunitdtii, promovarea
valorilor cultural-artistice, autohtone $1 universale, pe plan judetean, national si
international, initierea si desfasurarea proiectelor si progran__lg_l_q)g{'I','_cggl}tq;‘ale in
domeniul educatiei formativ-artistice, avand deplind autopontie in$tahilirea
repertoriului §i realizarea proiectelor si programelor. lo/ @&

(2) Obiectivele principale ale teatrului sunt: |21

a) producerea si prezentarea de spectacole, proprii sau ﬁq'-}
autoritati si institutii de stat, organizatii independente sau priva
categoriilor de public i in special celui tanar si celui foarte tanr.

b)stimularea inovatiei si talentului artistilor din domeniul artelor
spectacolului (actori, regizori, scenografi, coregrafi, dramaturgi, compozitori),
precum si sprijinirea debutului si afirmarii tinerilor creatori prin: s

- concursul de dramaturgie; . OM A4

- montarea de piese originale roménesti in premiera abs 17 R —

- crearea unor echipe de creatie dinamice, motivate si P rfbrnll

¢) oferirea accesului liber la culturs, cetidtenilor, drept a*&\a{nﬁé‘
din Constitutia Roméniei, precum si diversificarea ofertei cultuidie

d)stabilirea si dezvoltarea de retele parteneriale ” faciliteze
mobilitatea  creatiilor §i  artistilor profesionisti  in  circuitul  cultural
european/international;

e) dezvoltarea de programe pentru Incurajarea participarii si implicarii
spectatorilor in programele si proiectele teatrului.

(3) In acest sens, Teatrul destdsoard urmétoarele activitati principale:

a) realizarea de spectacole de teatru pentru copii, tineri, adulti;

b) prezentarea de spectacole de teatru la sediu, in judet, in tard si in striinatate;

¢) impresarierea tuturor productiilor artistice proprii;

d) promovarea valorilor consacrate ale literaturii roménesti i universale, clasice
$i contemporane;

¢) stimularea inovatiei i creatiei dramaturgice si spectacologice;

f) stimularea creativitatii si talentului;

g) inifierea unor proiecte de promovare a creatiilor traditionale proprii;

h)editarea §i difuzarea publicatiilor, singur sau in parteneriat, a cirtilor saun
publicatiilor de arta si culturd, pe orice tip suport;

i) dezvoltarea schimburilor culturale pe plan Judetean, national si international;

J) sprijinirea proiectelor cultural-artistice inifiate de cadre didactice, elevi,
companii teatrale, formatii artistice sau alte institutii de culturd din tard si din
straindtate;

k) realizarea de proiecte sau programe in parteneriat cu institutiile de cultura din
fara si din striinatate, persoane juridice de drept public sau privat;

I) cultivarea valorilor §i a autenticitatii creatiei artistice in toate domeniile:
teatru, muzicd, film, arte vizuale etc;

m) realizarea/comercializarea, singur sau in parteneriat, de materiale sl obiecte
promotionale dedicate teatrului, proiectelor si programelor sale, in vederea
promovarii imaginii institutiei si obtinerii de venituri proprii;

n) inchirierea spatiilor publice ale institutiei, cu respectarea prevederilor legale,
in vederea obtinerii de venituri proprii;

o)punerea la dispozitie a spatiilor, cu titlu gratuit, pentru desfigurarea
parteneriatelor care au ca specific educatia copiilor si tinerilor prin arti sau
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desfdsurarea proiectelor cu caracter umanitar sau social, singur sau in parteneriat
(difuzarea de filme artistice sau documentare, sustinerea de conferinte sau seminarii,
colocvii, cenacluri literare, spectacole); SRR
p)organizarea si participarea la evenimente si actiuni cultm*alfgié_ﬁstiqg, n'tary si
In strdinatate in scopul suplimentirii veniturilor proprii si/sau cresrtej',fi neto; '@'é’;i\jz—;;;'

q) organizarea i participarea la turnee, festivaluri si alte znar{gﬁéstéﬁﬁ istices
tard si in striinitate; N

r) adaptarea si traducerea de texte dramatice si literare, permité)‘{'dé“ifgﬁ" ;
tuturor categoriilor de public la diferite forme de expresie literara, dupa nevoile
publicului si posibilitatile tehnice ale teatrului;

s) organizarea §i intrefinerea unei arhive - centru de documentare si a unei baze
proprii de date pe teme specifice obiectului propriu de activitate;

t) studiul pietei si al beneficiarilor directi ai activitatii Tegtrglmiz 5 publicul
spectator, n vederea adaptdrii canalelor si metodelor propy} egom nicare
publicitate si vanzare a spectacolelor produse st In vederea i} '
Teatrului; S |

u)colaborarea cu terti (operatori economici privati, aséiatii“/profegfopale,
asociatii umanitare §i altii) in vederea incheierii contractelor nece %g?ifmmﬁﬁ arii si
desfasurdrii activititii Teatrului.

FEDIY

Capitolul ITI: PATRIMONIUL

Art. 5.

(1) Patrimoniul Teatrului se compune din dreptul de administrare asupra unor
bunuri imobile si mobile, aflate in domeniul public, sau, dupd caz, privat, al
judefului, din dreptul de proprietate privati asupra unor bunuri mobile, precum si din
obligatiile ce decurg din exercitarea acestora, in conditiile legii.

(2) Teatrul dispune de doud sili de spectacole: Sala Mare si Sala Studio
»Corneliu-Dan Borcia” si de o sald amenajati tehnic pentru desfdsurarea unor
proiecte diverse (colocvii, spectacole de lecturd, seminarii, intalniri culturale): Sala
Multimedia, precum si de un atelier decor tmplarie si terenul aferent acestuia.

(3) Patrimoniul Teatrului poate fi imbogatit si completat prin achiziii, donatii,
precum si prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor,
de bunuri din partea unor institutii publice ale administratiei publice centrale sau
locale, a unor persoane juridice de drept public si/sau privat, a unor persoane fizice
din tard si strainitate.

(4) Bunurile imobile §i mobile aflate in administrarea Teatrului Tineretuluj
Piatra Neamt se gestioneazi potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea
institutiei fiind obligatd si aplice misurile previzute de lege in vederea protejarii
acestora.

Capitolul IV: PERSONALUL SI CONDUCEREA

Art. 6

(1) Functionarea Teatrului se asigurd de citre personalul artistic, tehnic, de
productie si de cdtre personalul administrativ care, de reguld, i5i desfisoara
activitatea in baza contractelor individuale de munci.



(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, precum si Incetarea raporturilor
de munca ale personalului Teatrului se realizeazi in conditiile legii. N

(3) Pe durata stagiunii, personalul artistic de specialitate an gajatin Peafru poate
incheia contracte conform prevederilor legale privind dreptul d,e';éfi'l’tlog‘_,gi'_.d'iitij‘;;turile
conexe, cu alte institutii sau companii de spectacole sau concelﬁg;’ nu:[:jﬁé:}"“ﬁl a't::g tdul
conducerii institutiei. Vel | ane I

(4) Personalul Teatrului poate incheia mai multe contrél'gg.‘___ip‘dwjdqa‘ de
muncd cu aceeasi institutie de spectacole ori concerte sau cu alte dnsfitdtii ori
companii de spectacole sau concerte cu respectarea prevederilor legale in vigoare si
cu acordul prealabil al conducerii institutiei.

(5) Pentru personalul Teatrului, contractele individuale de munci se pot
incheia, de reguld, pe durati nedeterminata sau, datoriti specificului-acti

conformitate cu prevederile art. 80 alin. (1) si ale art. 81 lit. e) di ‘T.‘,egearin 3/2003

Ly

*

- Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile 'ulterio
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 21/2007, privind insti ﬁ’i]e!t'”
spectacole sau concerte, precum si desfisurarea activitétii de 'ﬁ’i‘pré_
modificarile $i completarile ulterioare, pe durata determinats. \ S

(6) Incadrarea personalului din Teatru potrivit alin. (4) s
concurs ori de examen, organizat in conditiile legii.

(7) In cazul contractelor individuale de munci incheiate pe durata determinati,
angajarea se poate face si th mod direct, prin acordul pértilor.

(8) Datoritd specificului activitatii, incheierea contractelor individuale de
muncd pe duratd determinatd se poate face si prin derogare de la prevederile art.80
alin. (3) si (4), respectiv ale art. 82 alin. (1) si art. 84 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 -
Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

(9) Contractele individuale de munc# incheiate pe duratd nedeterminati pot fi
modificate, prin acordul pértilor, in contracte pe durati determinati.

Art. 7

(1) Structura organizatorica $i numirul de posturi sunt prevazute 1in
organigrama §i In statul de functii ale institutiei si se aprobd de citre Consiliul
Judetean Neamt, in conditiile legii.

(2) In vederea asigurdrii continuitafii actului artistic pe durata stagiunii, partile
pot prevedea, in contractele individuale de munca incheiate pe durats nedeterminati
sau pe duratd determinatd, inclusiv pe stagiune sau productie artisticd, clauze
speciale privind conditiile de incetare a raporturilor de muncd, cu respectarea
prevederilor legale 1n vigoare.

Art. 8
Activitatea sdptiménald a Teatrului este organizata potrivit contractului colectiv
de munci incheiat la nivel de institutie, precum si potrivit Regulamentului intern.

Art. 9

(1) Conducerea Teatrului este asiguratd de catre un manager (director general),
persoani fizici si este incredintatd in baza unui concurs de proiecte de management,
organizat In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificdrile si
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completdrile ulterioare, prin incheierea unui contract de management cu presedintele
Consiliului Judetean Neamt.

(2) Activitatea managerului (directorului general) poate fi asistatd de o echipa
de specialigti formata din: directorul general adjunct si directorul economic.

(3) Prin decizie a managerului (directorului general) se infiinteazi Consiliul
Administrativ, organ de conducere cu rol deliberativ si Consiliul Artistic, organism
cu rol consultativ, format din personalititi culturale din institutie si din afara
acesteia. r—

(4) Managerul (directorul general) reprezinti Teatrul in rela}i;i‘l:é;@ﬂi‘ ‘ft‘u"t_i_ﬁj:g‘étile
si institutiile publice, cu persoanele fizice §i juridice din tara si sl;rff?xétjaie p‘;'éféimu si

in fafa organelor jurisdictionale. (Of s <)
{2y | =

\‘ r,fl_‘ 1 i .‘il_;.

NN\ =S ey

Art. 10 G~ 4

Nk a— \ ':‘;;'.;’
(1)Managerul (directorul general) are urmitoarele atributirprihicipale:

a) elaboreaza si propune spre aprobare autoritdfii proiectul de buget al

institutiei;
tgiel, conform

b) decide asupra modului de utilizare a bugetului aprobat al i
or legals, fiind

prevederilor contractului de management, cu respectarea prey, _\_g_iié]‘jﬁl
ordonator de credite pentru bugetul acesteia; 55/ l
¢) selecteazi, angajeazi §i concediazi personalul salariat,|1fj co

d) negociazi clauzele contractelor de munci, in conditiile\leg;ii;

e) negociazi clauzele contractelor incheiate conform prevede
sau, dupd caz, conform legilor speciale;

f) dispune efectuarea evaluirilor anuale ale performantelor salariatilor, in
conditiile legii;

g) reprezintd institutia in raporturile cu tertii;

h)incheie acte juridice in numele §i pe seama institutiei, in limitele de
competenta stabilite prin contractul de management;

i) este ordonator tertiar de credite;

J) stabileste repertoriul, in concordanta cu programul minimal asumat anual, si
elaboreazd programele de activitate cultural-artistica ale Teatrului;

k) infiinfeaza, prin decizie Comitetul de Securitate si Sanatate in Munci;

l) aprobd fisele de post previzute in structura organizatorici §i urmireste
indeplinirea sarcinilor §i respectarea atributiilor concrete ale personalului din
subordine;

m) propune spre analizd §i avizare Consiliului Administrativ si aprobare,
Consiliului Judetean Neamt organigrama si statul de functii pentru aparatul de
specialitate;

n) propune modificarea §i completarea Regulamentului de organizare i
functionare al institutiei, in vederea avizirii Consiliului Administrativ s1 aprobdrii de
catre Consiliul Judetean Neamt;

0) asigura elaborarea proiectului Regulamentului intern si il supune aprobirii
Consiliului Administrativ;

p)analizeazi si aproba, potrivit legii, participarea personalului la cursurile de
perfectionare;

q) negociazd clauzele contractului colectiv de munci si ale contractelor
individuale de muncd, in conditiile legii, clauzele contractelor incheiate conform




prevederilor Codului Civil sau, dupa caz, conform legilor speciale, fird ca durata
acestora sa depdseascd durata contractului de management;

r) raspunde de elaborarea si implementarea sistemului de control intern/
managerial la nivelul Teatrului.

(2)in exercitarea atributiilor sale, managerul (directorul general) emite decizii.

(3)In exercitarea atributiilor sale, managerul (directorul general) este sprijinit de
directorul general adjunct si de directorul economic, precum si de Consiliul
Administrativ, cu rol deliberativ st Consiliul artistic, cu rol consultativ, organisme
colegiale care se organizeazi si functioneazi potrivit dispozi';ii]mj____l_q_gii si ale
prezentului regulament, S MAAA ;/,,

(4) in absenta managerului (directorul general), Teatl;?-l',;"ﬁs’ie :-‘onﬁﬁ}s;-."g[c 0

- . . . I o . P ~4 kit \ s
persoand din cadrul institutiei, desemnati prin decizie a m fagerilu édlre_c_-:forul
- el i g

| 90 i | <
general). \a, Vol /i)
N\ v/
Art.11 Nvwpetss

Directorul general adjunct

(1) Directorul general adjunct este subordonat ierarhic managerului
(directorului general) al institugiei. L4

(2) Directorul general adjunct coordoneazi si ¢
Serviciului Literar §i Artistic, Compartimentului Artisti
Serviciului Productie.

(3) Directorul general adjunct are urmitoarele atributii pr

a) este membru 1n Consiliul Administrativ;

b) este presedintele Comisiei de Santate si Securitate in Munci;

¢) duce la indeplinire dispozitiile managerului (directorul general) cu privire la
realizarea obiectivelor ce-i revin acestuia, din indeplinirea obligatiilor prevazute in
contractul de management incheiat cu Consiliul Judetean Neamt;

d) propune proiectul de repertoriu, proiectele culturale si educationale, teatrale
si parateatrale, precum i strategii si programe de dezvoltare artistica, conform
specificului institutiei si tendintelor actuale din artele spectacolului,

e) coordoneazd §i supravegheazi modul de realizare a programului minimal
anual, precum si a celorlalte proiecte, artistice s culturale ale Teatrului;

f) analizeaza si avizeazi continutul tuturor materialelor ce urmeaza a intra in
tipar (afige, caiete program, flyere etc.);

g) propune mentinerea sau scoaterea din repertoriu a spectacolelor;

h) asigurd fundamentarea §i urmireste aprobarea si executarea lucrarilor de
investitii, reparafii, curente i capitale, precum si realizarea dotirilor necesare
institutiei, potrivit programului anual de achizitii publice;

i) coordoneazi activittile de protectie a muncii si P.S.1.

J) indeplinegte alte atributii previzute in fisa postului sau delegate de catre
managerul (directorul general) Teatrului.

v

N S N
Bpae:
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Art.12

Directorul Economic

(1) Directorul economic este subordonat ierarhic managerului (directorului
general) al Teatrului, coordoneazi si controleazi activitatea Compartimentelor
administrativ si financiar-contabilitate, realizind conducerea curenti a activitdfii
economico-financiare a Teatrului.



(2) In indeplinirea sarcinilor ce-i revin, directorul economic are urméitoarele
atributii principale:
a) asigurd elaborarea, fundamentarea si executarea bugetului anual de venituri

si cheltuieli al Teatrului, precum s§i a celorlalte lucrari ﬁnang}g;ﬁdﬁﬁﬁé{j’-ijq
trimestriale; ' i YA

p Y

J ey A\

b) coordoneazi elaborarea lucririlor de personal si de administraye a | "iliiiﬁ'i‘filo'r’;\%
institutiei; \&\ el <)

¢) asigurd Indeplinirea atribugiilor functionale si de deservire é.:ir}stltuflclde/
catre compartimentele din subordinea sa; N\oe1%”

d) este membru al Consiliului Administrativ;

¢) propune managerului (directorului general) dimensionarea judicioasd a
personalului de executie al Teatrului, astfel incat si existe posibilitatea utilizarii in
limitele alocatiei bugetare aprobate a fiecirui salariat, potrivit—aptitudinilor,
pregétirii §i capacititii sale; | ~,

f) asigurd respectarea riguroasi a disciplinei financiare, fnox

g) organizeaza si controleazi realizarea Intregii activitagi
a Teatrului, in conditiile legii;

h) propune comisiile de inventariere §i termenele de ef
bunurilor, verificd executarea acestor lucriri si face, unde esteé&a:
corespunzdtoare, conducerii Teatrului;

i) asigurd corectitudinea intocmirii si tinerii la zi a evidentei patrimoniului
Teatrului;

i) analizeaz, verificd i, dupd caz, contrasemneazi contractele cu partenerii
interni si externi;

k) propune si, dupé caz, avizeazi incasirile si platile efectuate in numerar sau
prin banc, cu terte persoane fizice si juridice;

I) organizeazi activitatea de control financiar preventiv si urmdreste realizarea
acestuia.

m) indeplineste alte atribuii previzute in fisa postului sau delegate de ciitre
managerul (directorul general) al Teatrului.

L7 |

. propuneri

Art.13

Consiliul Administrativ

(1) Se infiinteazi prin decizia mamanagerului (directorului general) este
organism cu rol deliberativ si este format din:

a) Presedinte — manager (directorul general);

b) Membri: directorul general-adjunct, directorul economic, reprezentantul
Consiliului Judetean Neamt, reprezentantul ordonatorului principal de credite si
reprezentantul salariatilor.

(2) Presedintele Consiliului Administrativ stabileste datele de sedinti si asigura
pregétirea proiectelor de hotdrari, organizarea si derularea sedintelor.

(3) Secretarul consiliului, insircinat cu tinerea ordinii de zi si cu redactarea
proceselor verbale, dar care nu are drept de vot decizional in cadrul Consiliului, este
numit prin decizie internd a managerului (directorului general).

(4) Consiliul Administrativ este prezidat de presedinte si fsi desfisoard
activitatea dupd cum urmeazi:

a) se intruneste la sediul Teatrului ori de cate ori este nevoie, la cererea
presedintelui sau a unei treimi din numarul membrilor sai;
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b) este legal intrunit in prezenfa a 2/3 din numérul total al membrilor sdi gi la
hotérari cu majoritate simpla din numérul total al membrilor prezenti;

¢) dezbaterile Consiliului Administrativ au Joc potrivit ordinii de zi,
comunicatd membrilor sdi cu cel putin 3 zile Inainte;

d) dezbaterile se consemneazi in procesul-verbal de sedi 18, Inserat in
registrul de sedinte, se semneazi de citre tofi membrii prezenti-la “sé’d‘i_{i\;é_ si se
arhiveaza de citre Secretarul Consiliului; /’r Loy N\

€) membrii Consiliului Administrativ isi asums respofSabiljtaten;’ al.ﬁt{']’ri de
conducerea Teatrului, in fata Consiliuluj Judetean, de ml' Care/

i
"’g’i: ul ?nf:arc\ ¢ la
indeplinire hotirérile acestuia, precum si de respectarea reglel\r@ihtﬁi_jé-_lqr_{]gga]e din
sfera de activitate; S—

f) hotérérile si orice alte documente emise de Consiliul Administrativ vor fi
vizate juridic de citre persoana care asigurd consultanta juridicd, serviciy
externalizat de citre institutie. OMA A

(5) Consiliul Administrativ al Teatruluj are urmatoarele,

a) analizeaza si aproba programele de activitate si’ re
hotérand directiile de dezvoltare ale Teatrului; .

b) aproba colaboririle Teatrului cu alte institutii din :

¢) supun, aprobirii Consiliului Judetean Neamt, statul functii a¥institugie sl
organigrama, {inind seama de scopul, obiectivele si atribufiile principale ale
institutiei;

d) dezbate si aprobid Regulamentul de ordine interioari al institutiei;

e) analizeazi si propune modificari ale Regulamentului de organizare si
functionare si ale structurii organizatorice a institutiei in vederea aprobarii de citre
Consiliul Judetean Neamt;

f) analizeazi si aprobi masuri pentru perfectionarea, incadrarea si promovarea
salariatilor, potrivit legii;

g) hotdriste organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante si
aproba tematica de concurs;

h) dezbate si aprobi proiectul bugetului de venituri i cheltuieli, pentru anul
urmdtor, propus de manager si inaintat spre aprobare Consiliului Judetean;

i) dezbate si face propuneri privind problemele tehnice si administrative
legate de stabilirea repertoriului;

1) aprobid scoaterea din functiune a mijloacelor fixe $i casarea bunurilor
materiale;

k) Indeplineste orice alte atributii pentru aplicarea prevederilor legale in
domeniu;

(6) In exercitarea atributiilor sale, consiliul administrativ adoptd hotarari,

Art. 14

Consiliul Artistic

(1) Este un organism cu rol consultativ, numit prin decizia managerului
(directorului general), format din personalitafi culturale din institutie si din afara
acesteia, in calitate de invitati.

(2) Consiliul Artistic propune proiecte noi de spectacole, avizeazi programele
minimale anuale i participa activ la viziondrile premierelor.

(3) Consiliul Artistic se infiinteazi prin decizia managerului (directorului
general).
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(4) Consiliul Artistic este structurat astfel :

a) Presedinte — managerul(directorul general) al Teatrului;

b) Membrii - sunt numiti prin decizie a managerului (directorului general) al
Teatrului. T

(5) Consiliul Artistic se Intruneste ori de cate orj/ “considers Recesar
. . g . A v 1o\ . .
managerul(directorul general), dar cel putin de doud ori pe pAoursUL unei stagiuni.
. - A 3 : oo L) gL il i b= 3
Dezbaterile se consemneazi in procesul-verbal de sedint3, se semnea ',@e citile toti

membrii prezenti la sedinta i se arhiveazi de ciire Serviciul Lifi‘:’(;l:z\al‘-h-"' X

Attistic:

-LA

(6) Consiliul Artistic are un Secretar desemnat prin \tigg;zflp,d’m cadrul

Serviciului Literar si Artistic. .
(7) Convocarea membrilor Consiliului Artistic va fi tacuta de citre secretar cu

minim 48 de ore inainte de data stabilita pentru intrunire; cu aceasti ocazie se va

comunica membrilor si ordinea de zi a sedintei respective.

(8) In cazul in care pe ordinea de zi se afld propun ficde Mty
repertoriul  Teatrului a unor piese noi, textul acestora va fj %ﬁlalhlaﬁ§pl -t
membrilor consiliului cu cel putin 15 zile anterior datei la c wzieazf.li' salai

3

ol o

£ 3 g
j15‘»,,‘d¢"_" int

sedinta.
(9) Atributiile secretarului Consiliului Artistic sunt:
* tine legitura cu membrii consiliului;
* fintocmeste procesele verbale ale sedintelor consiliului;
* adund, comunici si arhiveazi propunerile, referatele, adnotirile si celelalte
lucrdri ale membrilor consiliului.

Art. 15
(1) Compartimentul artistic se afla in subordinea directorului general adjunct
sl are In componenti actorii.
(2) Obligatiile specifice ale actorilor:
a) sé interpreteze rolurile in care au fost distribuiti prin decizia managerului
(directorului general), afisati la avizierul Teatrului;
b) sd primeascid orice rol li se incredinteazi, depunand toati constiinciozitatea si
mdiestria personald pentru realizarea lui;
¢) sa respecte cu strictete programul de repetitii si spectacole programate si
anunfate prin avizierul Teatrului, ce trebuie consultat zilnic;
d) sa-si pregateasca si s3 repete singuri, acasd, rolul, pe toata durata repetitiilor
conform indicatiilor regizorale, asumate in mod creator;
e) sd participe, conform programdrii, la probele de costume, machiaj, coafur si
la sedintele de fotografii:
f) sd participe la toate repetitiile generale programate Ia scena,
g) sé pastreze calitatea artistica, morala, literars $i esteticd a spectacolelor din a
caror distributie fac parte;
h)sé fie prezenti la repetitii cu 15 minute inainte de Inceperea lor, iar la
repetitiile generale si spectacole cu o ord inainte, daci intra In prima parte sicu30de
minute inainte, daci intrd in partea a doua; sd nu piriseasca repetitiile inainte de
terminarea lor, sau fir3 aprobarea prealabild a regizorului artistic; si fie prezenti la
aplauze conform indicatiilor regizorale;
i) orice colaborare in afara Teatrului trebuie anuntata cu 60 de zile Inainte;
colaboririle nu se pot face decat cu acordul scris al conducerii Teatrului $1 numai

respectdnd programul Teatrului, care este prioritar;
9



J) sd@ nu accepte colaborari sub demnitatea $i prestigiul unui actor al Teatrului,
In spectacole vulgare, licentioase, si care aduc atingere bunului simt.

Art. 16 PN

(1) Serviciul Literar si Artistic este subordonat directorul}iiﬁ general ﬂdj‘i’m‘e%t

(2) Atributiile principale ale serviciului: \Z -.fl bt ]E:

a) elaboreaza proiecte de repertoriy pentru stagiunea ifi.\curs’’ c_,qi_k% de
perspectivi; ‘(\: o 1S

b) asigurd promovarea spectacolelor proprii; e

¢) propune, planificd si organizeazi participarea institutiei la Festivaluri de
profil si, de asemenea, turneele si deplasarile cu spectacolele Teatrului;

d)asigurd documentatia si textele necesare stabilirii repertoriului;

e) realizeazd conceptul artistic si redacteazi caietele program-ale-spectacolelor;

f) asiguri relatiile Teatrului cu mass-media sl critica de

g) [urnizeazd informatii si fotografii pentru mas
specialitate;

i) actualizeazi site-ul propriu si realizeazi activitdtile legate dessbcial-mediay

J) urmireste reconstituirea fondului documentar de arhivd cultural-artistica
privind activitatea teatrului de-a lungul istoriei sale, asigurd pastrarea $i conservarea
fondului arhivistic existent, inclusiv arhiva foto si video;

k) indeplineste oficiul de protocol cultural-artistic, cu prilejul premierelor, al
spectacolelor de gald si de presd, al turneelor $i a altor manifestiri teatrale la care
participd invitati din tard si din strdindtate, intocmeste documentele protocolare
necesare.

Atributiile fiec#irui salariat sunt detaliate in fisa postului.

Art. 17

(1) Serviciul tehnic este subordonat directorului general adjunct.

(2) Atributiile principale ale serviciului:

a) realizarea, in conditii optime, a activitétii tehnice pe parcursul repetifiilor 5
a spectacolelor: montare si demontare, manevre decor, asigurarea sunetului,
luminilor, video-proiectiilor, precum si altor servicii tehnice pentru reprezentarea
spectacolelor, in functie de solicitarile regizorale $i scenografice, atat la sediu cat si
pe durata deplasirilor in turnee;

b) raspunde de asigurarea functionirii in deplina siguran{d a instalatiilor tehnice
de scend, de sunet, lumini, video, pentru scend si sald, cu respectarea prevederilor
legale privind siguranta in munci si PSI;

¢) intrefinerea curdteniei in sceni si magaziile aferente (recuziti decoruri);

d)colaboreaza la desfisurarea evenimentelor organizate de Teatru, la sediu sau
in afara acestuia (turnee), altele decat cele din repertoriul curent, prin contract sau
acord de parteneriat, conform legii.

Atributiile fiecdrui salariat sunt detaliate in fisa postului .

Art. 18
(1) Serviciul productie este subordonat directorului general adjunct.
(2) Atributiile principale ale serviciului:
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a) realizeaz3, potrivit conceptiei regizorale si scenografice, pe baza contractelor
semnate de manager (in care sunt incluse schitele de proiecte avizate de manager) cu
respectivii artisti creatori, decorurile, recuzita s$i costumele necesare-reprezentarii
spectacolelor; S YN

b) intocmeste, pe baza propunerilor ficute de creatori, j{emzclp stimative ale
productiei spectacolelor, potrivit aprobarii managerului, prec i si ordi 'qbl'le clg }lucru

peniru ateliere, pe baza propunerilor, schitelor si diééi;l\'f__' cLl _-Eggatorii

spectacolului; ; f:";;;-_f'_- )

c) stabileste, impreun cu creatorii, termenele de predare Ia%ﬁ‘décorurilor,
instalatiilor de sunet, lumini si media, a obiectelor si echipamentelor necesare
montdrii spectacolelor;

d)aduce la cunostinta managerului(directorului general) orice depégire a
devizului; GLE

e) verificd si certifici exactitatea $i necesitatea cantitatilo (ie'?‘i"p
de ateliere; o |f

f) stabileste lucrarile ce nu pot fi executate in atelierel
executarea lor in afari;

g)executd decorurile, recuzita $i costumele necesare
prevazute in programul minimal, pentru alte productii programate realizate conform
obiectului de activitate al Teatrului;

h) realizeaz activitdi de intrefinere, reconstructie sau modificari a elementelor
de decor, costumelor si recuzitei;

i) colaboreaza cu Serviciul administrativ pentru intretinerea sediului teatrului,
atelierelor gi apartamentelor de serviciu $1 protocol.

Atributiile fiecarui salariat sunt detaliate in fisa postului.

Art. 19

Compartimentul administrativ este subordonat directorului economic si are
urmétoarele atributii:

a) urmdreste modul in care se executd lucririle de investitii, reparatii curente
sau capitale, precum si de modul in care se asigurd dotdrile proprii conform
programului anual de achizitii publice;

b)realizeazd curdtenia interioard si exterioari a teatrului, precum si a
apartamentelor de protocol;

¢) asigurd i rispunde de intrefinerea, in bune conditii, a cladirij si a instalatiilor
care asigurd buna functionare a acesteia;

d)asigurd paza i securitatea bunurilor institutiei;

e) rispunde de modul cum se aplicd normele SSM si PSI sub directa
coordonare a firmei specializate (servicii externalizate pe bazi de contract prestiri
servicii, incheiat in conditiile legii);

f) asigura buna functionare a mijloacelor de transport si controleazi utilizarea
acestora.

Atributiile fiecarui salariat sunt detaliate in fisa postului..

Art. 20
Compartimentul financiar-contabilitate este subordonat  directorului
economic §i are principalele atributii:
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a) asigurd elaborarea, fundamentarea $i executarea bugetului Teatrulyi sl a
celorlalte lucriri financiar-contabile;

b)asigurd, potrivit legii, evidenta si respectarea drepturilor salariale ale
personalului; SEMA R

¢) asigurd evidenta mijloacelor fixe, a gestiunilor de decor{i,dﬁ's’tqmp, tépiterie,
mobild spectacole, perucherie, precum si miscarea si inventarielgféé/accﬁst( H][r'pe".,ég;ppe
si conturi; realizeazd aprovizionarea cu materialele, obiectele §f, ,pq’i-*";@;ﬂ(éi‘!l@éé ara
serviciilor productie si tehnic, in vederea montiri; spectacolelor'aflate-in Trepéiforiu,
precum si pentru realizarea altor proiecte artistice si culturale ale %axlrylk_m,__,/

d)realizeazd aprovizionarea cu materialele, obiectele si aparatura necesars
serviciilor productie si tehnic, in vederea montirii spectacolelor aflate in repertoriu,
precum si pentru realizarea altor proiecte artistice $i culturale ale teatrului;

e) coordoneazi elaborarea lucririlor de personal si de administrarea bunurilor
institutiei;

f) asigurd respectarea riguroasi a disciplinei financiarey/s -

g) organizeazd si inregistreazi operafiunile economigo: mz{mc
termene, situaiile financiare asupra patrimoniului aflat in a ninist

Atribugiile fiecarui salariat sunt detaliate in fisa postuluy,

e, B ; "~_‘
FTIRIA AL

CAPITOLUL V: FINANTAREA

Art. 21
Teatrul este finantat din subventii acordate de la bugetul Judetean si din venituri
proprii, precum si din alte surse, legal constituite.

Art, 22

Finantarea cheltuielilor necesare functionarii Teatrului se realizeazs, potrivit
legii, astfel:

a) cheltuielile necesare realizirii programului minimal anual previzut in
contractul de management se acoperd integral din subventii acordate de la bugetul
judetean;

b) cheltuielile necesare realizirii proiectelor, altele decét cele din programul
minimal, se acoperd din subventii acordate de la bugetul judetean, din venituri
proprii sau, dupé caz, din alte surse:

¢) cheltuielile de personal se asigurd din subventii acordate de Ia bugetul
judefean, precum si din venituri proprii; pentru stimularea personalului pot fi
utilizate fonduri din venituri proprii, In conditiile legii;

d) cheltuielile necesare pentru intrefinerea, reabilitarea si dezvoltarea bazej
materiale se acopera din subventii acordate de la bugetul judetean, sau, dupi caz, din
venituri proprii, in conditiile legii;

e) cota de venituri proprii, rezultate din exploatarea unor bunuri aflate in
administrare, se poate retine in procentul previzut de lege; sumele astfel determinate
se gestioneazd in regim bugetar pentru necesitétile institufiei, cu aprobarea
Consiliului Administrativ si a Consiliului J udetean Neam{.

Art. 23
Veniturile proprii ale Teatrului Tineretuluj pot veni din exercitarea
urmatoarelor activititi:
12



a) organizarea si prezentarea de spectacole realizate sau organizate de Teatru,
singur sau in parteneriat;

b) organizarea de citre Teatru, de manifestari artistice si culturale, singur sau in
parteneriat i cofinantare; ZOMATN

¢) editarea si difuzarea unor publicatii proprii sau de alti prodijctie; pe qr'ifc'ii?fel
de suport, din domeniul teatrului, stiintei, artei, culturii si educaﬁéi" pelimzri¢
respectarea prevederilor legale in vigoare; "?}._‘\ e

d) valorificarea unor lucrari realizate prin activititi specifice; N oS

e) organizare de cursuri in domeniul artelor spectacolulhﬁ;;‘}jéitj‘sw de
perfectionare;

f) derularea unor proiecte si programe culturale in parteneriat sau in colaborare
cu alte institutii din tard si din strdinatate;

g) prestarea altor servicii si/sau alte activitati cultur
permanentd in conformitate cu obiectivele si atributiile Teat

h) inchirierea, potrivit legii, de spatii sau alte bun
Teatrului, cu respectarea prevederilor legale.

Art. 24

Ministerul Culturii si Identitdtii Nationale, alte autorttt administratiei
publice centrale, alte institutii care oferd granturi si finantdri In domeniul culturii,
societd{i comerciale, precum sl autorititi ale administratiei publice locale pot sustine,
material gi financiar, singure sau in parteneriat, realizarea unor programe si proiecte
culturale, inclusiv turnee in fard ori strainatate ale Teatrului,

Art. 25

Teatrul poate beneficia de bunuri materiale si fonduri banesti primite sub forms
de servicii, donatii $i sponsorizari, cu respectarea dispozitiilor legale;

Liberalitafile de orice fel pot fi acceptate numai dacd nu sunt grevate de conditii
ori sarcini care ar afecta autonomia repertoriald si culturala.

Art. 26

(1) Pentru realizarea productiilor artistice, Teatrul poate utiliza personal artistic
remunerat in baza unor contracte incheiate conform prevederilor legale privind
dreptul de autor si drepturi conexe, precum si personal tehnic si administrativ
remunerat pe baza unor conventii civile de prestari de servicii, potrivit dispozitiilor
Codului Civil.

(2) Obligatiile de plats ale Teatrului, rezultate din contractele incheiate
conform prevederilor alin. (1), se considerd cheltuieli aferente productiilor artistice
si se previd in bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei.

CAPITOLUL VI: DISPOZITII FINALE

Art.27
Teatrul Tineretului Piatra Neamf are arhiv¥ proprie in care se pastreazi, conform
prevederilor legale:
- actul normativ de infiingare;
- documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, diri de
seama si situatii statistice;
13



- corespondenta;

- alte documente, potrivit legii. )_.-;“;;:c'f;g_ ".‘-.{'t.e,':{,fi}:-;\
Art.28 / ,»:;,Jl.' : \:i-':"
(1) Prezentul regulament se completeaza, de drept, cu Aﬁtéle.—jﬁ"n_ atiigg{) in

vigoare si se aproba prin Hotérare a Consiliului J udetean Neamt. % R </
(2) Orice modificare si completare a prezentului regulament voi'fy; U

consiliul administrativ, tn vederea aprobdrii de citre Consiliul J udetean Neamt.

(3) La data intrrii in vigoare a prezentului Regulament isi inceteazi
valabilitatea Regulamentul de Organizare si Functionare, ‘Obatarin Hotararea
Consiliului Judetean Neam¢ nr.122/22.07.2011. i

Manager (Director general)
Gianina CARBUNARIU
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ANE XA M. L. LA CHRISTUC DE QAILTIVE

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT ‘ Anexa nr.2
laH.C.J. Neamtnr.._ 9o /40 ._915,2020

STAT DE FUNCTIY
al Teatrului Tineretului Piatra Neam¢
Functia
Nr.
Crt, :
de conducere de executie
I. CONDUCERE
1 Manager (Director general)
28 Director general adjunct
3. Director economic G
1L SERVICIUL LITERAR ST ARTISTIC / : o |
4. Sef serviciu I
5,6 Regizor artistic \ =8 [
7,8 Consultant artistic S
) Secretar (artistic) ReFf
10. Scenograf N
11, Sufleor M
12-25 Actor N
26-35 Actor S
36,37 Actor Co S
II1. SERVICIUL TEHNIC
38. | Sefserviciu b S
39. Secretar (platou) S
40. Secretar (platou) S
41, Operator (imagine,sunet) S
42, Operator (imagine,sunet) S
43, Operator (imagine,sunet) M/G
Muncitor din activitatea
44,45 specificd institutiilor de M I 2
spectacole (costumier)
Muncitor din activitatea
46,47 specificd instituiilor de M | 2
spectacole (recuziter)
48, Maestru (lumini) M I 1
Muncitor din activitatea
49, specificd instituiilor de M/G [ 1
spectacole (electrician)
50. Peruchier machior M I 1
51. | Sef formatie muncitori M I 1
Muncitor din activitatea
5057 specificd institutiilor de M/G I 6
spectacole (manuitor
montator décor)
Iv. SERVICIUL PRODUCTIE 8
58, | Sef serviciu S II 1
59.60 Muncitor din actiyil‘atea M I 2
’ specifica institutiilor de




Functia

Nr. Nivel
Crt. studij
de conducere de executie Q-/
spectacole (confecfioner \‘w
produse lemn) )
Muncitor din activitatea M \:
61. specificd institutiilor de
spectacole (croitor)
Muncitor din activitatea M I 2
62,63 specificd institutiilor de
spectacole (lacdtug)
Muncitor din activitatea 1
64. specifici institutiilor de
spectacole (pictor)
Muncitor din activitatea 1
65. specificd institutiilor de
spectacole (tapiter)
V. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV 11
66. Administrator M I 1
67. Sofer M | 1
68 -71 Garderobier M 4
72. Sef formatie pazd/pompieri M 1
73-76 Paznic/pompier M 4
VI. SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL 8
77 Sef serviciu S II 1
78. Economist S IA 1
79. Referent de specialitate S I 1
30. Referent de sp¢cia1itate S I :
(resurse umane)
81 Referent de specialitate g
. X I 1
(organizare spectacole)
82. Referent de specialitate S 1
83. Referent (secretariat) M 1
84, Referent (organizare | M I {

spectacole)




Consiiul Judatean Neamg
N Go din 20y 20 o) o
Bk fCrogpmant ROMANIA
VA INAIN T A, JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE

privind aprobarea organigramei s a statului de functii ale Teatrului Tine

i?ll_ -
[oe

- kuJui‘Pia*g;} Neamt
e XY

Consiliul Judetean Neamt;

Avénd Tn vedere prevederile art.4, alin.(1) si art.12, alin.(1) din Ordonanta
privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si
impresariat artistic, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si ale art.
nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice; ¢

Examinénd referatul de aprobare nr. 6304/2020 al domnului lonel Arsene, presedittete Consiliulu;
Judefean Neamt, intocmits in baza adreselor nr.488 si nr.493 /2020 ale Teatrului Tineretului Piatra Neamt;

Vézénd raportul de specialitate comun nr. 6304/2020 al Directiei de Management si al Directiei
Generale Buget Finante, nota de fundamentare nr.43 172020 a Teatrului Tineretului Piatra Neamt, Hotdrarea
nr.3/2020 a Consiliului administrativ al Teatrului Tineretului Piatra Neamt precum si avizele comisiilor de
specialitate;

Ludnd act de dezbaterile din sedinfa plenului Consiliului Judetean Neam(;

in temeiul dispozitiilor art. 173, alin.(2), lit.,,c”, precum si ale art.196, alin.(1), lit.,,a” din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se rectificd statul de functii al Teatrului Tineretului Piatra Neamf - anexa la Hotirdrea
Consiliului Judefean Neamt 263/2019 privind modificarea statului de functii al Teatrului Tineretului Piatra
Neamt, urmand ca la coloana ,Numar posturi”, nr.crt.27-36, in loc de ,,6” si se citeasci »10”,

Art.2: Se aprobd organigrama si statul de functii ale Teatrului Tineretului Piatra Neam¢, urménd
ca acestea sd aibd confinutul previzut in anexele nr. | $i 2 care fac parte integranti din prezenta hotirére.

Art.3: (1) Prezenta hotidrdre va intra in vigoare incepdnd cu data de 13 aprilie 2020, sub conditia
incadrérii in cheltuielile bugetare aprobate,

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei hotdrari, se abrogd Hotardrea Consiliului Judefean Neam
nr.136/2019 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Teatrului Tineretului Piatra Neamt,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.d4: Direcfia de management din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamf si
conducerea Teatrului Tineretului Piatea Neamt vor Jua misurile necesare aducerii |a indeplinire a
prevederilor prezentei hotédrari.

Art.5: Secretarul general al judetului va asigufp comunicarea prezentei hotirari autoritdtilor si
institutiilor publice interesate, prin intermediul Servicipilui gestionarea documentelor, evidenta lucririlor
Consiliului Judetean si publicarea monitorulufoNcial logal.

7 PRESEDINTE
L m‘lop; P ARSENE

Yy

CONTRASEMNEAZA :
Vo ESECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOR ANU

Piatra Neamt ¥
Nr._90 din 10 aprilie 2020 :
Adoptati cu 30 voturi “pentru”
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