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ANUNT

Consiliul Judetean Neamt organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea a trei
functii publice de executie definitive vacante de:

1) consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional superior, cu durata normala
a timpului de munca de 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptdmana, perioadd nedeterminata
Biroul Protectia Animalelor, Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de
Utilitate Publica si Proiecte Sociale, Directia Proiecte, Achizitii si Logisticd;

2) consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional principal, cu durata normala
a timpului de munca de 8 ore pe zi, 40 de ore pe sdptamana, perioada nedeterminata
Biroul Protectia Animalelor, Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de
Utilitate Publica si Proiecte Sociale, Directia Proiecte, Achizitii si Logistic;

3) consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional asistent, cu durata normala a
timpului de munca de 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptimana, perioadd nedeterminata
Biroul Protectia Animalelor, Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de
Utilitate Publicd si Proiecte Sociale, Directia Proiecte, Achizitii si Logistica.

Concursul de recrutare va avea loc la sediul Consiliului Judetean Neamt si va consta
in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

b) proba scrisa, care se va sustine in data de 09 august 2022, ora 12%;

¢) interviul, care se va organiza in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise.

Conditiile specifice pentru participarea la concurs sunt:

1) pentru functia publica definitiva de executie de consilier, studii superioare,
clasa I, grad profesional superior, cu durata normald a timpului de muncd de 8 ore pe
zi, 40 de ore pe sdptamdnd, perioadd nedeterminatd, Biroul Protectia Animalelor,
Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de Utilitate Publicd §i Proiecte Sociale,
Directia Proiecte, Achizitii si Logisticd:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd;

- vechime in specialitatea studiilor - minim 7 ani;

2) pentru functia publici definitivi de executie de consilier, studii superioare,
clasa I, grad profesional principal, cu durata normald a timpului de munca de 8 ore pe
zi, 40 de ore pe sdptamdnd, perioadd nedeterminatd, Biroul Protectia Animalelor,
Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de Utilitate Publicd si Proiecte Sociale,
Directia Proiecte, Achizitii si Logistica:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- vechime in specialitatea studiilor - minim 5 ani;

3) pentru functia publicd definitivi de executie de consilier, studii superioare,
clasa I, grad profesional asistent, cu durata normald a timpului de munca de 8 ore pe
zi, 40 de ore pe sdaptamdnd, perioadd nedeterminatd, Biroul Protectia Animalelor,
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Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de Utilitate Publicd si Proiecte Sociale,
Directia Proiecte, Achizitii si Logistica:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalent;

- vechime in specialitatea studiilor - minim 1 ani.

Dosarele de inscriere se vor depune in termen de 20 de zile de la data publicarii
prezentului anunt pe pagina de internet a Consiliului Judetean Neamt si pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in perioada 08 iulie 2022 - 27
iulie 2022 (ora 16%°), inclusiv, la Registratura Consiliului Judetean Neamf, str.
Alexandru cel Bun, nr. 27, Municipiul Piatra Neamt, Judetul Neamt.

Persoana responsabild cu primirea dosarelor de concurs este doamna Elena Teacu —
consilier, Serviciul Resurse Umane, Directia de Management, telefon 0233/212.890
(int.210), fax 0233/211.569, e-mail resurse.umane(@cjneamt.ro.

Conditiile previzute la art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare, documentele necesare inscrierii,
modelul orientativ de adeverintd care sd ateste vechimea in muncd si In specialitatea
studiilor solicitatd pentru ocuparea functiilor publice, bibliografiile si tematicile de
concurs, precum si atributiile previzute in fisele posturilor, sunt mentionate in anexele
nr. I — 5.3 la prezentul anunt.

Afisat in data de 08.07.2022, la sediul Consiliului Judetean Neamt si pe pagina de
internet cjneamt.ro.

PRESEDINTE,
Ionel ARSENE



Anexa nr. 1 la anuntul nr. /§_ 822 din 08.07.2022

Conditii generale de ocupare a unei functii publice, conform prevederilor art. 465
alin. (1) coroborate cu cele ale art. 613 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificiirile si completarile ulterioare

Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotarare judecétoreasca definitiva,
in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, In conditiile prevazute
de legislatia specifica.

(U'S)



Anexa nr. 2 la anuntul nr. g ,25 din 08.07.2022

Acte necesare
obligatorii pentru dosarul de inscriere la concurs, conform prevederilor art. 49 din
Hotararea Guvernului nr. 611/2008 privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare

1. Formularul de inscriere la concurs';

2. Curriculum vitae, modelul comun european, datat si semnat pe fiecare pagind de
catre candidat;

3. Copia actului de identitate si a certificatului de casatorie, dupa caz?

4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atestd
efectuarea unor specializiri si perfectionari®;

5. Copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei*” ;

6. Copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel

mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului
2), 4).

).
]

7. Cazierul judiciar”;

8. Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrétor al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

U) Formularul de inscriere previzut la pet. 1 se regdseste pe pagina de internet a Consiliului Judetean Neamt
¢cjneamt.ro, secfiunea Anunfuri concurs aparat propriu, in format deschis, editabil, precum si la avizierul
institufiei, in format letric.

2)Copiile de pe actele obligatorii ce trebuiesc depuse la dosarul de concurs, precum §i copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap previzutd la lit. c), se prezintd in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitate cu originalul de cdtre secretarul comisiei de
COnCUrs.

3) Modelul orientativ al adeverinfei mentionate la pct. 5 este prevdzut in anexa nr. 3 la anunjul de concurs.
Adeverintele care au un alt format decdt cel previzut in anexa nr. 3 trebuie sd cuprinda elemente similare celor
previzute in anexa nr. 2D la Hotdrdrea Guvernului nr. 611/2008 privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare §i din care sd rezulte cel pufin urmdtoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurdrii activitdfii, vechimea in muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

L Adeverinta care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdarul, data, numele emitentului §i calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atestd starea de sdndtate trebuie insofitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii. Prin raportare la nevoile
individuale, candidatul cu dizabilitdfi poate inainta comisiei de concurs, in termenul prevdzut pentru depunerea

dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurared accesibilitdtii probelor
de concurs.

>V Documentul previzut la pet. 7 poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfisurdrii concursului, dar nu mai tdrziu de data si ora organizarii interviului,
sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire.
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Anexa nr. 3 la Anuntul nr. ¥.823 din 08.07.2022
(conform Anexei nr. 2D la H.G. nr. 611/2008, cu modificérile si completarile ulterioare)

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

151§ V- WO I 1| STpT—— 5 IONP sssesmsasssmmsnmssnns , a fost/este angajatul ...................... . In baza
actului administrativ de numire nr................../contractului individual de muncé/, cu norma intreagéd/cu
timp parfial de.....ix ore/zi, incheiat pe durati determinatd/nedeterminata, inregistrat in registrul
general de evidentd a salariatilor cu nr..... Lo , in functia/meseria/ocupatia

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
munci/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de mnivel .? ... , In
SPECIalTTabsa, simammrasn

Pe durata executirii contractului individual de muncéd/raporturilor de serviciu,
dl/dna.. ..o a dobandit:

- vechime in munca: .......cccoeveeenene ;1o [, luniis.ozile

- vechime in specialitatea studiilor: . VRPN || [ luni.......... zile.

Pe durata executirii contractului 1nd1v1dual de muncéd/raporturilor de serviciu au intervenit
urmitoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncé@/raporturilor

de serviciu):

Nr. | Mutatia Data Meseria/Functia/Ocupatia Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita cu ciruia se face
indicarea clasei/gradatiei inscrierea si temeiul legal
profesionale
In perioada lucrati @ avut........cocevveueeennn. zile de concediu medical $i ......ccceuennenee concediu fara
plata.
In perioada lucrata, dlui/dnei...........covvreeereereenenee nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ i

s-a aplicat sanctiunea disciplinari...........ccoeeveveveereuennen.
Cunoscénd normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ca datele

cuprinse in prezenta adeverintd sunt reale, exacte si complete.
Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,
Semnitura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

| Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Roménia si la actele normative care stabilesc functii.
2 Se va indica nivelul de studii (mediu /superior).
3 Persoana care, potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta
angajatorul in relatiile cu tertii.
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Anexa nr. 4.1 la anuntul nr. /§ §2% din 08.07.2022

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

Directia Proiecte, Achizitii si Logistica

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii
functiei publice de executie vacante de consilier, studii superioare, clasa 1, grad
profesional superior, cu durata normald a timpului de muncd de 8 ore pe zi, 40 de
ore pe sdptdmand, perioadd nedeterminatd, din cadrul Biroului Protectia Animalelor,
Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de Utilitate Publicd si Proiecte
Sociale, Directia Proiecte, Achizitii si Logistica

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare (cu exceptia Partii a Il a si Partii a IV a);

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

5. Legea nr. 205/2004 privind protectia animalelor, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

6. Ordonanta Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea si desfasurarea activitatii
de neutralizare a subproduselor de origine animald care nu sunt destinate consumului
uman, cu modificarile si completérile ulterioare;

7. Hotdrarea Guvernului nr. 551/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea si
desfasurarea activititii de neutralizare a subproduselor de origine animald care nu sunt
destinate consumului uman, cu modificarile si completéarile ulterioare;

8. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea programului
de gestionare a cainilor fard stipan, cu modificarile si completérile ulterioare.

NOTA: Bibliografia are in vedere actele normative cu toate modificarile si
completarile aduse ulterior publicarii lor.



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

Directia Proiecte, Achizitii si Logistica

TEMATICA
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii
functiei publice de executie vacante de consilier, studii superioare, clasa I, grad
profesional superior, cu durata normald a timpului de muncd de 8 ore pe zi, 40 de
ore pe sdpldmdnd, perioadd nedeterminatd, din cadrul Biroului Protectia Animalelor,
Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de Utilitate Publica si Proiecte
Sociale, Directia Proiecte, Achizitii si Logistica

1. Constitutia Romaniei;

2. Reglementiri privind administratia publica: Dispozitii generale; Definitii generale
aplicabile administratiei publice; Principiile generale aplicabile administratiei publice;

3. Reglementri privind administratia publica locald: Dispozifii generale; Regimul
general al autonomiei locale; Autoritatile administratiei publice locale, din care:
Consiliul judetean, Presedintele si vicepresedintii consiliului judetean; Actele
autoritatilor administratiei publice locale;

4. Reglementari in domeniul functiei publice;

5. Reglementiri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

6. Reglementiri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

7. Reglementiri privind masurile necesare pentru asigurarea conditiilor de viata si
bunistare ale animalelor cu sau fara detinator;

8. Reglementiri privind conditiile necesare detinerii animalelor;

9. Reglementiri privind conditiile pentru comertul cu animale, transportul
animalelor, precum si folosirea acestora in scop publicitar, in spectacole, expozitii,
competitii si manifestari similare;

10. Reglementiri privind misurile necesare protectiei animalelor intr-o situatie de
pericol;

11. Dispozitii generale privind organizarea si desfasurarea activitdtii de neutralizare a
subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului uman;

12. Conditii sanitar veterinare si de mediu privind functionarea unitatilor de crestere a
animalelor;

13. Neutralizarea si transportul subproduselor de origine animald care nu sunt
destinate consumului uman;

14. Aspecte tehnice privind organizarea activititii de neutralizare a animalelor moarte
provenite din gospodariile crescatorilor individuali de animale;

15. Resurse necesare pentru realizarea activitatii de neutralizare a animalelor moarte
provenite de la crescatorii individuali de animale;

16. Reglementari privind serviciile de gestionare a cainilor fard stdpan si conditii
minime pentru functionarea unui addpost pentru acestia.

Noti: Tematica concursului s-a stabilit pe baza bibliografiei.



Anexa nr. 4.2 la anuntul nr./§.8/3 din 08.07.2022

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

Directia Proiecte, Achizitii si Logistica

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii
functiei publice de executie vacante de consilier, studii superioare, clasa I, grad
profesional principal, cu durata normald a timpului de muncd de 8 ore pe zi, 40 de
ore pe saptdmand, perioadd nedeterminatd, din cadrul Biroului Protectia Animalelor,
Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de Utilitate Publica si Proiecte
Sociale, Directia Proiecte, Achizitii si Logistica

1. Constitutia Romaniei, republicat;

2. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare (cu exceptia Partii a II a i Partii a [V a);

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 205/2004 privind protectia animalelor, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

6. Ordonanta Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea si desfisurarea activitatii
de neutralizare a subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului
uman, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Hotararea Guvernului nr. 551/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea si
desfasurarea activititii de neutralizare a subproduselor de origine animala care nu sunt
destinate consumului uman, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea programului
de gestionare a cainilor fira stipan, cu modificarile si completérile ulterioare.

NOTA: Bibliografia are in vedere actele normative cu toate modificarile si
completirile aduse ulterior publicdrii lor.



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

Directia Proiecte, Achizitii si Logisticd

TEMATICA
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupdrii
functiei publice de executie vacante de consilier, studii superioare, clasa I, grad
profesional principal, cu durata normald a timpului de munca de 8 ore pe zi, 40 de
ore pe sdptamand, perioadd nedeterminatd, din cadrul Biroului Protectia Animalelor,
Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de Utilitate Publica si Proiecte
Sociale, Directia Proiecte, Achizitii §i Logistica

1. Constitutia Romaniei;

2. Reglementiri privind administratia publica: Dispozitii generale; Definitii generale
aplicabile administraiei publice; Principiile generale aplicabile administratiei publice;

3. Reglementari privind administratia publicd locald: Dispoziii generale; Regimul
general al autonomiei locale; Autoritatile administratiei publice locale, din care:
Consiliul judetean, Presedintele si vicepresedintii consiliului judetean; Actele
autorititilor administratiei publice locale;

4. Reglementari in domeniul functiei publice;

5. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

6. Reglementiri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

7. Reglementiri privind misurile necesare pentru asigurarea conditiilor de viata si
bunistare ale animalelor cu sau fard detinétor;

8. Reglementiri privind conditiile necesare detinerii animalelor;

9. Reglementari privind conditiile pentru comertul cu animale, transportul
animalelor, precum si folosirea acestora in scop publicitar, in spectacole, expozitii,
competitii si manifestdri similare;

10. Reglementiri privind misurile necesare protectiei animalelor intr-o situatie de
pericol;

11. Dispozitii generale privind organizarea si desfasurarea activitatii de neutralizare a
subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului uman;

12. Conditii sanitar veterinare si de mediu privind functionarea unitatilor de crestere a
animalelor;

13. Neutralizarea si transportul subproduselor de origine animala care nu sunt
destinate consumului uman;

14. Aspecte tehnice privind organizarea activitatii de neutralizare a animalelor moarte
provenite din gospodariile crescatorilor individuali de animale;

15. Resurse necesare pentru realizarea activititii de neutralizare a animalelor moarte
provenite de la crescatorii individuali de animale;

16. Reglementari privind serviciile de gestionare a cdinilor fard stapan si conditii
minime pentru functionarea unui adapost pentru acestia.

Noti: Tematica concursului s-a stabilit pe baza bibliografiei.



Anexa nr. 4.3 la anuntul nr. /§.§25 din 08.07.2022

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

Directia Proiecte, Achizitii si Logisticd

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupérii
functiei publice de executie vacante de consilier, studii superioare, clasa I, grad
profesional asistent, cu durata normala a timpului de muncd de 8 ore pe zi, 40 de ore
pe sdptdamand, perioadd nedeterminatd, din cadrul Biroului Protectia Animalelor,
Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de Utilitate Publica si Proiecte
Sociale, Directia Proiecte, Achizitii §i Logistica

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare (cu exceptia Partii a Il a si Partii a [V a);

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 205/2004 privind protectia animalelor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Ordonanta Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea si desfasurarea activitatii
de neutralizare a subproduselor de origine animald care nu sunt destinate consumului
uman, cu modificérile si completarile ulterioare;

7. Hotirarea Guvernului nr. 551/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea $i
desfasurarea activititii de neutralizare a subproduselor de origine animala care nu sunt
destinate consumului uman, cu modificarile si completérile ulterioare;

8. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 155/2001 privind aprobarea programului
de gestionare a cinilor fird stipan, cu modificarile si completarile ulterioare.

NOTA: Bibliografia are in vedere actele normative cu toate modificarile si
completirile aduse ulterior publicarii lor.
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

Directia Proiecte, Achizitii si Logistica

TEMATICA
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupdril
functiei publice de executie vacante de consilier, studii superioare, clasa I, grad
profesional asistent, cu durata normald a timpului de munca de 8 ore pe zi, 40 de ore
pe sdptamdnd, perioadd nedeterminatd, din cadrul Biroului Protectia Animalelor,
Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor de Ulilitute Publica si Proiecte
Sociale, Directia Proiecte, Achizitii §i Logisticd

1. Constitutia Romaniet;

2. Reglementari privind administratia publica: Dispozitii generale; Definitii generale
aplicabile administratiei publice; Principiile generale aplicabile administratiei publice;

3. Reglementari privind administratia publicd locala: Dispozitii generale; Regimul
general al autonomiei locale; Autoritétile administratiei publice locale, din care:
Consiliul judetean, Presedintele si vicepresedintii consiliului judetean; Actele
autoritatilor administratiei publice locale;

4. Reglementiri in domeniul functiei publice;

5. Reglementiri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

6. Reglementiri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

7. Reglementdri privind mésurile necesare pentru asigurarea conditiilor de viata si
bunistare ale animalelor cu sau fara detinator;

8. Reglementari privind conditiile necesare detinerii animalelor;

9. Reglementari privind conditiile pentru comertul cu animale, transportul
animalelor, precum si folosirea acestora in scop publicitar, in spectacole, expozitii,
competitii si manifestiri similare;

10. Reglementari privind masurile necesare protectiei animalelor intr-o situatie de
pericol;

11. Dispozitii generale privind organizarea si desfasurarea activitatii de neutralizare a
subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului uman;

12. Conditii sanitar veterinare si de mediu privind functionarea unitatilor de crestere a
animalelor;

13. Neutralizarea si transportul subproduselor de origine animald care nu sunt
destinate consumului uman;

14. Aspecte tehnice privind organizarea activitdtii de neutralizare a animalelor moarte
provenite din gospodariile crescétorilor individuali de animale;

15. Resurse necesare pentru realizarea activitatii de neutralizare a animalelor moarte
provenite de la crescétorii individuali de animale;

16. Reglementiri privind serviciile de gestionare a cainilor fard stapan si conditii
minime pentru functionarea unui adapost pentru acestia.

Noti: Tematica concursului s-a stabilit pe baza bibliografiei.
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Anexa nr. 5.1 la anuntul nr. /¢ . 2% din 08.07.2022

Atributiile prevazute in fisa postului aferenta functiei publice de executie definitive de
consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional superior, cu durata normald a
timpului de muncd de 8 ore pe zi, 40 de ore pe sdptdmand, perioadd nedeterminatd, din
cadrul Biroului Protectia Animalelor, Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor
de Utilitate Publicd si Proiecte Sociale, Directia Proiecte, Achizitii si Logistica

1. Participa la derularea activitiilor din cadrul biroului de protectie a animalelor si de
neutralizare a subproduselor de origine animald care nu sunt destinate consumului
uman;

2. Participa la desfasurarea activita{ii de neutralizare a subproduselor de origine animala
provenite din gospodariile crescatorilor individuali de animale;

3. Colaboreaza cu unititile administrativ-teritoriale si cu organizatiile non-
guvernamentale din domeniul protectiei animalelor;

4. Colaboreaza cu structurile de specialitate din cadrul Ministerului Afacerilor Interne,
precum si cu alte organe de specialitate ale administratiei publice centrale si locale, in
domeniul specific de activitate;

5. Participa la procesul de adoptie al animalelor fard stdpan din addposturile aflate pe
teritoriul judetului Neamf;

6. Asigurd sprijin tehnic si metodologic unitatilor administrativ-teritoriale 1in
implementarea politicilor din domeniul protectiei animalelor;

7. Fundamenteaza si elaboreaza necesitatile specifice domeniului de activitate in vederea
elaborarii Programului anual al achizitiilor publice si le transmite Serviciului Achizitii
Publice;

8. Fundamenteazi si elaboreazi necesititile specifice domeniului de activitate in vederea
elaboririi politicilor publice in domeniu;

9. Fundamenteaza si elaboreazi referatele de necesitate, specificatiile tehnice/caietele de
sarcini aferente domeniului de activitate si le transmite Serviciului Achizitii Publice in
vederea publicirii in sistemul electronic public de achizitii;

10.Participd in comisiile de evaluare desemnate de Presedintele Consiliului Judetean
Neamt in vederea deruldrii procedurilor de achizitie publicd de produse/servicii sau
lucrdri pentru necesititile aferente domeniului specific de activitate, potrivit legislatiei
in vigoare;

11.Indeplineste atributii specifice privind organizarea desfasurérii activitatii de neutralizare
a subproduselor de origine animala provenite din gospodariile crescatorilor individuali
de animale;

12.Particip la incheierea contractului de servicii si modul de desfasurare a acestuia, in
vederea realizarii activitatii de neutralizare, cu o unitate de ecarisare autorizata, conform
legislatiei in vigoare;

13.0btine avizele si acordurile pentru obiectivele de investitii ce tin de activitatea de
ecarisaj;

14.Realizeazi si actualizeaza baza de date la nivelul judetului privind activitatea de ecarisaj
in vederea stabilirii bugetului anual;

15.Realizeazi centralizatorul registrelor de evidentd intocmite de unitdgile administrative
teritoriale din judet cu privire la cantitdtile de subproduse de origine animald care nu
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sunt destinate consumului uman preluate de unitatea de neutralizare de pe raza fiecarei
unititi administrativ-teritoriale;

16.Indeplineste atributii specifice serviciului public de adipostire a animalelor aflate in
pericol pe raza judetului Neamt, pentru care s-a emis un ordin de plasare in adapost,
respectiv  capturarea/preluarea/ridicarea, asistenta veterinard de urgentd, inclusiv
interventia chirurgicald, transportul, cazarea, hranirea, deparazitarea, vaccinarea si
controlul bolilor animalelor, conform legislatiei sanitar-veterinare;

17.In scopul preludrii in custodie temporara sau restituirii cétre detindtor, pune la
dispozitie, pe site-ul propriu, informatiile privind animalele care fac obiect al ordinelor
de plasare n addpost;

18.Colaboreaza cu celelalle entititi organizatorice de la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Neamt in vederea respectrii calendarelor de activitati;

19.Participa la identificarea potentialele surse de risc ce pot apirea in urma desfésurdrii
activitatilor din cadrul Biroului de protectie a animalelor si propune optiuni pentru
masurile de risc — control;

20.Intocmeste si transmite raportarilor periodice solicitate in cadrul activitatilor desfasurate
in cadrul Biroului de protectie a animalelor;

21.Asigurd indeplinirea recomandarilor formulate in cadrul misiunilor de audit intern si
extern pe domeniu specific de activitate;

22.Raspunde solicitirilor venite din partea diferitelor entititi publice sau private;

23.Participa, alturi de alte entitati, la realizarea de analize si studii, potrivit capacitatii sale
operationale, pentru proiectele propuse, dupd normele si procedurile agreate de
finantatori si normele/normativele tehnice in vigoare;

24 Participd la rezolvarea petitiilor, reclamatiilor ~si  sesizdrilor  distribuite
compartimentului;

25.Participa la inventarierea si casarea mijloacelor fixe si mobile;

26.Participa la realizarea interfetei cu institutiile centrale (ministere, agentii
guvernamentale, etc.) precum si cu structurile europene, in cazul parteneriatelor de tip
interregional;

27 Respectd normele privind securitatea si sanatatea in munca, precum si cele cu privire la
prevenirea si stingerea incendiilor;

28.Respecti regimul juridic al incompatibilitatilor si confictelor de interese si are obligatia
de a aduce la cunostinta directorului/sefului direct/coordonatorului structurii a oricdror
astfel de situatii;

29.Respecta procedurile de sistem si operationale din cadrul sistemului de management al
calitatii;

30.Se obligi si respecte Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Neam, Regulamentul Intern al Consiliului Judetean
Neamt;

31.Indeplineste orice alte sarcini care intrd in sfera de activitate a Biroului Protectia
Animalelor, primite de la conducerea Consiliului Judetean si seful ierarhic, ori care
rezultd din actele normative in vigoare, conform competentelor si prevederilor legale in
vigoare.



Anexa nr. 5.2 la anuntul nr. /£ . £25 din 08.07.2022

Atributiile previzute in fisa postului aferentd functiei publice de executie definitive de
consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional principal, cu durata normald a
timpului de muncd de 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptamand, perioadd nedeterminatd, din
cadrul Biroului Protectia Animalelor, Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor
de Utilitate Publicd si Proiecte Sociale, Directia Proiecte, Achizifii si Logistica

|.Participa la derularea activitatilor din cadrul biroului de protectie a animalelor si de
neutralizare a subproduselor de origine animald care nu sunt destinate consumului
uman;

2.Participa la desfisurarea activitétii de neutralizare a subproduselor de origine animala
provenite din gospodariile crescatorilor individuali de animale;

3.Colaboreazi cu unititile administrativ-teritoriale si cu organizatiile non- guvernamentale
din domeniul protectiei animalelor;

4.Participd la procesul de adoptie al animalelor fard stapan din adaposturile aflate pe
teritoriul judetului Neamt;

5.Asigurd sprijin tehnic i metodologic unitatilor administrativ-teritoriale in
implementarea politicilor din domeniul protectiei animalelor;

6.Fundamenteazi si elaboreaza necesititile specifice domeniului de activitate Tn vederea
elaboririi Programului anual al achizitiilor publice si le transmite Serviciului Achizitii
Publice;

7.Fundamenteaza si elaboreaza necesitétile specifice domeniului de activitate in vederea
elaboririi politicilor publice in domeniu;

8. Fundamenteaza si elaboreaza referatele de necesitate, specificatiile tehnice/caietele de
sarcini aferente domeniului de activitate si le transmite Serviciului Achizitii Publice in
vederea publicarii in sistemul electronic public de achizitii;

9.Indeplineste atributii specifice privind organizarea desfasurarii activitatii de neutralizare
a subproduselor de origine animala provenite din gospodariile crescatorilor individuali
de animale;

10.Participa la incheierea contractului de servicii si modul de desfasurare a acestuia, in
vederea realizarii activitatii de neutralizare, cu o unitate de ecarisare autorizatd, conform
legislatiei in vigoare;

11.0btine avizele si acordurile pentru obiectivele de investitii ce tin de activitatea de
ecarisaj;

12 Realizeaza si actualizeazi baza de date la nivelul judetului privind activitatea de
ecarisaj in vederea stabilirii bugetului anual;

13.Realizeaza centralizatorul registrelor de evidenta intocmite de unitatile administrative
teritoriale din judet cu privire la cantitdtile de subproduse de origine animald care nu
sunt destinate consumului uman preluate de unitatea de neutralizare de pe raza fiecérei
unitati administrativ-teritoriale;

14.Indeplineste atributii specifice serviciului public de adapostire a animalelor aflate in
pericol pe raza judetului Neamt, pentru care s-a emis un ordin de plasare in addpost,
respectiv capturarea/preluarea/ridicarea, asistenta veterinard de urgentd, inclusiv
interventia chirurgicald, transportul, cazarea, hrinirea, deparazitarea, vaccinarea si
controlul bolilor animalelor, conform legislatiei sanitar-veterinare;
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15.In scopul preluarii in custodie temporard sau restituirii catre detinator, pune la
dispozitie, pe site-ul propriu, informatiile privind animalele care fac obiect al ordinelor
de plasare in adapost;

16.Colaboreazi cu celelalte entitati organizatorice de la nivelul aparatului de specialitate al
Consiliului Judelean Neam| in vederea respectrii calendarelor de activitati;

17.Intocmeste si transmite raportarilor periodice solicitate in cadrul activitatilor
desfasurate in cadrul Biroului Protectia Animalelor;

18.Asigura indeplinirea recomandarilor formulate in cadrul misiunilor de audit intern si
extern pe domeniu specific de activitate;

19.Raspunde solicitarilor venite din partea diferitelor entitati publice sau private;

20.Participi la  rezolvarea petifiilor, reclamatiilor  si sesizarilor  distribuite
compartimentulu;

21.Participa la inventarierea si casarea mijloacelor fixe si mobile;

22 Participa la realizarea interfetei cu institutiile centrale (ministere, agentii
guvernamentale, etc.) precum si cu structurile europene, in cazul parteneriatelor de tip
interregional;

23.Respectd normele privind securitatea si sdnatatea in munca, precum si cele cu privire la
prevenirea si stingerea incendiilor;

24 Respecta regimul juridic al incompatibilitatilor si confictelor de interese si are obligatia
de a aduce la cunostinta directorului/sefului direct/coordonatorului structurii a oricaror
astfel de situatii,

25.Respecta procedurile de sistem si operationale din cadrul sistemului de management al
calitatii;

26.Se obligd sa respecte Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Neamt, Regulamentul Intern al Consiliului Judetean
Neamt;

27 indeplineste orice alte sarcini care intrd in sfera de activitate a Biroului Protectia
Animalelor, primite de la conducerea Consiliului Judetean si seful ierarhic, ori care
rezulti din actele normative in vigoare, conform competentelor si prevederilor legale in
vigoare.



Anexa nr. 5.3 laanuntul nr. /¥ . $2% din 08.07.2022

Atributiile previzute in fisa postului aferentd functiei publice de executie definitive de
consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional asistent, cu durata normala a
timpului de muncd de 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptamand, perioada nedeterminatd, din
cadrul Biroului Protectia Animalelor, Serviciul Unitatea de Monitorizare a Serviciilor
de Utilitate Publicd si Proiecte Sociale, Directia Proiecte, Achizifii si Logistica

1. Participa la derularea activitagilor din cadrul biroului de protectie a animalelor si de
neutralizare a subproduselor de origine animald care nu sunt destinate consumului
uman;

2. Participa la desfisurarea activitatii de neutralizare a subproduselor de origine animala
provenite din gospodariile crescatorilor individuali de animale;

3. Colaboreaza cu unititile administrativ-teritoriale si  cu organizatiile non-
guvernamentale din domeniul protectiei animalelor;

4. Participd la procesul de adoptie al animalelor fard stapan din adaposturile aflate pe
teritoriul judetului Neamt;

5. Asigurd sprijin tehnic si metodologic unitatilor administrativ-teritoriale in
implementarea politicilor din domeniul protectiei animalelor;

6. Indeplineste atributii specifice privind organizarea desfasurarii activitatii de neutralizare
a subproduselor de origine animala provenite din gospodariile crescitorilor individuali
de animale;

7. Participa la incheierea contractului de servicii si modul de desfasurare a acestuia, in
vederea realizarii activititii de neutralizare, cu o unitate de ecarisare autorizata, conform
legislatiei in vigoare;

8. Obtine avizele si acordurile pentru obiectivele de investitii ce tin de activitatea de
ecarisaj;

9. Realizeazi si actualizeazi baza de date la nivelul judegului privind activitatea de ecarisaj
in vederea stabilirii bugetului anual;

10.Realizeaza centralizatorul registrelor de evidentd intocmite de unitatile administrative
teritoriale din judet cu privire la cantitatile de subproduse de origine animala care nu
sunt destinate consumului uman preluate de unitatea de neutralizare de pe raza fiecarei
unititi administrativ-teritoriale;

11.Indeplineste atributii specifice serviciului public de adapostire a animalelor aflate in
pericol pe raza judetului Neamt, pentru care s-a emis un ordin de plasare 1n adapost,
respectiv capturarea/preluarea/ridicarea, asistenta veterinara de urgentd, inclusiv
interventia chirurgicald, transportul, cazarea, hrénirea, deparazitarea, vaccinarea si
controlul bolilor animalelor, conform legislatiei sanitar-veterinare;

12.In scopul preludrii in custodie temporard sau restituirii catre detindtor, pune la
dispozitie, pe site-ul propriu, informatiile privind animalele care fac obiect al ordinelor
de plasare in adédpost;

13.Intocmeste si transmite raportdrilor periodice solicitate in cadrul activitétilor
desfasurate in cadrul Biroului Protectia Animalelor;

14.Asigura indeplinirea recomandarilor formulate in cadrul misiunilor de audit intern si
extern pe domeniu specific de activitate;

15.Raspunde solicitdrilor venite din partea diferitelor entitati publice sau private;
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16.Participa  la  rezolvarea petitiilor, reclamatiilor si  sesizarilor  distribuite
compartimentului;

17.Participa la inventarierea si casarea mijloacelor fixe si mobile;

18.Participd la realizarea interfetei cu institutiile centrale (ministere, agentii
guvernamentale, etc.) precum si cu structurile europene, in cazul parteneriatelor de tip
interregional;

19.Respecta normele privind securitatea si sanatatea in muncd, precum si cele cu privire la
prevenirea si stingerea incendiilor;

20.Respecta regimul juridic al incompatibilitatilor si confictelor de interese si are obligatia
de a aduce la cunostinta directorului/sefului direct/coordonatorului structurii a oricéror
astfel de situatii;

21.Respecta procedurile de sistem si operationale din cadrul sistemului de management al
calitatii;

22.Se obligd si respecte Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Neamt, Regulamentul Intern al aparatului de
specialitate;

23.Indeplineste orice alte atribuii si sarcini stabilite de catre sefii ierarhici superiori,
conform competentelor si prevederilor legale in vigoare;

24 Indeplineste orice alte sarcini care intrd in sfera de activitate a Biroului Protectia a
Animalelor, primite de la conducerea Consiliului Judetean, ori care rezulta din actele
normative in vigoare.
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