ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

Dispozitie

privind evaluarea activitatii managerului
Spitalului Judetean de Urgenta Piatra-Neamt pentru anul 2022

lonel Arsene, presedintele Consiliului Judetean Neamt;

Avand n vedere prevederile art. 176 alin. (4) din Legea nr. 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, precum si ale
art. 1 alin (2) si ale art. 4! alin. (1), alin. (4) si alin. (6) din Ordinul ministrului sdnatatii
publice nr. 112/2007 privind criteriile de performantd in baza cédrora contractul de
management poate fi prelungit sau poate inceta inainte de termen, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

Vazand referatul nr. 6817/2023 al Directiei de Management;

In temeiul dispozitiilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1: Se aproba Criteriile specifice de performanta pe baza carora se efectueaza
evaluarea activitatii managerului Spitalului Judetean de Urgenta Piatra-Neamt pentru anul
2022, conform anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.2: Se aproba Procedura de evaluare a activitatii managerului Spitalului Judetean
de Urgenta Piatra-Neamt, ce cuprinde urmatoarele etape:

a) evaluarea criteriilor de performantd generale potrivit Ordinului ministrului sanatatii
publice nr. 112/2007 privind criteriile de performanta in baza carora contractul de
management poate fi prelungit sau poate inceta Tnainte de termen, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) evaluarea criteriilor specifice de performanta prevazute la art. 1,

c) activitatea de evaluare se finalizeaza prin acordarea unui calificativ general care este
reprezentat de calificativul obtinut la evaluarea criteriilor de performantd aprobate prin
Ordinul ministrului sanatatii publice nr.112/2007 privind criteriile de performanta in
baza carora contractul de management poate fi prelungit sau poate inceta inainte de
termen, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu calificativul obtinut la
evaluarea indeplinirii criteriilor specifice de performantd, conform anexei nr.2 care
face parte integranta din prezenta dispozitie.



Art.3: (1) Se desemneaza membrii comisiei de evaluare a activitdtii managerului
Spitalului Judetean de Urgentd Piatra-Neamt, precum si ai comisiei de solutionare a
contestatiilor, dupa cum urmeaza:

a) comisia de evaluare:
Presedinte: - Sorin Bragoveanu — administrator public, Consiliul Judetean Neamt;
Membri: - Veronica Vasiliu — director executiv;
- Nicoleta Buzenschi — sef serviciu;
- Constantin Aluigheorghe — consilier juridic;
- Irina-Elisabeta Stoian — consilier.
b) comisia de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: - Dragos-Victor Chitic — vicepresedinte al Consiliului Judetean Neamt;
Membri: - Mirela-Lavinia Munteanu — consilier;
- Alina-Mariana Hérlea — consilier;
- Ana-Loredana Tutulea — consilier juridic;
- Vilhelmina-Denisia Creasta — inspector.
(2) Secretariatul comisiilor va fi asigurat de catre:
- Ana-Maria Sandu — inspector;
- Alexandra-Amalia Milies — consilier.

Art.4: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei dispozitii
persoanelor si autoritatilor interesate, prin intermediul Serviciului Gestionarea Documentelor,
Evidenta Lucrarilor Consiliului Judetean si Publicarea Monitorului Oficial Local.

PRESEDINTE
lonel ARSENE
CONTRASEMNEAZA:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra-Neamt
Nr.130
Din(0803.2023
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Calificativul obtinut la Calificativul obtinut la === =X alificativul general
evaluarea criteriilor de evaluarea criteriilor specifice
performanti aprobate prin de performanta
0.M.S.P. nr. 112/2007
Foarte bine Foarte bine Foarte bine
Foarte bine Bine Foarte bine
Foarte bine Satisfacator Bine
Foarte bine Nesatisfacator Satisfacator
Bine Foarte bine Bine
Bine Bine Bine
Bine Satisfacator Bine
Bine Nesatisfacator Satisfacator
Satisfacator Foarte bine Bine
Satisfacator Bine Satisfacator
Satisfacator Satisfacator Satisfacator
Satisfacator Nesatisfacator Satisfacator
Nesatisfacator Foarte bine Satisfacator
Nesatisfacator Bine Satisfacator
Nesatisfacator Satisfacator Nesatisfacator
Nesatisfacator Nesatisfacator Nesatisfacator
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