CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA ST PROTECTIA COPILULUI
NEAMT
COMPLEXUL REZIDENTIAL DE SERVICII
SOCIALE ROMAN

ADRESA: Str. 13 Septembrie, nr. 3 — Roman, Jud. Neamt, Cod postal 611080
TELEFON: 0233/740133; FAX: 0233/740133; E-mail: cia_roman@yahoo.com

ANUNT

Complexul Rezidential de Servicii Sociale Roman, organizeaza concurs pentru ocuparea
a 3 posturi vacante de personal contractual de executie, respectiv:

- 2 posturi infirmier/a, in cadrul Centrului de Abilitare Reabilitare Persoane Adulte cu
Dizabilitati Sf. Spiridon, cu durata normala a timpului de lucru de 40 ore pe saptamana,
perioada nedetermina‘a;

- 1 post infirmier/a, in cadrul Centrului de Abilitare Reabilitare Persoane Adulte cu
Dizabilitagi Sf. Nectarie, cu durata normala a timpului de lucru de 40 ore pe saptimana,
perioada nedeterminata.

Concursul se organizeazd in ziua de 21.05.2024, ora 10.00 la sediul Complexului
Rezidential de Servicii Sociale din Roman, strada 13 Septembrie nr. 3, cu respectarea prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si
ale art. VII* alin (1) lit. a) si alin (3) din OUG 115/2023 privind unele masuri fiscal bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene.

I Etapele stabilite pentru concurs:
a) Selectia dosarelor;
b) Proba scrisa;
¢) Proba practica:
d) Interviu;
II.  Calendarul de desfisurare al concursului:
a) Data limitd de depunere a dosarelor de inscriere la concurs este de 10 zile lucritoare
de la data publicarii anuntului la avizierul Complexului Rezidential de Servicii
Sociale Roman, pe pagina de internet www. CrssRoman.ro, precum si pe portalul
posturi.gov.ro, respectiv 15.05.2024, ora 16.00.



I1I.

b) Dosarele de inscriere se depun la registratura Complexului Rezidential de Servicii

c)

Sociale Roman, strada Veronica Micle nr. 21.

Selectia dosarelor de inscriere are loc pe data de 16.05.2024, ora 10.00, iar
rezultatele privind selectia dosarelor se vor afisa pe data de 17.05.2024, ora 10.00:
depunerea eventualelor contestatii se poate face in cel mult 1 zi lucritoare de la
afisarea rezultatelor, respectiv, 20.05.2024, ora 10.00, iar afisarea solutionarii
eventualelor contestatii se va realiza pe 20.05.2024, ora 15.00.

d) Proba scrisa pentru postul de infirmier/a se organizeaza si sc sustine pe data de

21.05.2024, ora 10.00, la sediul Complexului Rezidential de Servicii Sociale din
Roman, strada 13 Septembrie nr. 3, iar rezultatele obtinute la aceasta proba se vor
afisa pe 22.05.2024, ora 10.00; depunerea eventualelor contestatii se poate face in
cel mult 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatelor, respectiv pe 23.05.2024, ora 10.00,
iar afisarea solutionarii eventualelor contestatii se va realiza pe 23.05.2024, ora
15.00.

Proba practica pentru postul de infirmier/a se organizeazi si se sustine pe data de
27.05.2024, ora 10.00, la sediul Complexului Rezidential de Servicii Sociale din
Roman, strada 13 Septembrie nr. 3, iar rezultatele obtinute la accastd proba se vor
afisa pe 28.05.2024, ora 10.00; depunerca eventualelor contestatii se poate face in
cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor, respectiv 29.05.2024, ora 10.00,
iar afisarea solutionarii eventualelor contestatii se va realiza pe 29.05.2024, ora
15.00.

Interviul pentru postul de infirmier/a se organizeazd si se sustine pe data de
31.05.2024, ora 10.00, la sediul Complexului Rezidential de Servicii Sociale din
Roman, strada 13 Septembrie nr. 3, iar rezultatele obtinute la aceastd proba se vor
afisa pe 03.06.2024, ora 10.00; depunerea eventualelor contestatii se poate face in
cel mult o zi lucrdtoare de la afisarea rezultatelor, respectiv 04.06.2024, ora 10.00,
iar afisarea solutiondrii eventualelor contestatii se va realiza pe 04.06.2024, ora
15.00.

g) Termenul de afisare a rezultatelor finale este data de 05.06.2024, ora 10.00.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Conditii de participare la concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante:

1.

Conditiile generale pe care trebuie si le indeplineasca candidatii sunt cele prevazute
la art. 15 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

. Conditiile specifice prevdzute in fisa postului pentru:

- postul de infirmier/a - studii generale/medii, curs de infirmieri absolvit si
minimum 6 luni vechime.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta si depune, pani pe data de

15.05.2024 , ora 16.00, la registratura Complexului Rezidential de Servicii Sociale Roman,




din str. Veronica Micle, nr. 21, un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) Formular de inscriere la concurs;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) Copia actului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
specializarile si indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

e) Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) Certificat de cazier judiciar sau dupa caz extrasul dupa cazierul judiciar*;

g) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului**;

h) Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. A alin. (2) din Legea nr. 115/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invajamant, sanatate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

i) Curriculum vitae model comun european;
j) Certificat/adeverintd eliberat/a de medic specialist psihiatru.

*Documentul prevazut la lit. ) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind

antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei
de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.
** Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
starea de sdnitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile documentelor pievazute de la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea ,,conform cu originalul“ la Registratura Complexului Rezidential de Servicii Sociale
Roman, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Bibliografia / tematica este cea afisata pe site-ul institutiei (CrssRoman.ro) sau la sediul
CRSS Roman, iar relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0233/740133.



In conformitate cu H.G. 355/2007 privind supravegherea sinititii lucritorilor,
candidatul declarat ,,ADMIS”, are obligatia ca in termen de 5 zile lucratoare sa efectueze
examenul medical la angajarea in munci, in vederea semnarii contractului individual de
muncai.

Afisat in data de 25.04.2024, la sediul si pe pagina de internet a CRSS Roman, respectiv
crssroman.ro.

Director, Inspector resurse umane,
Cristea Cristina Ionela Alecsandru Cristina



Tematica si bibliografia pentru ocuparea prin concurs a functiei de
infirmier

1.Ingrij irea persoanei cu handicap-Cartea infirmierei,coordinator SORA
LUNGU-NICOLAE,Bucuresti,1998

Capitolul I'V:

-Igiena si ingrijirea asistatilor;

-Primul ajutor;

-Ingrijirea pacientilor imobilizati la pat;

-Ingrijirea pacientilor cu boli infectioase si boli parazitare;
-Ingrijirea pacientilor cu boli cornice;

Capitolul 'V:,

-Me'tode'”de comunicare, relationare si stimulare.

2.Legea 448/06.12.2006 privind protectia si promovarea drepturilor
Persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, capitolul 2
Drepturile persoanelor cu handicap.

.3.0rdinul nr.82/16.01.2019 privind aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati, Standard 3 Abilitare si Reabilitare, Standard 4 Ingrijire si asistenta,
Standard 9-11 Deprinderi de viata independenta

4.0rdinul MS nr.1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare;

-Anexa nr. 1 Cap.llI-Dezinfectia

-Anexa nr.3- Procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie
de risc

5.0rdinu1 MS nr. 1226/2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale;

-Anexa nr.1- Cap.IL, Cap.V, Cap.VI art.14, Cap.XI art.55, Cap.XII art.66

6. REGULAMENTUL INTERN al institutiei, capitolul 3 Reguli privind
protectia, igiena si securitatea in munca a salariatilor, capitolul 9 Reguli concrete



de corifdii_ité si ciisqiplina muncii si capitolul 10 Abateri disciplinare si sanctiunile
aplicabile salariatilor.

7LEGEA nr. 307/2006 , cu modificarile ulterioare, privind apararea
impotriva incendiilor, capitolul II, sectiunea 6.

8.LEGEA nr. 319/2006, cu modificarile ulterioare, a securitatii si sanatatii in
munca, capitolul IV si VL.



resurse.umane@cjneamt.ro

== == == —

From: CRSS Roman <cia_roman@yahoo.com>

Sent: Thursday, April 25, 2024 12:20 PM

To: resurse.umane@cjneamt.ro

Subject: anunt concurs CRSS Roman

Attachments: adresa inaintare anunt concurs(1).pdf; anunt concurs infirmiere.pdf

Buna ziua! Va atasam anuntul privind organizarea unui concurs pentru ocuparea unor posturi
vacante.





