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ANUNT

Complexul Rezidenlial de Servicii Sociale Roman, orgatizeazl concurs pentru ocuparea
a 3 posturi vacante de personal contractual de execufie, respectiv:

- 2 posturi infirmier/a, in cadrul Centrului de Abilitare Reabilitare Persoane Adulte cu
Dizabilitiili Sf. Spiridon, cu durata normala a timpului de lucru de 40 ore pe s5pt6m6ni,
perioada nedetermina16;

- 1 post infirmier/a, in cadrul Centrului de Abilitare Reabilitare Persoane Adulte cu
Dizabilitili Sf. Nectarie, cu durata nonnaltr a timpului de lucru de 40 ore pe septemane,
perioada nedeterm inati.

Concursul se organizeaze in ziua de 21.05.2024, ora 10.00 la sediul Complexului
Rezidenlial de Servicii Sociale din Roman, strada l3 Septembrie nr. 3, cu respectarea prevederilor
Hotirdrii Guvemului nr. 1336/2022 pcntru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea
gi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pEtit din fonduri publice Ei
ale art. VII* alin (l) lit. a) qi alin (3) din OUG ll5/2023 privind unele misuri fiscal bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea gi completarea unor acte normative, precum gi pentru prorogarea unor terrnene.

Etapele stabilite pentru concurs:
a) Selecfia dosarelor;
b) Proba scris5;
c) Proba practicE:
d) Interviu;
Calendarul de desfEgurare al concursului:
a) Data limiti de depunere a dosarelor de inscriere la concurs este de l0 zile lucritoare

de la data public6rii anun{ului la avizierul Complexului Rezidengial de Servicii
Sociale Roman, pe pagina de internet www. CrssRoman.ro, precum qi pe portalul
posturi. gov. ro, respectiv I 5.0 5.2024, ora I 6.00.
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b) Dosarele de inscriere se depun la registratura Complexului Rezidenlial de Servicii
Sociale Roman, strada Veronica Micle nr. 21.

c) Selecfia dosarelor de inscriere are loc pe data de 16.05.2024, ora 10.00, iar
rezultatele privind selecfia dosarelor se vor atiga pe data de 17.05.2024, ora 10.00:
depunerea eventualelor contestalii se poate face in cel mult 1 zi lucritoare de la
afi$area rezultatelor, respectiv, 20.05.2024, ora 10.00, iar afiqarea soluliondrii
eventualelor contestalii se va realiza pc 20.05.2024, ora 15.00.

d) Proba scrisi pentru postul de infirmier/a se organizeazl si sc sus[ine pe data de
21.05.2024, ora 10.00, la sediul Complexului Rezidenfial de Servicii Sociale din
Roman, strada 13 Septembrie nr. 3, iar rezultatele obfinute la aceastl prob6 se vor
afiga pe 22.05.2024, ora 10.00; depunerea eventualelor contestalii se poate face in
cel mult I zi lucr6toare de la afigarea rezultatelor, respectiv pe 23 .05.2024, ora I 0.00,
iar afiqarea solulionirii eventualelor contestalii se va realiza pc 23.05.2024, ora
15.00.

e) Proba practici pentru postul de infirmier/a se organizeazi gi se susline pe data de
27.05.2024, ora 10.00, la sediul Complexului Rezidenlial de Servicii Sociale din
Roman, strada 13 Septembrie nr. 3, iar rezultatele obfinute la accastd probd se vor
afiqa pe 28.05.2024, ora 10.00; depunerea eventualelor contestalii se poate facc in
cel mult o zi lucrltoare de la afigarea rezultatelor, respectiv 29.05.2024, ora 10.00,
iar afigarea solufionirii eventualelor contestafii se va realiza pe 29.05.2024, ora
15.00.

f) Interviul pentru postul de infirmier/a se organizeazl ;i se sus(ine pe data de
31.05.2024, ora 10.00, la sediul Complexului Rezidenlial de Servicii Sociale din
Roman, strada l3 Septembrie nr. 3, iar rezuhatele oblinute la aceasttr probd se vor
afiga pe 03.06.2024, ora 10.00; depunerea evcntualclor contesta{ii se poate face in
cel mult o zi lucritoare de la afigarea rezultatelor, respectiv 04.06.2024, ora 10.00,
iar afiqarea solulion[rii eventualelor contestafii se va realiza pe 04.06.2024, ora
1s.00.

g) Termenul de afigare a rezultatelor finale este data de 05.06.2024, ora 10.00.
Se pot prezrnta la urrnitoarea etapd numai candidagii declarali admi;i la etapa
precedenti.

IU. Condilii de participare la concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante:
l. Condifiile generale pe care trebuie s[ le indeplineascE candida{ii sunt cele prevdzute

la art. l5 din HotlrArea Guvernului w. 133612022 pentru aprobarea Regulamcntului
cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar p16tit din fonduri publice.

2. Condiliile specifice prevdzute in fiqa postului pentru:
- postul de infirmier/a - studii generale/medii, curs de infirmieri absolvit gi
minimum 6 luni vechime.

Pentru inscrierea la concurs candid4ii vor prezenta pi depune, pin6 pe data de
15 .05.2024 , ora 16.00, la registratwa Complexului Rezidenlial de Servicii Sociale Roman,



din str. Veronica Micle, nr. 2 l, un dosar de concurs care va con{ine urm6toarele documente:
a) Formular de inscriere la concurs;
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate;
c) Copia actului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume.

dup[ caz;
d) Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care atesta

specializdrile qi indeplinirea condiliilor specifice ale postului;
e) Copia cametului de munc6, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrat5"

care str ateste vechimea in munc6 qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) Certificat de cazierjudiciar sau dupd caz extrasul dupi cazierul judiciar*;
g) Adeverinla medical5 care si ateste starea de ssnAtate corespunzetoare, eliberattr de citre

medicul de familie al candidatului sau de citre uniteile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni
anterior derulErii concursului* + 

;

h) Certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infracliuni
prev/azute la art. A alin. (2) din Legea nr. 115/2019 privind Registrul nalional automatizat
cu privire la persoanele care au comis inftacliuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7 612008 privind organizarea
qi func(ionarea Sistemului Nafional de Date Cenetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare.
pentru candidalii insc,igi pentru posturile din cadrul sistemului de invdthm6nt, s5nAtate sau
protectie sociala precum Ei orice entitate publici sau privat6 a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vdrstS, persoane cu dizabilit{i sau alte categorii dc
persoane vulnerabile ori care presupune exarninarea fizictr sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

i) Curriculum vitae model comun european;
j) Certificat/adeverinl6 eliberat/[ de medic specialist psihiatru.

*Documentul prevf,zut la_!.i!;Q poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selec{ia dosarelor are obliga;ia
de a completa dosarul de concurs cu originalul docurentului prevEzut la lit. 0, anterior datei
de suslinere a probei scrise gi/sau probci practice.
**Adeverinp care atestd starea de sinEtate conline, in clar, numdrul, data, numele emitentului
qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnet{ii. Pentru
czurdidalii cu dizabilitSli, in situalia solicit6rii de adaptare rezonabilq adeverinp care atesta
starea de s6n[tate trebuie insotiti de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in condiliile legii.

Copiile documentelor p;'evizute de la lit. b)-e), precum gi copia certilicatului de incadrare

intr-un grad de handicap se prezinti insolite de documentele originale, care se certifici cu
mentiunea ,,conform cu originalul" la Registratura Complexului Rezidenlial de Servicii Sociale
Roman, in vederea verificfuii conformitd(ii copiilor cu acestea.

Bibliografia ltematica este cea afigatA pe site-ul institu{iei (CrssRoman.ro) sau la sediul
CRSS Roman, iar relatii suplimentare se pot ob[ine la num[rul de telefon 0233/740133.



in conformitate cu H.G. 35512007 privind supravegherea sinitn$i lucritorilor,
candidatul declarat ,ADMIS", are obligatia ca in termen de 5 zile lucritoare sI efectueze

examenul medical la angajarea in munci, in vederea semnlrii contractului individual de

muncil.
AJiSal tn dala de 25.04.2024, la sediul ;i pe pagina de internet a CRSS Roman, respecliv

crssromon.ro.

Director,
Cristea Cristina Ionela

lnspector resurse umane,
Alecsandru Cristina



Tematica si bibliogralia pentru ocuparea prin concurs a functiei de

infirmier

I .Ingrij irea persoanei cu handicap-Cadea infrmierei,coordinator SORA
LTNGU-NICOLAE,Bucuresti, 1 998

Capitolul IV:

-Igiena si ingrij irea asistatilor;

-Primul ajutor;

-Ingrijirea pacientilor imobilizati la pat;

-Ingrijirea pacientilor cu boli infectioase si boli parazitare;

-Ingrijirea pacientilor cu boli comice;

CapitolulV:

-Metode de comunicare, relationare si stimulare.

2.Legea 448/06.12.2006 privind protectia si promovarea drepturilor
Persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, capitolul 2
Drepturile persoanelor cu handicap.

.3.Ordinul nr.82/ I 6.0 1.20 1 9 privind aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati, Standard 3 Abilitare si Reabilitare, Standard 4 Ingrijire si asistenta,
Standard 9-11 Deprinderi de viata independenta

4.Ordinul MS nr.l761l03 .09.2021pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare;

-Anexa nr. I Pap.Ill-Dezinfectia

-Anexa nr.3- Procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie
de risc

-Anexa nr.l- Cap.II, Cap.V, Cap.VI art.14, Cap.XI art.55, Cap.XII art.66

6.REGULAMENTUL INTERN al institutiei, capitolul 3 Reguli privind
protectia, igiena si securitatea in munca a salariatilor, capitolul 9 Reguli concrete

S.Ordinul MS w. 1226/2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale;



,l

de coriluita si disciplina muncii si capitolul l0 Abateri disciplinare si sanctiunile
aptcadile salariirtilor.

T.LEGEA nr. 307/2006 , cu modificarile ulterioare, privind apararea
impotriva incendiilor, capitolul I[, sectiunea 6.

S.LEGEA w.319/2006,cu modificarile ulterioare, a securitatii si sanatatii in
munc4 capitolul fV si VI.



resurse.umane@cjneamt.ro

From:
Sent:
To:
Subject:
Attachments:

CRSS Roman < cia_roman@yahoo.com >

Thursday, Ap(il 25,2024 12:20 PM

resurse.umane@cjneamt.ro
anunt concurs CRSS Roman

adresa inaintare anunt concurs(1 ).pdf; anunt concurs infirmiere.pdf

Bund ziua! Vd atasim anuntul privind organizarea unui concurs pentru ocuparea unor posturi
vacante.

Complexul Rezidenlial de Se,,vicii Sociale Ronran

Slrada Veronica Mrcle, nr 21, Rornan, Noamt
Iel 0233740133: 0233721515i Faxr 0233740133
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