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Nr. I lJ8 din 12.07.2021

ANIJ,\T

Complexul de Servicii pentru Comunitate pentru Persoane Adulte cu DizabilitAli Roman.

organizeazi concurs de ocup.ue a unor posturi ',acante de personal conlractual de execulie. din
cadrul Centrului de Zi, respectiv:

I post instructor ergoterapie, cu durala normall a timpului de munci de 40 de
ore pe septamana. perioada nedeterminat6:
I posl masor. cu durata normala a timpului de munca de 40 de ore pe

slptilminS, perioadi nedeterminata.

Concursul se organizeazi in ziua de 08.08.2024. oro 10.00, la Complexul de Servicii pentru
Comunitate pentru Persoane Adulte cu DizabiliEti din Roman, str. Cuza Voda, nr.84, cu respectarea
prevederilor HotArArii Guvemului N. 1336i2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea ;i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pltrtit din [onduri
publice.

I. Et pele stabilite pentru concuni:

a) Seleclia dosarelor de inscriere:
b) Proba scrisd:
c) lnterviul:

II Culendarul de dcsllpurare a concursului

a) Data limitd de depunere a dosarelor dc inscriere la concurs. este de l0 zile lucratoare de la daa
publiclrii anuntului la avizieruli pagina de inremet u'u*.cscpad.ro a Complexului de
Servicii pentru Comunitate pentru Persoanc,\duhe cu DizabilitSli Roman din str. Cuza
Voda. nr. 84, pe pagina de interncr ! q1r..jr',-.!!!.e. precum 5i pe ponalul posturi.gov.ro,
respectir 30.07.2024, ora 1600;



b) Dosarele de inscriere se depun la s.'diul Conrplexului de Senicii pentru Comunitate pentru

Persoane Adulte cu Dizabilititi drn Roman. str. Cu;za Voda. nr. 8-l:

c) Seleclia dosarelor de insc erc are ltrc pe duto dt -11.07.2024, ora 10.00 iar rct.ultatele priv ind

seleclia de dosare se ror atiga pe 02.0E.2024, ora 10.00: depunerea erentualelor contestalii
se poate face in cel mult I zi lucratoare de la atiSarea rezultatelor. respectiv 05.0E.2024 oro
10.00. iar afi$area solutiondrii erentualelor contestalii se va realiza pe 05.08.2024, oro
t4.00:
Probo scrisd se organizeazd Si se susline pe dota de 0E.0E.2024, ora 10.00.Ia Complexul dc
Servicii pentru ComLrnitate pentru Persoane Adulte cu Di/abiliteti Roman din str. Cuza
Voda. nr. 84. iar rezultatele oblinute Ia lecas6 proba se vor atiqa pe 09.0E,2024, ora 10.00:
depunerea eventualelor contestatii sc p(,ate tace in cel mult I zi lucritoare de la afigarea
rezu ltatelor, respecti I 2.08.2024 ora 10.00. iar atiSarea solu!ionlrii eventualelor contcsta(ii
se va realiza pe 13.08.2021, ora 10.00.
lnterviul se organizeazi Si se sustine pe data de 11.08,2024, ora 10.00. la Complexul de

Servicii pentru Comunitate pentru Pcrsoanc Adultc cu DizabilitAti Roman din str. Cuza
Voda. nr. 84, iar rezulutele oblinute la aceasta proba se vor afi;a pe 19.0E.2024, ora 10,00:.

depunerea eventualelor conlestatii se poate tace in cel mult I zi lucrakrare de la afigarea
rezultatelor, respectiv 20.08.2024 ora 10.00. iar aliparea solutionarii eventualelor contesta[ii
se va realiza pe 20,0E.2021, oto 11.00:
Termenul de atiqare a rezultatelor tinalc cstc'data de 22.0E.2021, ora 10.00.
pnezenta la urmltolrea etapi numai candidafii dechrati admigi la etapa precedentl.

d)

c)

r)

Se pot

ll. Condilii de parlicipare la concursul organitat penlru ocuporea postutilot vocanle :

l. Condifiile generale pe care trebuic sa le indeplineascl candidalii sunt cele prevazute la

art.l5 din Hotererea Cuvemului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regu lamentului-cadru

privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar

plltit din fonduri publice, menlionate in anexa nr. 3 la prezentul anunl;

2. Condifiile specifice prevlzute in fi9a postului pentru :

> Postul de instructor ergoterapie - studii medii absolvite cu diplome de bacalaureat. vechime
in munci minim 6 lunir

i Postul de masor - studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat. vechime in munci
minim 6 luni, certificat de calificare prol'esionall in specializarea tehnician maseur.

Pentru inscrierea la concurs candidalii vor prezents 9i dcpune' pini pe data de

30.072024, ora 16.00, la sediul Complexului de Servicii penru Comunitate pentru Persoane

Adulte cu Dizabiliteti din Roman, str. Cuza Voda. nr. 84, un dosar de concurs care va conline

urmetoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs (prevazut in anexa nr. I la prezentul anunl):

b) copia actului de identitate sau orice alt document care ateste identitatea, potrivit legii' aflate

in termen de valabilitate:

c) copia actului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupi caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nilclul studiilor 9i ale altor acte care ate$a efectuarea

unor specializiri, precum 5i copiile documentclor care ates6 indeplinirea condiliilor specitice ale

postulu i:



e)copia carnetului de muncd. a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrati. care

se atesle vechimea in munca qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postuluil

Modelul orientativ de adeverinlA care se ateste vechimea in munci solicitatil pentru ocuparea

funcliilor contracluale este prevlzut in anera nr. 1 la prczentul anun1.

t) certilicat de cazierjudiciar sau. dup6 caz. extra:'ul de pe cazierul j ud ic iartl
g) adeverinld medicali care sa ateste starea de sinatale corespunzetoare eliberatil de catre

medicul de t'amilie al candidatului sau de cdtre unitilile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior

dcrul6rii concursuluir*:
h) certillcatul de integritate componamcntald din care sI reiase ca nu s-au comis infracliuni

prevazute la an. I alin. 12; din Legea nr. I I E,'20l9 prir ind Registrul nalional automati:rat cu privirc

la persoanele care au comis infracliuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor.

precum gi penrru completarea Legii nr. 7612008 pri\ind organizarea gi f'unclionarea Sistemului

Nagional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidalii inscrigi pentru

posturile din cadrul sistemului de invilimint, sanatate sau protectie socialtr, precum 9i orice

entitate publica sau privati a ctrrei activirare presupune contactul direct cu copii, persoane in virsttr-

persoane cu dizabilitiili sau alte categorii de perstran,.' l'ulnerabile ori care presupune examinarea

lizic6 sau eraluarea psihologici a unei persoane:

i)curriculum vitae model comun europeanl
j) certificat/adeverin{i eliberat/i de medic specialist psihiatru.

*f)ocumentul prevAzut la lit. ti poate fi inlocuit cu o declaragie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor are obligalia de

a completa dosarul de concurs cu originalul docunrerrtului pre!6zut la lit. f), anterior datei de
suslinere a probei scrise gi/sau probei practice.
*iAdeverinla care atesti starea de slnitate conline. in clar. numArul, data, numele emitentului gi

calitatea acestuia. in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului senidlii. Pentru candidalii
cu dizabilitdli. in situa(ia solicitarii de adaptare rezonabill, adeverinla care atesti starea de senehte
trebuie insoliti dc copia certificarului de incadrare inrr-un grad de handicap, emis in condiliile
legii.

Copiile documentelor prevezute de la lit. bi-o. precum 5i copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezinta insolire de docum,'ntcl.' originale, care se cenifici cu mentiunea
..conform cu originalul'' la Registratura Direcliei Cenerale de Asisten{A Sociald gi Proteclia
Copilului Neaml in vederea verificlrii contbrmirilii copiilor cu acestea.

Bibliogratia,i tematica este cea ati:;at6 pe site-ul Consiliului Judelean Neaml Ei la avizierul
Complexului de Servicii pentru Comunitale pentru Persoane Adulte cu Dizabilitnli din Roman, str.
Cuza Voda. nr. 84. iar relaiii suplimenmre se pot obline la numirul de telefon 037 4/465080.

in conformitate cu H.G. 355/2007 prirind supravegherea sinitlfii lucrltorilor,
candidatul declarat -ADMIS", are obligrlia ca in termen de 5 zile lucritoare sl efectueze
examenul medical la rngajaree in munc5, in vederea semnlrii cotrtractului individual de
munci.



AJiEal in data de 16"07.2021, la oyizierul si pe puginu de internet a Complexului de Scryicii
pentu Comunilale penlru Persoane Adulte tu Dizabilitdti din Roman, stt. Cuza g'oda, nr. 84 si
pe pagina de inlernet a Consiliului Judelean .\'euml.

DIRECTOR.
Elena Adina LL'\CANL'

{AL



Anexa nr, 1

Formular de inscriere

umele ti Prenumele nstitu!ia Fundia Numlrul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele sollcltate.
Mentionez cE am luat cunogtin!5 de condluile de desfiigurare a concursului.

Cunosi6nd prevederile art. 4 oct. 2 5i lt ti art. 6 alin. (1) lit, a) din Reoulamentul (UE) 2016/679 al

Partamentului European Si al Conslllului din 27 aptille 2015 privind prote4ia peEoanelor fizice in ceea

ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera drculalie a acestor date 5i de

abrogare a Directivei 95/45lCE (Reoulamentul oeneral privind protedia datelor), in ceea ce prive'te
consimt6mentul cu prlvire la prelucrarea datelor cu caracter peEonal declar urm5toarele:

imi exprim consimlSmantul [ ]
Nu imi exprlm consimlSmantul [ ]
cu privire la transmiterea informaliilor ti documentelor, lnclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atribu!iilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a

contestaliilor 5i ale secretarului, in format electronlc.
Declar pe propria respundere cE in perioada lucratE nu mi s-a apllcat niclo sandiune disciplinarA/mi
s-a aplicat saneiunea disdplinar6

Declar pe propria rSspundere, cunosctnd prevederile art. 326 din Codul oenal cu privlre la falsul in

declaralii, c5 datele furnizate in acest formular sunt adev5rate.

Data: SemnStura:

Autoritatea sau institulia publicS:
Funclia solicitatS:
Data organlzeril concursulul, proba scrisE 9i/sau proba practce. dup5 caz:
Numele Si prenumele candldatului:
Adresa:
E-marl:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomand5ri:



Denumirea angajatorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresa completi, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrlrii

ADEVERINTA

Prin prezenta se ates6 fsptul ci dUdna

, CNP ......................., a fost/este angajatul/angaj ata

ANEXA NR.2

.., posesor/posesoare a|'a B.l./C. [. ............. seria

in baza actuluinr

administrativ de numire nr. ................./contractului individual de munci, cu norm[ intreagd./cu timp

pa(ial de ...... ore/zi, incheiat pe duratd nedeterminatS/determinatA, respectiv ....., inregisEat in registrul

general deevidenllasalaria{i1orcunr........1.........,infunc}ia/meseria/ocupa}iade

[,entru cxercitarea atribuliilor stabilite in fi5a postului aferenti contractului individual de munctr/actului

administrativ de numire au fost solicitste studii de nivel^l) in specialitatea

^ I ) Se va indica nivelul de srudii (mediu/superior de scurti duratE/superior).
Pe durata executerii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu, dl/dna

a dob6ndit:

- vechime in munci: ani ........ luni ....... zile;

vechime in specialitatea studiilor: .................... ani ............. luni .......... zile

Pe durata executirii contractului individual de munct/raporturi lor de scrviciu au intervenit urmetoarcle
mutalii (modificareq suspendarea, incetares confactului individual de munci/raporturilor de serviciu):
ln pcrioada lucrstd a avut .............. zile de absenle nemotivate $i ................ zile de conccdiu IIri plattr.

In perioada lucrattr, dlui/dnei .... nu i s-a aplicat nicio sanc$une disciplinartr/i s-a

ap licat sancliunea disciplinartr
CunoscAnd normele penale incidente in materia falsului in declaralii, ccrtificlm c! datele cuprinse in
prezenta adeverinle sunt reale, exacte Si complete.

Data

Numele gi prenumele reprezentantului legal al angajatorului^2)

"2) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutivdaltor tipuri de acte legale, reprezinti
angajatorul in relaliile cu te4ii.

SemnEtura rep rezenta ntului legal al angajatorului

9tampila a ngajatorulu i

r. gi data acolui pc baza ciruia se

nscflerea
Nr
crt

ulAunalzi

F
Mutalia
interven iti eseria/Funclia/Ocupa;i



Anexa nr. 3

Conditii generale de ocupare a posturilor vacante

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplinegte condiliile prev[zute la art.l5 din

Hotirdrea Guvernului nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea

gi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plEtit din fonduri

publice,respectiv:

a) are cetatenia romanA ssu ccttrlenia unui alt stat mernbru al Uniunii Europene, a unui stat parte

la Acordul privind Spaliul Economic Europear (SEE) sau cetlt[enia confederaliei Elveliene;

b) cunoaste limba romdn6, scris gi vorbit;

c) are capacitate de muncS in conformitate cu prevederile

lepublicatd, cu modificirile gi complettrrile ulterioare;

d) are o stare de senatate corespunzitoare postului pentru care candideaz!, atestate pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitelile sanitare abilitate;

e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupi caz, alte condilii specifice

potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnat! dcfinitiv pentru s[vArgirea unei infracliuni contra securittlii nalionale,

contra autorit6lii, contra umanitelii, infracliuni de coruplie sau de sewiciu, infracliuni de fals ori

contra inf6ptuirii justiliei, infracliuni savarsite cu intenlie care ar face o persoanl candidati la

post incompatibili cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideo't, cu exceptia

situaliei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapse complemenhre prin care i-a fost interzis! excrcitarea dreptului de a

ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desliqura activitatea dc carc s-a folosit

pentru saver$irea infracliunii sau fa1tr de aceasta nu s-a luat mtrsura de siguranltr a interzicerii

ocupirii unei func1ii sau a exercitltrii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prcvazute la art. I alin. (2) din Lecea nr. I l8/2019 privind Regismtl

nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a

unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Leeii nr. 7612008 privind

organizarea pi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificfuile

ulterioare, pentru domeniile prcvlzute la 5 alin lI

ii r''t. 5312 lmuncii



Tematici/bibliogralie

Pentru ocuparea prin concurs a postului de masor la

Complexul de Sen.icii pentru comunitate peotru Persoane Adulte cu Dizabilitl(i Roman

l. Legea nr.44812006 republicat6, privind proteclia 5i promovarea drepturilor persoanelor

cu handicap (Capitolul II - Drepturile persoanelor cu handicap);
2. Ordinul 82/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate obligatorii pentru

serviciile sociale destinate adullilor cu dizabilitali ( Anexa 6 - Modulul IV- Standardele

3 +i 4);
3. Manual de tehnicl a masajului terapeutic - edilia a Il-a, revizuiti Ei addugiti, Anghel

Diaconu. Editura Medicala, Bucure;ti. 2012.

Notii: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificilrile 9i completirile
ulterior publiciirii.

,<1.u,.r

DIRECTOR,
Elena Adina LLINCANU



l. AplicS procedurile de masaj in vederea recuperlrilor medicale, conform specialigtilor

2. Anunfi medicul cu privire la orice schimbare semnificativtr survenitl in statusul functional

al benetlciarilor:

3. Completeazi. cu regularitate, toate documentele folosite ca instrumente de lucru. rapoftAri.

registre. etc.t

4. Participi la activitatea de evaluare 5i reevaluare periodicd ale beneficiarilor;

5. Colaboreazi cu medicul gi specialigtii in recuperare in vederea complet6rii Planului

Individualizat de Servicii;

6. indeplinegte. conform competenlelor sale, orice activitate pentru a evita punerea in pericol

a vielii beneficiarilor;

7. Folosegte echipament adecvat de lucru halat, mdnuqi etc.;

8. Are obligalia de a efectua analizele medicale screening obligatorii, reglementate de

normele in vigoare.

DIRECTOR,
Elena Adina LUNCANU

dl"l

PRI:'ICIPALELE ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI DE MASOR



PRINCIPALELE ATRIBUTII SPECIFICF, POSTULUI DE INSTRUCTOR DE

ER(;OTERAPIE

l.[-ucreazd in echipa multidisciplinari - colaboreaza 9i coopereaztr cu specialiqtii

apa4inand dit'eritelor dopmenii de activilate, in vederea atingerii scopului de ingrijire 5i recuperare

a persoanelor cu nevoi speciale:

2. Se preocupd de dezvoltarea personala (modelarea continua a personalitelii) formarea

profesionalA continua;

3. Oryanizeazl acrivirafile - coordoneaza eficient activitalile , tehnicile qi metodele de

srimulare li recuperare care au fost stabilite in planul de intervenlie personalizat;

.1. Depisteazl 5i srimuleaztr aptirudinile benetlciarilor prin organizarea de activittti

anistice, practice, sponive;

5. Dezvolti deprinderile de autonomie personall 9i sociall la beneficiari;

6. Dezvolttr la beneficiar atitudini pozitive fap de sine qi fap de lume - educi beneficiarul

in direclia construirii stimei lap de sine qi a atitudinilor pozitive fap de sine 9i lume.

DTRECTOR,
Elena Adina LLINCANU

4e,-



Tematicii/Bibliogralie

Pentru ocuparea prin concurs a postului de instructor ergoterapie h

Complexul de Senicii pentru comunitate pentru Persoane Adulte cu Dizabilitlti Roman

Noti: Bibliografia are in vedere ectele normstive cu modificlrile pi completlrile
ulterior publiclrii.

DIRECTOR,
ElenaAdinatm,

l. Legea nr.zl48l2006 republicattr, privind proteclia 9i promovarea drepturilor persoanelor

cu handicap (Capitolul ll - Drepturile persoanelor cu handicap);

2. Ordinul 82/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate obligatorii pentru

serviciile sociale destinate adullilor cu dizabiliteti ( Anexa 2 - Modulul IV li V);
3. Legea nr.l97/2012 privind asigurarea calitnliiin domeniul serviciilor sociale.





resurse.u mane@cjneamt.ro

From:
Sent:
To:
Subject:

Complexul de Servicii pentru Comunitate Roman < cscpad-roman99@yahoo.com,
Monday, July '15, 2024 9:49 AM
Resurse LJmane

organizare concurs pentru ocuparea posturilor contractual vacante de instructor
ergoterapie Si masor
Adresa Cl Neam!.pdf; AnunJ concurs masor 08.08.2024.pdf; Anexe concurs masor

08.08.2024 pdf
Aftachments:

Buni ziua !

vd transmitem in atatament anunlul privind or8anizarea concursului din data de 08.08.2024 pentru ocuparea
posturilor contractual vacante de instructor ergoterapie ti masot in vederea publicirii acestuia pe site-ul CJ Neaml

cu respect,
Cirmaciu Carmen

inspector de specialitate RU

Complexul de Servicii pentru Comunitate pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Roman

Tel: 0374465080
(cscpad_roman99@yahoo.com)

Director Complex: Luncanu Elena Adina
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