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ANUNT

Direclia GeneralS de Asistenld Sociall qi Proteclia Copilului Neamt. organizeazE concurs de

ocupare a unor posturi vacante de personal contractual de executie in baza a(.Vll alin (2) lit a din

O.U.G nr.ll5/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice. pentru

consolidare llscala. combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea pi completarea unor acte

normative. precum gi pentru prorogarea unor termene. respecti\':

. I post sof'er. lreapta I. cu durata normalf, a timpului de muncA de 40 de ore pe saptamana,

perioada nedetcrminati la Complex de Servicii Rezidentiale Ion Creanga Piatra Neamf;
. I post sof'er. treapta I. cu durata normali a timpului de munci de 40 de' ore pe sap6mana.

perioada ncdeterminatf, la Complex de Servicii Familia Mea Roman
Concursul se organizeazd. in ziua de 25.09.2024, ora 10.00, la Complexul de Servicii Elena

Doamna Piatra Neamt. str. I Decembrie 1918. nr.68. cu respectarea prevederilor HotdrArii Guvemului
nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 9i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plelit din fonduri publice.
l. Etapele stabilite pentru concurs:

a; Seleclia dosarelor de inscriere:
b) Proba scrisl:
c) Interviul:

II Calendarul de desfdqurare a concursului :

a) Data limiti de depunere a dosarelor de inscriere la concurs. este de l0 zile lucritoare de la data
publicdrii anuntului la avizierul Directiei Generale de Asistenfd Sociald Ei Protecfia Copilului
Neam[, pe pagina de intemet rr u rr.dgaspcneanrt.ro. precum Ei pe portalul posturi.gov.ro,
respectiv 16.09.2021, ora 16.00;

b) Dosarele de inscriere se depun la Registratura Direc[iei Generale de Asisten{5 Sociali qi

Proteclia CopiluluiNeaml din Piatra - Neamt. strada Alexandru cel Bun. nr.l I i
c\ Seleclio dosarelor de inscriere ore loc pe data de 17.09.2024, ora 10.00 iar rezultatele privind

seleclia de dosare se vor afi5a pe 18.09.2024. ora 10.00; depunerea eventualelor contestatii se

poate lace in cel mult I zi lucrdtoare de la afigarea rezultatelor. respectiv 19.09.2024 ora
10.00. iar afigarea solu[iondrii eventualelor contesta{ii se va realiza pe 19.09.2024. ora I 5.001

d) Proba scrbd se organizeazd Si se sus1ine pe dala de 25.09.2021, ora 10.00, Ia Complexul de
Sen'icii Elena Doamna Piatra Neamt. str. I Decembrie 1918. nr.68. iar rezultatele oblinute la
aceasti probd se vor afiga pe 26.09.2024. ora 10.00; depunerea eventualelor contestatii se

poate t'ace in cel mult I zi lucritoare de la afiqarea rezultalelor. respectiv 27.09.2024 ora
10.00. iar afigarea solulionlrii eventualelor contestatii se va realiza pe 27.09.2024. ora 13.00:

e\ Inlemiul se organizeozd $ se sus(ine pe dala de J0-09.2024, ora 10,00, la Complexul de Servicii
Elena Doamna Piatra Neamt. str. I Decembrie I 9l 8. nr.68. iar rezultatele oblinute [a aceastd
probi se vor afiqa pe 01.10.2024. ora 10.00: depunerea eventualelor contesta{ii se poate face
in cel mult I zi lucrdtoare de la afiqarea rezultatelor. respectiv 02.10.2024 ora 10.00. iar
afigarea soluliondrii eventualelor conlestatii se va realiza pe 02.1 0.2024, ora I 5.001

f) l'ermenul de afigare a rezultatelor linale este data de 01.10.2024. ora 10.00.
Se pot prezenta la urmltoarea etaptr numai candidalii declarali admiqi la etapa precedenti.

lll. Condilii de purlicipare la concursul orgafiiztt pe tru oc,tp reo poslutilor wtcante:
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l. Condifiile generale pe care trebuie sE le indeplineasci candidalii sunt cele prevAzute la art.'15

din Hot6r6rea Guvemului nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contraclual din sectorul bugetar pldtit din

fbnduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare. menlionate in anexa nr.3la
prezentul anunl;

2. Condifiile specifice prev,zute in figa postului pentru :

- sofer I- studii generale/medii absolvite cu certillcat sau diplomi dc'bacalaureat. posesor
de permis auto categoria B de minim 9 ani. adeverinld./cazier auto din care si rezulte conduita
conducatorului auto cu privire la circulafia pe drumurile publice. disponibilitatea de a lucra in
program prelungit.

Pentru inscrierea la concurs candida(ii vor prezenta qi depune, pAni pe data de

16.09.2024, ora 16.00,Ia Registratura Direcliei Generale de Asistenli SocialS qi Proteclia Copilului
Neam1. un dosar de concurs care va con{ine urmatoarele documenle:

a) fbrmular de inscriere la concurs (prevlzut in anexa nr. I la prezentul anunl)l
b) copia actului de identitate sau orice alt document care aleste identitatea. potrivit legii. aflate in

termen de valabilitate;

c) copia actului de clsatorie sau a altui documenl prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupd

caz:

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care atesta ef'ectuarea unor

specializlri. precum qi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului;

e) copia cametului de muncd. a adeverinlei eliberatd de angajator pentru perioada lucratS, care sd

ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postuluil

Modelul orientativ de adeverinlS care se ateste vechimea in munce solicitati pentru ocuparea

func{iilor contractuale este prevezut in anexa nr. 2 la prezentul anun1.

0 certificat de cazierjudiciar sau. dupd caz. extrasul de pe cazierul j udiciart;
g) adeverinlA medicali care se ateste starea de senetate corespunzetoare eliberatd de citre medicul

de familie al candidatului sau de cetre unitalile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursuluir i I

h) certificatul de integritate comportamentali din care sd reiasd cd nu s-au comis infracJiuni
prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. I l8/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire
la persoanele care au comis infracliuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum gi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea 9i funclionarea Sistemului
Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modiflcirile ulterioare. pentru candidalii inscrigi pentru
posturile din cadru[ sistemului de invelemant. senetate sau proteclie sociald, precum gi orice entitate
publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rsti. persoane
cu dizabilit5ti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae model comun europeani
j) certificat/adeverinltr eliberaVi de medic specialist psihiatru.

*Documentul prevdzut la lit. t poate fi inlocuit cu o declara(ie pe propria rlspundere privind
antecedentele penale. In acest caz. candidatul declaral admis la selectia dosarelor are obligalia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. Il. anterior dalei de suslinere
a probci scrise gi/sau prohei practice.
**Adeverinla care atestd starea de sAnatate conline. in clar. numdrul. data. numele emitentului gi

calitatea acestuia. in lbrmatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatalii. Pentru candidalii cu
dizabilitAli. in situalia solicitdrii de adaptare rezonabila. adeverinla care atestA starea de senetate
trebuie insolitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap. emis in condiliile legii.
Copiilc documcntclor previzute de la . precum gi copia certificatului de incadrare intr-unlit b

grad de handicap se prezinti inso(ite de documentele originale. care se certificd cu menliunea

..conlorm cu originalul" la Registratura Direcliei Generale de Asistenltr Sociali 9i Proteclia Copilului
Neaml in vederea veriflcirii conformitelii copiilor cu acestea.



Bibliografia / tematica este cea afi;atd pe site-ul instituliei sau la sediul D.G.A.S.P.C. Neam1.

iar relalii suplimentare se pot obline la numdrul de telelbn 02331279217 . interior 124.

in conformitate cu H.G. 355/2007 privind supravegherea sInittr{ii lucrtrtorilor,
candidatul declarat ,,ADMIS", are obliga(ia ca in termen de 5 zile lucriitoare sI efectueze

examenul medical la angajarea in munci, in vederea semnlrii contractului individual de

munc5.

AfiSat in dota de 03.09.2024, la sediul ;i pe pagina de internet a Direcliei Generale de Asistenld

Sociald Si Proleclia Copilului Neaml.

DIRI:CI'OR (illNERAL



Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publicS :

Funclia solicitatS:
Data organizdrii concursului, proba scris5 silsau proba practic5, dupS cazl
Numele gi prenumele candidatului:
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandSri:

Numele Si prenumele nstitutia Fu nc!ia NumSrul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
l"tenlionez c5 am luat cunoStin!6 de condiliile de desfiSurare a concursului.

CunoscSnd prevederile art. 4 pct. 2 9i 11 5i o d la menR U

Anexa nr. 1

al
parlamentului European Si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind proteqia persoanelor fizice in ceea

ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera circulatie a acestor date 9i de

abrogare a Directivei 95/46lCE (Requlamentul oeneral privind proteclia datelor), in ceea ce privegte

consimt5mentul Cu privire la prelucrarea datelor Cu caracter personal declar urmStoarele:

imi exprim consimlSmantul [ ]
Nu imi exprim consimt5mantul [ ]
cu privire la transmiterea informatiilor gi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare

indeplinirii atribuliilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a

contestaliilor Si ale secretarului, in format electronic
Declar pe propria r|spundere cd in perioada lucratS nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinar6/mi
s-a aplicat sa ncliunea disciplinar;

Declar pe propria rispundere, cunosc6nd prevederile art. 326 din Codul oenal cu privire la falsul in

declaralii, cd datele furnizate in acest formular sunt adev5rate.

Data: SemnEtura:



..... nr. ................., cNP

ANEXA NR. 2
Denumirea angajatorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresi completi, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrerii 

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul ci dl/dna .......... posesor/posesoar e alla B.l.lC.I. ............. seria

, a fost/este angajatuliangajata ......................, in baza actului

administrativ de numire nr................../contractului individual de muncl, cu norml intreagd./cu timp

pa(ial de ...... orelzi, incheiat pe durata nedeterm inati./determinat[, respectiv ....., inregistrat in registrul

general de evidenli a salarialilor cu nr. ......./........., in funcJia/meseria/ocupaJia de

Pentru exercitarea atribuliilor stabilite in fi9a postului aferentl contractului individual de munci./actului

administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel^l) in specialitatea

" I ) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurti durat5/superior).

Pe durata executtrrii contractului individual de munci/raporturilor de serviciu, dl/dna

.... a dobdndit:

vechime in munc6: ..... ani ........ luni ....... zile:

vechime in specialitatea studiilor: ........... . anl .. ...... luni .......... zile

Pe durata executlrii contractului individual de munctr/raporturilor de serviciu au interven it urmitoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munc5./raporturilor de serviciu):

In perioada lucrat6 a avut zile de absen{e nemotivate qi ................ zile de concediu fere plate'

in perioada lucrattr, dlui/dnei nu is-a aplicat nicio sancliune disciplinard./i s-a

aplicat sancliunea discipl inartr

Cunoscdnd normele penale incidente in materia falsului in declara[ii, certificdm ce datele cuprinse in
prezenta adeverinli sunt reale, exacte 9i complete.

Data

Numele gi prenumele reprezentantului legal al angajatorului^2)

"2) Persoana care, potrivit legii/actelor j uridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintl
angajatorul in relaliile cu te(ii.

Semnbtura reprezentantului legal al angajatorului

Stampila angajatorului

r. fi data actului pe baza cf,ruia se

nscflcrea
Meseria./Funclia/Ocupalia

Nr.

c rt.

Mutalia
intervcn itd

n u l/luna/zi



Anexa nr. 3

Condilii generale de ocupare a posturilor vacante

Poate ocupa un post vacant p€rsoana care indeplinegte condiliile prevezute la art.l5 din

Hotdrdrea Guvernului nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea

gi dezvoltarea carierei personalutui contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri

publice,respectiv:

:r) are cettrlenia roman[ sau cete[enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte

la Acordul privind Spa(iul Economic European (SEE) sau cetetenia Confedera(iei Elveliene;

b) cunoagte limba rom6ni, scris gi vorbit;

c) are capacitate de munci in conlormitatc cu prevederile [-e ii nr. 5 /2003 - Codul muncii

rcpublicati . cu modificdrile gi complet5rile ulterioare;

(l) are o stare de strnetate corespunzAtoare postului pentru care candideazS, atestate pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;

e) indepline5te condi{iile de studii, de vechime in specialitate 9i, dup6 caz, alte condilii specifice

potrivit cerin(elor postului scos la concurs;

0 nu a lost condamnata definitiv pentru sivdrgirea unei infractiuni contra securita[ii nalionale,

contra autoritilii, contra umanitelii, infracliuni de corupfie sau de serviciu, infracliuni de fals ori

contra inlAptuirii justiliei, infracliuni sivdrSite cu inten(ie care ar face o persoantr candidati la

post incompatibilS cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazi, cu exceplia

situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executA o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a

ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a deslAgura activitatea de care s-a folosit

pentru sevar$irea infracliunii sau fall de aceasta nu s-a luat mesura de siguranltr a interzicerii

ocupf,rii unei funclii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prevAzute la art. I alin. (2) din Legea nr. I l8/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a

unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Leeii nr. 7612008 privind

organizarea qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificlrile

ulterioare, pentru domeniile prevazute la {ut. l5 rrlin ( I) lit. h).



DIRECTIA CENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI NEAMT

Bibliografie

pentru ocuparea prin concurs a posturilor vacante de sofer I la
Complexul de Servicii Rezidentiale lon Creanga de Piatra Neamt qi Complex de

Servicii Familia Mea Roman

1. OUC nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

2. Legea 31912006 a securitelii $i senetiilii in munctr.

NotI: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificlrile qi completirile aduse ulterior
publicirii.

[)irector General.



DIRECTIA CENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI NEAMT

Tematica

pcntru ocuparca prin concurs a posturilor vacante de sofcr I la
Complexul de Servicii Rczidentiale Ion Creanga de Piatra Neamt Si Complex de Servicii

Familia Mea Roman

LOUG nr.l95/2002 privind circulatia pe drumurile publice (lntegral);

2.Legea 319/2006 a securitelii ii slneutii in munci (capitolul lV - obliga{iile lucrltorilor).

Director General.



DIRECTIAGENERALA DEASISTENTA SOCTAIA $IPROTECTIA
COPILULUI NEAMT

PRINCIPALELE, ATRIBUTII SPECTFICE POSTULUI DE SOFER I

asigura conducerea autoturismului din dotare;

rlspunde de buna desfasurare a activitatii de exploatare, intretinere si reparatie a

mijlocului auto din dotare;

urmareste incadrarea la timp a verificarilor tehnice Ia termenele stabilite pentru

autoturismul din dotare si intocmeste referatele de necesitatel

rlspunde de efectuarea reviziilor tehnice obligatorii la autoturismul din dotare;

efectueaza deplasari, pe traseele stabilite si aprobate de conducerea institutiei;

insoteste personalul de specialitate atunci cdnd se deplaseaza in teren.




