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in conformilate cu prevederile art.VII alin. (3) din Ordonanla de urgenta a Guvemului
nr. ll5/2021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru

consolidare fiscali, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea 9i completarea unor acte

nonnative precum Ei pentru prorogarea unor termene, Direclia GeneralS de AsistenJa Sociali

Ei Protec{ia Copilului Neamt organizeazi in data de 23.01.2025, ora 12.00, la sediul institutiei
din strada Alcxandru cel Bun, nr.ll, concurs de recrutare pentru ocuparea unei func1ii publice

de cxecutie vacant6 din cadrul Serviciului management de caz pentru copilul aflat in
plasament fam ilial, respectiv:

- o firnclie publici vacant6 de execulie de inspector, clasa I, grad profesional superior,

cu durata timpului de lucru de 8h/zi,40 ore pe sept6manAl

l. Condilii de participare la concurs:

Candidalii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 O.U.G. nr.5712019

privind Codul adrninistrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

II. Concursul consti in 3 probe succesive, dupl cum urmeazi:
o verificarea eligibilitatii candidalilor, in termen de ma.rim 5 zile lucrltoare da la data

expirdrii termenului de depunere a dosarelor;
r proba scrisd care constA in redactarea unei lucrdri qi se va susfine pe data de

23.0t.2025:
r intcrviul in cadrul ciruia se testeaze abilitAtile, aptitudinile qi motivalia candidatului

care se va organiza in termen de 8 zile lucrdtoare de la data suslinerii probei scrise.

tII. Calendarul de desfrgurart a concursului :

. Data limiti de depunere a dosarelor de inscriere, este de 20 zile de la data afiqirii
anuntului pe pagina de intemet a instituliei ;i pe site-ul Agenliei Nalionale a

Func(ionarilor Publici, privind organizarea concursului de recrutare, respectiv in

perioada 20.12.2024-08.01 .2025, inclusiv, ora I 6,001

Dosarul de inscrierr se depune personal de cetre candidat la Registratura Direcfiei Generale de

Asisten(i Sociali qi Proteclia Copilului Neam( din Piatra - Neam(, strada Alexandru cel Bun

sau se poate transmite in format in eleclonic, la adresa de e-mail a instituliei-
,,lliie ,r rl_rrr'Pcrclrrtl t,r.
Dosarele de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail a institulie, dupi terminarea

programului de lucru al instituliei, respectiv de luni-joi in intervalul orar 08.00-16.30, iar

vineri in intervalul orar 08.00-14.00, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se

atribuie numlr de inregistrare in ziua lucrdtoare urmetoare, iar dosarul de concurs este

considerat ca fiind depus in termen.
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligafia candidatului

de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, penlru

certificare penlru conFormitate cu originalul, p6ni cel lltziu la data deshquririi probei

interviu, sub sanc[iunea neemiterii actului administrativ de numire in func1ia publicd in cazul

promovirii concursului.



. Proba scrisl se org fizeatrA $i se sustine pe dsta de 23.01'2025, ora l2([, la

sediul institutiei din strada Alexandru cel Bun . nr. I l;
o Interviul se organizeazi li se sustine in maxim 8 zile lucritoare de la data
ali${rii r€zultatului probei scrise.

IV. Condi(iile de studii qi vehime in specialitatea prevAzute de lege pentru ocuparea

luncliilor publice:
. Inspector, clasa I, grad profesional superior:

- Studii universitare de licenfi absolvite cu diploml de licenti sau echivalenti, in
domeniul de licenta: asistenta sociala;

- Vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani.

V. Candidalii vor depune la Registratura Direcliei Cenerale de Asisten@ Sociall pi

Proteclia Copilului Neaml din Piatra - Neam1, strada Alexandru cel Bun, nr.l l, dosarul de

inscriere la concurs, care va cuprinde urmEtoarele acte, conform prevederilor art.94 alin(2)

din Anexa nr. l0 la O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile Ei

cornpletlri le u herioare respectiv :

l. formularul de inscriere la concurs;
2. copia actuluide identitate:
3. copia actului doveditor emis de autoritetile competente in cazul in care a intervenit

schimbarea numelui consemnat in certificatul de na$tere;

4. copia cametului de munci qi/sau a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada

lucrata, care si ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor necesare pentru

ocuparea postului delinut , dupd caz;

5. copii ale diplomelor de studii sau echivalenle, certificatelor gi altor documente care

atesta efectuare unor specializ6ri 9i perfeclion[ri sau delinerea unor competenle

specifice, dupl caz:
6. copia adeverinlei care atestA starea de sSndtate corespunza toare, eliberata cu cel mult 6

luni anterior demaririi etapei de selectie de cetre medicul de familie al candidatului 9i a

avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin

intermediul unitetilor specializate acreditate in condiliile legii, valabil potrivit

prevederilor Iegale;
7. cazieru I j udic iar;
8. declarafia pe proprie rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din

fbnnularul de inscriere, sau adeverinli care sA ateste lipsa calitilii de lucrltor al

Securitetii sau colaborator al acesteia, in condiliile prevtuute de legislafia specificd

9. declara{ia pe popria rtrspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din

fbrmularul de inscriere, privind faptul c6, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd

sau nu i-a incetat contractul individual de munc6 pentru motive disciplinare.

Bibliografia Ei tematica pentru concursul de recrutare sunt prevazute in anexele Ia

prezentul anunt.

Afiqat in data de 20 decembrie 2024. pe pagina de intemet a D.G.A.S.P.C. Neamt $i pe

siteul Agenliei Nalionale a Funcfionarilor Publici .

DIRECTOR GENERAL .



IX]ASPC NEAMT
Anexa la anunful nr. 58132120.12.2024

BIBLIOGRAFIE $I TEMATICA
pentru concursul de ocupare a func{iei publice de execu[ie vacante

dc inspector, clasa I, grad profesional superior din cadrul

Serviciului management de caz pentru copilul aflat in plasament familial

l. Constitulia Romdniei,republicati;
Tematica -Constitulia Rom6niei, republicati.

2. Ordonan{a de urgent[ a Guvemului nr.5712019 privind Codul administrativ,

cu modificirile gi completlrile ulterioare-partea l, titlul I ;i titlul II ale pe4ii a

ll a, titlul lal pa(ii a IV-a, titlul I gi Il ale pe(ii a VI-a;
Tematica Partea I, titlul t si titlul ll ale pe(ii a ll-a, titlul I al pe(ii a IV-a, titlul

I qi Il ale pe(ii a Vl-a .

3. Ordonanla Guvernului nr.13712000 privind prevenirea $i sanclionarea tuturor

formelor de discriminare, republicati cu modificirile Ei complettrrile ulterioare;

Tematica Ordonanla Cuvemului nr.l37 /2000 privind prevenirea 9i

sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicati cu modificlrile qi

completf,rile ulterioare.

4. Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse $i de tratament intre femei Ei

barbali , republicat6, cu modificarile 9i completlrile ulterioare;

Tematica Legea nr.20212002 privind egalitatea de qanse $i de tratament intre

femei qi barba{i , republicatl, cu modificirile Ei completirile ulterioare.

5. Legea 27212004 privind proteclia qi promovarea drepturilor copilului, cu

modifictrrile qi completlrile ulterioare;

Tematica- Legea 27212004 privind proteclia 9i promovarea drepturilor
copilului, cu modifictrrile gi completlrile ulterioare.

6. Ordinul 26 l2}l9 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru

serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de proteclie

special;
Tematica - Ordinul 26 12019 privind aprobarea Standardelor minime de

calitate pentru serviciile sociale de tip lamilial destinate copiilor din sistemul

de proteclie special.
7. Ordinul nr. 1.7331 2015 privind aprobarea Procedurii de stabilire $i plate a

alocaliei lunare de plasament, a indemnizaJiei de sprijin 9i a indemniza(iei
pentru tineri;
tematica- Ordinul nr. 1.7331 2Ol5 privind aprobarea Procedurii de stabilire 9i

plati a alocaliei lunare de plasament, a indemnizaliei de sprijin 9i a

indemnizaliei pentru tineri.

NotI: Bibliografia are in vedere actele normative cu modifictrrile qi complettrrile
aduse ulterior publicirii.

DIRI]CTOR GENERAL.
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. Asigurd managementul de caz pentru copiii cu mesuri de proteclie speciali, conform
dispozitiei directorului general/directorului general adjunct al DGASPC Neam!;

. lnstrumenteazd gi solulioneazS sesizdrile referitoare la copiii aflali in dificultate;

. Actioneaza pentru prevenirea institutionalizarii copilului aflat in situatie de criza, prin

alternative de tip familial;
. ldentifici 9i evalueazi familiile sau persoanele care pot lua in copii in plasament;
. Realizeazi preg6tirea persoanei/familiei cu privire la nevoile copilului, inaintea

plasirii acestuia;
. lnstrumenteazi dosarul, intocmegte raportul referitor la situatia copilului conform

Legii nr.27212004 gi transmite propunerea de instituire a unei misuri de proteclie

speciald cStre secretariatul comisiei pentru Protectia copilului/compartimentului
juridic contencios, in vederea prezenterii cazului CPC sau instanlei de judecata,

dupd caz,
e Monitorizeaza trimestrial evolulia copilului aflat in plasament $i intocmeFte Raport

trimestrial privind evolulia dezvoltlrii fizice, mentale, spirituale, morale sau sociale a

copilului pe care le prezintd Comisiei pentru Proteclia Copilului;
. Monitorizeazd familiile gi persoanele care au primit in plasament copii, pe toata

durata acestei misuri;
. Relationeaza cu unitalile de invel;mant, cu medicii de familie, cabinetele medicale

de specialitate gi unitSlile sanitare, cu serviciile/instituliile cu atribulii de formare
profesionalS gi facilitare a accesului pe piala muncii, cu serviciile/instituliile cu

iesponsabilitiii in domeniul asistenlei sociale in funclie de nevoile copiilor aflati in
plasament la persoane/familii.

o Acordd asistenle 9i sprijin perinlilor copilului separat de familie, in vederea

reintegrdrii in mediul siu familial;
. Realizeazd demersurile viz6nd deschiderea procedurii adopliei interne pentru copiii

aflali in evidenla sa, in situalia in care reintegrarea la parintii firegti/integrarea in
familia lergite au eguat, implicit realizeazd pregdtirea copilului in acest sens;

. MonitorizeazA situalia copilului post-reintegrare pind la inchiderea cazului;

. pestreaze confidentialitatea in legaturi cu situatiile, documentele gi informaliile pe

care le delin in scop profesional.

Atribuliile postului de inspector, clasa l, grad profesional superior din cadrul
Serviciului management de caz pentru copilul aflat in plasament familial


		2024-12-30T12:03:30+0000
	Sandu Ana-Maria
	Luare în evidență


		2024-12-30T12:04:43+0000
	Județul Neamț
	Inregistrat cu: Nr. lucrare 50/70492 din 20.12.2024 / Nr. act (RU)71170 din 30.12.2024




