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ANANT

in conformitate cu prevederile art.VII alin.3, lit a din Ordonanla de urgen(i a Guvernului
nr. 15612024 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru

fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea

unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Direclia Generall de

Asistenle Sociald pi Proteclia Copilului Neamt organize azA in data de 24.02.2025, ora 12.00,

la sediul institutiei din strada Alexandru cel Bun, nr.l l, concurs de recrutare pentru ocuparea

unei funclii publice de execufie vacantd din cadrul Compartiment Tehnic, respectiv:

- o functie publice vacante de execu{ie de inspector, clasa l, grad superior, cu durata

timpului de lucru de 8h/2i,40 ore pe siptimene;

I. Condi(ii tlc participarc la concurs:

Candidalii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465 O.U.G. nr.5712019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

II. Concursul constfi in 3 probe succesive, dupi cum urmeazl:
. verificarea eligibilitelii candidalilor, in termen de marim 5 zile lucrltoare da la data

expiririi termenului de depunere a dosarelor;
o proba scrisd care consti in redactarea unei lucriri 9i se va sustine pe data de

24.02.2025,
o interviul in cadrul ciruia se testeazi abilitelile, aptitudinile qi motivalia candidatului

care se va organiza in termen de 8 zile lucritoare de la data susfinerii probei scrise.

III. Calendarul de desllqurare a concursului :

o Data limiti de depunere a dosarelor de inscriere, este de 20 zile de la data afiqirii
anuntului pe pagina de intemet a institutiei qi pe site-ul Agenliei Nalionale a

Funclionarilor Publici, privind orgarizarea concursului de recrutare, respectiv in

perioada 20.0 I .2025- 10.02.2025' inclusiv, ora 16,00;

Dosarul de inscriere se depune personal de c6tre candidat la Registratura Direcliei Generale de

Asisten[ Social6 qi Prolecfia Copilului NeamJ din Piatra - N€am(, strada Alexandru cel Bun

sau se poate transmite in format in electonic, la adresa de e-mail a instituliei-
, ) I llec., { (l--lr\l}.lleilrlll. I ().

Dosarele de concurs lransmise de candidali la adresa de e-mail a institu[ie, dupe terminarea

programului de lucru al instituliei, respectiv de luni-joi in intervalul orar 08.00-16.30' iar

vineri in intervalul orar 08.00-14.00, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se

atribuie nurnir de inregistrare in ziua lucrdtoare urmetoare, iar dosarul de concurs este

considerat ca fiind depus in lermen.
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obliga(ia candidatului de

a prezenla secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
penlru conformitate cu originalul, pAni cel tirziu la data desfrSurdrii probei interviu, sub

sanc(iunea neemiterii actului administrativ de numire in funclia publicS'in cazul promovSrii

concursului.
o Proba scristr se organizeazi 9i se sus{ine p€ data de 24.02-2025, ora t2m' la

sediul institutiei din strada Alexandru cel Bun , nr.l I I



,

. Interviul se organizeazl $i se sus{ine in maxim 8 zile lucritoare de la data
aliplrii rezultatului probei scrise.

IV, Condiliile de studii qi vehime in specialitatea prevazute de lege pentru ocuparea

func(iilor publice:
. Inspector, clasa I, grad superior:

- Studii universitare de licenlA absolvite cu diplomi de licenli sau echivalentii, in
domeniul de studiu: stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Ingineria instalatiilor
(Domeniul de licenta)/ Inginerie civila (Domeniul de licenta)/ lnginerie geodezica

(Domeniulde licenta)/ geologie (Domeniul de licenta);
- Vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani.

V. Candidatii vor depune la Registratura Direcliei Generale de Asistenp Sociald 9i

Protecfia Copilului Neaml din Piatra - Neam1, strada Alexandru cel Bun, nr.l l, dosarul de

inscriere la concurs, care va cuprinde urmetoarele acte, conform prevederilor art.94 alin(2)

din Anexa nr.l0 la O.U.G. nr.5'712019 privind Codul administrativ, cu modificlrile qi

completdrile ulterioare respectiv:
l. formularul de inscriere Ia concursl
2. copia actului de identitate;
3. copia actului doveditor emis de autoritilile competente in cazul in care a intervenit

schimbarea numelui consemnat in certificatul de naEtere;

4. copia cametului de munce qi/sau a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada

lucrata, care si ateste vechimea in munci Ei in specialitatea studiilor necesare pentru

ocuparea postului detinut, dupA caz;

5. copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor li altor documente care

atestii efectuare unor specializiri Ei perfeclionlri sau delinerea unor competenle

specifice, dupd caz;
6. copia adeverinfei care ateste starea de s5nAtate corespunzetoare, eliberatl cu cel mult 6

luni anlerior demaririi etapei de seleclie de c6tre medicul de familie al candidatului qi a

avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin

intermediul unitatilor specializate acreditate in condiliile legii, valabil potrivit
prevederilor legale;

7. cazieru I j udic iar;
8. declara[ia pe proprie r6spundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din

formularul de inscriere, sau adeverinli care sa ateste lipsa calitnfii de lucrdtor al

Securitiilii sau colaborator al acesteia, in condiliile prevdzute de legislalia specificE

9. declaralia pe popria r6spundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din

formularul de inscriere, privind faptul ci, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti
sau nu i-a incetat contractul individual de muncl pentru motive disciplinare.

Bibliografia $i tematica pentru concursul de recrutare sunt prev5zute in anexele la

prezentul anunl.

Afigat in data de 20 ianuarie 2025, pe pagina de intemet a D.G.A S.P.C. Neamt qi pe

siteul Agen{iei Nalionale a Funclionarilor Publici .
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Anexa [a anuntul nr. I 939i20.01.2025

DGASPC NEAMT

Pentru concursul de ocupare a funcliei publice de executie de inspector,

clasa I, grad profesional superior,

ComPartiment Tehnic

L Constitu{ia Romdniei,republicati;

2. Ordonanla de urgenti a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificirile Ei completarile ulterioare-partea I, titlul I qi titlul II ale pe4ii a II a, titlul I

al pd4ii a IV-a, titlul I qi II ale pe4ii a VI-ai

3. Ordonanla Guvemului nr.l3712000 privind prevenirea 9i sanclionarea tuturor formelor

de discriminare, republicatd cu modificlrile gi completlrile ulterioare;

4. Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse $i de tratament intre femei qi barbaJi,

republicattr, cu modificlrile Ei completdrile ulterioare;

5. Hotirdrea nr. 90712016 privind etapele de elaborare $i conlinutul-cadru al

documentaliilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii

finan[ate din fonduri publice, cu modificlrile gi completfuile ulterioare.

DIRECTOR GENERAL,
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TEMATICA

Pentru concursul de ocupare a functiei publice de execulie de inspector,

clasa I, grad profesional superior,

Compartiment Tehnic

l. Constitu!ia Romriniei,republicati;
2. Ordonanla de urgenfd a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificlrile qi complet[rile ulterioare-partea I, titlul I qi titlul Il ale pnr{ii a II a, titlul I al

pd(ii a IV-a, titlul I $i II ale pA(ii a Vl-ai
3. Ordonanla Guvernului nr. 137 /2000 privind prevenirea 9i sanclionarea tuturor formelor

de discriminare, republicati cu modifictrrile 9i complettrrile ulterioare-integral;

4. Legea nr. 20212002 privind egalitatea de ganse qi de tratament intre femei Ei barbati,

republicati, cu modificirile qi completirile ulterioare-integral;

5. Hotirdrea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare 9i continutul-cadru al

documentajiilor tehnico-econom ice aferente obiectivelor/proiectelor de investiJii finanlate

din fonduri publice, cu modificirile $i completerile ulterioare - cap. II 9i cap. IIl.

DIRECTOR GENERAL.



D.G. A.S. P.C. NEAMT
COMPARTIMENT TEHi.l*IC

At rihu{iilc postului

l.Participa la elaborarea li pregatirea documentaIiilor tehnice in vederea

oblinerii avizeior 9i autorizaliilor aferente lucririlor din cadrul D.G.A.S P C.

Neamt;
2. Participi la elaborarea caietelor de sarcini pentru achiziliile de

lucriri/bunuri/servicii din cadrul D.G.A.S.P.C. Neaml;
3.Participi la evaluare ofertelor depuse de operatorii economici pentru achizitiile

de lucriri/bunuri/servicii din cadrul D.G.A.S.P.C. Neamt;
4.VerificE respectarea graficului de execulie al IucrErilor Ei urm6regte realizarea

lucrlrilor din cadrul D.C.A.S.P.C. Neaml, in conformitate cu prevederile
contractelor gi a reglementlrilor tehnice in vigoare;

5.Particip6 la receplia lucrtrrilor/bunurile/serviciilor din cadrul D.G.A.S.P.C.
Neam{ in conformitate cu legislagia in vigoare;

6.Particip6 la controlul respectarii standardelor minime obligatorii prevezute de

legislalia in vigoare pentru serviciile sociale aflate in subordinea D.G.A-S.P.C.
Neam[;

T.AcordI asistenle, suport qi consiliere beneficiarilor din cadrul sistemului de

asistente sociali 9i proteclia copilului, promovind drepturile acestora;
S.Pestreaze confidenlialitatea in legature cu situaliile, documentele qi

informaliile pe care le deline in scop profesional;
g.lndeplineqte qi alte sarcini stabilite de conducerea D.G.A.S.P.C. Neami, funclie

de competenlele dobdndite.




