ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Tarcau pentru anul 2025

Consiliul Judetean Neamt;

Avénd n vedere prevederile art.118 alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale
nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, precum si Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr.294/2022
privind aprobarea Strategiei judetene de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031
si a Planului operational pentru implementarea strategiei;

Examinand referatul de aprobare nr.51/7794/(RU)7795/2025 al domnului Daniel-Vasilica
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit Tn baza adresei nr.1417/2025 a
Primarului comunei Tarcau;

Vazand raportul de specialitate nr.51/7913/(RU)7914/2025 al Directiei generale juridice,
achizitii si protocol, precum si avizele comisiilor de specialitate;

Luand act de dezbaterile din sedinta plenului Consiliului Judetean Neamt;

Tn temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb” - ,ee”, art.139 alin.(1)—~(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.173 alin.(6) lit.,,b” si ale art.196 alin.(1) lit.,,a” din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se emite avizul consultativ favorabil pentru Planul anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Tarcau pentru anul 2025, prevazut
in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2: Prezenta hotarare devine obligatorie de la data comunicarii.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari
autoritatilor si institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea
documentelor, evidenta lucrarilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilica HARPA

CONTRASEMNEAZA:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra-Neamt
Nr. 56 din 17.02.2025

Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.

Nr. total al alesilor judeteni in functie 35 Voturi ,,pentru” 34
Nr. total al alesilor judeteni prezenti 34 Voturi ,,impotriva” 0
Nr. total al alesilor judeteni absenti 1 Abtineri 0

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot 0



Anexa

Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Comunei Tarciu pentru anul 2025

Avand in vedere:

1. Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Tarciu pentru
perioada 2022-2031, aprobati prin Hotédrarea Consiliului Local nr. 7 din 3 februarie 2023.
Obiectiv general: Dezvoltarea unui sistem realist §i eficient de servicii sociale la nivelul localititii,
capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitafii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei.
Obiective specifice:
Obiectiv specific 1: Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei
sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;
Obiectiv specific 2: Intocmirea unei Baze de date care si cuprindi date privind beneficiarii (date de
contact, varstd, nivel de pregatire scolara si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind
indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incilzire, ajutoare
materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii
relevante pentru completarea Bazei de date;
Obiectiv specific 3: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei
Obiectiv specific 4: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rdndul populatiei
localitétii si a beneficiarilor de servicii sociale.

1. Strategia judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031,
aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022.
Domeniul protectiei si promovdrii drepturilor copilului
Obiective generale:

1. Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care 1i privesc;

2. Imbunatatirea starii de sanatate a copiilor;

3. Cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primari si de specialitate de calitate
pentru tofi copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;
Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate;
Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;
Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;
Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de sigurant;
Dezvoltarea capacititii de proiectare a politicilor publice ce vizeazd domeniul protectiei
drepturilor copilului pe bazi de dovezi.
Obiective specifice:

e Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea

deciziilor in problemele care ii privesc;
e Cresterea gradului de participare activa si incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care
ii privesc;
e Reducerea sdriciei in rdndul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;
e Reducerea inechititilor care afecteazi copiii din grupuri vulnerabile;
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Cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primara si de specialitate de calitate

rural, CES/dizabilititi, romi si altele;
Cresterea calitatii procesului educational;
Cresterea gradului de constientizare a publicului larg in gene

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situafi [e-v1olentd asupra
copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative,
prietenos cu copiii si suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitdtii adultilor de a oferi servicii de calitate, in siguranta, tuturor copiilor;
Cresterea sigurantei utilizérii mediului virtual de cétre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul de
proiectare si implementare a politicilor publice ce vizeazid domeniul protectiei drepturilor
copilului.

Domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilititi
Obiective generale:

1.

2
3.

SN

Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.
Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitéti cu sanse egale cu
toate celelalte persoane;

Asigurarea oportunititii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificérii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie
liber aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati;

Asigurarea de servicii de sanétate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitéti;
Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitéti, ca membri deplini ai societatii, cu
drepturi egale;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitéti.

Obiective specifice:

Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilititi la mediul fizic;
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilititi la informatii §i comunicatii accesibile;
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilititi la transport public;
Tmbunatatirea posibilitatii persoanelor cu dizabilitati de a lua decizii;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la etapele procedurale ale sistemului de
justitie;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilititi la ocuparea unui loc de munca incluziv,
accesibil, adaptat;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la formare profesionald prin dezvoltarea
calificarii §i a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;
Imbunatatirea accesului la programele de reducere a sariciei;
Imbunatatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;
imbunatitirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;
Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitai;
Imbunatatirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viafa
independenti;
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de sanatate
publica;
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e Asigurarea exercitarii dreptului la sénatate sexuala si reproductivd (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;

Imbunitatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la tratamen
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitéti ¢
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitafi g
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la procesul g

e Cresterea participérii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.
Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate si a persoanelor virstnice
Obiectiv general: Reducerea riscului de excluziune sociald si sdricie a persoanelor adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice si cresterea calitdtii vietii acestora.
Obiective specifice:
e Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate in
dificultate/persoanelor vérstnice;
e Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea sardciei si
excluziunii sociale;
e Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistenta
sociala si a programelor privind economia social;
e Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitatii activitétii si a mésurilor de redresare si rezilientd in sistemul de servicii sociale;
e Prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte in dificultate/varstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
e Prevenirea si combaterea discrimindrii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii
sociale 1n zonele rurale si urbane marginalizate;
e Cresterea capacititii institutionale a serviciilor de asistentid sociald prin racordarea la
tehnologia digitals;
e Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;
Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent In comunitate;
e Dezvoltarea si concertarea unor misuri economice, sociale si administrative care si
contribuie la reducerea sariciei si cresterea incluziunii sociale;
e Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.
Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice
Obiective generale:
e FEliminarea tuturor formelor de violentd domestica si de violentd impotriva femeilor in sfera
publica si privata;
e Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice.
Obiective specifice:
e Asigurarea prevenirii violentei domestice tindnd cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;
o Formarea/instruirea specificd §i adecvatd a tuturor categoriilor de profesionisti cu
competente specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea
prevenirii si combaterii eficiente a acestui fenomen.

3. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O Romainie echitabila”,
2022-2027, aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 490/2022, cu urmétoarele directii de
actiune/obiective:
Obiectivul general al Strategiei 2022-2027: Asigurarea participdrii depline si efective a persoanelor
cu dizabilitati, bazatid pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si
rezilient.
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Directii de actiune:

1.Accesibilitate si mobilitate
Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational si comunic
dizabilitati la produsele, serviciile si programele pe care societatea le

sdi;

2. Protectia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitdti Zo

Obiectiv general: Recunoasterea egald in fata legii, a persoanelor ¢ & 2

tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspdgtgle wietit

3. Ocupare YU 4
o . IO . ey ETE . .

Obiectiv general: Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punére~in aplicare si de

dezvoltare a calificérii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o

ocupatie liber aleasd si intr-un loc de muncé incluziv, accesibil, adaptat;

4. Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare

Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu

sanse egale cu toate celelalte persoane;

5. Viatd independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice

Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitafi, drept

fundamental al omului, esentiald pentru dezvoltarea identitétii personale si realizarea potentialului

uman;

6. Educatie

Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale

(CES) la o educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si

tineri, astfel incat sa isi poaté atinge potentialul maxim de dezvoltare;

7. Sandtate

Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sdnitate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu

dizabilitati;

8. Participare politicd §i publicd

Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai

societatii, cu drepturi egale.

4. Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice: "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele véirstnice dependente'’; "Servicii
de acordare a hranei pentru persoanele virstnice'; ""Centre de zi de asistentd si recuperare
pentru persoanele virstnice"; "Servicii sociale de asistentd comunitard pentru persoanele
védrstnice", aprobate prin Hotédrarea Guvernului nr. 435/2022.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Comunei Tarciiu in anul 2024 cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;

2. Planificarea activitétilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente
la nivel local — Capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale — Capitolul III.



CAPITOLUL I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A- Bugetul de stat;

B- Contributii persoane beneficiare;

C- Alte surse.

Nr. crt.|Cod serviciu social,| Denumirea | Capacitate |Grad de surse de
conform serviciului ocupare iciile sociale
Nomenclatorului social existente:
serviciilor sociale Buget | Buget | A| B C
local [judetean
1 8810IDIV  |Asistent 19 19 |873036 - - - -

personal al lei
persoanei cu
handicap
orav

Beneficii sociale:

1. Venitul minim de incluziune
Venitul minim de incluziune reprezinta sprijinul financiar acordat de stat in scopul asigurarii
nivelului de trai minimal, astfel cum acesta este definit de Legea nr. 292/2011, cu modificarile
ulterioare, pentru familiile si persoanele singure aflate in situatia in care, la un moment dat, pe
parcursul vietii, din cauze socioeconomice, de sanatate si/sau care rezultd din mediul social de viata,
si-au pierdut sau le-au fost limitate propriile capacititi de integrare sociald, precum §i pentru
educatie.
Pentru a raspunde scopului, venitul minim de incluziune se compune din una sau mai multe
din urmatoarele categorii de ajutoare financiare:
a) ajutor de incluziune;
b) ajutor pentru familia cu copii.
Pana la aceastd datd avem inregistrate un numér de 56 cereri de acordare a venitului minim
de incluziune. Sumele necesare plétii acestor drepturi se asigurd de la bugetul de stat prin Agentia
Judeteana pentru Pliti si Inspectie Sociala Neamt.

2. Ajutoarele de urgentd

Ajutoarele de urgentd si ajutoarele de inmormantare se acordd din bugetul local, In baza
Legii nr. 196/2016, privind venitul minim incluziune, cu modificérile ulterioare, iar in anul 2024
suma acordata pentru aceste beneficii a fost de 14.400 lei, pentru 13 beneficiari. Pentru anul 2025
se estimeazd suma de 15.000 lei, reprezentand ajutoare de urgentd si de inmormaéntare.

3. Ajutoare pentru incdlzirea locuintei cu lemne pentru familiile si persoanele
singure/suplimentul pentru combustibili solizi/suplimentul pentru energie electricd

In sezonul rece 2024-2025, ajutorul pentru fincilzirea locuintei cu combustibili
solizi/petrolieri (lemne, cdrbuni) se acordd in baza Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de
protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie, ale cirei Norme metodologice de
aplicare au fost aprobate prin H.G. nr. 1073/2021. Ajutorul pentru incalzirea locuintei cu
combustibili solizi/petrolieri (lemne, cirbuni) se acorda din transferuri de la bugetul de stat citre
bugetele locale, prevazute in bugetul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, persoanelor singure
cu venituri nete lunare sub pragul de 2053 lei si familiilor cu venituri nete lunare sub 1386
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lei/membru, proprietari de locuints, ce indeplinesc conditiile prevazute de lege.
Pentru sezonul rece 2024-2025 s-a depus in perioada octombrie 2024-decembrie 2024 un
numdr de 402 cereri privind acordarea ajutorului pentru incélzirea locuintei cu lemne si privind

iar restul, de 13 cereri, nu au fost aprobate, deoarece solicitantii nu in
nu figureazd inregistrati cu locuinta, detin bunuri care exclud acordar
autoturism cu o vechime mai mare de 10 ani, depozite bancare cu v4
autoutilitard, terenuri intravilane in suprafatd de peste 2500 mp etc.
incélzirea locuintei cu combustibili solizi/petrolieri se realizeaza difersg
mediu net lunar pe membru de familie sau al persoanei singure.

Incepand cu luna noiembrie 2021, persoanele singure si familiile care solicitd acordarea
ajutorului pentru incélzirea locuintei pot solicita, in baza prevederilor art.25 alin.(1) din Legea
nr.226/2021, acordarea suplimentul lunar de energie, cumulat, in functie de sursele de energie
utilizate.

Suplimentul pentru energie se acordd lunar, pe tot parcursul anului, si se plateste

furnizorului, in cazul suplimentului de energie electrica, dar nu mai mult decat consumul facturat, si
direct titularului, in cazul suplimentului pentru combustibili solizi/petrolieri.
Avéand in vedere ca localitatea Tarcdu nu este racordati la reteaua de alimentare cu gaze naturale,
cetdtenii utilizeaza pentru iluminatul locuintei, preparea hranei, asigurarea apei calde in locuinta,
combustibilii solizi (lemne), petrolieri (butelia), precum si energia electrica. Celor 389 beneficiari
de ajutor pentru incalzirea locuintei cu lemne li s-a aprobat acordarea dreptului la suplimentul lunar
de combustibili solizi/petrolieri in suma de 20 lei. Fondurile necesare pentru plata suplimentului de
energie se asigura din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

4. Alocatia de stat pentru copii

Alocatia de stat pentru copii se acorda in baza Legii 91/1993, republicats, cu modificérile si
completdrile ulterioare. Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteana
pentru Pléti si Inspectie Sociala.

Avand in vedere faptul ca in cursul anului 2024 au fost inregistrate un numér de 22 cereri
pentru alocatia de stat pentru copii, estimim c& in anul 2025 vom avea cca 25 cereri.

5. Indemnizatie pentru cresterea copilului, stimulent de insertie

Pentru obtinerca indemnizatiei pentru cresterea copilului pana la 2 ani/3 ani pentru copilul
cu dizabilitate, stimulent de insertie, indemnizatie lunara pentru ingrijirea copilului cu virsta intre 3-
7 ani (copil cu dizabilitate, sprijin lunar pentru ingrijire copil (0-7 ani) conform O.U.G. nr.111/2010
si H.G. nr. 52/2011 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu modificérile si
completirile ulterioare, la Compartimentul de Asistentd Sociald au fost inregistrate in decursul
anului 2024 un numar de 8 cereri de solicitare concediu si indemnizatie crestere copil si doud cereri
pentru stimulentul de insertie. Estimdm in anul 2025 o mentinere a numarului de beneficiari.
Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteana pentru Pliti si Inspectie
Sociala.

6. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru personale cu handicap grav

Indemnizatia si plata salariilor asistentilor personali pentru personale cu handicap grav se
acordd conform prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificérile i completarile ulterioare.

In conformitate cu prevederile legale, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile
si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, Compartimentul de
Asistentd Sociala intocmeste un raport 1n acest sens pe care 1l prezinta semestrial Consiliului Local.

Persoanele cu handicap grav sunt acele persoane cdrora, din cauza unor afectiuni fizice,
psihice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitdtile de a desfasura in mod normal activitati
cotidiene, necesitidnd masuri de protectie in sprijnul recuperdrii, integrarii si incluziunii sociale.

Persoana cu handicap are dreptul, in baza evaludri socio-psiho-medicale, la un asistent
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personal. In data de 31 decembrie 2024, in evidenta Primiriei Comunei Tarciu figureazi angajati
19 asistenti personali, iar un numar de 30 persoane cu handicap grav sau reprezentanti ai minorilor
cu handicap grav au optat pentru plata indemnizatiei lunare, sumele cuvenlte pentru plata acestora
ficandu-se din bugetul local. Asistentilor personali 1i s-au efectuat instr spa decembrie
2024 de catre S.C. Agentia Sperantelor SRL.

7. Stimulentul educational sub formd de tichet social pentru gradinit
Stimulentele educationale sub forma de tichet social pentru grad
Bugetului de Stat prin Legea nr. 248/2015 privind stimularea participéri

tichet social de gradinita a fost indexata la suma de 133 lei pe lund. La data de 3T°12.2024, existd un
numar de 11 prescolari/ beneficiari de tichet social pentru gradinitd. Sumele necesare pléatii acestor
drepturi se asigura de la Bugetul de Stat.

8. Protectia copilului

In baza Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile ulterioare, sunt prevdzute diverse masuri de protectie speciald, precum plasament la
asistent personal profesionist, plasamentul familial, supraveghere specializata la domiciliul
parintilor, institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de
o masurd de protectie. Pentru instituirea unei mdasuri de protectie speciald pentru minori,
Compartimentul de Asistentd Sociala inainteazid propuneri Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Neamt{ care analizeaza situatia minorilor in cauza si instituie o masurd de
protectie specificd fiecarui caz in parte. Trimestrial, copiii care se afla in plasament familial sunt
monitorizati prin intocmirea unui raport de vizita.

9. Servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor cu copii in situatie de risc

Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Comunei Tarcdu oferd servicii de informare si consiliere cu scopul reabilitarii si reintegrarii sociale
a victimelor violentei in familie, precum si parintilor copiilor aflati in situatie de risc (de abandon
scolar, de separare de familia natural etc.). Totodatd, prin hotdrare a consiliului local a fost
constituitd componenta echipei mobile pentru interventia de urgentd a cazurilor de violenta
domestic3, coordonati de cei doi angajati din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociald. Echipa
mobila indeplineste atributiile previzute de Ordinul M.M.P.S. nr. 2525/2018.

10. Protectia copilului cu pdrintii plecati la muncd in strdindtate

Se realizeaza in conformitate cu prevederile H.G. nr. 691/2015 privind aprobarea Procedurii
de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu périntii plecati la muncid in
straindtate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si aprobarea Metodologiei de lucru
privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si serviciile
publice de asistentd sociald si a modelului standard al documentelor de elaborate de citre acestea.

Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul Primariei Comunei Tarcdu consiliaza si
informeazi toate persoanele care se prezintd la Primérie cu scopul de a declara intentia de a pérasi
tara, cu privire la obligatia, conform legii, de a depune o solicitare scrisd la Judecdtoria Bicaz,
pentru delegarea atributiilor parintesti cu privire la copiii lor minori cétre o ruda (art. 104 alin.3 si 4
din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificirile ulterioare). Numarul exact de copii cu unul sau ambii parinti plecati la
munca in strdindtate este greu de constatat, cei aflati in evidenta Compartimentului de Asistentad
Sociala fluctueaza de la o luni la alta, deoarece unii parinti nu notificd Primariei intentia de a pleca
la munci in striindtate, altii vin in concediu si pleacd peste céteva zile in afara tarii. Incepand cu
luna ianuarie 2024, se observa o crestere semnificativi a numarului de parinfi care doresc si
migreze economic in alte {éri.

Pentru fiecare copil care are ambii parinti plecati la munci in striinatate, Compartimentul de
Asistentd Sociald intocmeste Fisa de Observatie si Fisa de identificare a riscurilor, conform
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prevederilor HG nr.691/2015, iar, in cazul in care sunt constatate riscuri pentru minori, se
elaboreaza si implementeazd Planul de Servicii. Minorii cu périntii plecati in strdinatate trebuie
monitorizafi trimestral, prin vizite la domiciliu, Compartimentul de Asistentd Sociald completand
raportul de vizitd si ancheta sociald. Volumul de munca este foarte mare.

Conform O.U.G. nr. 113 din 15 iulie 2022 privind unele

finantare POAD. Valoarea nominald a unui tichet social pe suport elett
pentru destinatarii finali este de 2.000 de lei.

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmétoarea:
A — Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistenta; personal gospodarie,
intretinere — reparatii, deservire);

B — Justificare;

C - Buget local;

D — Buget judetean;

E — Bugetul de stat;

F — Contributii persoane beneficiare;
G — Alte surse;

H — Nr.locuri (in paturi).

Denumire | Cod Categorie |Capacitate |Capacitate| A | Bugetele estimate pe |B

Serviciu |serviciu| beneficiari | necesard | cladire/ surse de finantare,
social social spaliu pentru serviciile sociale
propus necesar propuse pentru a fi
-mp - infiintate:

-lei-
C D|IE|F|G

Nr. | H
benef./
Zi
Serviciul de [8899  |Persoane 10 - 20 2 [5000) - | -|-|~-]-
Asistentd  |CZ-PN- [defavorizate
Comunitard |V din Comuna
Tarcéu

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare -.

Se aplica si in cazul programelor de finanfare nerambursabile pentru activititi nonprofit de interes
general, In baza Legii nr.350/2005 privind regimul finantérilor nerambursabile din fonduri publice
allocate pentru activitdti nonprofit de interes general, cu modificarile si completdrile ulterioare.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridicd, ce infiinfeaza si administreazd unitdti de asistentd social, cu completarile
ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitdfilor de asistentd social pentru care se pot
8



acorda subventii;
3. Bugetul estimat al programului de subventionare...... -—-.
La nlvelul UAT Tarcau nu sunt asomatu funda];n §1 culte recunoscute de lege, 1n baza Legu nr.

CAPITOLUL II: Planificarea activitatilor de informare a publicul
sociale existente la nivel local

sediul Primériei Comunei Tarcau:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul comunei;

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. — se actualizeaza cel putin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitétii administrativ- teritoriale
Tarc&u, acordate de furnizori publici ori privati;

e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia - se actualizeaza ori de cate ori este necesar:

e Complex de servicii “Ozana”“ Targu Neamt;

Complex de servicii “Elena Doamna® Piatra Neamt;

Complex de Servicii Rezidentiale pentru Copii si Tineri cu Dizabilitati Piatra Neamt;
Complex de Servicii Rezidentiale “lon Creanga“ Piatra Neamt;

Complex de Servicii Rezidentiale si de Zi pentru Copii Roman,;

Complex de servicii “Familia mea* Roman;

Complex de servicii de zi Piatra Neamt;

e Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilitéti Piatra Neamt;

f) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitétii administrative-teritoriale —se actualizeaza cel putin trimestrial — la
nivelul Comunei Tarcdu nu avem astfel de servicii.

2. Activitati de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului hcadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaludrii inifiale, a
anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere:

e Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina de internet a Primariei
Comunei Tarcdu, la sectiunea destinatd Compartimentului de Asistentd Sociald si/sau se
afiseaza la sediul Primariei Comunei Tarcau;

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — este publicatd pe pagina de internet a Primariei
Comunei Tarcédu, la secfiunea destinatd Compartimentului de Asistentd Sociald, se actualizeaza prin
hotdrare a consiliului local si se publica pe pagina de internet: - https://tarcau.ro/

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local — se aprobd anual prin hotérére a consiliului local, se publica pe pagina de internet a Primariei
Comunei Tarcdu, la sectiunea destinatd Compartimentului de Asistentd Sociala https://tarcau.ro/

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru serviciul furnizat, program de activititi, plan de dezvoltare,
proceduri de lucru, materiale informative, sunt publicate pe pagina de internet a Primériei Comunei
Tarcéu - https://tarcau.ro/

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ- teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia;

f) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente

e © o ©°o o o
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deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale.
3. Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de Compartimentul de Asistent
Sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc;

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de specialit

rlscul de excluziune s0c1a1a, respectarea drepturllor sociale si promov
sociald, mediere sociala, etc.;
7. Mesaje de interes public transmise prin presa si mediul online.

CAPITOLUL III: Programul de formare i indrumare metodologicii a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitdti de formare profesionala continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) Cursuri de perfectionare:

Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 3 3000 lei
b) Cursuri de calificare:
Nr. persoane Buget estimat
Personal cu formare de nivel mediu 0 - lei

¢) Sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistentii personali;

Nr. persoane Buget estimat
Asistenti personali 19 3500 lei

c.3. ingrijitori informali (membrii de familie care locuiesc impreund cu beneficiarul de
servicii sociale sau au grija de acesta in afara perioadelor in care activeaza ingrijitorii
formali);

c.4. voluntari. Primaria Comunei Tarcdu nu are in derulare programe de voluntariat.

Activitati de informare a publicului:
a. Promovarea Compartimentului de Asistentd sociald Tarcdu in comunitate prin:

- Realizarea si distribuirea materialelor informative in comunitate in functie de specificul
activitatilor derulate si nevoilor particulare ale fiecirei categorii de beneficiari,

- Prezentare pe site-ul Primariei Tarciu a activitatilor desfasurate si a informatiilor relevante
cu privire la modificarile legislative aparute privind acordarea beneficiilor sociale;

- Organizarea unor intalniri cu funizori de servicii sociale acreditati, organizatii de
voluntariat, reprezentanti ai persoanelor beneficiare;

- Organizarea unor activitati de informare si consiliere cum ar fi: constientizarea si
sensibilizarea publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale
si promovarea masurilor de asistenta social,

- Informare privind campania de distribuire a alimentelor prin Programul Operational
Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate 2014-2020 (POAD)

- Informarea privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei si legislatia aferent3
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- Informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferenta
- Informare privind monitorizarea copiilor cu parintii plecati la munca in strainatate
b) Telefonul verde
» Telefonul copilului D.G.A.S.P.C. Neam{ (Numir unic 119, incepand cu data de
05.01.2022);
» Telverde 0800 500 550, un numar gratuit in sprijj
institutionalizati
» Covid19 -Telverde 0800800358.

yr s adultilor

1. Obiective

Pentru anul 2025, Priméaria Comunei Tarciu prin Compartir
propune urméatoarele obiective: vy DETeP’
Obiectiv nr.1 Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitdfile de asistentd sociald in
localitate:

o Infiintarea si actualizarea continui a unei baze de date care si cuprinda informatii privind
beneficiarii de prestatii si de servicii sociale (date de contact, varstd, nivel de pregatire
scolard si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind beneficiile acordate (ajutoare
sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incalzirea locuintei cu lemne, alocatii pentru
sustinerea familiei), cuantumul si data acorddrii acestora, serviciile de informare si
consiliere, precum si alte informatii relevante pentru actualizarea acestor evidente.

Obiectiv nr. 2 Eficientizarea activitdtii privind acordarea beneficiilor sociale care intrd in
atributiile Compartimentului de Asistentd Sociald:

e Stabilirea sarcinilor fiecarui angajat din cadrul Compartimentului;

e Actualizarea procedurilor de lucru.

Obiectiv nr.3. Imbundtdfirea continud a calitdfii serviciilor sociale, care se va realiza prin:

e cvaluarea continud a personalului si a nevoilor de formare profesionali a acestora;

e intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, de schimbdrile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;

e asigurarea unor servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunititii, prin calificarea
continud a personalului;

e folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;
sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze interesele;

e monitorizarea §i evaluarea continud a calititii serviciilor furnizate prin stabilirea unor
indicatori 1n acest sens;

e acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de
priorititile identificate in urma evaludrii $i monitorizirii.

Obiectiv nr. 4 Promovarea participdrii §i  colaborarii intre tofi  factorii implicati in
domeniul social, ce se va realiza prin:

e identificarea potentialilor parteneri din comunitate i inaintarea de propuneri de colaborare;

e incheierea de conventii de parteneriat;

e crearea unei retele de sustinere pentru persoancle aflate in nevoie, prin implicarea mai
multor factori din comunitate (familie, Consiliul Comunitar Consultativ, institutii,
organizatii etc.) in rezolvarea problemelor acestora;

e organizarea unor intilniri i dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai
institutiei si alte persoane interesate.

Obiectiv nr. 5 Promovarea preventiei ca mdsurd de importantd majord in activitatea de asistentd
sociald, concretizata prin:

e Identificarea nevoilor celor mai vulnerabile persoane din categoria beneficiarilor de venit
minim garantat, alocatie pentru sustinerea familiei si ajutor de incilzire, respectiv: persoane
varstnice/persoane inapte de munca ce se confruntd cu o stare de sdnitate precari si cu lipsa
resurselor financiare necesare respectérii prescriptiilor medicale/care necesitd diverse

11

*
[
=
b3

i

9a Sociala 1si




servicii sprijin; copii de varsta scolard care nu sunt inscrisi intr-o forma de invatamant/aflati
in situatie de risc de a abandona scoala/ inregistreaza un numaér crescut de absente/copiii fara
identitate/persoane/familii care locuiesc in conditii accentuat precare, conform art.40,
alin.(2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

Identificarea persoanelor/nevoilor sociale pe baza datelor colectate cu ocazia efectudrii
anchetelor sociale, consilierea acestora si prezentarea oportunititilor de sprijin, in
conformitate cu legislatia specificd in domeniul asistentei sociale-cum ar fi cele de hrani,
igiend personald si a locuintei, facilitarea acccesului la servicii medicale etc acoperite prin
intermediul serviciilor socio-medicale clasice (asmten;a sociala, ingrjjize domiciliu,
asistentd medicald, recuperare medicald dupa caz, sprijin financiar d
institutionalizare dupé caz), precum si masurile abordate in cazurilg
persoane vulnerabile identificate, conform art. 40 alin.(1) — (2) din
nr. 292/2011;

informarea si consilierea persoanelor aflate in dificultate;
implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in act

MONITORIZARE

Monitorizarea Planului anual de actiune (2025) se va face urmarind o serie de indicatori. In

functie de acesti indicatori, se va constata in ce masurd au fost atinse obiectivele pe care si le-a
stabilit Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul Priméariei Comunei Tarcau.

INDICATORI

Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in

Planul de actiune pe anul 2025.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmditorii

indicatori;

AN N NN

\

prevenirea si combaterea siriciei si a riscului de excluziune sociala;

existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
existenta unei baze de date privind beneficiarii prestatiilor sociale;

realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale;

maisuri de imbunétitire a calititii vietii beneficiarilor de servicii stabilite pe baza rezultatelor
studiului;

stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul, in functie de nevoile aparute.
Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile monitorizirii nevoilor

beneficiarilor de asistentd sociald, conform legislatiei in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind mésurile de asistentd sociald se

realizeazd conform bugetului de venituri si cheltuieli, in care sunt cuprinse sumele alocate
pentru Compartimentul de asistentd sociald in anul 2025.
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