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ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN
PROIECT

HOTARARE
privind transmiterea in folosinti gratuiti, citre Comuna Baltitesti, pe perioadi determinata, a
unor bunuri aflate in proprietatea Judetului Neamt

Consiliul Judetean Neamft;

Examinédnd referatul de aprobare nr.51/6673/(RU)6674/2025 al domnului Daniel-Vasilica Harpa,
presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza adresei primarului Comunei Baltatesti,
inregistratd la institutia noastra sub nr. 51/5.307/(RU)5.920/2025;

Viazand raportul de specialitate nr.51/6863/(RU)6864/2025 al Directiei de management si proiecte
sociale, Hotardrea Consiliului local al Comunei Baltitesti nr.4/2025 privind aprobarea solicitarii de
transmitere, in folosinta gratuita, pe perioadd determinatd, a unor bunuri imobile(terenuri+constructii),
proprietatea privatd a Judetului Neamt, cdtre Comuna Baltatesti, precum si avizele comisiilor de
specialitate;

In temeiul dispozitiilor art.5 lit.,bb”- ,ee”, lit.,,i”, art.139 alin.(1)—(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.108 lit.,,d”, ale art.173 alin.(1) lit.,.c”, alin.(4) lit.,,b”, ale art.362 alin.(2)-(3)coroborate cu
cele ale art.349-351, precum si ale art.196 alin.(1) lit.,,2” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: (1) Se aproba transmiterea in folosinta gratuitd a Comunei Béltatesti, in scopul asigurarii
functionarii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Comunei Baltatesti, pe perioada
determinata, respectiv 10 ani, incepand cu data de 1 martie 2025, a bunurilor proprietate privata a
Judetului Neamt, avand datele de identificare prevdzute in anexa nr.l care face parte integrantda din
prezenta hotarare.

(2) Drepturile si obligatiile partilor, respectiv termenul in care se va realiza predarea-primirea
materiala a bunurilor, obligatiile institutiei de utilitate publica beneficiard, entitatea care suportd
cheltuielile de intretinere, modalititile de angajare a raspunderii si sanctiuni, etc., sunt prevdzute in
Protocolul de transmitere in folosinta gratuitd, prevdzut in anexa nr.2 care face parte integranta din
prezenta hotdrare, document ce se va incheia in termen de 10 de zile de la data adoptérii prezentei
hotérari.

Art.2: (1) Prezenta hotarare devine obligatorie de la data comunicarii.

(2) Directia de management si proiecte sociale va lua masurile ce se impun pentru aducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei hotérari.

Art.3:Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari autoritatilor si
institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta lucrarilor
consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilica HARPA
Contrasemneaza:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU
Piatra Neamt
Nr. din . 2025
Prezenta hotdréare a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot



Anexa nr. 1

laHCJ Neamtnr............... din.....cooin

Situatia bunurilor ce se transmit in folosinta gratuitd a Comunei Baltatesti

| Denumirea |
Nr. | Codul de bunului Elemente de Anul Valoare de Situatia juridica
Crt. | clasificare | ...cooiiiiiines identificare dobandirit | inventar actuala
Capitol / nr. | -lei-
inventar .
o | 1 2 3 4 | 5 6
. Intravil at Baltatesti,
Constructie " ?grlnaur:,: Bélté%estis Domeniul privat al Judetului Neamt
1 1.2.7 Grajd . > 1993 73.797 in administ directi a CJ N t
Sc=8d = 485 mp n administrarea directd a eamt
e P1/ 01721 NC 50181-C1 C.F Baltatesti nr. 50181
. Intravilan sat Baltatesti,
Constructie Baltatest Domeniul privat al Judetului Neamt
2 1.2.7 Grajd Comuna Balatest 1993 13.599 In admini . ‘
e Sc=8d =137 mp . In administrarea direcid a CJ Neamt
P1/01722 NC 50181-C2 C.F Balt,a_te$t| nr. 5%1 )
Constructie Intravilan sat Baltatesti, Domeniul privat al Judetului Neamt
3. 1.6.4 Beci C'SOCm:gz Eafl)?ﬁ‘gt' 1993 4.289 Tn administrarea directad a CJ Neamt
""""" P1f01723 NC 50181-C3 C.F Béltéte$t| nr. 50181
Intravilan sat Baltatesti, Domeniul privat al Judetului Neamt
4. - Teren Comuna Baltatesti 1993 70.324 in administrarea directd a CJ Neamt
....................... Steren = 4.062 mp s g ’
P1/01724 NG 50181 C.F Baltatesti nr. 50181




Extravilan comuna Baltatesti

Teren Steren = 658 mp 1993 11.392
NC 50180
P1/01720
|
Extravilan comuna Baltatesti
Teren Steren = 8.600 mp 1993 148.890
NC 50179
P1/01719

Domeniul privat al Judetului Neamt
In administrarea directd a CJ Neamt
C.F Baltatesti nr. 50180

Domeniul privat al Judetului Neamt
In administrarea directd a CJ Neamt
C.F Baltatesti nr. 50179

TOTAL =322.291 lei




Anexa nr.2

la HCJ Neamt nr: ......... din .......cceaneees
CONSILIUL JUDETEAN NEAMT CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI BALTATESTI
Nr din Nr din
PROTOCOL

Incheiat intre JUDETUL NEAMT prin CONSILIUL JUDETEAN
NEAMT, cu sediul Tn municipiul Piatra Neamt, str. Alexandru cel Bun,
nr.27, reprezentat prin ......................... incaltate de ................... ,
pe de o parte

Si

COMUNA BALTATESTI prin CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI BALTATESTI, cu sediul in satul Baltatesti, str.Florilor,
nr.1, comuna Baltatesti, reprezentata prin ...................... in calitate
de ... , pe de alta parte,

in baza prevederilor Hotérarii Consiliului Local Béltatesti
nr.4/2025 si a Hotararii Consiliului Judetean Neamt nr........ 12025 prin
care a fost aprobata folosinta gratuitd a unor bunuri, se incheie
urmatorul protocol

Art.1. — Obiectul protocolului constd in transmiterea in folosinta
gratuita catre Comuna Baltatesti, pentru o pericadad determinata (10
ani, incepand cu data de 01.03.2025), a unor bunuri pentru care
datele de identificare se regasesc in anexa nr.1 la hotararea
Consiliului Judetean Neamt mai sus mentionata.

Art.2. — Comuna Baltatesti prin Consiliul Local Baltatesti are
urmatoarele obligatii:
e sa asigure resursele financiare necesare intretinerii si
functionarii bunurilor si sa intervina, ori de cate ori se impune,
in ceea ce priveste lucrarile de reparatii curente;



sa utilizeze bunurile exclusiv pentru nevoile proprii, respectiv s
le puna la dispozitia Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta (SVSU) Baltatesti, in vederea asigurarii unei rezerve
supraterane de apa destlnata stingerii incendiilor produse in
zona céat si in vederea asigurarii unor spatii adecvate depozitarii
utilajelor si materialelor utilizate in mod curent de catre serviciul
public comunitar Tn cauza. Imobilele nu pot fi utilizate (gratuit
sau contracost) in beneficiul direct al altor persoane. Dreptul de
utilizare nu este transmisibil unor terte persoane.

sa obtina toate avizele/acordurile/autorizatiile prevazute de lege
(Directia de sanatate publicd Neamt, Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta “Petrodava” al judetului Neamt, etc.) in ceea
ce pnveste utilizarea bunurilor conform destmatlel anterior
stipulate.

sa achite contravaloarea utilitatilor aferente function&rii
imobilelor si sa asigure paza locatiei (atat pe timp de zi cat sl pe
timp de noapte)

sa obting consimtamantul proprietarului (Consiliului Judetean
Neamt) pentru realizarea oricarei interventii asupra ;mobllelor
care necesita eliberarea unei autorizatii de construire in
conformitate cu prevederile Legii nr.50/1991, cu modificirile si
completarile ulterioare;

sa ingtiinteze proprietarul cu privire la orice tulburare adusi
dreptului de proprietate, precum si la existenta unor cauze sau
iminenta producerii unor evenimente de naturd si conduca la
iImposibilitatea exploatarii bunurilor;

sa permita proprietarului vizitarea locatiei in vederea verificarii
modului Tn care bunurile sunt folosite;

sa mentina imobilele Tn buna stare, comportandu-se ca un bun
proprietar (sa intretind imobilele si s& le mentind Tn stare de
functionare, conform destinatiei acestora, pe cheltuiala sa).

sa dispuna toate masurile necesare din punct de vedere al
protectiei bunurilor privind situatiile de urgenta.

sa prezinte proprietarului, anual, un raport privind activitatea de
utilitate publica desfasurata, gradul de implementare la nivelul
colectivitatii, precum si prognoze si strategii pentru perioada
urmatoare;



Nerespectarea obligatiilor asumate este supusa sanctiunilor

prevazute de art. 352 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.3. — Judetul Neamt prin Consiliul Judetean Neamt are
urmatoarele obligatii:

sa predea bunurile in termen de 10 zile de la data semnarii
prezentului protocol;

sa verifice modul in care sunt respectate conditiile de folosinta
stabilite prin actul de dare in folosinta gratuita si prin lege;

sa solicite Tncetarea folosintei gratuite si restituirea bunurilor,
atunci cand interesul public legitim o impune.

Art.4 — Beneficiarul dreptului de folosinta gratuitd va suporta riscul
deteriorarii sau pieririi bunurilor in urmatoarele cazuri:
intrebuintarea acestora contrar destinatiei, precum si nepredarea
acestora la termen;

neglijen{a manifestata in Intrebuintarea bunurilor;

in situatia incendiilor cauzate din culpa sa.

Art.5 — Prezentul protocol isi inceteaza efectele in urmatoarele

cazuri

a) prin acordul partilor;

b) prin reziliere unilaterald, n situatia n care interesul
local/judetean o impune;

c) prin reziliere, in cazul nerespectarii obligatiilor de catre Comuna
Baltatesti;

d) prin Tndeplinirea termenului prevazut in Hotararea Consiliului
Judetean Neamt nr... ... 12025;

e) in cazul in care beneficiarul dreptului de folosintad gratuitd
schimba destinatia bunurilor, protocolul se reziliazi de drept
fara interventia mstant,e!or judecatoresti, in baza unei notificari
scrise, comunicate Comunei Baltatesti cu 30 de zile inainte de
data de la care va opera rezilierea.

Art.6 — Forta majord exonoreaza partile de raspundere in cazul

executarii cu intarziere a obligatiilor asumate prin prezentul protocol.



Prin forta majora se intelege un eveniment independent de
vointa partilor, imprevizibil ori insurmontabil, aparut dupa incheierea
protocolului, care impiedica partile sa-si execute obligatiile asumate.

Protocolul se incheie in 2 (douad) exemplare originale, 1 (unu)
pentru Consiliul Judetean Neam{ si 1 (unu) pentru Consiliul Local al
Comunei Baltatesti si intra Tn vigoare la data Tnsusirii acestuia de
catre a doua parte.

JUDETUL NEAMT COMUNA BALTATESTI
CONSILIUL JUDETEAN NEAMT CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI BALTATESTI



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
privind transmiterea in folosinta gratuita, catre Comuna Baltatesti, pe pericada
determinata, a unor bunuri aflate in proprietatea Judetului Neamt

Judeful Neamt este proprietarul unor imobile (bunuri private), situate in localitatea
Baltatesti, aflate in conservare. Tn spetd este vorba de bunurile ce intrau in componenta
fostei Gospodari anexd aferentd Statiunii Baltatesti (locatie a cérei administrare este
transmisa catre Ministerul Apararii Nationale — UM 02275 Baltatesti). incepand cu data de
01.03.2018, bunurile in discutie au fost retrase din administrarea statiunii si se gasesc in
administrarea directa a Consiliului Judetean Neamt.

Acestea fac obiectul Hotararii nr.4/2025, prin care Consiliul Local Baltitesti a
solicitat constituirea unui drept de folosinta gratuitd asupra acestora, in favoarea Comunei
Baltatesti, pe perioada determinata (10 ani).

Bunurile urmeaza a fi utilizate exclusiv pentru nevoile proprii ale Comunei (primériei)
Baltatesti, Tn domeniul situatiilor de urgenta respectiv sa le puna la dispozitia Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta (SVSU) Baltatesti, in vederea asigurdrii unei rezerve
supraterane de apa destinatd stingerii incendiilor produse in zona cat si in vederea
asigurarii unor spatii adecvate depozitarii utilajelor si materialelor utilizate in mod curent de
catre serviciul public comunitar in cauza.

Conform competentelor stabilite de Codul administrativ in ceea ce priveste
administrarea bunurilor ce apartin domeniului public si privat al unititilor administrativ-
teritoriale, consilile judetene sunt abilitate s& hotirascd (aprobe) transmiterea bunurilor
aflate n proprietatea Judetului in folosinta gratuitd, pe perioada determinata, catre entitati
ce indeplinesc conditiile legale pentru a primi acest drept.

Impactul asupra comunitatii, in cazul acceptarii cererii, ar fi unul favorabil, cu un
efect semnificativ in ceea ce priveste organizarea activitatii curente a administratiei publice
locale, aflata intr-o vadita deficientd Tn ceea ce priveste spatiile necesare.

Ca urmare, propun acceptarea solicitarii, respectiv transmiterea bunurilor, ale caror
date de identificare se regasesc in anexa nr.1 a proiectului de hotarare, in folosinta
gratuita a Comunei Baltatesti, pentru o perioada determinata (10 ani, incepand cu data de
01.03.2025). Bunurile vor putea fi folosite exclusiv conform celor anterior precizate
Imobilele nu pot fi utilizate (gratuit sau contracost) in beneficiul direct al unor terte
persoane. Dreptul de utilizare nu este transmisibil unor alte persoane.



Drepturile si obligatile partilor, stabilite de lege (termenul la care se va realiza
predarea-primirea materialad a bunurilor, obligatiile institutiei de utilitate publica beneficiar,
entitatea care suporta cheltuielile de ntretinere, modalititi de angajare a raspunderii si
sanctiuni, etc.), vor fi prevazute Tn Protocolul de transmitere Tn folosinta gratuitd, document
ce va fi incheiat in termen de 10 zile de la data adoptarii hotararii. Modelul de Protocol este
prevazut in anexa nr.2 a proiectului de hotarare.

Fata de cele mai sus mentionate, in baza art.182 coroborat cu art.136 — alin.(8) din
O.U.G. nr.57/2018 privind Codul administrativ, cu modificarile si completéarile ulterioare,
coroborat cu faptul ca oportunitatea si necesitatea adoptarii proiectului de hotarare este de
competenta plenului ' '

PROPUN
CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT

adoptarea proiectului de hotarare
privind transmiterea in folosinta gratuita, catre Comuna Baltatesti, pe perioada
determinata, a unor bunuri aflate in proprietatea Judetuiui Neamt

PRE INTE
Daniel - Vasilica HARPA



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

. . RAPORT DE SPECIALITATE
privind transmiterea in folosinta gratuita, catre Comuna Baltatesti, pe perioada
determinata, a unor bunuri aflate in proprietatea Judetului Neamt

Vazand Referatul de aprobare al domnului presedinte Daniel — Vasilica Harpa,
nr.51/6673/(RU)6674/07.02.2025, privind transmiterea in folosinta gratuita, catre Comuna
Baltatesti, pe perioada determinata, a unor bunuri aflate in proprietatea Judetului Neamt,
in raport cu prevederile legale aplicabile domeniului, am analizat propunerea si facem
urmatoarele precizari :

Raportat la obiectul proiectului de hotarare, OUG nr.57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, stipuleazd in mod expres
urmatoarele :

v' Consiliul judetean indeplineste atributii privind administrarea domeniului public si
privat al judetului (art.173, alin.(1), lit.c)).

v" Bunurile proprietate privata a unitatilor administrativ — teritoriale pot fi date in
folosinta gratuita, pe termen limitat, persoanelor juridice care desfasoara activitate
de utilitate publica, ori serviciilor publice (art.362, alin.(2)).

v Consiliul judetean hotaraste transmiterea in folosinta gratuitd a bunurilor ce apartin
domeniului public sau privat al judetului (art.108, lit.d)).

v Consiliul judetean hotaraste darea in folosinta gratuita a bunurilor ce apartin
domeniului privat al judetului (art.173, alin.(4), lit.b)).

v' Continutul actului prin care se realizeaza darea in folosinta gratuitda (in speta
Hotararea Consiliului Judetean) va cuprinde informatiile ce caracterizeaza folosinta
gratuita (datele de identificare ale bunurilor, valoarea de inventar, destinatia
bunurilor, durata folosintei gratuite, termenul de predare — primire efectiva a
bunurilor, drepturile si obligatiile partilor raportate la folosinta gratuita aprobata)
(art.362 — alin.(3) coroborat cu art.349 si urmatoarele).

Tinand seama de constatérile precizate mai sus, opinam ca proiectul de hotarare
este fundamentat din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, raportat la
atributiile si competentele corespunzatoare Serviciului Patrimoniu din cadrul Directiei de
Management si Proiecte Sociale.

Precizam faptul ca, in conformitate cu art.240 — alin.(2) din Codul administrativ,
aprecierea necesitatii si oportunitatea adoptérii si emiterii actelor administrative apartine
exclusiv autoritatilor deliberative, drept pentru care proiectul intruneste conditiile spre a fi
supus analizei si aprobarii plenului.

DIRECTOR EXECUTIV - DMPS SEF SERVICIU PATRIMONIU

Veronica VASILIU lonel Sorin CON CHE
prap
\

)



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE

privind modificarea Programului tranzitoriu de transport public judetean de persoane, prin
curse regulate, in judetul Neamt

PROIECT

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.16 alin.(1) si alin.(4), ale art.17 alin.(1) lit. ,,c”, precum si ale
art.18 alin.(1) lit.,d” din Legea serviciilor publice de transport persoane in unitdtile administrativ-
teritoriale nr. 92/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

Examinand referatul de aprobare nr.51/6310/(RU)6311/2025 al domnului Daniel-Vasilicd Harpa,
presedintele Consiliului Judetean Neamf, intocmit in -baza adresei nr.84/2025 a primarului Comunei
Costisa; ,

Viazand raportul de specialitate nr.51/7046/(RU)7047/2025 al Directiei generale investitii, proiecte
si infrastructura judeteand, precum si avizele comisiilor de specialitate;

In temeiul prevederilor art.5 lit.,,bb”-,,ee”, art.139 alin.(1)—(3), art.182 alin.(4), art.228 alin.(3), art.
173 alin.(1) lit.,d”, precum si ale art.196 alin.(1) lit.,,2” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: (1) Se aprobid modificarea Programului tranzitoriu de transport public judefean de
persoane, prin curse regulate, in judetul Neam{, conform anexei nr.l1 care face parte integrantd din
prezenta hotaréare.

(2) Se actualizeaza statiile publice aferente serviciului de transport public judetean de persoane
prin curse regulate, pentru traseul avand codul 012 Piatra-Neamt-Costisa-Romani-Gosmani, conform
anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotarére.

(3) In mod corespunzitor, se modific anexele nr.1 si nr.5 la Hotdrarea Consiliului Judetean Neamt
nr. 137/2023 pentru luarea unor masuri privind asigurarea continuitatii serviciului public de transport
judetean de persoane prin curse regulate in aria teritoriala de competentd a judetului Neamt, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Art.2: Directia generald investitii, proiecte si infrastructurd judeteand va lua masurile necesare
publicirii pe site-ul Consiliului Judetean Neamt a Programului tranzitoriu de transport public judetean de
persoane, prin curse regulate, in judeful Neamt, actualizat conform prevederilor art.1.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura aducerea la cunostintd publica a prezentei hotérari,
prin publicarea acesteia in Monitorul oficial local, precum si pe site-ul institutiei, precum si comunicarea
acesteia autorititilor si persoanelor interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor,
evidenta lucrarilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilica HARPA
Contrasemneaza:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt
Nr. din
Prezenta hotérare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr. total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot



ANEXA

Modificarea Programului tranzitoriu de transport public judetean de persoane

prin curse regulate

i Nr. vehic. y A Nr. vehic . i
A B € Program circulatie actual Program circulatie PROPUS
w m T ﬁ_ necesare ”m o |2 - necesare
@ 21 £ |2 g Zilele de ol I . Zilele de
kE 2128 7. Tur Retur Rl 215 (2 g. Tur Retur . .
= Plecare Static Sosire el = & 3 titu- | rezer- circulatie = M @ s titu- | rezer- circulatie
o : : DO TP Tllare| ve ; o © | lare| ve >
Plecare| Sosire |Plecare Plecare| Sosire |Plecare| Sosire
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
12 | P.NEAMT Costisa | Gosmani [ 48[ 15[ 10 4 5:25 | 6:47 | 6:55 | 8:17 [1.2.3.4.5.6 48115 10| 4 5:20 | 6:52 | 655 | 8:17 [1.23.4.5.6
ROMANI 30 6:00 | 6:51 | 7:45 | 836 11234567 [ 30 6:00 | 6:51 | 7:45 | 836 12345679
6:30 | 7:21 | 820 | 9:11 h.2.3.4.56.7" 6:30 | 7:21 | 820 | 9:11 h1.23.45.6.7"
8:00 | 8:51 | 9:25 | 10:16 |1.2.3.4.5.6.7'" 8:00 | 851 | 925 | 10:16 |1.2.3.4.5.6.79
8:30 | 9:21 | 10:00 | 10:51 |1.2.3.4.5" 8:30 | 9:21 | 10:00 | 10:51 f1.2.3.4.5"
10:00 | 10:51 | 11:25 | 12:16 |1.2.3.4.5.6.7' 10:00 [ 10:51 | 11:225 ] 12:16 1.2.3.4.5.6.7™
12:00 | 12:51 | 13:25 | 14:16 |1.2.3.4.56.7'" 12:00 | 12:51 | 13:225 | 14:16 }1.23.4.5.6.7'
g | 12:45 ) 1336 | 14:20 | 15:11 J1.2.3.4.5.6.7 ; 12:45 | 13:36 | 14:20 | 15:11 1234567
13:30 | 14:21 | 14:55 | 15:46 [1.2.3.4.5"Y 13:30 | 14:21 | 14:55 | 15:55 |1.2.3.4.5'%
48 w1430 ] 1552 16000 | 17:22 11.2.3.4.5.6.7 48 14:30 | 15:52 | 16:00 | 17:22 [1.2.3.4.5.6.7
30 15:30 | 16:21 | 17:05 | 17:56 |1.2.3.4.5" 30 15:30 [ 16221 | 17:05 | 17:56 |1.2.3.4.5"
16:30 | 17:21 | 18:05 [ 18:56 [1.2.3.4.5" 16:30 [ 17:21 | 18:05 | 18:56 |1.2.3.4.5"
17:00 | 17:51 | 19:50 | 20:41 |1.2.3.4.5.6.7'" 17:00 | 17:51 | 19:50 | 20:41 |1.23.4.5.6.7'9
18:30 [ 19:21 | 20:05 | 20:56 |1.2.3.4.5.6.7"Y 18:30 | 19:21 | 20:05 | 20:56 |1.2.3.4.5.6.7
22:20  23:11 | 4:20 | 5:11 J1.2.3.4.56.7"Y 22:20 | 23:11 | 420 | 5:11 11234567




LISTA statiilor publice aferente traseului cod 012: P, NEAMT -- COSTISA - ROMANI -- GOSMANI,

cuprins in Programul tranzitoriu de transport public judetean de persoane
prin curse regulate, in judetul Neamt

012: P. NEAMT -- COSTISA - ROMANI -- GOSMANI (30/54 KM)

_AH»“__H_ME Nr. statie _,._Hr“m“ﬂc Nr. statie denumire statie Nr. statie _,._H:__m_m_.n Nr. static _,._“.ﬂ”__dmﬂ_.c
0 1 0 1 P. NEAMT - AUTOGARA 13 | 13 1
1 2 1 2 PIATA CENTRALA (F)* 12 | 12 1
| 3 1 3 RECONSTRUCTIA POARTA 2 (F)* 11 1 11 |
| 4 | 4 D. LEONIDA 96 (I°)* 10 1 10 1
1 5 1 5 REGIMENT 9 4 9 4
4 6 4 6 DUMBRAVA ROSIE - PRIMARIE 8 4 8 4
4 7 4 7 [SAVINESTI 7 4 7 4
4 8 4 8 ROZNOV 6 4 6 4
4 9 4 9 JZANESTI CENTRU 5 5 5 5
] 10 5 10 RAM. PODOLENI 4 6 4 6
6 11 6 11 COSTISA 5 3

3 12 FRUNZENI 2 3

3 13 COSTISA 1 0 3 13
13 14 JROMANI 2 4
4 15 GOSMANI 1 0
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirare privind modificarea
Programului tranzitoriu de transport public judetean de persoane,
prin curse regulate, in judetul Neamt

Potrivit prevederilor art. 173, al. (1), lit. d), din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare. consiliul judetean
indeplineste atributii privind gestionarea serviciilor publice de interes judetean.

Legea serviciilor publice de transport persoane in unititile administrativ-teritoriale nr.
92/2007, cu modificarile si completirile. ulterioare, obliga consiliile judetene sé asigure, sd
organizeze, sd reglementeze, s coordoneze si si controleze prestarea serviciilor publice de
transport desfiisurate pe raza administrativ-teritoriald a acestora.

Printre atributiile ce revin consiliilor judetene, conform Legii nr. 92/2007, se numara
actualizarea periodicd a traseelor §i a programelor de transport, in functie de necesitatile de
deplasare ale populatiei.

Totodatd, consiliile judetene coordoneaza si coopereazi cu consiliile locale cu privire la
asigurarea si dezvoltarea serviciului public de transport de persoane prin curse regulate de interes
judetean. |

Prin adresa nr. 84/10.01.2025 inregistrata la Registratura Consiliului Judetean Neamt la nr.
51/1408 din 14.01.2025, Primaria comunei Costisa solicita sprijin pentru asigurarea transportului
pentru locuitorii satului Frunzeni spre locurile de munca si scolile din Buhusi ca urmare a renuntarii
la licenta de traseu interjudetean de citre un operator de transport din judetul Baciu.

Ca urmare a prevederilor legislative mentionate mai sus si a solicitarii transmise de Primaria
comunei Costisa, se impune modificarea Programului tranzitoriu de transport public judetean de
persoane, prin curse regulate, in judetul Neamt conform anexei la proiectul de hotdrére.

Fata de cele prezentate, in baza art. 182 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu faptul ci
oportunitatea si necesitatea adoptarii proiectului de hotarare este de competenta plenului,

PROPUN
CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT
adoptarea proiectului de hotirare privind modificarea Programului tranzitoriu
de transport public judetean de persoane, prin curse regulate, in judetul Neamt,

conform Anexei

PRESEDINTE,
Daniel-Vgsilica HARPA



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA INVESTITII, PROIECTE
Sl INFRASTRUCTURA JUDETEANA

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind modificarea
Programului tranzitoriu de transport public judetean de persoane,
prin curse regulate, in judetul Neamt

Vizand referatul de aprobare al domnului presedinte Daniel-Vasilicd HARPA, la proiectul
de hotarare pentru actualizarea Programului tranzitoriu de transport public judetean de persoane,
prin curse regulate, in Judetul Neamt, nr. 51/6310/(RU)6311 din 06.02.2025

fac urmatoarele precizari:

Prin Hotirarea Consiliului Judetean Neamt nr. 137/29.06.2023 pentru luarea unor masuri
privind asigurarea continuitatii serviciului public de transport judetean de persoane prin curse
regulate in aria teritoriala de competentd a judetului Neamt, a fost aprobat Programul tranzitoriu de
transport public judetean de persoane, prin curse regulate, in judetul Neamt, valabil de la data de 1
iulie 2023, pani la atribuirea si incheierea contractelor de delegare a serviciului de transport in
regim concurential, fird a depasi termenele prevdzute de actele normative in vigoare. Programul a
fost ulterior actualizat prin Hotararile Consiliului Judetean Neamf nr. 212/04.1 0.2023 si nr.
40/29.02.2024.

in conformitate cu prevederile art. 16 alin. (1) din Legea serviciilor publice de transport
persoane in unitiile administrativ-teritoriale nr. 92/2007, cu modificirile si completarile ulterioare,
consiliile judetene sunt obligate sa asigure, sd organizeze, sd reglementeze, sd coordoneze §i sd
controleze prestarea serviciilor publice de transport desfasurat pe raza administrativ-teritoriald a
acestora.

Totodat, in baza alin. (4) al aceluiasi articol, consiliile judetene coordoneazd si coopereaza cu
consiliile locale cu privire la asigurarea si dezvoltarea serviciului public de transport de persoane
prin curse regulate de interes judetean §i penitru corelarea acestuia cu serviciile publice de
transport local de persoane la nivelul localitdfilor.

De asemenea, art. 17 lit. ¢) din Legea serviciilor de transport public local nr. 92/2007, prevede
obligatia in sarcina consiliilor judetene de a actualiza periodic programele de transport in functie de
necesitatile de deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public interjudetean,
international, feroviar, aerian sau naval de persoane existent, precum si corelarea intre modalititile
de realizare a serviciului de transport public local de persoane cu autobuze, troleibuze, tramvaie,
metrou si in regim de taxi, dupa caz. Acelasi act normativ stipuleaza la art. 18 alin. (1) litera d),
dreptul autoritatilor administratiei publice locale, in raporturile cu operatorii de transport rutier care
efectueaza serviciile publice de transport judetean, de a actualiza programele publice de transport
de persoane prin curse regulate, in conformitate cu cerinfele de transport.

Prin adresa nr. 84/10.01.2025 inregistratd la Registratura Consiliului Judetean Neamt la nr.
51/1408 din 14.01.2025, Primaria comunei Costisa solicitd sprijin pentru asigurarea transportului
pentru locuitorii satului Frunzeni datoritd faptului ca operatorul de transport pubhc interjudetean
care efectua transportul pe ruta Cindesti — Costisa — Buhusi si-a incetat activitatea. In aceste conditii



legatura intre comuna Cindesti i orasul Buhusi din judeful Bacau nu a mai putut fi asigurata in
cadrul programului de transport interjudetean.

Pentru asigurarea conditiilor de acces a locuitorilor atét spre orasul Buhusi din judeful Bacau
prin localitatea Costisa este necesara introducerea unei statii publice suplimentare in programul
judetean de transport public judefean de persoane prin curse regulate in judetul Neam.

Ca urmare a celor prezentate, apreciem ca fiind oportuna adaptarea programului de transport la
necesititile de mobilitate ale locuitorilor din zona, in sensul introducerii in graficul traseului
judetean cod 012: Piatra Neamt-Costisa-Gosmani, a statiei Frunzeni, pasagerii urmand a fi debarcati
in statia Costisa, (aflatd pe DN 15), de unde vor fi preluati de cursele traseului interjudetean Piatra
Neamt-Buhusi, traseu pentru care detine licenta acelasi operator care efectueaza si traseul judetean
012.

Modalitatea prin care poate fi solutionata cererea Primiriei comunei Costisa se regaseste la art.
15 din Regulamentul serviciului de transport public judetean de persoane prin curse regulate,
respectiv:

a) prelungirea sau scurtarea Iraseelor existente, respectiv modificarea unuia sau ambelor capete
de traseu,

b) introducerea de noi trasee, cu condifia ca acestea sc nu se suprapund peste traseele existente;
¢) modificarea numdrului de curse;

d) modificarea orelor din graficele de circulatie;

¢) introducerea sau, dupi caz, inlocuirea de statii/autogdri;

1) eliminarea de stafii/autogdri de cdtre consiliul judetean, dar numai la solicitarea operatorului
de transport rutier

(..)

i) prin modificarea zilelor din sdptamdnd in care sunt efectuate cursele de pe traseele judefene
si/sau a perioadei de efectuare a curselor.

Modificarile propuse sunt prezentate in Anexa nr.1 Modificarea Programului tranzitoriu de
transport public judetean de persoane prin curse regulate ( Anexa nr.1 la Hotérarea Consiliului
Judetean nr.137/29.06.2023) si in mod corespunzator se va modifica Lista statiilor publice aferente
traseului cod 012 Piatra Neamf - Costisa — Romani — Gosmani ( Anexa nr.5 Hotirarea Consiliului
Judetean nr.137/29.06.2023) conform Anexei nr. 2 la proiectul de hotarare.

Potrivit prevederilor art. 173, al. (1), lit. d), din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, consiliul judetean indeplineste atributii privind gestionarea serviciilor
publice de interes judetean.

Ca urmare a celor prezentate mai sus, apreciez cd proiectul de hotarare indeplineste conditiile
pentru a fi supus dezbaterii si votului plenului Consiliului Judetean.

DIREC:/OR GENERAL,
Doru CONACHE GAVRILIU
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN

o PROIECT
HOTARARE

pentru modificarea HotirArii Consiliului Judetean Neam¢ nr.290/2024 privind
stabilirea pretului mediu al masei verzi obtinuta de pe pajisti permanente, valabil pe
anul 2025

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.9 alin.(1), alin.(2) si alin.(7*1) al Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.34/2013 privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente si
pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art.84 alin.(5) si (6) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale art.6 alin.(3) si (4) din Normele metodologice pentru aplicarea
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.34/2013 privind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.
18/1991, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.1064/2013, cu modificarile si completarile ulterioare;

Examinand referatul de aprobare nr.51/7389/(RU)7390/2025 al domnului Daniel-Vasilicad Harpa,
presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza adresei nr.476/2025 a Directiei pentru
Agriculturd Judeteana Neamt;

Viazand raportul de specialitate nr. 51/7558/(RU)7559/2025 al Directiei Generale Juridice,
Achizitii si Protocol, precum si avizele comisiilor de specialitate;

In temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb” - ,,ee”, art.139 alin.(1) —(3), art.182 alin.(4), art.228 alin.(3),
art.196 alin.(1) lit.,,a” din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.I: Se aprobd modificarea art.1 din Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr.290/2024
privind stabilirea preului mediu al masei verzi obtinutd de pe pajisti permanente, valabil pe anul 2025,
acesta urmand a avea continutul:

JArt.1: Se stabileste preful mediu pe tona de masa verde obfinutd de pe pajisti permanente,

valabil pe anul 2025, la valoarea de 50 lei.”.

Art.II: Prezenta hotarare va intra in vigoare incepand cu data de 1 martie 2025.

Art.IIT: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari autoritatilor si

institutiilor publice interesate prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta

lucrdrilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilici HARPA
Contrasemneaz:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUIL
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt
Nr. din . 2025
Prezenta hotirare a fost adoptatii cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
pentru modificarea Hotérarii Consiliului Judetean Neamt nr.290/2024 privind stabilirea
pretului mediu al masei verzi obtinuti de pe pajisti permanente, valabil pe anul 2025

Prin Hotédrarea Consiliului Judetean Neamt nr.290/2024 s-a stabilit pretul mediu al masei verzi
ob{inutd de pe pajisti permanente, valabil pe anul 2025, la valoarea de 75 lei/tona, la propunerea
Directiei pentru Agricultura Judeteand Neamt.

Acest act administrativ a fost adoptat in exercitarea atributiilor conferite Consiliului
Judetean Neamt de urmaétoarele reglementari legale:

In conformitate cu prevederile art.9 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.34/2013 privind
organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea
Legii fondului funciar nr. 18/1991, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru punerea in
valoare a pajistilor aflate in domeniul public al comunelor, oraselor, respectiv al municipiilor si
pentru folosirea eficientd a acestora, unititile administrativ-teritoriale, prin primari, in conformitate
cu hotérarile consiliilor locale, in baza cererilor crescitorilor de animale, persoane fizice sau
juridice avand animalele inscrise in Registrul National al Exploatatiilor (RNE), incheie contracte de
concesiune/inchiriere, in conditiile legii, pentru suprafetele de pajisti disponibile, proportional cu
efectivele de animale detinute in exploatatie, pe o perioada cuprinsi intre 7 si 10 ani.

Pretul concesiunii/inchirierii se stabileste tinAnd cont de echilibrul financiar dintre valoarea
productiei de iarbad disponibild si obligatiile care ii sunt impuse utilizatorului pajistii permanente
prin cheltuielile cu implementarea amenajamentului pastoral.

Potrivit prevederilor art.6 alin.(4) din anexa la Hotdrdrea Guvernului nr.1064/2013 privind
aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente si
pentru modificarea §i completarea Legii fondului funciar nr.18/1991, cu modificirile si completarile
ulterioare, valoarea ierbii disponibile pentru animale (n.n. in functie de care se stabileste pretul
minim al concesiunii) reprezintd produsul dintre productia anuald disponibild de iarba si pretul
mediu al ierbii stabilit, in conditiile legii, prin hotararile consiliilor judetene, conform aceeasi
metodologii prevdzutd in Codul fiscal, aplicabild impozitarii veniturilor obtinute din arenda.

Astfel, prin aplicarea in mod corespunzitor a prevederilor art.84, alin.(5) din actul normativ
sus- amintit, pretul la masa verde ce urmeaza a fi utilizat pentru stabilirea pretului de pornire la
inchirierea/concesionarea pajistilor naturale se stabileste prin hotirari ale consiliilor judetene, ca
urmare a propunerilor directiilor teritoriale de specialitate ale Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale, hotérari ce trebuie emise inainte de inceperea anului fiscal. Aceste hotirari se
transmit, in cadrul aceluiasi termen, directiilor generale regionale ale finantelor publice, pentru a fi
comunicate unitatilor fiscale din subordine.

Recent, prin adresa nr.476/07.02.2025, Directia pentru Agriculturd Judeteand Neamt a solicitat
modificarea prefului mediu pe tona la masa verde obtinuta de pe pajisti, valabil pentru anul fiscal
2025, de la nivelul sumei de 75 lei/to la 50 lei/to, avand in vedere fenomenul de seceti pedologica
combinat cu temperaturile ridicate si precipitatiile reduse care au avut un impact negativ major
asupra pajistilor din judetul Neamt in ultimii 5 ani.

Prin aplicarea in mod corespunzitor a prevederilor alin.(6) al art.84 din Legea nr.227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul in care pretul pentru masa
verde se modifica in cursul anului fiscal, noul pret se aplica incepand cu data de 1 a lunii urméitoare
comunicarii acestuia cétre directiile generale regionale ale finantelor publice.




Avand in vedere aspectele prezentate, in temeiul dispozitiilor art.182 coroborate cu cele ale
art.136 alin.(8) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si avand in vedere faptul cd oportunitatea si
necesitatea adoptarii proiectului de hotérare este de competenta plenului

PROPUN
CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT
adoptarea proiectului de hotirare
pentru modificarea Hotérarii Consiliului Judetean Neamt nr.290/2024 privind stabilirea
prefului mediu al masei verzi obtinuti de pe pajisti permanente, valabil pe anul 2025

PRESEDINTE
Daniel-Va HARPA



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generali Juridica, Achizitii si Protocol

RAPORT DE SPECIALITATE
pentru modificarea Hotirarii Consiliului Judetean Neamt nr.290/2024 privind stabilirea
pretului mediu al masei verzi obtinuti de pe pajisti permanente, valabil pe anul 2025

Vazéand referatul de aprobare nr.51/7389/(RU)7390/2025 al domnului Daniel-Vasilici
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt, in conformitate cu prevederile art. 182
coroborate cu ale art. 136 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, si in raport cu atributiile si competentele
specifice, Directia generala juridica, achizitii si protocol a analizat Proiectul de hotdrare pentru
modificare Hotararii Consiliului Judetean Neamt nr.290/2024 privind stabilirea prefului mediu al
masei verzi obtinuta de pe pajisti permanente, valabil pe anul 2025, si a constatat urmitoarele:

Potrivit dispozitiilor art. 6, alin.(3) si (4) din Normele Metodologice pentru aplicarea
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr.
18/1991, norme aprobate prin Hotararea Guvernului nr.1064/2013, cu modificarile si completirile
ulterioare, nivelul minim al prefului concesiunii/inchirierii pajistilor aflate in domeniul
public/privat al comunelor, oraselor, respectiv al municipiilor, se stabileste prin diferenta dintre
valoarea ierbii disponibile pentru animale si valoarea totald a cheltuielilor cu implementarea
proiectului de amenajament pastoral, respectiv investitii/materiale i lucrari anuale previzute in
acesta, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Valoarea ierbii disponibile pentru animale reprezintd produsul dintre productia anuald
disponibild de iarba si pretul mediu al ierbii stabilit, in conditiile legii, prin hotirarile consiliilor
Judetene si, respectiv, ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Codului fiscal, respectiv ca urmare a propunerilor directiilor teritoriale de specialitate ale
Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale.

Astfel potrivit prevederilor art.84 alin.(5) si (6) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal,
cu modificarile si completarile ulterioare, hotirarile trebuie emise inainte de inceperea anului
fiscal si se transmit in cadrul aceluiasi termen directiilor generale regionale ale finantelor publice,
pentru a fi comunicate unititilor fiscale din subordine.

in cazul in care pretul mediu la masa verde, stabilit potrivit prevederilor alin.(5), se modifica
in cursul anului fiscal de realizare a venitului, potrivit procedurii de la alin. (5), acesta se aplicd
incepand cu data de 1 a lunii urmétoare comunicirii acestuia catre directiile generale regionale ale
finantelor publice.

Fata de cele prezentate apreciez ci proiectul de hotarare intruneste conditiile pentru a
fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Judetean Neamt.

DIRECTOR GENERAL
Bogdan BOSOVI

My



ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN
PROIECT

HOTARARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru' Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Municipiului Piatra-Neamt pentru anul 2025

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.118 alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu
modificdrile i completdrile ulterioare, Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, precum si Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr.294/2022 privind aprobarea Strategiei
Jjudetene de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031 si a Planului operational pentru
implementarea strategiei;

Examinand referatul de aprobare nr.51/7420/(RU)7421/2025 al domnului Daniel-Vasilica
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza adresei nr.3096/2025 a Directiei de
Asistenta Sociald a Municipiului Piatra-Neamt;

Vazand raportul de specialitate nr.51/7577/(RU)7578/2025 al Directiei generale juridice,
achizitii si protocol, precum si avizele comisiilor de specialitate;

in temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb” - ,ee”, art.139 alin.(1)~(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.173 alin.(6) lit.,,b” si ale art.196 alin.(1) lit.,,a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se emite avizul consultativ favorabil pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Municipiului Piatra-Neamt pentru anul 2025, previzut in
anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2: Prezenta hotarare devine obligatorie de la data comunicarii.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotérari autoritatilor i
institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta
lucrdrilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilici HARPA

Contrasemneaza:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt

Nr. din . .12025

Prezenta hotérare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”

Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,ijmpotriva”
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1.

Anexa

la Hotardrea Consiliului Judetean Neamt nr.... din 2025

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Municipiului Piatra Neamt pentru anul 2025

Avand in vedere:

e Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

e Hotirarea Guvernului nr.797/2017, privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si
functionare al directiei de asistentd sociala organizate in subordinea consiliilor locale ale
municipiilor si oragelor, cu modificarile si completérile ulterioare;

e Ordin ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018, privind aprobarea modelului-
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finanfate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

e Ordinul ministrului muncii si solidaritatii sociale nr. 2489/2023 pentru aprobarea
Standardelor minime de calitate privind managementul de caz in serviciile sociale acordate
persoanelor varstnice.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru Municipiul Piatra Neamt pentru perioada
2024-2034, aprobatd prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Piatra Neamt nr.143 din
25.04.2024, respectiv urmatoarele obiective:
Obiectiv strategic 1:
Implicare activd a comunitatii locale in problematica sociald, prin dezvoltarea parteneriatelor intre
Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Piatra Neamt (D.A.S.) si actorii cheie care activeaza in
domeniul social de la nivel local, avand drept scop imbunétatirea serviciilor sociale pentru toate
categoriile de grupuri vulnerabile de pe teritoriul Municipiului Piatra Neamt in intervalul 2024-
2034.
Obiective operationale aferente Obiectivului strategic 1

1. Dezvoltarea de parteneriate interne si externe;
Masuri:
1.1 Crearea/initierea de parteneriate intre D.A.S. si furnizorii de servicii sociale locali, nationali si
internationali, care completeazi paleta de servicii sociale catre beneficiari, fata de oferta D.A.S.;
1.2 Mentinerea parteneriatelor existente prin imbunatitirea criteriilor care au stat la baza credrii
acestora si prin noi solutii adoptate in rezolvarea problemelor sociale ale beneficiarilor;
2. Cresterea implicarii comunitatii in problemele sociale de la nivel local;
Mdsuri:
2.1 Imbunatatirea imaginii specialistilor din domeniul asistentei sociale in comunitatea locala prin
campanii, sondaje de opinii, materiale promotionale informative;
2.2 Promovarea voluntariatului la nivel local, de la tdndra generatie pana la varstnicii activi, ca
valoare personald si resursd comunitara;
2.3 Sesiuni de informare pentru sensibilizarea opiniei publice in vederea mobilizarii resurselor
comunitare (umane $i materiale);
Obiectiv strategic 2
Infiintarea de noi servicii si eficientizarea celor existente, bazate pe nevoile beneficiarilor, odati cu
extinderea grupurilor vulnerabile de la nivel local, fata de cele existente.
Obiective operationale aferente Obiectivului strategic 2:



Masuri:

3. Persoane varstnice

Masuri:

3.1 Sprijinirea persoanelor varstnice aflate in situatie de risc/dificultate prin dezvoltarea si
diversificarea serviciilor acordate acestora;

3.2 Facilitarea accesului persoanelor vérstnice la ajutoare specifice pentru situatii deosebite;

3.3 Prevenirea excluziunii sociale si promovarea integrarii persoanelor varstnice cu abilitati
specifice (iesiti din cdmpul muncii dar cu capacitate de implicare in societate);

3.4 Diversificarea paletei de servicii sociale in cadrul Centrului Social Pietricica;

4. Persoane cu dizabilitati.

Masuri:

4.1 Promovarea integrarii sociale a persoanelor cu dizabilitati;

4.2 Facilitarea accesului persoanelor cu dizabilitati la ajutoare specifice pentru situatii deosebite;

5. Copii si familii aflati in situatie de risc (saraci, in risc de abandon, proveniti din familii
dezorganizate, victime ale violentei in familie, ale consumului de droguri);

5.1 Sprijinirea copiilor aflati in situatie de risc/dificultate prin dezvoltarea si diversificarea
serviciilor acordate acestora;

5.2 Responsabilizarea familiei pentru cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii;

5.3 Asigurarea accesului la educatie si prevenirea/reducerea abandonului scolar din cauze socio-
economice;

5.4 Sprijinirea familiilor aflate in situatii de risc prin dezvoltarea si diversificarea serviciilor
acordate acestora;

6. Persoane vulnerabile aflate in risc de excluziune si marginalizare sociald;

6.1 Dezvoltarea si diversificarea serviciilor acordate acestora;

6.2 Sustinerea/sprijinirea persoanelor adulte fara adapost pentru depasirea situatiei de criza;

6.3 Dezvoltarea serviciilor sociale existente si facilitarea integrarii sociale a persoanelor care
parasesc centrele de plasament;

6.4 Sesiuni de informare;

6.5 Sustinerea incadrarii profesionale pe piata muncii a persoanelor somere sau farad loc de munca,
sarace si apartindnd unor grupuri vulnerabile;

Obiectiv strategic 3

Profesionalizarea sistemului de asistentd sociald de la nivelul Directiei de Asistenta Sociald a
Municipiului Piatra Neamt, prin dezvoltarea capacitatii institutionale, ce urmareste crearea unui
mediu dinamic, eficient si modern;

Obiectiv strategic 3:

Profesionalizarea sistemului de asistentd sociald de la nivelul Directiei de Asistentd Sociald a
Municipiului Piatra Neamt, prin dezvoltarea capacitatii institutionale, ce urmareste crearea unui
mediu dinamic, eficient si modern.

Obiective operationale aferente Obiectivului strategic 3:

7. Dezvoltarea resursei umane din cadrul aparatului de asistenta sociald;

Mdsuri:

7.1 Dezvoltarea profesionald a angajatilor D.A.S., calitativ prin dobandirea de noi cunostinte in
domeniu si cantitativ prin atragerea de specialisti in sistem pe criterii competitive si mentinerea lor
in cadrul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Piatra Neamt;

7.2 Schimb de bune practici pe domenii de interes social.

2. Strategia de Dezvoltare Durabili a Municipiului Piatra Neamt{ pentru perioada de
programare 2021-2027, respectiv urmatoarele obiective:

Obiectiv general: Dezvoltarea integratd in domeniul social, educational, economic si al

patrimoniului turistic si cultural a Municipiului Piatra Neamt care sd duca pe termen lung la



cresterea calitatii vietii locuitorilor orasului, la cresterea competitivitatii mediului de afaceri local si
a performantelor in administratie, in conditiile asigurarii protejarii mediului;

Obiectiv Specific 4. Promovarea unei dezvoltari sustenabile in domeniul educatiei, sanatatii,
protectiei si incluziunii sociale;

Directia de Interventie 4.3 — Promovarea integrarii si incluziunii sociale, inclusiv prin modernizarea
si extinderea infrastructurii specifice si cresterea accesibilitatii la aceasta;

Masuri si actiuni:

- Promovarea integrarii si incluziunii sociale in toate aspectele vietii economice si sociale;

- Cresterea accesibilitatii la serviciile de asistenta sociala;

- Extinderea si modernizarea infrastructurii pentru serviciile de asistentd sociala.

3. Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031, aprobata
prin Hotdrarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022, respectiv urmitoarele
obiective:

Domeniul protectiei si promovdrii drepturilor copilului

Obiective generale:

Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care ii privesc;

Imbunatatirea starii de santate a copiilor;

Cresterea accesului la servicii de asistenta medicald primara si de specialitate de calitate pentru toti

copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate;

Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;

Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;

Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de siguranta;

Dezvoltarea capacititii de proiectare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei drepturilor

copilului pe baza de dovezi.

Obiective specifice:

Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea deciziilor

in problemele care ii privesc;

Cresterea gradului de participare activa si incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care 1i

privesc;

Reducerea saraciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;

Reducerea inechitatilor care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primara si de specialitate de calitate pentru toti

copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Imbunatatirea accesului la educatia incluzivd a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural,

CES/dizabilitati, romi si altele;

Cresterea calitatii procesului educational;

Cresterea gradului de constientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu privire

la formele de violenta si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violentd asupra

copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative, prietenos cu

copiii si suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitatii adultilor de a oferi servicii de calitate, in sigurantd, tuturor copiilor;

Cresterea sigurantei utilizarii mediului virtual de cétre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul de proiectare si

implementare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei drepturilor copilului.

Domeniul protectiei si promovirii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati

Obiective generale:



Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.
Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;
Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu toate
celelalte persoane;
Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a calificarii
si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie liber aleasa si intr-
un loc de munci incluziv, accesibil, adaptat;
Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati;
Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitati;
Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitdti, ca membri deplini ai societétii, cu
drepturi egale;
Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora la
procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Obiective specifice:
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la mediul fizic;
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilititi la informatii si comunicatii accesibile;
Imbunitatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la transport public;
Imbunatatirea posibilitatii persoanelor cu dizabilititi de a lua decizii;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de justitie;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la ocupareaunui loc de muncé incluziv, accesibil,
adaptat;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la formare profesionald prin dezvoltarea calificérii si
a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;
Imbunatatirea accesului la programele de reducere a sariciei;
Imbunatatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele existente;
Imbunatatirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;
Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati;
Imbunatitirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viata independent;
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de sanatate public;
Asigurarea exercitarii dreptului la sanatate sexuald si reproductivd (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilititi la tratament, cu demnitate si respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati culturale;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati sportive,de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitéti la procesul electoral;
Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitéti la viata publica;
Imbunatitirea capacitatii si coordonarii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteazi realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;
Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora la
procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitéati.
Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate si a persoanelor virstnice
Obiectiv general:Reducerea riscului de excluziune sociala si sdracie a persoanelor adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice si cresterea calitatii vietii acestora.

Obiective specifice:
Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate in dificultate/persoanelor
varstnice;
Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea saraciei si excluziunii
sociale;
Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistenta sociala si a
programelor privind economia social;



Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general §i asigurarea
continuitatii activitatii si a masurilor de redresare si rezilienta in sistemul de servicii sociale;
Prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte in dificultate/vérstnice si oferirea serviciilor sociale,
integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
Prevenirea si combaterea discrimindrii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii sociale in
zonele rurale si urbane marginalizate;
Cresterea capacitatii institutionale a serviciilor de asistenta sociald prin racordarea la tehnologia
digitala;
Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;
Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
Dezvoltarea si concertarea unor masuri economice, sociale si administrative care sa contribuie la
reducerea sdraciei si cresterea incluziunii sociale;
Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.
Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice
Obiective generale:
Eliminarea tuturor formelor de violentd domestica si de violentd impotriva femeilor in sfera publica
si privatd;
Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii §i combaterii violentei domestice.
Obiective specifice:
Asigurarea prevenirii violentei domestice tinand cont de nevoile specifice ale grupurilor vulnerabile
si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;
Formarea/instruirea specifici si adecvata a tuturor categoriilor de profesionisti cu competente
specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea prevenirii si combaterii
eficiente a acestui fenomen.

4. Strategii nationale:

4.1. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O Romanie
echitabila”, 2022-2027, aprobata prin Hotdrarea Guvernului nr. 490/2022, cu urmaétoarele
directii de actiune/ obiective:

Obiectivul general al Strategiei 2022-2027. Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor
cu dizabilitati, bazatd pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si
rezilient.
Directii de actiune:

1.Accesibilitate si mobilitate
Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu
dizabilitati la produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor
sai;

2. Protectia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitafi

Obiectiv general: Recunoasterea egala in fata legii, a persoanelor cu dizabilitati, pentru exercitarea
tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor;

3. Ocupare

Obiectiv general: Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de
dezvoltare a calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o
ocupatie liber aleasd si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

4. Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare

Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu
sanse egale cu toate celelalte persoane;

5. Viatd independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice



Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept
fundamental al omului, esentiala pentru dezvoltarea identitatii personale si realizarea potentialului
uman;

6. Educatie
Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale
(CES) la o educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si
tineri, astfel incat sa isi poata atinge potentialul maxim de dezvoltare;

7. Sanatate
Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sandtate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu
dizabilitati;
8. Participare politica si publicd
Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai
societatii, cu drepturi egale.

4.2. Strategia Nationali pentru Dezvoltarea Durabili a Romaniei 2030, aprobati prin
Hotararea Guvernului nr.877/2018, care vizeaza urmatoarele obiective:
Obiectivul 1 Fard sardcie
Masuri:
Eradicarea saraciei extreme pentru toti cetatenii;
Reducerea cu cel putin jumatate a numarului de cetateni care triiesc in saricie relativa;
Consolidarea sistemului national unitar a serviciilor de interventie de urgenta, reabilitare ulterioara
si compensare a pierderilor in caz de calamitdti naturale, accidente industriale sau evenimente
climatice extreme;
Obiectivul 4 Educatie de calitate
Masuri
Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului educational;
Obiectivul 5 Egalitate de gen
Masuri
Eliminarea tuturor formelor de violentd impotriva femeilor si fetelor, in sferele publice si private,
inclusiv a traficului, exploatarii sexuale si a altor tipuri de exploatare.

4.3. Strategia Nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului “Copii protejati,
Rominia sigurd” 2023-2027 si Planul de actiune pentru implementarea strategiei, aprobate
prin H.G. nr.969/2023;

4.4. Strategia Nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi “O Roménie
echitabila” 2022-2027 si Planul operational privind implementarea strategiei, aprobate prin
H.G. nr.490/2022;

4.5. Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea siriciei pentru perioada
2022-2027, aprobata prin H.G. nr.440/2022;

4.6. Strategia nationald pentru ocuparea fortei de munci 2021 — 2027 si a Planului de
actiuni pentru implementarea strategiei , aprobate prin H.G. nr. 558/2021;

4.7. Strategia nationali privind prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte cu
dizabilitati si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030 si
Planul de actiune pentru implementarea strategiei, aprobate prin H.G. nr.1543/2022;

4.8. Strategia nationald privind promovarea egalititii de sanse si de tratament intre femei

si birbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027 si
Planul de actiune pentru implementarea strategiei, aprobate prin H.G. nr.1547/2022;

4.9. Strategia nationalid pentru prevenirea si combaterea violentei sexuale ,,SINERGIE”
2021-2030 si Planul de actiuni pentru implementarea strategiei, aprobate prin H.G. nr.
592/2021;



4.10. Strategia nationald impotriva traficului de persoane pentru perioada 2018-2022 si
Planul national de actiune pentru implementarea strategiei, aprobate prin H.G. nr. 861/2018;
4.11. Strategia nationala privind ingrijirea de lungid durati si imbétranirea activa pentru
perioada 2023-2030 si Planul de actiune, aprobate prin H.G. nr. 1492/2022;

4.12. Strategia nationalid de reintegrare sociald a persoanelor private de libertate 2020-
2024, aprobata prin H.G. nr. 389/2015;

4.13. Strategia nationali in domeniul drogurilor 2022 — 2026, aprobata prin H.G. nr.
344/2022;

4.14. Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetitenilor romani apartinind
minorititii rome pentru perioada 2022-2027, aprobata prin H.G. nr. 560/2022.

Programele de interes national:

a. Dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele varstnice: "Servicii comunitare la domiciliu
pentru persoanele varstnice dependente"; "Servicii de acordare a hranei pentru persoanele
varstnice"; "Centre de zi de asistenta si recuperare pentru persoanele varstnice"; "Servicii sociale de
asistenfd comunitard pentru persoanele varstnice ,,Servicii sociale de asistenta comunitard pentru
persoanele varstnice®, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 435/2022 privind aprobarea unor
programe de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele varstnice,
coroborata cu Hotdrarea Guvernului nr. 1528/2024 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.
435/2022 privind aprobarea unor programe de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale
pentru persoanele varstnice.

b."Infiintarea de servicii sociale in vederea asigurarii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul
de protectie speciala a copilului catre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati",
aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national
in domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

Acorduri de parteneriat:

Parteneriat incheiat intre Direcfia de Asistentd Sociald a municipiului Piatra Neamy si Fundatia
Centrul de Resurse pentru Comunitdfile de Romi din Cluj-Napoca, in vederea implementarii
proiectului “HOPE — Dezvoltarea unei retele de suport pentru comunititile defavorizate, prin
realizarea de spalatorii sociale”, conform H.C.L. nr. 348/30.09.2024;

Parteneriat incheiat intre Directia de Asistentd Sociald a municipiului Piatra Neami cu Fundatia
Sfantul loan Calabria din Bacdu si Directia de Asistentd Sociald a municipiului Roman in vederea
implementérii proiectului ,,Inimi aproape - Servicii comunitare pentru copii in judetul Neamt!”,
conform H.C.L. nr. 257 din 29.07.2024.

Planul de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al
Municipiului Piatra Neamf pentru anul 2025, a fost supus consultirii publice pe site-ul institutiei si
catre actori sociali locali, conform prevederilor H.G. 797/2017, republicati, si nu s-au adus
modificari.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local
al Municipiului Piatra Neam{ cuprinde:
1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente
la nivel local — Capitolul II;
3. Programul de informare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul
serviciilor sociale — Capitolul III.



CAPITOLUL 1 : Administrare, infiintare si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale oferite de Directia de Asistenti Sociald a Municipiului Piatra Neamt:

Bugetele estimate pe surse de finanfare, pentru serviciile sociale

Cod serviciu existente
N Ijof:lilr;ccl(;?fglﬁni Denirmirea Capacitate Gad de :
crt. 2 2 ..]0 U serviciului social P ocupare Contributii
serwg; or Buget local Buget Buget de persoane Alte
Socldle mii lei judetean stat beneficiare | surse
mii lei
1. Centrul de ingrijiri la domiciliu pentru persoanele varstnice
Ingrijire la
8810 ID-1 domiciliu pentru 50 Persoane 60% 467 0 0 0 0
persoane vrstnice
2. Centrul de cazare temporara persoane fara adapost Cartier Speranta
Cazare si servicii
sociale in Centrul de
8790 CR-PFA-II | C47Are lemporaraa | 44 yorgoane 75% 516 0 0 0 0
persoanelor fara
adapost Cartier
Speranta
3. Centrul de zi pentru prescolari Castani
Activitati educativ
recreative si
8891 CZ-C-II asistenta sociala de 30 copii 100 % 423 0 0 0 0
specialitate pentru
copii 3-6 ani
4. Centrul de sprijin si asistenta de specialitate pentru copii
Activitati educativ
recreative si
8891 CZ-C-1I asistenta sociala de 60 copii 100 % 733 0 0 0 0
specialitate pentru
copii 6-18 ani
5. Centrul Social Impreuna
Protectia sociala a
tinerilor proveniti
din centrele de
8790 CR-II plasament si 52 persoane 85% 585 0 0 0 0
tinerilor care provin
din familii
defavorizate socio-
economic
6. Centrul Social Pietricica
Servicii in centru
rezidential pentru
8730 CR-V-I | Persoane varstnice 64% % 3.885 0 0 958 0

cu risc

102 persoane




Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale
Cod serviciu existente
NI social, confomy Dasiuniea _ Grad de
Nomenclatorului REreaig Capacitate
crt. iciil serviciului social ocupare Contributii
s e Buget local Buget Buget de Alte
sociale e idel persoane
mit ler Judetean stat ’ surse
beneficiare
7. Cantina Sociala
Servicii sociale si
masa pentru
§800,CPDILY | PeoMueinsiilaty 50persoane 100 % 536 0 0 0 0
economico-sociale
sau medicale
deosebite
8. Centrul de zi ,,Primii pasi”
Activitati educativ
recreative si
8891 CZ-C-II asistenta sociala de 76 copii 100 % 1.522 0 0 0 0
specialitate pentru
copii 0-2 ani
B. Servicii sociale propuse a fi infiintate de Directia de Asistenti Sociald a Municipiului
Piatra Neamt:
Denumire Cod Categorie | Capacitate Capacitate | Resurse Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru
Serviciu serviciu | beneficiari | necesarad cladire/ umane serviciile sociale propuse a fi infiinfate
social social spaiu necesare Buget Buget Buget | Contri Alte
propus necesar (personal de | local judetean | destat | butii surse | Justi
-mp- specialitate, | -mii -lei- -lei- persoane -lei- ficare
de ingrijire | lei- benficiare
si asistentd, -lei-
personal
gospodarie-
intretinere,
reparatii,
deservire)
Serviciul de 8899 Adulti si 556 1554 - I sef centru 100
. = - 3 asist. Sociali;
asnsten?a CZ-PN- copii -2 psihologi:
comunitara v i
Centrul administrator;
- 2 ingrijitori;
Cozla - 2 educatori;
- 1 as. Medical.
Centrul de 8891CZ- | Copii cu 15 90 - 1 asistent 421
i : Saeaiiie social
zi p'e.r.\tru C-1II dizabilitati - T NS
copiii cu - 1 kinetoterapeut
dizabilitati - - 1 logoped
~Efrem”
Serviciul de 8899 Adulti 10 270 - Lsefcentru 3.5
asistenta CZ-D-1 . ]1 st sosal;
A - 1 psiholog;
sociala -1
Centrul de psihoterapeut;
4 - 1 terapeut
Zipentru ocupational
persoane -lkinetoterapeut
adulte cu - 1 infirmiera;
dizabilitati”




Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor Legii
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare . in conformitate cu lit. f,
art. 6, Legea nr. 292/2011, a asistentei sociale cu modificarile si completarile ulterioare,
contractarea serviciilor sociale reprezinta procedura de achizitionare/ concesionare a serviciilor
sociale, in baza unui contract, incheiat in conditiile legii, de catre autorititile administratiei publice
locale. Contractarea din fonduri publice a serviciilor sociale oferite de furnizori privati are, in
vedere realizarea urméatoarelor obiective aprobate prin strategiile nationale si locale in domeniu:
Promovarea parteneriatului public — privat;

Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale de interes local;

Asigurarea stabilitatii si continuitétii functionarii serviciilor sociale;

Asigurarea calitatii serviciilor sociale;

Asigurarea accesului, pe criterii nediscriminatorii, a furnizorilor privati si publici de servicii sociale
la fonduri publice;

Optimizarea rezultatelor obtinute in urma serviciilor sociale.

Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii
nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor i fundatiilor roméane cu personalitate
juridicd, care infiinteaza si administreaza unitati de asisten{a sociala, cu completirile ulterioare.

In conformitate cu prevederile Legii mai sus menfionate se pot aloca de la bugetul local subventii
asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care oferd servicii de asistentd sociala.
Subventiile acordate vor fi utilizate in exclusivitate pentru serviciile de asistentd sociald acordate
persoanelor care potrivit dispozitiilor legale, au dreptul si beneficieze de acestea. Pentru a beneficia
de subventie in baza Legii nr. 34/1998, cu modificarile si completirile ulterioare, este necesar ca
serviciile sociale oferite de catre fundatia/asociatia solicitantd si se incadreze in liniile de
subventionare prioritare ale comunitatii locale in domeniul asistentei sociale si care au la baza
obiective propuse in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale ale Municipiului Piatra Neamt.

CAPITOLUL II - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local in conformitate cu prevederile legale
1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se
afiseaza la sediul DAS:

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru Municipiul Piatra Neamt - publicati
pe site-ul institutiei www.daspn.ro;

b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finatate din bugetul
local - publicat pe site-ul institutiei www.daspn.ro anual;

c. Activitatea proprie si serviciile din cadrul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului
Piatra Neam{ respectiv formulare/modele de cereri in format editabil, programul
institufiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale
acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se publici pe site-ul institutiei
www.daspn.ro si se actualizeaz3 lunar/ cAnd apar modificari;

d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ
teritoriale/subdiviziunii administrativ — teritoriale, acordate de furnizori publici ori
privati:

i. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si a serviciilor sociale acordate
de acestia - se actualizeaza lunar/cind apar modificari;

ii. Serviciile sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea serviciului public de
asistenta sociala: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile cu personalul
/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior, etc. - se actualizeazi anual;

e. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ teritoriale - nu este cazul,
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2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului, in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaludrii
initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi: - atunci

cand situatia o0 impune se publici pe site-ul institutiei www.daspn.ro.

3. Telefonul verde — nu este cazul.
4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Directia de Asistenta
Sociala a Municipiului Piatra Neamt sau in colaborare cu alte servicii publice de interes

sociala a copiilor cu dizabilitati

privind prevenirea
riscurilor copiilor cu
dizabilitati

local:
Perioada
in care se LY
Nr. 8 LT Responsabili
Campanie Obiective va . i
crt. organizare campanie
desfiasura
campania
! . Centrul Social Pietricica
Campanie de informare a : ey
Cpon et T Cresterea gradului de Centrul de Ingrijiri la
comunitétii privind modalitatile - A . s
1. o . constientizare privind Semestrial | Domiciliu pentru
de accesare a seviciilor sociale : i et ST
R prevenirea riscurilor Persoane Varstnice
adresate persoanelor varstnice
Identificarea persoanelor Semestrial | Serviciul de Asistenta
. . . fara adapost si a cu Sociala,
Campanie de identificare a ;
L ; persoanelor care practica precadere | Centrul de Cazare
persoanelor fara adapost si de ) 3 #
2. : e cersetoria pe raza in Temporara a Persoanelor
prevenire a cersetoriei pe raza S AT A : A
S municipiului Piatra Neamt, | perioada | fard Adapost
municipiului Piatra Neamt . : . :
evaluarea si luarea sezonului | Politia Locala
masurilor care se impun rece
Campanie de constientizare si
sensibilizare a persoanelor din Informarea persoanelor din
zone marginalizate privind zonele marginalizate cu
3 riscul de excluziune sociala, privire la prevenirea si Semestrial Serviciul de Asistenta
" | respectarea drepturilor sociale si | depasirea situatiilor de Sociala
promovarea masurilor de marginalizare si excluziune
asistenta sociala, mediere sociala
sociala etc.
Cresterea gradului de » 3
PLEICR gragih Serviciul de Asistenta
. e constientizare si de ¢
Campanie de sensibilizare a sensibilizare a populatiei Sociala
4. | comunitatii privind asistenta e populat Semestrial | Centrul de Ingrijiri la
g R privind prevenirea ot
sociald a persoanelor varstnice e Domiciliu pentru
riscurilor persoanelor .
i ; Persoane Varstnice
varstnice vulnerabile
Cresterea gradului de o .
Campanie de sensibilizare a constientizare si de Serlelul de Asistenta
comunitatii privind asistenta sensibilizare a populatiei ‘ et ;
5; o . ; Semestrial | Centrul de zi pentru
sociald a persoanelor adulte cu privind prevenirea
izabilitti : 4 Persoane Adulte cu
1zabilitati riscurilor persoanelor cu R ety
e Dizabilitati Piatra Neamt
dizabilitati.
: iciul P ia si
Cresterea gradului de serviciul Profsefia 3
ST ; Promovarea Drepturilor
. . constientizare si de S
Campanie de sensibilizare a sensibilizare a populatici Copilului
6. | comunititii privind asistenta Pop Semestrial | Centrul de zi pentru

copiii cu dizabilitati
,.Efrem”

5]




5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Directiei de Asistentda Sociald a
Municipiului Piatra Neamj:

N Perioada in care | Responsabili
rl;' Campanie Obiective se va desfisura | organizare
e campania campanie
C ie de informare Cresterea gradului de Centre/ servicii din
Sa e ) ¢ erviciile cunoastere si de acces la cadrul Directiei de
D e serviciile sociale furnizate de Asistenta Sociala ai
sociale furnizate de ki . g e ; e e
1. N g . Directia de Asistenta Sociala | Semestrial Municipiului Piatra
Directia de Asistenta iciviului Piatra N N
Sociala a Municipiului g umepliius Rists Neany et NI
Piatra N Cresterea numarului de ( asistentii sociali ai
igtia e voluntari centrelor sociale)
Centre/ servicii din
Sarbatorirea zilelor i . ; cadrul Directiei de
: : ; Sarbatorirea persoanelor 24 ianuarie, . » e e
internationale, in N . . Asistenta Sociala ai
vederea dezvoltarii aflate in risc de excluziune S utiie, Municipiului Piatra
2. sociala, o manifestare a 1 Octombrie, 20

sentimentului de
empatizare fata de

respectului comunitatii fata
de aceasta categorie

noiembrie, 1 si
25 decembrie etc.

Neamt

persoanele aflate in risc
de excluziune sociala

6. Organizarea de intdlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizafii de voluntariat, asociatii
ale persoanelor beneficiare etc.:

Nr. e : < :

ot Participanti Scurta descriere Frecventa
crt.

1. | Intalniri de lucru cu furnizorii de servicii | Diseminare informatii catre toti Anual

factorii implicati, schimburi de
bune practici privind serviciile
sociale dezvoltate/infiintate

sociale si profesionistii din diferite
domenii de interes in asistenta sociala

7. Activitaji de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistenii comunitard, cum ar fi:
congstientizare i sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea
drepturilor sociale si promovarea mdsurilor de asistend sociald, mediere sociald etc.:

Nr.

) Tematica

Informare si consiliere a persoanelor defavorizate din comunitatea pietreand, inclusiv a
persoanelor cu dizabilitati, cu privire la serviciile oferite de Directia de Asistenta Sociala a
Municipiului Piatra Neamt.

Sensibilizarea populagiei cu privire la: sanitatea membrilor comunititii, prevenirea si
2. | combaterea bolilor transmisibile, prevenirea si combaterea consumului de alcool, droguri,
tutun, prevenirea si combaterea comportamentelor anti-sociale, prin Compartimentul
Asistenta Medicala Comunitara

Informare si consiliere a persoanelor vérstnice vulnerabile din comunitate privind prevenirea
situatiilor de excluziune sociala, pentru mentinerea unui stil de viata sanitos precum si asupra
drepturilor sociale destinate acestei categorii de persoane, la domiciliul acestora, in cadrul
vizitelor efectuate cu diverse ocazii a echipelor de specialisti din cadrul Serviciului de
Asistenta Sociala
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4 Informare si consiliere sociala a persoanelor beneficiare de venit minim de incluziune, aflate
" | in situatii de risc in cadrul vizitelor efectuate de echipele de specialisti din cadrul Serviciului
de Asistentd Sociala

Activitati de consiliere pentru familiile cu copii aflati in risc de abandon scolar/copii care au
5. abandonat scoala, prin echipele de specialisti din cadrul Directiei de Asistentd Sociala a
municipiului Piatra Neamt.

8. Mesaje de interes public transmise prin presa — Directia de Asistenta Sociald a Municipiului

Piatra Neamt va organiza pe parcursul anului 2025 evenimente care vor fi mediatizate in
comunitate pe site-ul propriu, pe pagina de Facebook a institutiei, precum si prin intermediul
presei scrise si/sau online.
Diseminarea actiunilor va urmari in special cresterea gradului de cunoastere a serviciilor si
beneficiilor sociale oferite prin intermediul structurilor organizatorice ale Directiei de
Asistentd Sociald a Municipiului Piatra Neamt, precum si a gradului de transparentd in
deciziile cu impact la nivelul comunitatii locale.

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitdti de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a. Cursuri de perfectionare

Personalul de specialitate Nr. persoane Buget estimat
-lei-
Serviciul de Asistentd Sociala 12 10.000
Centrul Social Impreuna 2 2000
Serviciul Administrare si  Gestionare Locuinte 1 *
Sociale
Serviciul Resurse Umane 4 3000
Serviciul Protectia si Promovarea Drepturilor 6 10.000
Copilului
Centrul de zi Primii Pasi 3 1800
Serviciul Buget, Contabilitate, IT 6 *
Serv.Achizitii Publice, Logistica, PSI 3 2000
Comp.SSM 1 i
Comp.Comunicare, Secretariat si Registratura 4 3000
Comp.Proiecte si Monitorizare Servicii Sociale 5 o
Comp.Juridic 2 2000

*Nu sunt prevazute alocari financiare din bugetul local pentru anul 2025, se estimeaza participarea in sistem online/alte surse.

b. Cursuri de calificare - nu este cazul
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c. Sesiuni de instruire:

c.1. Instruirea personalului din centre conform cerintelor standardelor de calitate:

Personal Nr. persoane Bugetiesimat(le1)
Centrul Social Impreuna 4 *
Centrul de cazare temporara a persoanelor fara adapost 1 *
Centrul de ingrijiri la domiciliu pentru persoane varstnice 6 *
Centrul de zi pentru prescolari Castani 4 %
Centrul Social Pietricica 20 5000
Centrul de sprijin si asistentd de specialitate pentru copii 4 £
Cantina Sociala 4 *
Centrul de zi Primii Pasi 8 2000

* Nu sunt prevazute alocari financiare din bugetul local pentru anul 2024, se estimeaza la data curenta ca aceste nevoi de instruire a personalului de

specialitate sa fie acoperite prin cursuri in sistem online si/sau sa fie cuprinse in proiecte cu finantari din alte surse.

c.2. Asistenti personali: serii de formare profesionala interna, prin programul de specializare,
intrucat Directia de Asistenta Sociala a municipiului Piatra Neamt este inmatriculatd in Registrul
National al Furnizorilor de formare profesionald neautorizati din judetul Neamt cu nr.

107/07.02.2024.

c.3. Ingrijitoate in unitati de ocrotire sociala si sanitara: 8

c.4. Sesiuni de instruire pentru voluntari:

respectarea normelor SSM/PSI)

municipiului Piatra Neamt - instructaje cuprinzand date generale
privind organizarea si desfasurarea activitatilor in cadrul DASPN
(prelucrarea prevederilor Regulamentului de Organizare si
Functionare aplicabil structurii in care activeaza voluntarul, a
Regulamentului Intern, respectarea drepturilor beneficiarilor,

Programe de voluntariat Nr. Buget estimat (lei)
persoane
Centre/ servicii din cadrul Directiei de Asistenta Sociala a 5 *

* Nu sunt prevazute alocari financiare din bugetul local pentru anul 2024, se estimeaza la data curenta ca aceste nevoi de instruire a voluntarilor sa fie
acoperite prin cursuri in sistem online si/sau sa fie cuprinse in proiecte cu finantari din alte surse.

d. Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara

etc.:

Teme de interes

Nr. persoane

Buget estimat (lei)

Persoane aflate in stare de vulnerabilitate

20

0

e. Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de inters national:

Teme de interes

Nr. persoane

Buget estimat

Manager de caz pentru persoane varstnice

4

0

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionala/revizuirea fiselor de post in vederea
asigurdrii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii
sociale: nu este cazul, revizuirea fiselor de post se face individual de catre fiecare sef de
structurd prin corelarea atributiilor cu evolutia numarului de beneficiari si necesitatile
structurale in vederea indeplinirii misiunii institutiei.

14




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate |
din bugetul Municipiului Piatra Neamt pentru anul 2025

Potrivit prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile
completirile ulterioare, autoritatile administratiei publice locale elaboreaza planuri
anuale de actiune privind serviciile sociale, in conformitate cu masurile si actiuni
previzute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care apartin
le transmit spre consultare consiliului judetean, anterior aprobarii acestora prj
hotarare a consiliului local.

In acest sens, Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Piatra Neamt, prin|
adresa nr. 3096 din 10.02.2025, a solicitat avizul consultativ pentru Planul anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Municipiu
Piatra Neamt pentru anul 2025, intocmit in conformitate cu modelul — cadru, aprob
prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018. Potrivit prevederilor)
din Anexa la acest ordin, consiliul judetean emite aviz consultativ pentru planurilel
anuale de actiune ale municipiilor, oraselor si comunelor din raza sa administratiy-|
teritoriala. Planul mentionat anterior a fost elaborat in concordantéd cu obiectivele si
masurile previzute in Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentruj
perioada 2022 — 2031, aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Judetean Neamt nr. 2§
din 21.12.2022. |

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgent3 a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, potrivit cirora consiliul judetean emite avizele, acordurile si autorizati
date in competenta sa prin lege, in temeiul dispozitiilor art. 182 coroborate cu cele @ a8
art. 136 alin. (8) din acelasi act normativ, precum si avand in vedere faptul
oportunitatea si necesitatea adoptarii proiectului de hotarire este de compete
plenului

PROPUN

CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT
adoptarea proiectului de hotarare
privind emiterea avizului consultativ pentru |
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate |
din bugetul Municipiului Piatra Neamt pentru anul 2025 I




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generali Juridica, Achizitii si Protocol

RAPORT DE SPECIALITATE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Municipiului Piatra Neamt pentru anul 2025

Vazand referatul de aprobare nr. 51/7420/(RU)7421/2025 al domnului Daniel — Vasilica
HARPA, presedintele Consiliului Judetean Neamf, fac urmitoarele preciziri:

* Potrivit art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean emite
avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege;

e In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) si ale art. 118 alin. (1) si (2) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completarile ulterioare, in domeniul
organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, autorititile administratiei publice
locale, In urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizafiilor reprezentative ale beneficiarilor, elaboreazi planurile anuale de actiune
privind serviciile sociale administrate si finanfate din bugetul consiliului local, in
conformitate cu masurile si actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
a judetului de care apartin si cuprind date detaliate privind numdrul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finantare;

e In temeiul prevederilor art. 3, alin. (2), lit. b) si ale art. 5, alin. (1) din Anexa 2 la Hotiirarea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare, directia de asistenta sociala organizata in subordinea
consiliilor locale ale municipiilor si oraselor elaboreazi planurile anuale de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local si le supune spre
aprobare consiliului local, inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul
urmator. Aceste documente se elaboreaza in conformitate cu strategia de dezvoltare a
serviciilor sociale proprie, precum si cu cea a judetului de care apartine unitatea
administrativ-teritoriald si cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare si programul de subventionare a serviciilor din fonduri publice,
derulate cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de
finantare;

e In conformitate cu prevederile art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/201 1, cu
modificdrile si completarile ulterioare si ale art. 5 alin. (5) din Anexa 3 la Hotirarea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificdrile §i completarile ulterioare, compartimentul de asistentd sociald organizat la
nivelul comunelor, anterior aprobarii prin hotirare a consiliului local a planului anual de
actiune privind serviciile sociale, il transmite spre consultare consiliului judetean;

® Prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 a fost aprobat modelul -
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.
Potrivit Anexei la acest ordin, consiliul judetean emite aviz consultativ pentru planurile
anuale de actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor din raza sa administrativ-teritoriala.



Avand in vedere cele de mai sus, apreciez ci proiectul de hotarére privind emiterea avizului
consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Municipiului Piatra Neamt pentru anul 2025 indeplineste conditiile pentru a fi supus
consultarii plenului Consiliului Judetean Neamt.

DIRECTOR GENERAL,

Bogdan BO/S({VICI

h/



ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN
PROIECT

HOTARARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Municipiului Roman pentru anul 2025

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.118 alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu
modificirile si completarile ulterioare, Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, precum si Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr.294/2022 privind aprobarea Strategiei
judetene de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031 si a Planului operational pentru
implementarea strategiei;

Examinand referatul de aprobare nr.51/7425/(RU)7426/2025 al domnului Daniel-Vasilica
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza adresei nr.1278/2025 a Directiei de
Asistenta Sociala a Municipiului Roman;

Vizand raportul de specialitate nr.51/7573/(RU)7574/2025 al Directiei generale juridice,
achizitii si protocol, precum si avizele comisiilor de specialitate;

In temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb” - ,ee”, art.139 alin.(1)~(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.173 alin.(6) lit.,,b” si ale art.196 alin.(1) lit.,,a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se emite avizul consultativ favorabil pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Municipiului Roman pentru anul 2025, prevédzut in anexa
care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2: Prezenta hotirare devine obligatorie de la data comunicarii.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari autoritatilor si
institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta
lucrarilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilicai HARPA

Contrasemneaza:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt

Nr. din : .2025

Prezenta hotdrare a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”

Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot



Anexa
la Hotardrea Consiliului Judetean Neamt nr........ WO || T——, | 5.1

Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Municipiului Roman pentru anul 2025

Avand in vedere:

1. Strategia de dezvoltare a Directiei de Asistentii Sociali Roman pentru perioada 2017-2027,
aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Local nr. 124/2017, cu urmatoarele obiective operationale/directii
de actiune:
a) Responsabilizarea familiei pentru cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii;
Obiective operationale: Reintegrarea copiilor beneficiari ai unei masuri de protectie;
b) Promovarea si respectarea drepturilor copiilor;
Obiective operationale:
e Promovarea actiunilor care vizeaza respectarea drepturilor copilului;
e Reducerea semnificativd a numarului de copii féra acte de identitate;
e Asigurarea unui cadru familial pentru copiii 0-2 ani parasiti in unitétile sanitare;
e Cresterea accesului copiilor cu handicap si a celor cu dificultdti de adaptare scolard la servicii
de recuperare/reabilitare si servicii educationale adaptate nevoilor;
e Respectarea dreptului copilului la odihna si promovarea activitatilor recreative si culturale.
c) Respectarea dreptului copilului la protectie, prin interventie multidisciplinaré si interinstitutional,
Obiective operationale:
e Cresterea gradului de constientizare a cetatenilor si profesionistilor cu privire la prevenirea si
semnalarea/sesizarea cazurilor de abuz, neglijare si exploatare a copilului;
o Imbunatatirea si diversificarea interventiei pentru reabilitarea si reintegrarea sociala a copiilor
e Asigurarea misurilor necesare pentru prevenirea si combaterea violentei in familie.
d) Responsabilizarea comunitatilor locale pentru prevenirea separérii copilului de parinti si sustinerea
familiilor pentru cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii;
Obiective operationale:
e Cresterea responsabilitatii comunitailor locale privind prevenirea separarii copilului de familia
sa;
e Prevenirea separarii copilului cu handicap de familia sa prin servicii de preventie si orientare
catre centre de recuperare;
e) Continuarea reformei serviciilor sociale pentru copil si familie;
Obiective operationale:
e Cresterea calitatii serviciilor sociale pentru copil si familie;
f) Protectia unor grupuri vulnerabile de copii si tineri care necesitd o atentie speciald( copiii strazii,
copiii delicventi, copiii cu dizabilitati, HIV/SIDA si boli cronice grave, tinerii care urmeaza sa
paraseasca sistemul de protectie;
Obiective operationale:
e Monitorizarea si controlul fenomenului ,,copiii strazii”;
e Diversificarea activitatilor de prevenire a delincventei juvenile, precum si a celor de reabilitare
a copiilor delincventi;
e Prevenirea exploatarii prin munci si a consumului de substante toxice in randul copiilor;
e Sprijinirea integrarii socioprofesionale a tinerilor care au parasit sistemul de protectie;
g) Promovarea integrarii sociale a persoanelor cu handicap ca cetateni activi in masura de a-si controla
viata,



Obiective operationale:

Cresterea calitatii serviciilor oferite pentru persoane cu handicap:;
Participarea activa si accesul la serviciile sociale;
Consolidarea colaboririi interinstitutionale si cu organismele private;

h) Acordare de sprijin pentru victime cu risc de violentd domestica;
Obiective operationale:

Asigurarea masurilor necesare pentru prevenirea i combaterea violentei in familie
1) Cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice;

Obiective operationale:

Cresterea calitafii serviciilor oferite in centrele pentru varstnici;

i) Imbunatatirea capacitatii organizagionale;

Obiective operationale:

Promovarea imaginii Directiei de Asistentd Sociald Roman.

2. Strategia judeteani de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031,

aprobati prin Hotdrarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294/21.12.2022, respectiv urmatoarele
obiective:

a) Domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului

Obiective generale:

1
2.
.
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Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care 1i privesc;

Imbunititirea starii de sanitate a copiilor;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primara si de specialitate de calitate pentru
toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate;

Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;

Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;

Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de siguranta;
Dezvoltarea capacititii de proiectare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei
drepturilor copilului pe baza de dovezi.

Obiective specifice:

Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea
deciziilor in problemele care i privesc;

Cresterea gradului de participare activa si incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care i
privesc;

Reducerea sariciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;

Reducerea inechititilor care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primara si de specialitate de calitate pentru
toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Imbunitatirea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural,
CES/dizabilitati, romi si altele;

Cresterea calitatii procesului educational;

Cresterea gradului de constientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu
privire la formele de violenta si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violenta asupra
copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative,
prietenos cu copiii si suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitatii adultilor de a oferi servicii de calitate, in siguranta, tuturor copiilor;
Cresterea sigurantei utilizarii mediului virtual de catre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul de proiectare
si implementare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei drepturilor copilului.



b) Domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati
Obiective generale:

1.

2,
3.
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Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai;
Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu
toate celelalte persoane;

Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie liber
aleasd si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati;

Asigurarea de servicii de sdnitate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitati;
Asigurarea participdrii active a persoanelor cu dizabilitdti, ca membri deplini ai societatii, cu
drepturi egale;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora la
procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Obiective specifice:

Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitati 1a mediul fizic;

Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la transport public;

Imbunatatirea posibilitatii persoanelor cu dizabilitati de a lua decizii;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de justitie;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la ocupareaunui loc de muncé incluziv, accesibil,
adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la formare profesionald prin dezvoltarea
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;

Imbunatatirea accesului la programele de reducere a sariciei;

Imbunatatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;

Imbunatatirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;

Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati;

Imbunatitirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viata
independenta;

Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilititi la serviciile curative si de sanatate publica;
Asigurarea exercitarii dreptului la sanatate sexuald si reproductiva (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;

Imbunitatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la tratament, cu demnitate si respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati culturale;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati sportive, de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la procesul electoral;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitéti la viata publica;

Imbunatitirea capacitatii si coordonarii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteaza realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;
Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora la
procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitéti.

¢) Domeniul persoanei varstnice si a persoanei adulte aflata in dificultate
Obiective generale:

Combaterea riscului de excluziune sociald a persoanei varstnice/adulte aflate in dificultate si
cresterea calitatii vietii acesteia;
Obiective specifice:



e Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice;
e Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea saraciei si excluziunii
sociale;
e Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistenta sociala
si a programelor privind economia sociala;
e Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitatii activititii si a masurilor de redresare si rezilienta in sistemul de servicii sociale;
e Prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte in dificultate/varstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
e Prevenirea si combaterea discrimindrii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii sociale
in zonele rurale si urbane marginalizate;
e Cresterea capacititii institutionale a serviciilor de asistenta sociala prin racordarea la tehnologia
digitala;
e Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;
e Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
e Dezvoltarea si concertarea unor masuri economice, sociale i administrative care sd contribuie
la reducerea saraciei si cresterea incluziunii sociale;
e Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.
d) Domeniul prevenirii si combaterii violenfei domestice
Obiective generale:
e Eliminarea tuturor formelor de violentd domestica si de violenta impotriva femeilor in sfera
publicé si privata;
e Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice.
Obiective specifice:
e Asigurarea prevenirii violentei domestice tindnd cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;
e Formarea/instruirea specifica si adecvatd a tuturor categoriilor de profesionisti cu competente
specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea prevenirii §i
combaterii eficiente a acestui fenomen.

3. Strategiile nationale:

3.1 Strategia nationali pentru dezvoltarea durabili a Romaniei 2030, aprobatd prin Hotérarea
Guvernului nr. 877/2018, respectiv urmatoarele obiective:
Obiectiv 1: Fara sardcie: Eradicarea sdrdciei in toate formele sale si in orice context

Strategia isi propune reducerea numarului cetétenilor care traiesc in sdracie severa si relativa in
toate dimensiunile acesteia, potrivit definitiilor nationale. Strategia are in vedere reducerea numarului
de persoane care trdiesc sub pragul de saracie, stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor
apte de munca, dezvoltarea sistemului de protectie si asistenta sociala.
Obiectiv 2: Sandtate si bundstare:
Asigurarea unei viefi sandtoase §i promovarea bundstdrii tuturor, la orice varsta

Strategia are in vedere reducerea ratei mortalita{ii materne si infantile, diminuarea incidentei
imbolnavirilor de boli infectioase si cronice, respectiv prevenirea si tratarea abuzului de substante
nocive si a bolilor mintale.
Obiectiv 3: Egalitate de gen: Realizarea egalitatii de gen si intarirea rolului femeilor si al fetelor in
societate
Obiectiv 4. Inegalitdfi reduse: Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si intre tari;

Strategia propune reducerea decalajelor, eliminarea discriminarilor de orice fel si politici de

realizare progresiva a unei egalitati sporite, in special fiscale, salariale, educationale si de protectie
sociala.



3.2 Strategia nationali privind ingrijirea de lunga durati si imbatrinirea activa pentru perioada
2023 — 2030, aprobati prin Hotardrea Guvernului nr. 1492/2022, respectiv urmétoarele obiective:
Obiective generale:
e Prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii profesionale a persoanelor in varsta;
e Promovarea participarii sociale si a unei vieti demne la varste Inaintate;
e Atingerea unei independente si a unei securitati sporite pentru persoanele cu
nevoi de ingrijire pe termen lung.
Obiective specifice:
e Consolidarea responsabilitatii si managementului serviciilor {LD pentru persoanele in varsta;
e Asigurarea contiuitatii serviciilor ILD pentru persoanele in varstd din Romania si respectarea
drepturilor fundamentale;
o imbunatatirea calititii serviciilor LD pentru persoanele in vérsta;
e Consolidarea si protejarea fortei de munca formala si informala pentru LD pentru persoanele
varstnice;
e Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor varstnice.

3.3. Strategia nationala privind incluziunea sociald a persoanelor fira adapost pentru perioada
2022—2027, aprobati prin Hotdrarea Guvernului nr. 1491/2022, respectiv urmatoarele obiective:
Obiectiv general: cresterea gradului de incluziune sociala a persoanelor fara adadpost prin asigurarea
unei protectii sociale adecvate nevoilor acestor persoane.
Obiective specifice:
e Asigurarea interventiei adecvate, multidisciplinare si integrate in vederea incluziunii sociale a
persoanelor fara adapost;
e Prevenirea accentudrii fenomenului persoanelor fard adapost la nivel national in temeiul
principiului ,,Nimeni nu este ldsat in urma™;
e Prevenirea recaderilor post-interventie;
o [mbunitatirea coordonarii politicilor in plan national/local cu privire la grupul tintd persoane
fara adapost.

4. Programele de interes national:

e Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice: “Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente”, “Servicii de
acordare a hranei pentru persoanele varstnice”, “Centre de zi de asistentd §i recuperare pentru
pesoanele varstnice”, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 435/2022;

e Programul de interes national in domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu
dizabilitati "Infiintarea de servicii sociale in vederea asigurarii tranzitiei tinerilor cu dizabilititi de la
sistemul de protectie speciala a copilului catre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu
dizabilitati", aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 193/2018.

5. Acordurile/Conventiile/Protocoalele de cooperare/parteneriat, respectiv:

e Acord de parteneriat incheiat intre Directia de Asistentd Sociald Roman si Fundatia Umanitara
.Pacea”, aprobat prin H.C.L. nr. 252/2018 in vederea acordarii de servicii sociale si
educationale specializate in vederea combaterii absenteismului si abandonului scolar.

e Acorduri de parteneriat incheiate intre Directia de Asistentd Socialda Roman si Fundatia
Episcop Melchisedec Roman, aprobate prin H.C.L. nr. 115/2023 privind imbunatatirea calitatii
vietii persoanelor aflate in dificultate si sprijinirea Centrului de zi de socializare persoane
varstnice, Cantinei sociale si a Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc din cadrul
Fundatiei ,.Episcop Melchisedec” Roman.

e Acordul de parteneriat incheiat intre Directia de Asistentd Sociala a municipiului Roman si
Fundatia "Sfantul loan Calabria" cu sediul in satul Racaciuni, judetul Bacau si Directia de
Asistentd Sociala a Municipiului Piatra Neamt, aprobat prin art. 2 al H.C.L. nr. 159/19.07.2024
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privind aprobarea participarii Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Roman, in calitate
de partener, la proiectul ”Inimi aproape - servicii comunitare pentru copii in judeful Neamf!”,
in vederea finantdrii in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027
(PoIDS), Prioritate: P0S5. Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de sdardcie si/sau
excluziune sociald si ceilalti copii, Apelul de proiecte,, Servicii comunitare pentru copii §i
familii in vederea prevenirii separdrii §i in vederea sustinerii reintegrarii in familie a copiilor
provenifi din sistemul de protectie speciald” - Regiuni mai pufin dezvoltate.

6. Consultarea in vederea elaborarii Planului anual de actiune privind serviciile sociale cu
furnizorii publici si privati de servicii sociale acreditati pe raza unitatii administrativ-teritoriale a
Municipiului Roman a fost realizaté electronic prin solicitarea de informatii despre dezvoltarea de noi
colaborari pe raza unitétii administrativ-teritoriale a municipiului Roman.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al municipiului Roman cuprinde:
1. Capitolul I: Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale;
2. Capitolul II: Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local;
3. Capitolul III: Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLUL I Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Din perspectivd functionald acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputd ca un
sistem de actiuni specifice, care trebuie sa asigure realizarea obiectivului sau major, respectiv asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economica, fizica, psihica sau sociald, nu au
posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitdti si competente pentru
integrarea sociald. Planificarea este un proces sistematic prin care Directia de Asistentd Sociala a
Municipiului Roman 1si defineste anumite prioritafi pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificarii este de a ajuta Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Roman sa:

a) defineasca obiectivele si orientarile;

b) defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

¢) identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;

d) clarifice resursele pe care le poate folosi si sa identifice ce actiuni trebuie sa intreprinda.

Planul anual de actiune pentru anul 2025, privind serviciile sociale la nivelul Directiei de
Asistenta Sociald a Municipiului Roman, se elaboreaza in conformitate cu masurile si actiunile
prevazute in Legea asistenfei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul
ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului — cadru al Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti si Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala
si a structurii orientative de personal. In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
pentru anul 2025 s-a tinut cont, in primul rand de scopul Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului
Roman si anume asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau comunititi
aflate in nevoie sociala.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2025 se intemeiaza pe intregul
ansamblu de principii si valori care guverneaza sistemul national de asistentd sociald. La stabilirea
bugetelor estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale existente s-au avut in vedere
standardele minime de cost pentru serviciile sociale, conform legislatiei 1in vigoare.
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistenfei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru realizarea
obiectivului operational/directiei de actiune.

Pentru anul 2025 nu sunt propuneri de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza
Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
Juridicd, care infiinteaza si administreaza unitifi de asistentd sociald, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Servicii sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local: Asociatiile,
fundatiile si cultele recunoscute de lege, in baza prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza
unitati de asistenta sociald, pot actiona prin initierea unor proiecte de dezvoltare a serviciilor sociale,
iar Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Roman va sprijini initiativa acestora, atat sub aspect
metodologic, cat si sub aspect legislativ.

Pentru anul 2025 nu a fost prevazut niciun program de subventionare de la bugetul local, in
baza Legii 34/1998, pentru serviciile sociale licentiate in baza Legii nr. 197/2012 privind asigurarea
calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL II: Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivelul Directiei de Asistenti Socialii a Municipiului Roman

Pentru anul 2025, Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Roman isi propune infiintarea
unei pagini de socializare.

1.Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se afiseaza
la sediul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Roman:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale, se actualizeazi prin hotirre a consiliului local si se
publica pe site-ul Primariei Municipiului Roman;
b) Planul anual de actiune al Directiei de Asistentd Sociald privind serviciile sociale administrate si
finanfate din bugetul Municipiului Roman, se aproba prin hotiréare a consiliului local, se publica pe
site-ul Primariei Municipiului Roman, se afigeazi la sediul DAS Roman si se actualizeazi ori de céte
ori apar modificari.
¢) Activitatea proprie si serviciile din cadrul Directiei de Asistentd Sociala a Municipiului Roman,
respectiv formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate,
informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se
actualizeaza ori de cate ori este nevoie si se publica pe site-ul Primiriei Municipiului Roman;
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul Directiei de Asistentd Sociald a
Municipiului Roman, acordate de furnizori publici ori privati:
- lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si a serviciilor sociale acordate de acestia- se
actualizeaza ori de cate ori este nevoie;
- serviciile sociale care functioneaza in cadrul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Roman:
nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul
anterior etc. - se actualizeazi anual;
- situafii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul comunitdtii locale - se
actualizeaza cel putin anual;
e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate
la nivelul unitatii administrativ-teritoriale — nu este cazul;
2.Activitdi de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizrii evaluarii initiale, a
anchetelor sociale sau a activititii de consiliere in cadrul centrelor de zi.
Obiectiv 1. Promovarea activitatii Directiei de Asistentd Sociald in comunitate, prin:



Realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale
oferite, in functie de specificul activitatilor derulate si nevoile particulare ale fiecarei categorii
de beneficiari;

Prezentarea pe pagina de facebook a Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Roman a
activitatilor desfasurate si a informatiilor relevante cu privire la modificarile legislative aparute
privind acordarea beneficiilor sociale;

Informarea comunitétii cu privire la activitatile desfasurate in cadrul centrelor din cadrul
Directiei de Asistentd Sociala atat prin intermediul site-ului Primariei, cat si prin realizarea si
distribuirea de materiale informative in scoli, cabinete medicale ale medicilor de familie si alte
institutii cu care directia colaboreazi;

Organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunitatii organizate de directie
sau in colaborare cu alte institutii publice de interes local cu privire la promovarea serviciilor
sociale ale directiei;

Organizarea unor Intalniri cu furnizorii de servicii sociale acreditati, organizatii de voluntariat,
reprezentanti ai persoanelor beneficiare;

Organizarea unor activitati de informare si consiliere realizate prin Serviciul de Asistenti
Medicala Comunitara si Scolard, cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind
riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale si promovarea maisurilor de
asistenta sociala, mediere sociala;

Obiectiv 2 Informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeazi
activitatea Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului Roman, prin:

Organizarea de intdlniri avand ca obiect impactul modificarilor legislative asupra evolutiei
problematicii sociale;

Informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei si legislatia aferenti;

Informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferent;

Informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munci in striinatate;

Informare privind serviciile sociale existente in municipiul Roman, adaptate nevoilor fiecarei
persoane.

Obiectiv 3 Promovarea unei societati incluzive in comunitate si a unei culturi organizationale non-
discriminatorii, prin urmatoarele actiuni:

Conceperea si implementarea unor campanii sustinute educative si de sporire a constientizarii
diversitatii, cu participarea diverselor categorii de grupuri marginalizate sau discriminate;
Transmiterea unor mesaje de interes public prin presa, in acest sens.

Sesiuni de informare cu privire la acordarea serviciilor si a beneficiilor sociale pentru diferite
categorii de persoane: varstnici, persoane cu handicap, persoane vulnerabile de pe raza
Municipiului Roman.

3. Telefonul verde- nu este cazul
4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de DAS sau in colaborare cu alte
servicii publice de interes local- anual

Campania de sensibilizare a comunitatii locale ,,De 8 Martie aducem fericire la Casa
Bunicilor™’,
5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale DAS- anual
Campania de distribuire de pliante informative in cadrul asociatiilor de proprietari, medici de
familie din oras si in comunitate pentru informare privind existenta Serviciului de ingrijire la
domiciliu pentru persoane varstnice;
Campania de informare : "Cel mai bine e acasa" avand ca scop sensibilizarea comunititii
privind prevenirea abandonului si institutionalizarii copiilor.
Campania : “Ai grija de copilul tau oriunde ai fi”, scopul acesteia fiind informarea comunittii
in ceea ce priveste protectia copilului cu parinti plecati la munca in strainatate.
Ziua internationala a copilului.

e Ziua internationala a persoanelor varstnice.

10



6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii
ale persoanelor beneficiare - anual:
e Organizarea de activitdti recreative-distractive, in colaborare cu scolile si ONG -urile din
Municipiul Roman.
e Seminarii cu profesionisti din diverse domenii de interes in asistenta social

7. Activitdti de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd medicald comunitard, cum ar
fi:
- constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea
drepturilor sociale i promovarea masurilor de asistent sociala, mediere sociala — anual;
- identificarea persoanelor si grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical, social sau al
saraciei, respectiv al factorilor de risc pentru sanitatea acestora si evaluarea nevoilor de servicii
sociale ale acestora.
8. Actiuni de informare a publicului cu privire la posibilitatea de a acorda varstnicilor ajutor pentru
indeplinirea activitatilor instrumentale ale vietii zilnice prin intermediul ingrijitorilor informali.
9. Activitati de informare si consiliere pentru ingrijitorii informali.
10. Mesaje de interes public transmise prin presd — ori de cate ori este nevoie.
Promovarea imaginii Directiei de Asistentd Sociald Roman, prin prezentarea activititilor
desfasurate coomunitatii locale, prin intermediul presei locale.

CAPITOLUL III : Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi
in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitdfi de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire:

a) cursuri de perfectionare

Personal de specialitate Nr Buget estimat
persoane (Ron)
Functionari publici 16 18000
Personal contractual DAS si centre 20

b) cursuri de calificare

Personal de specialitate Nr Buget estimat
persoane (Ron)
Prevenirea abuzului. 10 2000
Notiuni de igiena

¢) sesiuni de instruire pentru:

Personal de specialitate Nr Buget estimat
persoane (Ron)
Personalul din centre conform cerintelor standardelor de 50 30.000
calitate
Asistenti personali 220
Ingrijitori informali 5
Voluntari 0
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Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Roman are in vedere pentru anul 2025,
desfasurarea unor instruiri cu asistentii personali ai persoanelor cu dizabilitati si cu ingrijitorii

informali.

Vor fi abordate in cadrul sesiunilor de informare urmatoarele teme:
consolidarea si dezvoltarea competentei de a realiza corect ingrijiri primare;
e consolidarea si dezvoltarea competentei asistentului personal privind asistarea persoanei
cu handicap grav in alimentatie si hranire;
e adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;
e comunicarea intre asistentul personal si persoana cu dizabilititi;
e asigurarea integrarii scolare si profesionale si a educatiei permanente;

X

e protecfia persoanelor varstnice impotriva neglijarii, exploatirii, violentei si abuzului;
e prevenirea §i protectia impotriva torturii si tratamentelor crude, inumane sau

degradante.

d) organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociaii de dezvoltare —

anual
Teme de interes Nr Buget estimat
persoane (Ron)
Asigurarea implementarii legislatiei privind 10 intélniri la sediul DAS cu
protectia datelor cu caracter personal asistenti/referenti sociali din
Modalitati eficiente de lucru in echipa 10 cadrul SPAS-urilor
Managementul resurselor umane si noutti 1 comunitare, din cadrul altor
legislative institutii publice sau
Controlul financiar preventiv al operatiunilor 1 organizatii cu care DAS
efectuate privind fondurilor publice si colaboreaza
patrimoniului public. (nu este nevoie de un buget)
Comunicarea ca instrument de imbunitatire a 5
performantelor individuale si organizationale

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national-anual

Teme de interes Nr. Buget estimat
persoane (Ron)
Persoane varstnice 2 intélniri la sediul DAS cu
Protectia copilului 5 asistenti/referenti sociali din
Persoane cu dizabilitati 2 cadrul SPAS-urilor comunitare,
Persoane aflate in situatie de risc 7 din cadrul altor institutii publice
Domeniul sinatatii 20 sau organizatii cu care DAS
Violentd domestica 5 colaboreaza (nu este nevoie de un
buget)

f) altele
Intdlniri de lucru organizate cu:

e Furnizorii de servicii sociale acreditati publici si privati;

e Reprezentanti ai unitatilor de invatamint

Reprezentanti ai ONG-urilor in domenii precum protectia si promovarea drepturilor
copilului, ocrotirea persoanelor cu dizabilititi;

Reprezentanti ai pensionarilor;

Directia de Sanatate Publica a judetului Neamt
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e (Casa Judeteana de Pensii,
e Inspectoratul Scolar al judetului Neamt,
e Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca.

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurarii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale.

Directia de Asistentd Sociald a municipiului Roman sustine activitatea de voluntariat la nivel
local, cu respectarea independentei si diversitatii acesteia, In scopul indeplinirii atributiilor sale
educationale, de solidaritate sociala si de dezvoltare comunitara.

Directia de Asistentd Sociald a municipiului Roman analizeazd periodic nevoia curentd de
voluntari si stabileste numarul de locuri.

Activitatea de voluntariat in cadrul directiei are la bazd elaborarea unui Regulament intern
pentru reglementarea activitatilor de voluntariat.

Vor fi intocmite contracte de voluntariat pentru fiecare persoana voluntara, care vor fi insotite
de fisa de voluntariat si de fisa de protectie a voluntarului.
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Municipiului Roman pentru anul 2025

Potrivit prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, autorittile administratiei publice locale elaboreaza planurile
anuale de actiune privind serviciile sociale, in conformitate cu masurile si actiunile
previzute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care apartin si
le transmit spre consultare consiliului judetean, anterior aprobdrii acestora prin
hotarare a consiliului local.

In acest sens, Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Roman, prin adresa
nr. 1278 din 03.02.2025, a solicitat avizul consultativ pentru Planul anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Municipiului Roman
pentru anul 2025, intocmit in conformitate cu modelul — cadru, aprobat prin Ordinul
ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018. Potrivit prevederilor din Anexa
la acest ordin, consiliul judetean emite aviz consultativ pentru planurile anuale de
actiune ale municipiilor, oraselor si comunelor din raza sa administrativ-teritoriald.
Planul mentionat anterior a fost elaborat in concordantd cu obiectivele si masurile
previzute in Strategia judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada
2022 — 2031, aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din
21.12.2022.

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, potrivit cirora consiliul judetean emite avizele, acordurile si autorizatiile
date in competenta sa prin lege, in temeiul dispozitiilor art. 182 coroborate cu cele ale
art. 136 alin. (8) din acelasi act normativ, precum si avand in vedere faptul ca
oportunitatea si necesitatea adoptarii proiectului de hotdrare este de competenta
plenului

PROPUN

CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT
adoptarea proiectului de hotarare
privind emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Municipiului Roman pentru anul 2025

PRESEDINTE,

Daniel silica HARPA



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generald Juridica, Achizitii si Protocol

RAPORT DE SPECIALITATE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Municipiului Roman pentru anul 2025

Vizand referatul de aprobare nr. 51/7425/(RU)7426/2025 al domnului Daniel — Vasilica

HARPA, presedintele Consiliului Judetean Neamt, fac urmatoarele precizari:

Potrivit art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean emite
avizele, acordurile i autorizatiile date in competenta sa prin lege;

In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) si ale art. 118 alin. (1) si (2) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in domeniul
organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, autoritdtile administratiei publice
locale, in urma consultirii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor, elaboreazd planurile anuale de acfiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local, in
conformitate cu masurile si actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
a judetului de care apartin si cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat i sursele de
finantare;

In temeiul prevederilor art. 3, alin. (2), lit. b) si ale art. 5, alin. (1) din Anexa 2 la Hotararea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistenta sociald §i a structurii orientative de personal, cu
modificérile si completarile ulterioare, directia de asistentd sociala organizata in subordinea
consiliilor locale ale municipiilor §i oraselor elaboreaza planurile anuale de actiune privind
serviciile sociale administrate si finanfate din bugetul consiliului local si le supune spre
aprobare consiliului local, inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul
urmator. Aceste documente se elaboreaza in conformitate cu strategia de dezvoltare a
serviciilor sociale proprie, precum si cu cea a judetului de care aparfine unitatea
administrativ-teritoriald §i cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare si programul de subventionare a serviciilor din fonduri publice,
derulate cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de
finantare;

In conformitate cu prevederile art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art. 5 alin. (5) din Anexa 3 la Hotararea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare, compartimentul de asistentd sociala organizat la
nivelul comunelor, anterior aprobarii prin hotdrare a consiliului local a planului anual de
actiune privind serviciile sociale, il transmite spre consultare consiliului judetean;

Prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 a fost aprobat modelul -
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.
Potrivit Anexei la acest ordin, consiliul judetean emite aviz consultativ pentru planurile
anuale de actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor din raza sa administrativ-teritoriala.



Avand in vedere cele de mai sus, apreciez ca proiectul de hotarare privind emiterea avizului
une privind serviciile sociale administrate si finantate din

consultativ pentru Planul anual de acti
fi supus consultarii

bugetul Municipiului Roman pentru anul 2025 indeplineste conditiile pentru a
plenului Consiliului Judetean Neamt.

DIRECTOR GENERAL,

Bogdan Bosc}wfil
/\/



ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN
PROIECT

HOTARARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Vileni pentru anul 2025

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.118 alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare, Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, precum si Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr.294/2022 privind aprobarea Strategiei
Judetene de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031 si a Planului operational pentru
implementarea strategiei;

Examinand referatul de aprobare nr.51/7446/(RU)7447/2025 al domnului Daniel-Vasilici
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza adresei nr.714/2025 a Primarului
comunei Valeni;

Viézénd raportul de specialitate nr.51/7585/(RU)7586/2025 al Directiei generale juridice,
achizitii si protocol, precum si avizele comisiilor de specialitate;

in temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb” - ,ee”, art.139 alin.(1)<(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.173 alin.(6) lit.,,b” si ale art.196 alin.(1) lit.,,a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se emite avizul consultativ- favorabil pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Vileni pentru anul 2025, prevazut in anexa care
face parte integranti din prezenta hotirare.

Art.2: Prezenta hotdrare devine obligatorie de la data comunicirii.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari autoritatilor si
institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta
lucrarilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilici HARPA

Contrasemneazi:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU
Piatra Neamt
Nr. din . . 2025
Prezenta hotardre a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot



Anexa

la Hotdrdrea Consiliului Judetean Neamt nr.............din..............2025

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Comunei Vileni pentru anul 2025

Avand in vedere:

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2021 — 2027 a Comunei
Vileni, aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Local nr. 51 din data de 29.07.2021, respectiv
urmatoarele obiective/directii de actiune:

Obiectiv general: inﬁintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil s asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii
viefii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata demna pentru toti locuitorii Comunei
Valeni.

Obiective specifice:

- Implementarea unitara si coerenti a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale, corelate
cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta (categoriilor de beneficiari);

- Infiintarea si actualizarea continui a unei Baze de date care si cuprinda date privind beneficiarii
(date de contact, varsta, nivelul de pregatire scolara si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date
privind prestatiile acordate (venit minim de incluziune, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzire,
ajutoare materiale, tichete pentru gradinitad etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte
informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

- fnﬁintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si perfomant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei Vileni;

- Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale.

2. Strategia judeteanii de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031, aprobati
prin Hotérarea Consiliului Judetean Neam{ nr. 294 din 21.12.2022, respectiv. urmitoarele
domenii/obiective:

Domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului
Obiective generale:
1. Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care ii privesc;
2. fmbunété;irea stérii de sanatate a copiilor;
3. Cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primari si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;
Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate;
Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;
Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;
Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de siguranti;
Dezvoltarea capacitatii de proiectare a politicilor publice ce vizeazd domeniul protectiei
drepturilor copilului pe baza de dovezi.
Obiective specifice:
e Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea
deciziilor in problemele care i privesc;
* Cresterea gradului de participare activa $i incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care
1i privesc;
® Reducerea sariciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;
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Reducerea inechitatilor care afecteazi copiii din grupuri vulnerabile;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primara si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive s1 pe copiii vulnerabili;

imbunété;irea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural,
CES/dizabilitati, romi si altele;

Cresterea calitatii procesului educational;

Cresterea gradului de constientizare a publicului larg 1n general si a copiilor in particular, cu
privire la formele de violenti si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violenta asupra
copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative,
prietenos cu copiii si suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitatii adultilor de a oferi servicii de calitate, in siguranta, tuturor copiilor;
Cresterea sigurantei utilizirii mediului virtual de citre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul de
proiectare si implementare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei drepturilor
copilului.

Domeniul protectiei si promovirii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitari
Obiective generale:

1.

Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.

2. Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

3. Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilititi cu sanse egale cu
toate celelalte persoane;

4. Asigurarea oportunititii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificdrii i a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie
liber aleasa si intr-un loc de munci incluziv, accesibil, adaptat;

5. Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilititi;

6. Asigurarea de servicii de sinitate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu dizabilititi;

7. Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societatii, cu
drepturi egale;

8. Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a Conventici ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Obiective specifice:

o fmbunété;irea accesului persoanelor cu dizabilititi la mediul fizic;

o fmbunété;irea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;

o imbunété;irea accesului persoanelor cu dizabilititi la transport public;

o imbunétégirea posibilitatii persoanelor cu dizabilitati de a lua decizii;

® Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de justitie;

e Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la ocuparea unui loc de munci incluziv,

accesibil, adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la formare profesionali prin dezvoltarea
calificarii i a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;

fmbunété;irea accesului la programele de reducere a sdriciei:

imbunété;irea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;

fmbunététirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;

Dezinstitutionalizare a persoanelor cu dizabilitati;

fmbunétégirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viati
independent;



fmbunétéj[irea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de sanatate publica;
Asigurarea exercitarii dreptului la sinatate sexuala si reproductiva (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;

fmbunété;irea accesului persoanelor cu dizabilitati la tratament, cu demnitate si respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilititi la activitati culturale;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati sportive,de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la procesul electoral;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilititi la viata publica;

imbunété;irea capacitatii si coordonarii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteazi realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;
Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitéti si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate si a persoanelor varstnice

Obiectiv general: Reducerea riscului de excluziune sociald si sdracie a persoanelor adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice si cresterea calitatii vietii acestora.

Obiective specifice:

Accesibilizarea  informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice;

Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea sariciei si excluziunii
sociale;

Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistenti
sociala si a programelor privind economia sociala;

Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitatii activitatii si a masurilor de redresare si rezilienta in sistemul de servicii sociale;
Prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte in dificultate/varstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;

Prevenirea si combaterea discriminirii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii
sociale in zonele rurale si urbane marginalizate;

Cresterea capacitatii institutionale a serviciilor de asistentd sociald prin racordarea la
tehnologia digitals;

Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;

Servicii sociale, integrate, orientate Spre promovarea unui trai independent in comunitate;
Dezvoltarea si concertarea unor masuri economice, sociale si administrative care sa contribuie
la reducerea saraciei si cresterea incluziunii sociale;

Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.

Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice
Obiective generale:

Eliminarea tuturor formelor de violentd domestica si de violenta impotriva femeilor in sfera
publica si privata;
Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice.

Obiective specifice:

Asigurarea prevenirii violentei domestic tinind cont de nevoile specifice ale
grupurilorvulnerabilesicombatereaviolen;eidomesticeintoatedomeniilevie;iisociale;
Formarea/instruirea specifica si adecvata a tuturor categoriilor de profesionisti cu competente
specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea prevenirii si
combaterii eficiente a acestui fenomen.



3. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,O0 Romanie echitabili”,
2022-2027, aprobata prin Hotirirea Guvernului nr. 490/2022, cu urmatoarele directii de
actiune/obiective:

Obiectivul general al Strategiei 2022-2027- Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor
cu dizabilitati, bazata pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si
rezilient.

Directii de actiune:

1. Accesibilitate si mobilitate

Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational §i comunicational al persoanelor cu
dizabilitati la produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor
sai;

2. Protecfia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitati

Obiectiv general: Recunoasterea egala in fata legii, a persoanelor cu dizabilitati, pentru exercitarea
tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor;

3. Ocupare

Obiectiv general: Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilititi de punere in aplicare si de
dezvoltare a calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o
ocupatie liber aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

4. Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare

Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse
egale cu toate celelalte persoane:;

3. Viata independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice

Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept fundamental
al omului, esentiala pentru dezvoltarea identitatii personale si realizarea potentialului uman;

6. Educatie

Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale
(CES) la o educatie incluzivi de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si
tineri, astfel incat s isi poata atinge potentialul maxim de dezvoltare;

7. Sandatate

Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanitate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu
dizabilitati;

8. Participare politicd si publicd

Obiectiv general: Asigurarea participdrii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai
societdtii, cu drepturi egale.

4. Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice: "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele virstnice dependente'; "Servicii
de acordare a hranei pentru persoanele virstnice "; "Centre de zi de asistentd si recuperare pentru
persoanele varstnice"; "Servicii sociale de asistentd comunitard pentru persoanele virstnice ¢
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 435/2022.

S. Acorduri de cooperare /parteneriat:
® Protocol de colaborare nr. 5343/15.11.2018, incheiat intre Directia Generald de Asistenta
Sociala i Protectia Copilului Neamy §i Primdria Comunei Véileni pentru asigurarea aplicdrii
politicilor sociale in domeniul protectiei  copilului, familiei, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu dizabilitdfi, precum si a altor persoane, grupuri sau comunitdfi aflate in
nevoie.



CAPITOLUL I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A Serviciile sociale existente la nivel local - 2025

Cod serviciu Bugetele estimate pe surse de finantare,
Social, pentru serviciile sociale existente:
conform Buget | Contri
Nomencla Buget de butii Alte
torului Denumirea local | Buget stat [ persoane surse
Nr. Eerviciilor serviciului Capaci | Grad de| (mii lei) [judetean (mii lei) beneficiare
crt. pociale social tate ocupare| 2025 |(miilei)| 2025 | (mii lei) | (mii lei)
ASISTENT
PERSONAL AL
1 PERSOANEI CU| 20 65% 300 - [ 1200 500 -
HANDICAP
8810 ID-IV |GRAV
2, SERVICII DE
8899 CZ-PN- |ASISTENTA 2 100% 100 - 150 100 -
\ COMUNITARA
BENEFICII SOCIALE:

1. VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE:

Venitul minim de incluziune (VMI) reprezintd un program unic de asistenta sociala, creat pentru
a ajuta persoanele si familiile vulnerabile si depaseasca obstacolele financiare pe care le intampina
si sa-si imbunatateasca viata. VMI este un beneficiu prevazut in Legea nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune si are doui componente:
a) SPRIJIN PENTRU INCLUZIUNE: are ca Scop prevenirea si combaterea siriciei si a riscului de
excluziune sociala si inlocuieste ajutorul social acordat anterior pentru asigurarea venitului minim
garantat.
b) SPRIJIN PENTRU FAMILIILE CU COPII: se acorda familiilor cu copii aflati in intretinere cu
varsta de pana la 18 ani si are ca scop prevenirea saraciei si incurajarea participdrii copiilor la educatie,
inlocuind alocatia pentru sustinerea familiei.

In functie de nivelul venitului de care dispune familia sau persoana singurd, precum si de alte
criterii, cum ar fi componenta familiei. calitatea de persoana in varsta sau participarea la educatie, se
acorda unul sau ambele ajutoare financiare care alcituiesc VMI.

La nivelul Comunei Valeni sunt in platd 120 de familii beneficiare ale venitului minim de
incluziune in cuantum de 97302 lunar, sume acordate de la bugetul de stat prin Agentia pentru Plati
si Inspectie Sociala Neamt.

2. INDEMNIZATIA SI PLATA ASISTENTILOR PERSONALI PENTRU PERSOANELE CU
HANDICAP GRAV:

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acordi
conform Legii nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza
atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali si persoanelor cu handicap grav, in vederea
ameliorarii situatiei acestora, astfel incat acestea si primeasca ingrijire speciala la nivelul la care
situatia o cere. Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, din cauza unor afectiuni
fizice,senzoriale sau mentale, le lipsesc abilititile de a desfasura in mod normal activitatile zilnice,
necesitdnd masuri de protectie, in sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale. Persoana cu
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handicap grav are dreptul in baza evaluarii socio-psiho-medicala la un asistent personal, doar daca
este specificat in Certificat “GRAV cu asistent personal” sau Indemnizatie daca persoana cu handicap
opteaza pentru indemnizatie.

In luna ianuarie 2025 in evidenta Compartimentului de Asistenta Sociali se afla un numar de
13 persoane angajate ca asistenti personali, pentru un numar de 13 bolnavi incadrati in grad de
handicap grav cu asistent personal, din care 4 (patru) sunt copii si un numar de 9 persoane incadrate
in grad de handicap grav care primesc indemnizatie.

3. PROTECTIA COPILULUI:

In cadrul Compartimentului de Asistenta Socialz Vileni, atunci cand este cazul sunt propuse
diverse masuri de protectie, precum plasamentul familial, supraveghere specializatd la domiciliul
parintilor, institutionalizarea sau asigurarea unui asistent maternal pentru copiii de pe raza comunei
noastre, reintegrarea in familia naturala a minorilor care au beneficiat de masuri de protectie.

Toata documentatia privind masurile propuse sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Neam{, care analizeazi situatia minorilor si instituie o masurd de
protectie speciala fiecarui caz in parte. Trimestrial minorii care beneficiaza de masura de protectie
speciald, respectiv plasament familial, sunt monitorizati prin vizite la domiciliu si intocmirea anchetei
sociale cu mentiunea de mentinere a masurii de protectie sau integrarea in familie si a altor
documente cum ar fi (adeverinte de sanatate pentru familie, adeverinte de salariat, adeverinte de rol
agricol, xerocopie a cirti de identitate pentru parinti).

Trei copii beneficiazd de masura de plasament familial la bunici, iar nu avem copii in
plasament la asistent maternal profesionist.

4. AJUTOARE DE URGENTA:

Incepand cu data de 01.01.2025 ajutoarele de urgenti se acordi in baza Legii nr. 196/2016
privind venitul minim minim de incluziune, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. In
cursul anului 2024 s-au platit din bugetul local un numér de 3 ajutoare de urgentd in suma de 900 lei,
ajutoare de inmormantare: 1 in cuantum de 500 lei si 12 stimulente financiare pentru nou ndscuti in
cuantum de 18000 lei.

5. AJUTORUL PENTRU INCALZIREA LOCUINTEI IN SEZONUL RECE

Ajutorul pentru incalzirea locuintei in sezonul rece noiembrie-martie se acord in baza Legii
nr. 226 din 16 septembrie 2021, cu modificarile si completarile ulterioare, familiilor si persoanelor
singure care au venituri sub 1386 lei/ membru de familie $i 2053 lei/persoana singura. Plata ajutorului
de Incélzire se acorda din bugetul de stat, prin casieria Primariei. Pentru sezonul rece noiembrie 2024-
martie 2025 vor beneficia de ajutor de incilzire un numdr de 220 familii §i persoane singure, pentru
care se va plati suma de 274720 lei.

6. INDEMNIZATIA PENTRU CRESTEREA COPILULUI $I STIMULENTUL DE INSER TIE

in anul 2024 am avut un numdr de 2 beneficiari a O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aceste drepturi au fost acordate de la bugetul de stat
prin Agentia pentru Plati si Inspectie Sociala Neamt.

7.STIMULENTUL EDUCATIONAL ACORDAT SUB FORMA DE TICHETE DE GRADINI TA:

Prin Legea nr. 248/2015 s-a instituit stimulentul educational sub forma de tichete pentru
gradinitd cu valoarea nominali de 132 lei/luna, in scopul stimulirii participarii in invatimantul
prescolar a copiilor din familii defavorizate si al cresterii accesului la educatie. Stimulentul
educational se acorda fiecarui copil provenit din familii defavorizate, care se incadreazi in prevederile
H.G. nr..626/2016 privind modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicarea Legii nr.
248/2015 privind stimularea participarii in invitamantul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru gradinita, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 15/2016.



Dosarele pentru obtinerea stimulentului educational s-au depus la Compartimentul de
asistentd sociald din cadrul Primariei Comunei Vileni péana la data de 30.09.2024, pentru anul scolar
2024-2025.

In acest an s-au depus un numar de 26 dosare pentru obtinerea stimulentului educational, care
se afld in plata.

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:

Denumire serviciu | Cod serviciu Categorie Capacitate Capacitate
propus social beneficiari necesara clidire/spatiu | Buget local:
necesar -mp- | (mii lei)

1. Centre de 8899CZ-VD-1 | Persoane victime In functie de 24 250
consiliere pentru ale violentei cazurile de
prevenirea si domestice violenta ce vor
combaterea violentei interveni
in familie
2.Centre de asistenta | 8899CZ-VD- Agresorii extrasi In functie de 24 750
destinate agresorilor | III din familii cazurile de

violenta ce vor

interveni

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru realizarea
obiectivului operational: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale furnizate la nivel local cu
scopul de a raspunde cat mai bine nevoilor sociale ale comunitaii prevazut in ,,Strategia de dezvoltare
a serviciilor sociale pentru perioada 2023 — 2026 a Comunei Valeni™:- nu este cazul

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza
Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate
juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociald, cu completrile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:

a._ - - nu este cazul.

b. - - nu este cazul.

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistenta sociala, pentru care se pot
acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare -

- nu este cazul.

CAPITOLUL II: Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile

sociale existente la nivel local

I. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se afiseazi la sediul

Compartimentului Social:

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul comunei
Valeni;

c. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format
editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — se actualizeazi cel putin lunar;

d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati ;

e. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia - se actualizeazi lunar;

f. Serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta sociali:
nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate
in anul anterior etc. — se actualizeaza trimestrial;



g. Situafii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului si al
sectoarelor municipiului - se actualizeaza cel putin anual:

h. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate
la nivelul unitatii administrativ-teritoriale — se actualizeazi cel putin trimestrial;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul

procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaludrii initiale, a

anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere— cand este cazul;

3. Telefonul verde — nu este cazul;

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitafii, organizate de Compartimentul social sau in
colaborare cu alte servicii publice de interes local etc. — cind este cazul,;

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului Social - permanent;

6. Organizarea de intlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii
ale persoanelor beneficiare etc — cand este cazul;

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea
drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociald, mediere social, etc.- permanent;

8. Mesaje de interes public transmise prin presd — cand este cazul.

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreazii in domeniul serviciilor sociale
Propuneri de activitati de formare profesionali continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire, etc.
a) Cursuri de perfectionare

Nr. persoane Buget estimat = lei =
Personalul de specialitate 1 0
b) cursuri de calificare
Nr. persoane Bugetestimat = lei =
¢) sesiuni de instruire pentru:
c.1. asistenti personali;
c.2. ingrijitori informali;
c.3. voluntari;
Nr. persoane Bugetestimat = lei =

d) organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociatii rofesionale, prin asociafii de dezvoltare intercomunitard etc..
Teme de interes Nr. persoane Bugetestimat
=lei =

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national*9);
f) altele: ...............



2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurdarii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

a) pentru asistenti sociali: nr. ....... -......; buget estimat ......-.....;
b) pentru psihologi: nr. ....-........... ; buget estimat ....... e ;
c) etc

Grupuri tinti / categorii de persoane aflate in situatii de risc

Persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse prin Planul anual

de actiune:

Copii si familii aflate in dificultate;

Persoane varstnice;

Persoane cu handicap;

Copii ai caror parinti sunt plecati la munci in strainatate;
Persoane fara adapost;

Alte persoane aflate in risc social;

Victime ale violentei domestice.

Planul anual de actiune privind serviciile oferite de Compartimentul de Asistenta Sociala
din cadrul Primariei Comunei Valeni a fost elaborat in conformitate cu masurile si actiunile
prevazute in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Valeni si in strategia
judeteand, conform Legii asistentei sociale nr. 292/201 1, cu modificérile si completrile ulterioare.

Din perspectiva functionala, acordarea serviciilor de asisten{d sociala este conceputi ca
un sistem de actiuni specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectivului siu major:
asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economica, fizica, psihica sau
sociald, nu au posibilitatea si-si asigure nevoile sociale, si-si dezvolte propriile capacitati si
competenfe pentru integrarea sociali.

Planificarea este un proces sistematic prin care Compartimentului de Asistentd Sociala
isi defineste anumite priorititi esenfiale pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificarii este de a ajuta institutia sa :

Isi defineascd obiectivele si orientdrile;

Isi defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
Identifice masuri concrete de coordonare a activitafilor din cadrul institutiei;

Clarifice resursele pe care le poate folosi si sa identifice ce actiuni trebuie si intreprinda.
Consideratii preliminare: In intocmirea “Planului anual de actiune pentru anul 2025” s-a
finut cont, in primul rand de scopul Compartimentului de Asistentd Sociala 1 anume prevenirea
sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare
sau excluziune sociala.

QPImONwWp

OBIECTIVE :
Compartimentul de Asistenta Social Valeni, isi propune pentru anul 2025 urmitoarele

obiective generale:

1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitatea de asistentd sociali si
eficientizarea unei baze de date cu privire la beneficiarii de servicii sociale;

2. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturi sociald, in functie de nevoile identificate
se va realiza prin:

¢ identificarea nevoilor prin consultare cu partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si stabilirea
strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens:

* folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de servicii
sociale, in stabilirea unor obiective concrete;

o referirea cazurilor spre organizatii sau institutii furnizoare de servicii sociale sau de alt
haturd,pentru a asigura continuitatea interventiei.

3. Imbunatatirea continui a calitatii serviciilor sociale se va realiza prin:

e evaluarea continui a personalului si a nevoilor de formare profesionali a acestora;



e intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, de schimbarile legislative, tinand cont de nevoile existente in comunitate;

e asigurarea unor servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea
continud a personalului;

e folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;

e sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care sa le promoveze interesele;

e monitorizarea si evaluarea continui a calitatii serviciilor furnizate prin stabilirea unor
indicatori in acest sens;

e acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de
prioritatile identificate in urma evaludrii si monitorizarii.

4. Promovarea participarii si colaborrii intre toti factorii implicati in domeniul social se va
realiza prin:

¢ identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare;

® crearea unei refele de sustinere pentru persoanele aflate in nevoi, prin implicarea a cit mai
multor factori din comunitate (familie, institutii,organizatii,etc.) in rezolvarea problemelor acestora;

® organizarea unor intalniri §i dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai
institutiei si alte persoane interesate.

5. Promovarea preventiei ca masura de importantd majora in activitatea de asistenta sociala se
va realiza prin:

e identificarea persoanelor aflate in risc social;

e informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;

e implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de preventie.

6. Asigurarea accesului fizic, informational §i comunicational al persoanelor cu dizabilititi la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sdi;

7. Servicii sociale de asistentd comunitara la domiciliu pentru persoanele varstnice si pentru
persoanele cu dizabilitati;

8. Asigurarea prevenirii violentei domestice tindnd cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;

9. Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primara si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

MONITORIZAREA:

Monitorizarea Planului anual de actiune pentru anul 2025 se va face urmirind o serie de
indicatori. In functie de acesti indicatori, se va constata in ce masurd au fost atinse obiectivele pe
care le-a stabilit Compartimentul de Asistenta Sociala Vileni.

INDICATORI:

Indicatorii folositi in scopul monitorizirii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in
Planul anual de actiune pe anul 2025. Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua
in considerare urmatorii indicatori:

" prevenirea si combaterea sariciei si a riscului de excluziune sociali;

® existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;

= realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

* masuri de imbundtatire a calitiii vietii beneficiarilor de servicii stabilite pe baza rezultatelor
studiului;

® stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul, in functie de nevoile aparute.

Atingerea obiectivelor din planul de actiune privind masurile de asitentd sociala se realizeazi
conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru
anul 2025.
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Comunei Vileni pentru anul 2025

Potrivit prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile §
completarile ulterioare, autoritétile administratiei publice locale elaboreazé planuril§
anuale de actiune privind serviciile sociale, in conformitate cu masurile si actiunilg
previzute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care apartin g
le transmit spre consultare consiliului judetean, anterior aprobdrii acestora pri
hotarare a consiliului local.

In acest sens, Primaria Comunei Valeni, prin adresa nr. 714 din 05.02.2025, §
solicitat avizul consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile social
administrate si finantate din bugetul Comunei Valeni pentru anul 2025, intocmit i
conformitate cu modelul — cadru, aprobat prin Ordinul ministrului muncii si justitie
sociale nr. 1086/2018. Potrivit prevederilor din Anexa la acest ordin, consili
judetean emite aviz consultativ pentru planurile anuale de actiune ale municipiilo ‘
oraselor si comunelor din raza sa administrativ-teritoriala. Planul mentionat anterior g
fost elaborat in concordantd cu obiectivele si masurile prevdzute in Strategi
judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022 — 2031, aprobatg
prin Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022.

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgenta ¢
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarilg

|
ulterioare, potrivit carora consiliul judetean emite avizele, acordurile si autorizatii :
|
|

date in competenta sa prin lege, in temeiul dispozitiilor art. 182 coroborate cu cele alg
art. 136 alin. (8) din acelasi act normativ, precum si avand in vedere faptul c@
oportunitatea si necesitatea adoptarii proiectului de hotdrare este de competents
plenului

PROPUN

CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT
adoptarea proiectului de hotirare
privind emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantat¢
din bugetul Comunei Vileni pentru anul 2025

PRESEDINTE,
Daniel - Vafilica HARPA
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generala Juridici, Achizitii si Protocol

RAPORT DE SPECIALITATE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Comunei Vileni pentru anul 2025

Vazénd referatul de aprobare nr. 51/7446/(RU)7447/2025 al domnului Daniel — Vasilica
HARPA, presedintele Consiliului Judetean Neam, fac urmatoarele precizari:

* Potrivit art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare, consiliul judetean emite
avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege;

e in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) si ale art. 118 alin. (1) si (2) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare, in domeniul
organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, autorititile administratiei publice
locale, in urma consultarii furnizorilor publici §i privati, a asociatiilor profesionale si a
organizafiilor reprezentative ale beneficiarilor, elaboreaza planurile anuale de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local, in
conformitate cu masurile i actiunile previzute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
a judetului de care apartin si cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finantare;

e in temeiul prevederilor art. 3 alin. (2) lit. b) si ale art. 5 alin. (1) din Anexa 3 la Hotararea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile §i completarile ulterioare, compartimentul de asisten{d sociald organizat la
nivelul comunelor elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local si le supune spre aprobare consiliului
local, Tnainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmator. Aceste documente
se elaboreaza in conformitate cu strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprie, precum
si cu cea a judetului de care apartine unitatea administrativ-teritoriald si cuprind date
detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare si programul de
subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in
domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finantare;

e In conformitate cu prevederile art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art. 5 alin. (5) din Anexa 3 la Hotirarea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asisten{ad sociala si a structurii orientative de personal, cu
modificdrile si completarile ulterioare, compartimentul de asistentd sociald organizat la
nivelul comunelor, anterior aprobirii prin hotarare a consiliului local a planului anual de
actiune privind serviciile sociale, il transmite spre consultare consiliului judetean;

e Prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 a fost aprobat modelul -
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.
Potrivit Anexei la acest ordin, consiliul judetean emite aviz consultativ pentru planurile
anuale de actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor din raza sa administrativ-teritoriala.



Avand in vedere cele de mai sus, apreciez cd proiectul de hotirare privind emiterea avizului
consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Comunei Vileni pentru anul 2025 indeplineste conditiile pentru a fi s

upus consultarii
plenului Consiliului Judetean Neamt.

DIRECTOR GENERAL,

Bogdan BOSOVICI

(



ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN
: PROIECT

cu privire la emiterea avizului consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Sagna pentru anul 2025

Consiliul Judetean Neamft;

Avand in vedere prevederile art.118 alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu
modificdrile si completérile ulterioare, Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, precum si Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr.294/2022 privind aprobarea Strategiei
judetene de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031 si a Planului operational pentru
implementarea strategiei;

Examinand referatul de aprobare nr.51/7410/(RU)7411/2025 al domnului Daniel-Vasilica
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza adresei nr.1310/2025 a Primarului
comunei Sagna;

Viazand raportul de specialitate nr.51/7580/(RU)7581/2025 al Directiei generale juridice,
achizitii si protocol, precum si avizele comisiilor de specialitate;

In temeiul dispozitiilor art.5 lit.,bb” - ,ee”, art.139 alin.(1)~(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.173 alin.(6) lit.,,b” si ale art.196 alin.(1) lit.,,a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se emite avizul consultativ favorabil pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Sagna pentru anul 2025, previzut in anexa care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2: Prezenta hotdrare devine obligatorie de la data comunicarii.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotdrari autoritatilor si
institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta
lucrarilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilica HARPA

Contrasemneazi:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU
Piatra Neamt
Nr. din - . 2025
Prezenta hotérare a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri
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la Hotardrea Consiliului Judetean Nea

PLANUL ANUAL DE ACTl.UNE .
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Sagnd
pentru anul 2025

Avand in vedere:

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivel local pentru perioada 2021 -

2025, aprobatd prin Hotararea Consiliului Local nr. 9/25.02.2021, respectiv urmatoarele

obiective: B . o -
- promovarea unui sistem coerent, coordonat $t integrat de asistentd sociala pentru pers

varstnice din comuna;

- combaterea riscului de excluziune sociald a persoanelor varstnice §i crestered calitatii vietil

acestora; ' B
- promovarea participarii persoanelor varstnice la viafa sociala si cultivarea relatiilor
interumane;

2. Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031, aprobata
prin Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022, respectiv urmétoarele

obiective:

Domeniul protectiei §i promovarii drepturilor copilului

Obiective generale:
1. Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care i privesc:
7. imbunatatirea starii de sanatate a copiilor;
3. Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primard si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;
Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate;
Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;
Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;
Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de sigurantd;
Dezvoltarea capacitdtii de proiectare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiel
drepturilor copilului pe bazd de dovezi.
Obiective specifice:
o Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea
deciziilor in problemele care ii privesc;
e Cresterea gradului de participare activa si incluzivé a copiilor in toate etapele deciziilor care
ii privesc;
e Reducerea saraciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;
Reducerea inechitatilor care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile;
e Cresterea accesului la servicii de asistenta medicala primara si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;
« imbunitatirea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural,
CES/dizabilitati, romi si altele:
e Cresterea calitatii procesului educational;
Cr'es.terea gradului de constientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu
privire la formele de violenta si impactul violentei asupra copilului;
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Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violenta asupra
copilului; .
Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative,
prietenos cu copiii si suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitatii adultilor de a oferi servicii de calitate, in siguranta, tuturor copiilor;
Cresterea sigurantei utilizarii mediului virtual de catre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul de
proiectare §i implementare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei drepturilor
copilului.

Domeniul protectiei si promovdrii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati
Obiective generale:

1.

2.
3.

7l g Bh

8.

Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.
Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu
toate celelalte persoanc;

Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-0 ocupatie
liber aleasa si intr-un loc de munci incluziv, accesibil, adaptat;

Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati;

Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitati;
Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societatii, cu
drepturi egale;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Obiective specifice:

imbunitatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la mediul fizic;

imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;
imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la transport public;

fmbunatatirea posibilitatii persoanelor cu dizabilitati de a lua decizii;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de justitie;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la ocupareaunui loc de munca incluziv,
accesibil, adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la formare profesionald prin dezvoltarea
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;

Imbunatatirea accesului la programele de reducere a saraciei;

imbunatatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;

imbunatatirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;

Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati;

imbunatatirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru 0 viata
independenta;

Imbunitatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de sdntate publicd;
Asigurarea exercitarii dreptului la sanatate sexuala si reproductiva (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;

imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la tratament, cu demnitate si respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati culturale;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati sportive,de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la procesul electoral;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati la viata publica;
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e Imbunatatirea capacitatii si coordonarii actorilor la nivel local/central pentru elal?qrar_ea si
implementarea politicilor care afecteaza realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

e Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate si a persoanelor virstnice
Obiectiv general:Reducerea riscului de excluziune sociald si sdrdcie a persoanelor adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice si cresterea calitatii vietii acestora.
Obiective specifice:
e Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate in
dificultate/persoanelor VArstnice;
e Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea sdraciei si excluziunii
sociale;
e Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistenta
sociala si a programelor privind economia sociald;
e Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitatii activitatii si a masurilor de redresare si rezilienta in sistemul de servicii sociale;
e Prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte in dificultate/varstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
e Prevenirea si combaterea discriminarii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii
sociale in zonele rurale si urbane marginalizate;
e Cresterea capacitatii institutionale a serviciilor de asistentd sociala prin racordarea la
tehnologia digitala;
e Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;
e Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarca unui trai independent in comunitate;
e Dezvoltarea si concertarea unor masuri economice, sociale si administrative care sa contribuie
la reducerea siraciei si cresterea incluziunii sociale;
e Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.

Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice
Obiective generale:
e Eliminarea tuturor formelor de violenta domestica si de violentd impotriva femeilor in sfera
publica si privata;
e Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii §i combaterii violentei domestice.
Obiective specifice:
e Asigurarea prevenirii violentei domestice tinind cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;
e Formarea/instruirea specifica si adecvata a tuturor categoriilor de profesionisti cu competente
specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea prevenirii §i
combaterii eficiente a acestui fenomen.

3. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O Roménie
echitabild”, 2022-2027, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 490/2022, cu urmétoarele directii de
actiune/obiective:

Obiectivul general al Strategiei 2022-2027: Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor
cu dizabilititi, bazaté pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii i intr-un mediu accesibil si
rezilient.

Directii de actiune:

1.Accesibilitate si mobilitate



Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor.cu
dizabilitati la produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor
sai;

2. Protectia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitati .
Obiectiv general: Recunoasterea egala in fata legii, a persoanelor cu dizabilitati, pentru exercitarea
tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor;

3. Ocupare

Obiectiv general: Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de
dezvoltare a calificarii si a competentelor, precum sia potentialului creativ si productiv, intr-0
ocupatie liber aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

4. Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare

Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse
egale cu toate celelalte persoane;

5. Viatd independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice

Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept fundamental
al omului, esentiala pentru dezvoltarea identitatii personale si realizarea potentialului uman;

6. Educatie

Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale
(CES) la o educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si
tineri, astfel incat sa isi poata atinge potentialul maxim de dezvoltare;

7. Sanatate

Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanitate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu
dizabilitati;

8. Participare politicd si publica

Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai
societtii, cu drepturi egale.

4. Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
vérstnice: "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele virstnice dependente''; "Servicii
de acordare a hranei pentru persoanele varstnice''; "Centre de zi de asisten{d si recuperare pentru
persoanele virstnice''; nServicii sociale de asistentd comunitard pentru persoanele virstnice",
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 435/2022.

5. Protocoale de colaborare:
. Protocolul de colaborare nr. 578/07.01.2021, incheiat intre Primdria Comunei Sagna §i
Centrul Diecezan Caritas Iasi, pe o perioada de 5 ani, avand ca obiect acordare servicii
medicale si de ingrijire la domiciliu a persoanelor varstnice;

6. Procesul verbal/minuta in vederea elaboririi Planului Anual de actiune privind serviciile
sociale organizate cu membrii Structurii comunitare consultative: nu este cazul

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Comunei
Sagna cuprinde:
CAPITOLUL I: Administrarea, infiintarea i finantarea serviciilor sociale;
CAPITOLUL II: Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivelul Comunei Sagna;

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale.



CAPITOLUL I: Administrarea, fnfiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Servicii sociale existente la nivel local:

Cod serviciu Denumirea Capaci Grad Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru J
social conform serviciului social tatea de serviciile sociale existente
Nomenclatoru ocupa | Buget | Buget Buget Contributii Alte

lui serviciilor re local jude | de stat persoane surse

sociale tean beneficiare
8810 ID IV Servicii la domiciliu 30 24 200 - 1300 - -
destinate mii lei mii lei
persoanelor adulte
cu dizabilitati prin
asistent personal
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:
Denumire Cod Categorie Capacitate Capaci | Resurse Bugetele estinate pe sursele de | Justifi
serviciu serviciu de necesara tate umane finantare pentru serviciile care
social social | beneficiari cladire/ | necesare propuse pentru a fi infiintate
propus Nr. Nr. | spatiu (personal de | Buget | Bu Bu | Contri
bene | locuri | necesar | specialitate local | get | get butii
ficiari | (in | (mp) de ingrijire jude | de | persoa
/zi paturi si asistenta, tean | stat ne
personal benefi
gospodarie, ciare
intretinere-
reparatii,
deservire
Serviciu 8810 | Persoane - - - 20 - - - -
comunitar ID-1 varstnice
de ingrijire dependente
la
domiciliu
pentru
persoanele
varstnice,
persoane
cu
dizabilitati
sau
dependente

Nota: Se vor aloca sume in functie de numdirul de beneficiari/solicitari.

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

- péna la infiintarea serviciului comunitar la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente, la
nivelul Primariei Comunei Sagna, avem incheiat protocol de colaborare cu Centrul Diecezan Caritas
lasi, care este furnizor de servicii ingrijiri specializate la domiciliu si echipd mobild;
- estimam un buget necesar de cheltuieli pe anul 2025 de 180 mii lei.
Nota: Obiectiv principal: identificarea in cadrul comunitatii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile
din punct de vedere medical, social sau a sdriciei, respectiv a factorilor de risc pentru sanatatea
acestora si evaluarea si determinarea nevoilor de servicii sociale sau de sanatate a acestora.




D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege,
in baza Legii nr. 34/1998, privind acordarea de subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala, cu completarile
ulterioare: nu este cazul.

CAPITOLUL II: Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivelul Comunei Sagna:

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor ~ se publica pe pagina proprie de internet,
www.primariasagna.ro si prin afisarea la sediul Primariei Comunei Sagna, Compartimentul de
Asistentd Sociald a urmatoarelor documente:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2021-2025;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul consiliului
local;

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - s€ actualizeaza ori de céte ori se
impune;

d) Informatii privind  serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati:

e) Informafii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale, se actualizeaza cel putin trimestrial;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului
in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii
initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi;- trimestrial

3. Telefonul verde; - nu este ca cazul

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii,organizate de Compartimentul de
Asistenta Sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.; - cand este cazul

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de Asistenta Sociald; -
cand este cazul

6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc.; - cand este cazul

7. Activitati de informare i consiliere realizate prin compartimentul de asisten{a sociala din
cadrul primariei, cum ar fi: constientizare i sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune
sociala, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistentd sociald, mediere
sociali etc.; de céte ori se impune

8. Mesaje de interes public transmise prin mass-media (pagina de internet a unitatii
administrativ-teritoriale); - cand este cazul

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare:

Nr. persoane Buget estimat
Personal de specialitate - -




b) cursuride calificare: nu este cazul

Nr. persoane

Buget estimat

¢) sesiuni de instruire pentru ingrijitori informali:

c. 1 Instruirea asistentului personal.

Asistenti personali

¢.2. instruirea personalului din cenire conform cerinfelor standardelor de calitate; nu este cazul

oet estimat
1000 lei

Nr. persoane

d. Sesiuni de instruire pentru voluntari — nu este cazul

r Programe de voluntariat \ Nr. persoane Buget estimat i\

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitard
etc.: nu este cazul

Teme de interes l Nr. persoane Buget estimat j

....................... | - - |

) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national; - nu este
cazul

g) altele: nu este cazul
2. incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea figelor de post in vederea asigurarii

coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale: nu este cazul

a. pentru asistenti sociali: nr. : buget estimat ;
b.pentru psihologi: nr. ; buget estimat ;
c.Etc.

MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori. In functie
de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele stabilite. Responsabil cu
indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autoritatile administratiei publice
locale si persoanele din subordine cu atributii specifice.

Implementarea Planului de actiune se va face in conditiile unei verificari periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistentd sociald, asa cum este prevazut si stabilit de legislatia in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind masurile sociale si masurile de
asistenta sociala se realizeaza conform bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2025.



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finant
din bugetul Comunei Sagna pentru anul 2025

Potrivit prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificari
completdrile ulterioare, autoritatile administratiei publice locale elaboreaza plan
anuale de actiune privind serviciile sociale, in conformitate cu masurile §i acti
prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care apa
le transmit spre consultare consiliului judetean, anterior aprobarii acestora
hotarare a consiliului local.

in acest sens, Primaria Comunei Sagna, prin adresa nr. 1310 din 05.02.20254
solicitat avizul consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sogig
administrate si finantate din bugetul Comunei Sagna pentru anul 2025, intocmit|
conformitate cu modelul — cadru, aprobat prin Ordinul ministrului muncii si justiti
sociale nr. 1086/2018. Potrivit prevederilor din Anexa la acest ordin, con
judetean emite aviz consultativ pentru planurile anuale de actiune ale municipiilpr
oraselor si comunelor din raza sa administrativ-teritoriald. Planul mentionat anterjog
fost elaborat in concordantd cu obiectivele si masurile prevazute in Str
judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022 — 2031, apr
prin Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022. |

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urg @
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si comple
ulterioare, potrivit cdrora consiliul judetean emite avizele, acordurile si autori
date in competenta sa prin lege, in temeiul dispozitiilor art. 182 coroborate cu cel
art. 136 alin. (8) din acelasi act normativ, precum si avand in vedere faptl
oportunitatea si necesitatea adoptarii proiectului de hotarare este de competer

plenului

—
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PROPUN

CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT
adoptarea proiectului de hotirare
privind emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finanta
din bugetul Comunei Sagna pentru anul 2025

PRESEDINTE,

Daniel ilica HARPA




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

RAPORT DE SPECIALITATE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Comunei Sagna pentru anul 2025

Vazand referatul de aprobare nr. 51/7410/(RU)7411/2025 al domnului Daniel — Vasilica
HARPA, presedintele Consiliului Judetean Neamt, fac urmatoarele precizari:

e Potrivit art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean emite
avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege;

¢ In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) si ale art. 118 alin. (1) si (2) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in domeniul
organizdrii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, autoritatile administratiei publice
locale, in urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale sia
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor, elaboreazi planurile anuale de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local, in
conformitate cu masurile si actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
a judetului de care apartin si cuprind date detaliate privind numdrul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finantare;

e in temeiul prevederilor art. 3 alin. (2) lit. b) si ale art. 5 alin. (1) din Anexa 3 la Hotirarea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificdrile si completarile ulterioare, compartimentul de asistentd sociald organizat la
nivelul comunelor elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local si le supune spre aprobare consiliului
local, inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmitor. Aceste documente
se elaboreaza in conformitate cu strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprie, precum
si cu cea a judetului de care apartine unitatea administrativ-teritoriala si cuprind date
detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare si programul de
subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in
domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finantare;

e in conformitate cu prevederile art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificdrile §i completarile ulterioare si ale art. 5 alin. (5) din Anexa 3 la Hotirarea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificdrile si completarile ulterioare, compartimentul de asistentd sociala organizat la
nivelul comunelor, anterior aprobarii prin hotarare a consiliului local a planului anual de
actiune privind serviciile sociale, il transmite spre consultare consiliului judetean;

® Prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 a fost aprobat modelul -
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.
Potrivit Anexei la acest ordin, consiliul judetean emite aviz consultativ pentru planurile
anuale de actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor din raza sa administrativ-teritoriali.



Avand in vedere cele de mai sus, apreciez cd proiectul de hotarare privind emiterea avizului
consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Comunei Sagna pentru anul 2025 indeplineste conditiile pentru a fi supus consultarii
plenului Consiliului Judetean Neamt.

DIRECTOR GENERAL,

Bogdan BOSOVACI
e

i



ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT
HOTARARE
privind luarea unor misuri necesare valorificirii unor bunuri aflate in proprietatea
Judetului Neamt

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.1 si 2 din Ordonanta Guvernului nr.112/2000 pentru reglementarea
procesului de scoatere din functiune, casare si valorificare a activelor corporale care alcétuiesc domeniul
public al statului si al unititilor administrativ-teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si ale Hotararii Guvernului nr.841/1995 privind procedurile de transmitere fara platd si de
valorificare a bunurilor apartinand institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Examinand referatul de aprobare nr.51/6677/(RU)6678/2025 al domnului Daniel-Vasilica Harpa,
presedintele Consiliului Judetean Neamt;

Vizand rapoartele de specialitate nr. 51/6838/(RU)6839/2025 al Directiei generale investitii,
proiecte si infrastructura judeteana si nr.51/6867/(RU)6868/2025 al Directiei de management si proiecte
sociale, raportul expertului evaluator autorizat ANEVAR nr.95/2024, precum si avizele comisiilor de
specialitate; '

In temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb” - ,.ee”, art.139 alin.(1) —(3), art.182 alin.(4), art.228 alin.(3),
art.173 alin.(1) lit.,,c”, art.361 alin.(2) si ale art.196, alin.(1), lit.,,a” din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: (1) Se aprobi trecerea din domeniul public al Judetului Neamt in domeniul privat al acestuia,
a bunurilor cu o valoare totald de 243.290 lei, avand datele de identificare prevazute in anexa care face
parte integrantd din prezenta hotarare.

(2) In mod corespunzitor, se modifica Inventarul bunurilor ce aparfin domeniului public al
Judetului Neamt - anexa nr.1 la Hotdrirea Consiliului Judetean Neamt nr.75/2024 privind aprobarea
Inventarelor bunurilor din domeniul public si privat al Judetului Neamt, in sensul ¢ bunul cu numérul
de inventar A13-01334, NC 52114-C1/UAT Sagna va avea valoarea de inventar de 125.327,00 lei,
aferentd unui numar de 2 pile si 2 culee de pod.

(3) Se aprobi scoaterea din functiune a bunurilor prevazute la alin.(1) si valorificarea acestora
conform prevederilor legale in vigoare.

(4) Sumele rezultate din valorificare, dupa deducerea cheltuielilor aferente, se fac venit la bugetul
Judetului Neamt.

Art.2: (1) Prezenta hotarare devine obligatorie de la data comunicarii.

(2) Directia generald investitii, proiecte si infrastructurd judeteana si Serviciul Administrativ al
Directiei urbanism, amenajarea teritoriului si administrativ din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Neam{ vor intreprinde maisurile necesare pentru aducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotarari.



Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari autoritatilor si
persoanelor interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta lucrérilor
Consiliului Judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilica HARPA

Contrasemneaza
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU
Piatra Neamt/ Nr. din ; 2025
Prezenta hotarare a fost adoptati cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot




Anexa la HCJ Neamt nr.

Datele de identificare ale bunurilor care se trec din domeniul public in domeniul privat

aferente podului de pe DJ207A

Nr. Inregistrarea Cod de | Denumirea . - Anul Cantitatea | Valoarea
ort. R | ininv. public | clasificare | bunului cemente de identiiear®” | gopandini|  tkal (lei)
0 2 3 4 5 6 7 8 9
Beton de ciment
6.849.350 | 136.987
. Extravilan | concasat
Pod pe comuna .
220 13| 01334 1.3.17.2 | DJ207A | Sagna, km | Parapetmetalic | 4., 12.484 14.980
6+480, NC .
52114-C1 | Otel beton din 101.470

structura podului

91.323




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
privind luarea masurilor necesare valorificarii
unor bunuri aflate Tn proprietatea Judetului Neamt

Ca urmare a eliberarii albiei raului Siret la obiectivul de investitii "Pod de pe DJ207A, km
6+591, peste raul Siret” au rezultat materiale (befon de ciment concasat, arméaturad erodata si
elemente de parapet metalic degradat), provenite de la mijlocul fix-podul prabusit, pentru care
este necesara scoaterea din functiune si casarea acestora. Aceste bunuri au fost depozitate in
incinta sectiei Roman ce apartine Societati Comerciale Drupo Neamt S.A., unde au fost
evaluate de catre un expert evaluator autorizat ANEVAR, valoarea de piata fiind de 243.290 lei.

Motivatia este urmatoarea:

-bunurile nu sunt utilizate (exploatate), provin din demolarea structurii podului prabusit;

-bunurile sunt expuse conditiilor atmosferice, fapt ce determina degradarea n timp;

-prin casare si valorificare bunurilor provenite din demolarea podului se constituie venit la
bugetul Judetului Neamt.

Luand Tn considerare cele mai sus mentionate, propun urmétoarele:

e trecerea bunurilor in cauza, ale caror date de identificare se regasesc in anexa

proiectului de hotarare, din domeniul public al Judetului Neamt in domeniul privat al
acestuia.

 modificarea, Tn mod corespunzator, a Inventarului bunurilor ce alcdtuiesc domeniul

public al Judetului Neam{, in sensul mentinerii in acest inventar doar a celor 4 parti

componente (2 pile si cele 2 culei de Tncastrare Tn maluri) ale podului, care vor fi utilizate
in procesul de reconstruire a podului pe acelasi amplasament.

¢ aprobarea scoaterii din functiune a mijlocului fix in cauza.

s aprobarea valorificarii bunurilor in conformitate cu prevederile HG nr.841/1995.

Fatd de cele mai sus mentionate, in baza art.182 coroborat cu art.136 -alin.(8) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codui administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu faptul ca oportunitatea si necesitatea adoptarii proiectului
de hotarare este de competenta plenului,

PROPUN
CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT

adoptarea proiectului de hotarare privind luarea masurilor necesare valorificarii
unor bunuri aflate in proprietatea Judetului Neamt
Presedinte
Daniel — Vasilici HARPA
) [



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

RAPORT DE SPECIALITATE

privind luarea masurilor necesare valorificarii unor bunuri
aflate in proprietatea Judetului Neamt

Vazand Referatul de aprobare al domnului presedinte Daniel — Vasilica Harpa,
nr.51/6677/(RU)6678/07.02.2025, privind luarea masurilor necesare valorificarii unor
bunuri aflate in proprietatea Judetului Neamt, facem urmatoarele precizari :

Conform prevederilor art.173, alin.(1), lit.c) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean indeplineste
atributii privind administrarea domeniului public si privat al judetului.

Totodata, Ordonanta Guvernului nr.112/2000 stipuleazi faptul ca activele
corporale care alcatuiesc domeniul public al statului sau al unitatilor administrativ-
teritoriale de natura mijloacelor fixe, cu durata normald de utilizare consumati sau
neconsumata, a caror mentinere in functiune nu se mai justific&, se scot din functiune,
se valorifica si se caseaza, dupa caz. Operatiunea presupune trecerea bunului din
domeniul public in domeniul privat (prin hotarare a consiliului judetean, conform
prevederilor art.361 — alin.(2) din Codul administrativ). Dupa scoaterea din functiune a
mijloacelor fixe, se va proceda la valorificarea bunurilor (atunci cand acest lucru este
posibil, cu rentabilitate din punct de vedere economic) sau la casarea acestora (atunci
cand valorificarea este imposibila sau cand procedurile de valorificare nu au dat
rezultate).

Cu privire la bunul in cauza (Pod peste raul Siret, pe DJ 207 A la km 6+480,
localitatea Lufca — comuna Sagna, NC 52114-C1, nr. de inventar A13 01334) facem
urmatoarele mentiuni :

e Valoarea de inventar a bunului la data de 31.12.2023 este de 1.983.583,00 lei.
e Aceasta necesita o actualizare, functie de starea actuala a podului. Astfel,
valoarea de inventar a bunului va deveni 125.327,00 lei, determinatd prin

Raportul de evaluare nr.148/30.05.2024, elaborat de SC Eval Consulting SRL



Piatra Neamt. Acesta a avut in vedere doar acele parti ale podului ramase
functionale dupa prabusirea podului, respectiv cele 2 culei de incastrare in maluri
si cele 2 pile de sustinere a podului (declarate conforme pentru o refacere a
podului pe acelasi amplasament, prin Raportul de expertiza tehnica nr.628/2023,
elaborat de de SC Pod-Proiect SRL lasi).

Tinand seama de constatarile precizate mai sus, opindm ca proiectul de hotarare
este fundamentat din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, raportat la
atributiile si competentele corespunzatoare Serviciului Patrimoniu din cadrul Directiei de
Management si Proiecte Sociale.

Precizam faptul ca, in conformitate cu art.240 — alin.(2) din Codul administrativ,
aprecierea necesitatii si oportunitatea adoptarii si emiterii actelor administrative apartine
exclusiv autoritatilor deliberative, drept pentru care proiectul intruneste conditiile spre a
fi supus analizei si aprobarii plenului.

DIRECTOR EXECUTIV - DMPS SEF SERVICIU P IMONIU
Veronica VASILIU lonel — Sorin CONDURACHE

o



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generala Investitii, Proiecte si Infrastructura Judeteana

RAPORT DE SPECIALITATE

privind luarea masurilor necesare valorificarii
unor bunuri aflate in proprietatea Judetului Neamt

Vazand Referatul de aprobare nr.51/6677/(RU)6678 din 07.02.2025 al domnului
Presedinte Daniel-Vasilica Harpa, privind luarea masurilor necesare valorificarii unor bunuri
aflate n proprietatea Judetului Neamt, fac urmatoarele precizari:

In data de 09.06.2022 dupé producerea accidentului tehnic, Grupul de suport tehnic
pentru gestionarea situatiilor de urgenta, prin procesul verbal nr. 108/20.06.2022 a propus o
serie de masuri, printre care si desfiintarea elementelor de pod prabusit, obiectiv aflat in
patrimoniul Judetului Neamt si administrat de Consiliul Judetean Neamt.

Din demolarea elementelor podului au rezultat urmatoarele materiale: beton de ciment
concasat, parapet metalic, armatura provenita din suprastructura podului, ce au fost
mentionate in procesul verbal de receptie la terminarea lucrarilor nr.50/9148/(RU)/9149 din
20.02.2024, cantitati ce au fost depozitate in incinta sectiei 1 Roman apartinand societatii
comerciale DRUPO NEAMT SA, pentru care s-au intocmit procesele verbale nr.149 din
18.12.2023, nr.5 din 25.01.2024 si nr.25 din 19.02.2023.

In conformitate cu prevederile art. 173, alin. (1), lit. b) si ¢) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, Consiliul Judetean Neamt are
atributii privind dezvoltarea economico-sociala a judetului si administrarea domeniului public
si privat.

Avand in vedere cele de mai sus, apreciez ca proiectul de hotarare indeplineste

conditiile pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Judetean Neamt.

DIRECTOR GENERAL
Doru C NA%ZHE —GAVRILIU



y

ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN
HOTARARE
privind aprobarea participarii Directiei Generale de Asistenti Sociala si

Protectia Copilului Neamt la implementarea proiectului »Reteaua APP- Suport
pentru o viatd independentd in comunitate pentru persoanele cu dizabilititi”

PROIECT

Consiliul Judetean Neamt;

Examinand referatul de aprobare nr.51/7464/(RU)7465/2025 al domnului Daniel-Vasilica Harpa,
presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza solicitirii nr.4714/2025 a Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Neamt;

Viazénd raportul de specialitate nr.51/7582/(RU)7583/2025 al Directiei de management si
proiecte sociale, precum si avizele comisiilor de specialitate;

In temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb”- ,,ee”, lit.,.i", art.139 alin.(1)—(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.108 lit.,.d”, ale art.173 alin.(1) lit..,d”, alin.(5) lit.,,b”, precum si ale art.196 alin.(1) lit.,,a”
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se aproba participarea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Neamt la implementarea proiectului ,,Reteaua APP- Suport pentru o viata independentd in
comunitate pentru persoanele cu dizabilitati”, in parteneriat cu Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale si directiile generale de asistentd sociali si protectia copilului din 22 judete, proiect ce
urmeaza a fi finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027.

Art.2: Se aprobi asigurarea in bugetul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Neamt a sumelor reprezentind cheltuielile eligibile in valoare de 1.509.957,90 lei, din care
contributia proprie la cheltuielile eligibile in cuantum de 30.199,16 lei.

Art.3: Se imputerniceste reprezentantul legal al Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Neamt si semneze acordul de parteneriat aferent proiectului previzut la art.1.

Art.4: (1) Prezenta hotirare devine obligatorie de la data comunicarii.

(2) Directia buget finante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt,
precum si Directia Generalad de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Neamt vor lua masurile ce se
impun pentru aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art.S:Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari autoritatilor si
institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta
lucrarilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilici HARPA

Contrasemneazi
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt

Nr. din . 2025

Prezenta hotdrare a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”

Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea participarii Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copllului

Neamt la implementarea proiectului [Refeaua APP-Suport penfru o viala independantd in
comunitate peniru persoanele cu dizabilitaf”

Consiliul Judetean MNeami In calitate de autoritate a administratiei publice locale
constituita la nivel judetean, are atributi privind organizarea si functionarea instituliilor i
servicilor publice de interes judetean si asigura, potrivit competentelor sale si Tn conditiile legii,
cadrul necesar pentru furnizarea senvicilor publice de interes judetean privind serviciile sociale
pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a familiei gl a altor
persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala.

in concordantd cu obiectivele stabilite prin Strategia de dezvoltare a judefulul Neamf
2022-2030, respectiv, Prioritatea 2. Dezvoltarea integratd a sectoarelor si serviciilor publice ce
contribuie la imbunatitirea caltatii vieti in zonele urbane si rurale ale judetului, Obiectivul
zpecific 2.2 Modemizanea sistemului de asistentd sociald si cresterea calitafii serviciilor furnizate
catre categoriile de persoane aflate in dificultate, Consiliul Judefean MWeamt se implicd in actiun
menite =3 contribuie la modemizarea si dezvoltarea infrastructurii sociale clasice  §i
imbunatatirea activitilii serviciilor publice de asistenta sociala.

in data de 4 februarie 2025 a fost emis Ordinul Ministrului Investitilor si Proiectelor
Europene nr. 202, privind aprobarea Ghidului Solicitantulul Releaua AFP-Suport pentru o viala
independenta Tn comunitate pentru persoansle cu dizabilitat”.

Autoritatea Nationald pentru Protectia Dreplurilor Persoanelor cu Dizabilitati in partenenat
cu Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Directia Generala de Asistenia
Sociald si Protectia Copilului Neamt si un numdr de alte 22 Directi Generale de Asistenia
Sociald si Protectia Copilului de la nivel national intentioneaza si depund o cerere de finantare
pentru implementarea proiectului ,Reteaua APP-Suport pentru o viatd independenta in
comunitate pentru persoanele cu dizabilitdti", in cadrul Pogramului Incluziune si Demnitate
Sociald 2021-2027, Priortatea 7 Sprijin pentru persoanele cu dizabiitali, Obiectiv specific
ES0O4.11. Largirea accesului egal si Tn timp util la servicii de calitate, sustenabile si la prefuri
accesibile, inclusiv servicll care promoveazd accesul la locuinle si ingrijire orientata catre
persoane, inclusiv asistentd medicala, Modermizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv
promovarea accesulul la proteclie sociald, acordand o atenfie deosebita copiilor i grupurilar
defavorizate Imbunatatirea accesibilitatil, inclusiv pentru  persoanele cu dizabilitati, precum si a
eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+],
Acliunea 7.7 Formarea si asigurarea salarizari APP la nivel national si crearea si dezvoltarea la
nivel national a unei baze de date relevante pentru refeaua App si personal specializat din
sistem.

Obiectivul general al prolectului 1l reprezinta cresterea accesului la servicii de asistenta
perscnald profesionala de calitate pentru 500 de persoane adulte cu dizabilitati din Romania
pentru o viatd independenta in comunitate si incluziune socala.

Obiectivele specifice ale proiectului

051. Cresterea gradulul de Informare si constientizare cu privire la dreptul la o viata
independentd in comunitate pentru minim 500 de persoane cu dizabiltati adulte.



52. Extinderea si capacitarea retelei nationale de asistenti personali profesionisti cu 500
persoane de sprijin pentru a asigura abordarea centrata pe persoana.
083. imbunatatirea cadrului legisiativ referitor la asistenta personald printr-un pachet

revizuit de reglementare,

Prin adresa nr. 4714/05.02.2025, Directia Generald de Asistentad Sociald si Protectia
Copilului Neamt a adus la cunostinid inlenfia de a participa ca partener in cadrul proiectului
mentional si a solicital efectuarea demersurilor pentru aprobarea participdrii in plenul Consiliulul
Judetean Neamt.

Directia Generald de Asislentd Sociala si Protectia Copilului Neam| a fost selectata ca
partener pe baza urmatoarelor criterii de selectie; nivelul de saracie s marginalizare sociald,
numarul persoanelor adulte cu dizabilitati, rata somajului, Indicele de Dezvoltare Umana,
consultari locale organizate cu reprezentantii DGASPC-urilor pentru a intelege nevoile specifice
ale acestora.

Pentru Indeplinirea conditiilor de eligibilitate administrativa, in conformitate cu prevederile
Ghidului Solicitantulul este necesara;

« Aprobarea participarii Directiei Generale de Asistenta Sociala i Protectia Copilului Neamt
in calitate de partener la implementarea proiectului Reteaua APP-Suport pentru o viata
independentd in comunitate pentru persoanele cu dizabilitafi™:

« Imputernicirea reprezentantului legal al Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Neamt pentru semnarea Acordului de parteneriat;

* Aprobarea asigurdrii n bugetul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Nearmn] a sumelor reprezentand cheltuiglile eligibile in valoare de 1.509.957,90
lei, din care contributia proprie la cheltuielile eligibile in cuantum de 30.188.16 lei,
reprezentand 2% din valoarea cheltuielilor eligibile;

Fata de cele mai sus mentionate, in baza ant. 182 coroborat cu art.136 — alin.(8) din
O.UG. nr57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ultericare.
coroborat cu faptul cd oportunitatea si necesitatea adoptérnl proiectului de hotdrare este de
competenta plenului

PROPUN
CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT

adoptarea proiectului de hotarare privind aprobarea participarii Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Neamt la implementarea proiectului Reteaua
APP-Suport pentru o viatd independenta in comunitate pentru persoanele cu dizabilitati

|'H"‘-.
PRE INTE
Dﬂl‘li&l-\l? ilicd HARPA,



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea participarii Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Neamt la implementarea proiectului ,Reteaua APP-Suport pentru o viatd independentd in
comunitate pentru persoanele cu dizabilitati”

Vazand Referatul de aprobare al domnului presedinte Daniel-VasilicA Harpa, nr.
51/7464/(RU)7465 din 12.02.2025 privind aprobarea participarii Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Neamt la implementarea proiectului ,Reteaua APP-Suport pentru o
viata independenta in comunitate pentru persoanele cu dizabilitati’, am analizat propunerea si
facem urmatoarele precizari :

Raportat la obiectul proiectului de hotarare, OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, stipuleaza in mod expres urmatoarele :

v' Consiliul judetean indeplineste atributii privind dezvoltarea economico-sociala a judetului
(art.173, alin.(1), lit.b)).

v" Consiliul judetean indeplineste atributii privind gestionarea serviciilor publice de interes
judetean (art.173, alin.(1), lit.d)).

v" Consiliul judetean asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar
pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean privind servicii sociale pentru
protectia copilului, a copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a
familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala (art.173, alin.(5), lit.b)).

Tindnd seama de constatarile precizate mai sus, consideram ca proiectul de hotarare este
fundamentat din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, raportat la atributiile si
competentele corespunzatoare Serviciului Proiecte Sociale si Monitorizare din cadrul Directiei
de Management si Proiecte Sociale.

Precizam faptul ca, in conformitate cu art. 240 — alin.(2) din Codul administrativ,
aprecierea necesitatii si oportunitatea adoptarii si emiterii actelor administrative apartine exclusiv
autoritatilor deliberative, drept pentru care proiectul intruneste conditiile spre a fi supus analizei
si aprobarii plenului.

DIRECTOR EXECUTIV - DMPS
Veronica'VASILIU




JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN

R PROIECT
HOTARARE

privind modificarea si completarea unor hotiirari ale Consiliului Judetean Neamt

Consiliul Judetean Neamt;

Examinand referatul de aprobare nr.51/7398/(RU)7399/2025 al domnului Daniel-Vasilica Harpa,
presedinte al Consiliului Judetean Neamt;

Viazand raportul de specialitate nr.51/7593/(RU)7594/2025 al Directiei de Management si Proiecte
Sociale, precum si avizele comisiilor de specialitate;

In temeiul dispozitiilor art.5 lit.,bb” - ,ee”, art.139 alin.(1)—(3), art.182 alin.(4), art.228 alin.(3),

art.173 alin.(2) lit.,.c”, precum si ale art.196 alin.(1) lit.,,a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se aproba modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Neamt - anexa nr.2 la Hotirirea Consiliului Judetean Neamt nr.100/2024 privind aprobarea
organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt, cu
modificdrile si completarile ulterioare, dupd cum urmeaza:

a. Postul de personal contractual de executie de consilier, studii superioare, din cadrul
Cabinetului Presedintelui, poz.5 in statul de functii, se transforma in postul de personal contractual de
executie de Director de cabinet, studii superioare;

b.Postul vacant de personal contractual de executie de referent (xerox), studii medii, treapta
profesionali IA, din cadrul Compartimentului Fotocopiere/Scanare Documente, Serviciul Gestionarea
Documentelor, Evidenta Lucririlor Consiliului Judetean si Publicarea Monitorului Oficial Local, poz.28
in statul de functii, se transformi in curier, studii medii/generale;

c¢.Functia publica de executie vacanti de consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional
superior, din cadrul Serviciului Patrimoniu, Directia de Management si Proiecte Sociale, poz.120 in
statul de functii, se transforma in consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional principal;

d.Functia publicd de executie vacanti de consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional
superior, din cadrul Serviciului Proiecte Sociale si Monitorizare, Directia de Management si Proiecte
Sociale, poz.131 in statul de functii, se transformi in consilier, studii superioare, clasa I, grad
profesional asistent;

e.Functia publica de executie vacantd de consilier, studii superioare, clasa I, grad profesional
superior, din cadrul Serviciului Proiecte Sociale si Monitorizare, Directia de Management si Proiecte
Sociale, poz.132 in statul de functii, se transformi in consilier juridic, studii superioare, clasa I, grad
profesional asistent.

Art.2: Se rectificd anexa nr.1 la Hotirarea Consiliului Judetean Neamt nr.100/2024 privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt,
asa cum a fost modificata prin Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr.193/2024, dupa cum urmeaza:

1.La rubrica cuprinzadnd numirul de posturi aferent Serviciului Administrativ si Intretinere, la
pozitia ,,Posturi de executie”, in loc de ,,11” se va citi »127, iar la pozitia ,,Total posturi”, in loc de ,,12”
se va citi ,,13”;

2.La rubrica cuprinzand numirul de posturi aferent Compartimentului Auto, la pozitia posturi de
executie si pozitia total posturi, in loc de »7” se va citi ,,6”.




Art.3: Se aproba modificarea si completarea pct.II lit.,,b” din anexa nr.1 la Hotirarea Consiliului
Judetean Neamt nr.207/2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt si al serviciilor publice de
interes judetean, cu modificarile si completdrile ulterioare, prin introducerea in coloana »~Functia”, la
nr.crt.7, a functiei de Curier, dupa cea de Ingrijitor.

Art.4: Prezenta hotérare va intra in vigoare in termen de 3 zile de la data adoptarii.

Art.S: Directia de Management si Proiecte Sociale va lua misurile necesare aducerii la indeplinire
a prevederilor prezentei hotarari.

Art.6: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotirari institutiilor si
autoritdtilor interesate, prin intermediul Serviciului Gestionarea Documentelor, Evidenta Lucrarilor
Consiliului Judetean si Publicarea Monitorului Oficial Local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilica HARPA

CONTRASEMNEAZA:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU
Piatra Neamt
Nr. din ; 2025
Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot



Consiliul Judetean Neamt |

REFERAT DE APROBARE |
privind modificarea si completarea unor Hotarari ale Consiliului Judetean Neamt

|

I. In virtutea competentelor legale ce imi revin in temeiul prevederilor art. 191 alin.
(2) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit cirora presed,lntele
consiliului judetean intocmeste si supune spre aprobare consiliului judetean
organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate, va supun spre dezbaﬂere sl
aprobare modificarea Hotdrarii Consiliului Judetean Neamt nr. 100/2024 privind
aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de spemahtaIte al
Consiliului Judetean Neamt.

Astfel, supun dezbaterii modificarea statului de functii al aparatului de speci litate
al Consiliului Judetean Neamt, aprobat prin Hotirarea Consiliului Judetean Nea t nr.
100/2024 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatulpl de
specialitate al Consiliului Judetean Neamt, cu modificarile si completarile ulteqoare,
anexa nr. 2, in sensul transformarii a cinci posturi, dupa cum urmeaza: \

1) postul de personal contractual de executie de consilier, studii superloar? din
cadrul Cabinetului Presedintelui, poz. 5 1n statul de functii, se transforma in postul de
personal contractual de executie de Director de cabinet, studii superioare, in ve{derea
reincadrdrii titlarului postului, care va asigura coordonarea personalului din cadrul
Cabinetului Presedintelui, cu mentinerea drepturilor salariale actuale;

2) postul vacant de personal contractual de executie de referent(xerox), studii
medii, treapta profesionala IA din cadrul Compartimentului Fotocopiere/Scanare
Documente, Serviciul Gestionarea Documentelor, Evidenta Lucrarilor Consi liului
Judetean si Publicarea Monitorului Oficial Local, poz. 28 in statul de funcql Se
transforma in curier, studii medn/generale in vederea modificarii nivelului studuld)r in
scopul ocupdrii acesui post prin mutarea unui salariat din cadrul altei structuri; |

3) functia publica vacantd de executie de consilier, studii superioare, clasa I, grad
profesional superior din cadrul Serviciului Patrimoniu, Directia de Management si
Proiecte Sociale, poz. 120 in statul de functii, se transformi in consilier, studii
superioare, clasa I, grad profesional principal, in vederea modificirii conditiei de
vechime 1n specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea acestui post de la minim 7
ani la minim 5 ani si mutarii unui salariat din cadrul altei structuri pe acest post;

4) functia publica vacanta de executie de consilier, studii superioare, clasa I, igrad
profesional superior din cadrul Serviciului Proiecte Sociale st Monitorizare, Dlrectia de
Management si Proiecte Sociale, poz. 131 in statul de functii, se transform3 in cons‘?her
studii superioare, clasa I, grad profesional asistent, in vederea modificrii conditiei de
vechime in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea acestui post de la minim 7
ani la minim un an si mutarii unui salariat din cadrul altei structuri pe acest post; |

1
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|
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5) functia publica vacantd de executie de consilier, studii superioare, clasa I, grad
profesional superior din cadrul Serviciului Proiecte Sociale si Monitorizare, Direotgia de
Management si Proiecte Sociale, poz. 132 in statul de functii, se transforma in consilier
juridic, studii superioare, clasa I, grad profesional asistent, in vederea modificirii
conditiei privind specialitatea studiilor superioare necesare si a celei de vechipqe in
specialitatea studiilor pentru ocuparea acestui post de la minim 7 ani la minim un an,
precum si a mutdrii unui salariat din cadrul altei structuri pe acest post. (

Impactul financiar in cazul aprobarii celor cinci transformari il reprezinta
diminuarea fondului lunar de cheltuieli de personal cu suma de 15.909 lei. |

Prin Hotaréarea Consiliului Judetean Neam¢ nr. 100/2024, modificata si completatd
prin Hotérérea Consiliului Judetean Neamt nr.193/30.07.2024, s-a aprobat organigrama
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt, valabila incepand cu data be 30
iulie 2024, cuprinzand reorganizarea Compartimentului Dezvoltare Rurali din dladrul
Serviciului Investitii si Dezvoltare Rurali al Directiei Generale Investitii, Proiecte si
Infrastructurd Judeteana, in Compartimentul Dezvoltare Rurald si Ghiseu Unic de
Eficienta Energeticd, in baza prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
92/2024 privind infiintarea retelei nationale de ghisee unice de eficientd energeticé.i

Ulterior aprobarii in sedinta plenului Consiliului Judetean Neamt din data (;ie 30
iulie 2024, s-a constatat existenta unei erori materiale in cuprinsul organigramei a
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt, anexata sub nr. 1) la Hoté;'rérea
Consiliului Judetean Neamt nr. 193/2024, la mentionarea numirului de posturi aferent
Serviciului Administrativ si Intretinere, precum si cel aferent Compartimentului Auto.

Prin urmare, se impune rectificarea acestei hotarari, dupa cum urmeazi:
~1)in rubrica cuprinzand numairul de posturi aferent Serviciului Administrativ si
Intretinere, la pozitia posturi de executie, in loc de “11” se va citi “12” iar la pozitia
total posturi, In loc de “12” se va citi “13”;

2)in rubrica cuprinzand numirul de posturi aferent Compartimentului Aut , la
pozitia posturi de executie si pozitia total posturi, in loc de “7” se va citi “6”.

II. Prin Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr. 207/2017, cu modiﬁcérille si
completarile ulterioare, in anexa nr. 1 au fost stabilite salariile de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Neamt, in baza prevederilor art. 11 din Legea-cadru nr. 15372017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, potrivit cirora “pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al
consiliilor judetene [...] salariile de bazi se stabilesc prin hotarare [...] a consiliP]ui
Judetean [...]”. |

Pentru fiecare functie si/sau grad/treapta profesionald au fost stabiliti coeficienti
si salarii de bazi, cu limite minime si maxime, avandu-se in vedere respect{rea
principiului importantei sociale a muncii, potrivit ciruia salarizarea personalului
realizeaza in raport cu responsabilitatea, complexitatea si riscurile activitatii. ’

La stabilirea coeficientilor si salariilor de baza aferente functiilor din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului J udetean Neamt, au fost avute in vedere funcﬁile
prevazute in statul de functii, coroborate cu nomenclatorul functiilor necesFre

desfasurarii activitatilor specifice, precum si cu ierarhia functiilor prevazute in anexa nr.

|
|
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[
VIII cap. I lit. A pet. IIT si cap. II lit. A pct. IV la Legea-cadru nr. 153/2017 [Jrivind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile sl complletérile
ulterioare. |
In conditiile In care se modifica statul de functiii al aparatului de specialil{ate al
Consiliului Judetean Neamt, in sensul transformarii postului de personal contractual de
executiec de referent(xerox), studii medii, treapta profesionald IA din cadrul
Compartimentului ~ Fotocopiere/Scanare ~ Documente,  Serviciul Gestiénarea
Documentelor, Evidenta Lucrarilor Consiliului Judetean si Publicarea Monitorului
Oficial Local, in curier, studii medii/generale, functie contractuala de executie care nu
se regaseste in anexa nr. 1 la Hotdrarea Consiliului Judetean Neamt nr. 207/20 7, cu
modificarile si completarile ulterioare, se impune modificarea sl completarea pet. IT lit.
b) din Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Consiliului Judetean Neamt nr. 207/2017 privind
stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici s1 personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt si al serviciilor p[ blice
de interes judetean, cu modificarile si completarile ulterioare, prin introducerea atestei
functiei contractuale de executie. ’
Astfel, propun modificarea si completarea pct. II lit. b) din Anexa nr. 1 la
Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr. 207/2017 privind stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Neamt si al serviciilor publice de interes judeg:eazn, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin introducerea in coloana ”Functia”, la nr. crt.
7, a functiei de Curier, dupa cea de Ingrijitor. i

\
Fata de cele mai sus mentionate, in baza prevederilor art. 182 si ale art. 136 alin. (8)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrati: , Cu
modificdrile si completdrile ulterioare, coroborat cu faptul ca oportunitate[; si
necesitatea adoptarii proiectului de hotarare este de competenta plenului,

propun |

CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT |

adoptarea Proiectului de Hotirare ’
privind modificarea si completarea unor Hotarari ale Consiliului Judetean Neamt,
|
|
|

pentru care propun intrarea in vigoare in termen de trei zile de la adoptare.

PRESEDINTE,
Daniel-\ias ci HARPA




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia de Management si Proiecte Sociale

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea si completarea unor Hotarari ale Consiliului Judetean Neamt

Vazand referatul de aprobare nr. 51/7.398/(RU)7.399 din 12.02.2025, al
domnului Daniel-Vasilicd Harpa, Presedinte al Consiliului Judetean Neamt, privind
modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Neamt si a pct. II lit. b) din Anexa nr. 1 la Hotdrarea Consiliului Judetean Neamt nr.
207/2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt si al
serviciilor publice de interes judetean, cu modificarile si completarile ulterioare, am
analizat propunerea in raport cu prevederile legale aplicabile in domeniu si
facurmatoarele precizari:

» potrivit prevederilor art. 173 alin. (2) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, consiliul judetean “aproba, in conditiile legii, la
propunerea presedintelui consiliului judetean [...] organigrama, statul de
functii [...] ale aparatului de specialitate al consiliului judetean”;

» conform prevederilor art. 544 alin. (1) lit. 1) si g), precum si ale art. 545 alin.
(3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare, “au dreptul la organizarea unui cabinet care
functioneaza in cadrul institutiilor pe care le conduc sau in cadrul cérora isi
desfiasoara activitatea: [...] g) presedintele consiliului judetean; [...] 1)
vicepresedintii consiliilor judetene; [...]” iar “activitatea cabinetului [...] este
coordonata de catre directorul de cabinet, care raspunde in fata [...] alesului
local [...]”;

» in Nota de la lit. b) ~ Functii de executie pe grade si trepte profesionale~, pct.
IV ~Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala~, lit.
A ~Salarizarea personalului contractual din administratia publica centrala de
specialitate, servicii deconcentrate ale ministerelor si ale altor organe centrale
de specialitate, prefecturi, consilii judetene, municipii, administratia publica
locald - consilii, primarii si servicii publice din subordinea acestora~,
CAPITOLUL II din anexa nr. VIII ~ Familia ocupationala de functii bugetare
"Administratie" ~ la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, se



stipuleaza ca: salariile de baza stabilite pentru functiile prevazute la gradul 1A
sau treapta [A, potrivit nivelului studiilor, de la administratia publica locala, se
utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la [...] cabinetul presedintelui
consiliului judetean [...]";

» 1n Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publicd locala, anexa
nr. VIII cap. II lit. A pet. IV la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si
completarile ulterioare, se regasesc posturile propuse a fi transformat in statul
de functii al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt;

> potrivit prevederilor art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, ”pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al
consiliilor judetene [...], salariile de bazd se stabilesc prin hotérdre a [...]
consiliului judetean”.

Tindnd seama de prevederile de mai sus, opindm cd proiectul de hotarare
privind modificarea si completarea unor Hotarari ale Consiliului Judetean Neamt este
fundamentat din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, raportat la
atributiile si competentele corespunzitoare Serviciului Resurse umane din cadrul
Directiei de Management si Proiecte Sociale.

Precizam faptul cd, in conformitate cu prevederile art. 240 alin. (2) teza intai din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, “aprecierea necesitifii $i oportunitatea
adoptarii si emiterii actelor administrative apartine exclusiv autoritatilor deliberative
[...]”, drept pentru care proiectul intruneste conditiile spre a fi supus analizei si
aprobarii plenului.

Director executiv,
| Veronica VASILIU

D.M.P.S/R.U/B.N./I expl./Ds. IV.A.1



ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN
PROIECT

HOTARARE

cu privire la emiterea avizului consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Tarciu pentru anul 2025

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.118 alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare, Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, precum si Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr.294/2022 privind aprobarea Strategiei
judetene de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031 si a Planului operational pentru
implementarea strategiei;

Examindnd referatul de aprobare nr.51/7794/(RU)7795/2025 al domnului Daniel-Vasilica
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza adresei nr.1417/2025 a Primarului
comunei Tarcau;

Vizand raportul de specialitate nr.51/7913/(RU)7914/2025 al Directiei generale juridice,
achizitii si protocol, precum si avizele comisiilor de specialitate;

in temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb” - ,ee”, art.139 alin.(1)=(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.173 alin.(6) lit.,,b” si ale art.196 alin.(1) lit.,,a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se emite avizul consultativ favorabil pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Tarcau pentru anul 2025, prevazut in anexa care
face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2: Prezenta hotarare devine obligatorie de la data comunicérii.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari autoritailor si
institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta
lucrarilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilica HARPA

Contrasemneaza:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt

Nr. din . . 2025

Prezenta hotarére a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
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Anexa

la Hotdrarea Consiliului Judetean Neamy f.............diflu......ccu.... 2025

Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate i finantate din bugetul Comunei Tarcau pentru anul 2025

Avand in vedere:

1. Strategia locali de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Tarciu pentru
perioada 2022-2031, aprobata prin Hotararea Consiliului Local nr. 7 din 3 februarie 2023.
Obiectiv general: Dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii,
capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata demna pentru toti locuitorii comunei.
Obiective specifice:
Obiectiv specific 1. Implementarea unitara si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei
sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;
Obiectiv specific 2: Intocmirea unei Baze de date care s cuprinda date privind beneficiarii (date de
contact, varstd, nivel de pregatire scolard si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind
indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incilzire, ajutoare
materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acorddrii acestora, precum si alte informatii
relevante pentru completarea Bazei de date;
Obiectiv specific 3: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei
Obiectiv specific 4: Dezvoltarea unor atitudini proactive s§i participative in randul populatiei
localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

1. Strategia judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031,
aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022.
Domeniul protectiei si promovirii drepturilor copilului
Obiective generale:

1. Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care ii privesc;

2. Imbunatitirea stirii de sanatate a copiilor;

3. Cresterea accesului la servicii de asistenta medicala primara si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;
Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate;
Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;
Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;
Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de siguranta;
Dezvoltarea capacititii de proiectare a politicilor publice ce vizeazi domeniul protectiei
drepturilor copilului pe baza de dovezi.
Obiective specifice:

e Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea

deciziilor in problemele care i privesc;
e Cresterea gradului de participare activa si incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care
i1 privesc;
* Reducerea saraciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;
® Reducerea inechitatilor care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile;
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Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primard si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Imbunatatirea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul
rural, CES/dizabilitati, romi si altele;

Cresterea calitatii procesului educational;

Cresterea gradului de constientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu
privire la formele de violenta si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violenta asupra
copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative,
prietenos cu copiii si suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitatii adultilor de a oferi servicii de calitate, in siguranta, tuturor copiilor;
Cresterea sigurantei utilizarii mediului virtual de cétre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul de
proiectare si implementare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei drepturilor
copilului.

Domeniul protectiei si promovadrii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati
Obiective generale:

1.

Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor si.

2. Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

3. Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu
toate celelalte persoane;

4. Asigurarea oportunitdtii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificdrii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie
liber aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

5. Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati;

6. Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu dizabilitati;

7. Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societitii, cu
drepturi egale;

8. Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Obiective specifice:

o Imbunatanrea accesului persoanelor cu dizabilititi la mediul fizic;

e Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;

o Imbunataprea accesului persoanelor cu dizabilitati la transport public;

o Imbunatatlrea posibilitatii persoanelor cu dizabilititi de a lua decizii;

e Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de

justitie;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la ocuparea unui loc de munca incluziv,
accesibil, adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilité;i la formare profesionala prin dezvoltarea
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;

Imbunataprea accesului la programele de reducere a siriciei;

Imbunatitirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;

Imbunatatirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;
Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati;
Imbunatatirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viatd
1ndependenta
Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de sinitate
publica;
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e Asigurarea exercitarii dreptului la sanatate sexuald si reproductiva (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;
Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la tratament, cu demnitate si respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati culturale;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitéti la activitati sportive,de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la procesul electoral;
Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitéti la viata publica;
Imbunatitirea capacititii si coordondrii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteaza realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;
e Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.
Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate si a persoanelor virstnice
Obiectiv general: Reducerea riscului de excluziune sociala si sarcie a persoanelor adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice si cresterea calitatii vietii acestora.
Obiective specifice:
e Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice;
e Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea saraciei si
excluziunii sociale;
e Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistentd
sociala si a programelor privind economia sociala;
e Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitatii activitatii si a masurilor de redresare si rezilienta in sistemul de servicii sociale;
e Prevenirea institutionalizérii persoanelor adulte in dificultate/varstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
e Prevenirea si combaterea discrimindrii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii
sociale in zonele rurale si urbane marginalizate;
e Cresterea capacitatii institutionale a serviciilor de asistentd sociald prin racordarea la
tehnologia digitala;
e Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;
Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
e Dezvoltarea si concertarea unor masuri economice, sociale si administrative care si
contribuie la reducerea sariciei si cresterea incluziunii sociale;
e Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.
Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice
Obiective generale:
¢ Eliminarea tuturor formelor de violenta domestica si de violentd impotriva femeilor in sfera
publica si privata;
¢ Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice.
Obiective specifice:
* Asigurarea prevenirii violentei domestice tinind cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;
e Formarea/instruirea specifici si adecvata a tuturor categoriilor de profesionisti cu
competente specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea
prevenirii si combaterii eficiente a acestui fenomen.

3. Strategia nationalid privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,0 Romanie echitabili”,
2022-2027, aprobata prin Hotdrdrea Guvernului nr. 490/2022, cu urmitoarele directii de
actiune/obiective:
Obiectivul general al Strategiei 2022-2027: Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor
cu dizabilitati, bazata pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si
rezilient.
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Directii de actiune:

1. Accesibilitate si mobilitate

Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu
dizabilitati la produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor
sai;

2. Protectia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitdfi

Obiectiv general: Recunoasterea egald in fata legii, a persoanelor cu dizabilitati, pentru exercitarea
tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor;

3. Ocupare

Obiectiv general: Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de
dezvoltare a calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o
ocupatie liber aleasd si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

4. Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare

Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu
sanse egale cu toate celelalte persoane;

5. Viatd independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice

Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept
fundamental al omului, esentiala pentru dezvoltarea identitatii personale si realizarea potentialului
uman;

6. Educatie

Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale
(CES) la o educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si
tineri, astfel incat sa isi poata atinge potentialul maxim de dezvoltare;

7. Sandtate

Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu
dizabilitati;

8. Participare politicd si publicd

Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai
societatii, cu drepturi egale.

4. Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
vérstnice: "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele vérstnice dependente'’; "Servicii
de acordare a hranei pentru persoanele virstnice"; "Centre de zi de asistenti si recuperare
pentru_persoanele virstnice"; "Servicii sociale de asistentd comunitard pentru persoanele
vdrstnice'', aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 435/2022.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Comunei Tarciiu in anul 2024 cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente
la nivel local — Capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale — Capitolul II.



CAPITOLUL I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A- Bugetul de stat;

B- Contributii persoane beneficiare;

C- Alte surse.

INr. crt.|Cod serviciu social,| Denumirea | Capacitate |Grad de| Bugetele estimate pe surse de
conform serviciului ocupare | finantare, pentru serviciile sociale
Nomenclatorului social existente:
serviciilor sociale Buget | Buget | A| B C
local |judetean
1 8810 ID IV  |Asistent 19 19 (873036 - - - -

personal al lei
persoanei cu
handicap
grav

Beneficii sociale:

1. Venitul minim de incluziune
Venitul minim de incluziune reprezinta sprijinul financiar acordat de stat in scopul asigurarii
nivelului de trai minimal, astfel cum acesta este definit de Legea nr. 292/2011, cu modificarile
ulterioare, pentru familiile si persoanele singure aflate in situatia in care, la un moment dat, pe
parcursul vietii, din cauze socioeconomice, de sanatate si/sau care rezultd din mediul social de viata,
si-au pierdut sau le-au fost limitate propriile capacitdfi de integrare sociald, precum si pentru
prevenirea riscului saraciei in randul copiilor §i stimularea participarii acestora in sistemul de
educatie.
Pentru a raspunde scopului, venitul minim de incluziune se compune din una sau mai multe
din urmatoarele categorii de ajutoare financiare:
a) ajutor de incluziune;
b) ajutor pentru familia cu copii.
Pana la aceastd data avem inregistrate un numar de 56 cereri de acordare a venitului minim
de incluziune. Sumele necesare platii acestor drepturi se asigurd de la bugetul de stat prin Agentia
Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Neamt.

2. Ajutoarele de urgentdi

Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare se acorda din bugetul local, in baza
Legii nr. 196/2016, privind venitul minim incluziune, cu modificarile ulterioare, iar in anul 2024
suma acordatd pentru aceste beneficii a fost de 14.400 lei, pentru 13 beneficiari. Pentru anul 2025
se estimeaza suma de 15.000 lei, reprezentand ajutoare de urgenta si de iInmormantare.

3. Ajutoare pentru incilzirea locuintei cu lemne pentru Samiliile si persoanele
singure/suplimentul pentru combustibili solizi/suplimentul pentru energie electricd

In sezonul rece 2024-2025, ajutorul pentru incalzirea locuintei cu combustibili
solizi/petrolieri (lemne, carbuni) se acord in baza Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de
protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie, ale cirei Norme metodologice de
aplicare au fost aprobate prin H.G. nr. 1073/2021. Ajutorul pentru incdlzirea locuintei cu
combustibili solizi/petrolieri (lemne, cirbuni) se acorda din transferuri de la bugetul de stat catre
bugetele locale, prevazute in bugetul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, persoanelor singure
cu venituri nete lunare sub pragul de 2053 lei si familiilor cu venituri nete lunare sub 1386
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lei/membru, proprietari de locuinta, ce indeplinesc conditiile prevazute de lege.

Pentru sezonul rece 2024-2025 s-a depus in perioada octombrie 2024-decembrie 2024 un
numar de 402 cereri privind acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne si privind
acordarea suplimentului lunar pentru combustibili solizi/petrolieri, dintre care 389 au fost aprobate,
iar restul, de 13 cereri, nu au fost aprobate, deoarece solicitantii nu indeplinesc prevederile legale:
nu figureaza inregistrati cu locuinta, detin bunuri care exclud acordarea ajutorului- mai mult de un
autoturism cu o vechime mai mare de 10 ani, depozite bancare cu valoare mai mare de 3000 lei,
autoutilitard, terenuri intravilane in suprafata de peste 2500 mp etc. Acordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu combustibili solizi/petrolieri se realizeaza diferentiat, in raport cu venitul
mediu net lunar pe membru de familie sau al persoanei singure.

Incepand cu luna noiembrie 2021, persoanele singure si familiile care solicitd acordarea
ajutorului pentru incalzirea locuintei pot solicita, in baza prevederilor art.25 alin.(1) din Legea
nr.226/2021, acordarea suplimentul lunar de energie, cumulat, in functie de sursele de energie
utilizate.

Suplimentul pentru energie se acordd lunar, pe tot parcursul anului, si se plateste
furnizorului, in cazul suplimentului de energie electrica, dar nu mai mult decat consumul facturat, si
direct titularului, in cazul suplimentului pentru combustibili solizi/petrolieri.

Avand in vedere cd localitatea Tarcau nu este racordatd la reteaua de alimentare cu gaze naturale,
cetdtenii utilizeazd pentru iluminatul locuintei, preparea hranei, asigurarea apei calde in locuinta,
combustibilii solizi (lemne), petrolieri (butelia), precum si energia electrica. Celor 389 beneficiari
de ajutor pentru incalzirea locuintei cu lemne li s-a aprobat acordarea dreptului la suplimentul lunar
de combustibili solizi/petrolieri in suma de 20 lei. Fondurile necesare pentru plata suplimentului de
energie se asigura din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

4. Alocatia de stat pentru copii

Alocatia de stat pentru copii se acorda in baza Legii 91/1993, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare. Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteana
pentru Plati si Inspectie Sociala.

Avand in vedere faptul ca in cursul anului 2024 au fost inregistrate un numar de 22 cereri
pentru alocatia de stat pentru copii, estimam ¢ in anul 2025 vom avea cca 25 cereri.

5. Indemnizatie pentru cresterea copilului, stimulent de insertie

Pentru obtinerca indemnizatiei pentru cresterea copilului pand la 2 ani/3 ani pentru copilul
cu dizabilitate, stimulent de insertie, indemnizatie lunara pentru ingrijirea copilului cu virsta intre 3-
7 ani (copil cu dizabilitate, sprijin lunar pentru ingrijire copil (0-7 ani) conform O.U.G. nr.111/2010
si H.G. nr. 52/2011 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare, la Compartimentul de Asistentd Sociald au fost inregistrate in decursul
anului 2024 un numar de 8 cereri de solicitare concediu si indemnizatie crestere copil si doua cereri
pentru stimulentul de insertie. Estimdm in anul 2025 o mentinere a numarului de beneficiari.
Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie
Sociala.

6. Indemnizafia si plata asistentilor personali pentru personale cu handicap grav

Indemnizaia si plata salariilor asistentilor personali pentru personale cu handicap grav se
acorda conform prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare.

In conformitate cu prevederile legale, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile
si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, Compartimentul de
Asistenta Sociala intocmeste un raport in acest sens pe care il prezinta semestrial Consiliului Local.

Persoanele cu handicap grav sunt acele persoane carora, din cauza unor afectiuni fizice,
psihice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilititile de a desfisura in mod normal activitati
cotidiene, necesitdnd masuri de protectie in sprijnul recuperarii, integrarii s1 incluziunii sociale.

Persoana cu handicap are dreptul, in baza evaluiri socio-psiho-medicale, la un asistent
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personal. In data de 31 decembrie 2024, in evidenta Primariei Comunei Tarcdu figureazi angajati
19 asistenti personali, iar un numar de 30 persoane cu handicap grav sau reprezentanti ai minorilor
cu handicap grav au optat pentru plata indemnizatiei lunare, sumele cuvenite pentru plata acestora
facandu-se din bugetul local. Asistentilor personali 1li s-au efectuat instruirea in luna decembrie
2024 de catre S.C. Agentia Sperantelor SRL.

7. Stimulentul educational sub forma de tichet social pentru gradiniti

Stimulentele educationale sub forma de tichet social pentru gradinita se acorda din fondurile
Bugetului de Stat prin Legea nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invagamantul prescolar a
copiilor provenind din familiile defavorizate si, incepand cu data de 1 martie 2024, valoarea unui
tichet social de gradinita a fost indexata la suma de 133 lei pe luna. La data de 31.12.2024, existd un
numar de 11 prescolari/ beneficiari de tichet social pentru gradinita. Sumele necesare platii acestor
drepturi se asigura de la Bugetul de Stat.

8. Protectia copilului

In baza Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile ulterioare, sunt prevazute diverse masuri de protectie speciald, precum plasament la
asistent personal profesionist, plasamentul familial, supraveghere specializatdi la domiciliul
parintilor, instituionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de
o misurd de protectie. Pentru instituirea unei masuri de protectie speciald pentru minori,
Compartimentul de Asistenta Sociala inainteaza propuneri Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Neamt care analizeaza situatia minorilor in cauzi si instituie o masura de
protectie specificd fiecarui caz in parte. Trimestrial, copiii care se afld in plasament familial sunt
monitorizati prin intocmirea unui raport de vizita.

9. Servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor cu copii in situatie de risc

Compartimentul de Asistentd Sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Comunei Tarcéu oferd servicii de informare i consiliere cu scopul reabilitarii si reintegrarii sociale
a victimelor violentei in familie, precum si périntilor copiilor aflati in situatie de risc (de abandon
scolar, de separare de familia natural etc.). Totodatd, prin hotirare a consiliului local a fost
constituita componenta echipei mobile pentru interventia de urgenti a cazurilor de violenta
domesticd, coordonata de cei doi angajati din cadrul Compartimentului de Asistentd Social. Echipa
mobila indeplineste atributiile prevazute de Ordinul M.M.P.S. nr. 2525/2018.

10. Protectia copilului cu parintii plecati la munci in strdindtate

Se realizeazd in conformitate cu prevederile H.G. nr. 691/2015 privind aprobarea Procedurii
de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parintii plecati la muncd in
stréinatate i a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si aprobarea Metodologiei de lucru
privind colaborarea dintre directiile generale de asistenta social si protectia copilului si serviciile
publice de asistenta sociala i a modelului standard al documentelor de elaborate de citre acestea.

Compartimentul de Asistentd Sociala din cadrul Primariei Comunei Tarciu consiliazi si
informeaza toate persoanele care se prezinta la Primarie cu scopul de a declara intentia de a parasi
tara, cu privire la obligatia, conform legii, de a depune o solicitare scrisi la Judecitoria Bicaz,
pentru delegarea atributiilor parintesti cu privire la copiii lor minori catre o ruda (art. 104 alin.3 si 4
din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile ulterioare). Numarul exact de copii cu unul sau ambii parinti plecati la
muncé in strdinatate este greu de constatat, cei aflati in evidenta Compartimentului de Asistenta
Sociald fluctueaza de la o lund la alta, deoarece unii parinti nu notifica Primariei intentia de a pleca
la munca in strainatate, altii vin in concediu si pleaca peste cateva zile in afara tarii. Incepand cu
luna ianuarie 2024, se observd o crestere semnificativd a numarului de parinti care doresc si
migreze economic in alte tari.

Pentru fiecare copil care are ambii parinti plecati la munca in strainatate, Compartimentul de
Asistentd Sociala intocmeste Fisa de Observatie si Fisa de identificare a riscurilor, conform
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prevederilor HG nr.691/2015, iar, in cazul in care sunt constatate riscuri pentru minori, se
elaboreaza si implementeaza Planul de Servicii. Minorii cu parintii plecati in strdinatate trebuie
monitorizati trimestral, prin vizite la domiciliu, Compartimentul de Asistentd Sociala completand
raportul de vizitd si ancheta sociala. Volumul de munca este foarte mare.

Conform O.U.G. nr. 113 din 15 iulie 2022 privind unele masuri necesare in vederea
implementarii Fondului de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane, decontarea
unor cheltuieli privind sprijinirea refugiatilor din Ucraina, precum si acordarea de granturi din
fonduri externe nerambursabile pentru investitii destinate retehnologizarii IMM-urilor, se acorda
Tichetele sociale pe suport electronic pentru nou-néscuti, acordate destinatarilor finali, cu sursi de
finantare POAD. Valoarea nominald a unui tichet social pe suport electronic pentru nou-nascuti
pentru destinatarii finali este de 2.000 de lei.

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A — Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistenta; personal gospodarie,
intretinere — reparatii, deservire);

B — Justificare;

C - Buget local;

D — Buget judetean;

E — Bugetul de stat;

F — Contributii persoane beneficiare;
G — Alte surse;

H — Nr.locuri (in paturi).

Denumire | Cod Categorie |Capacitate |Capacitate| A | Bugetele estimate pe B

Serviciu |serviciu| beneficiari | necesara | cladire/ surse de finantare,
social social spaliu pentru serviciile sociale
propus necesar propuse pentru a fi
-mp - infiintate:

-lei-
C DIE|F|G

Nr. | H
benef./
Zi
Serviciul de 8899  [Persoane 10 - 20 2 |5000 | -|-]|-1|-1]-
Asistentd  |CZ-PN- [defavorizate
Comunitara [V din Comuna
Tarcdu

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare -.

Se aplica si In cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit de interes
general, in baza Legii nr.350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice
allocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu
personalitate juridicd, ce infiinteaza §i administreaza unitati de asistentd social, cu completarile
ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:

Q)i

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistentd social pentru care se pot
8



acorda subventii;
3. Bugetul estimat al programului de subventionare...... -—--.

La nivelul UAT Tarcau nu sunt asociatii, fundatii si culte recunoscute de lege, in baza Legii nr.
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica,
care infiinteaza i administreaza unitati de asisten{d social si care pot primi subventii.

CAPITOLUL II: Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se afiseazi la
sediul Primériei Comunei Tarcau:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul comunei;

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. — se actualizeazi cel putin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ- teritoriale
Tarcau, acordate de furnizori publici ori privati;

e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia - se actualizeaza ori de cate ori este necesar:

e Complex de servicii “Ozana“ Targu Neamt;

Complex de servicii “Elena Doamna* Piatra Neamt;

Complex de Servicii Rezidentiale pentru Copii si Tineri cu Dizabilitati Piatra Neamt;
Complex de Servicii Rezidentiale “Ion Creanga“ Piatra Neamt;

Complex de Servicii Rezidentiale si de Zi pentru Copii Roman;

Complex de servicii “Familia mea* Roman;

Complex de servicii de zi Piatra Neamt;

Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilitati Piatra Neamt;

f) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrative-teritoriale —se actualizeazi cel putin trimestrial — la
nivelul Comunei Tarcau nu avem astfel de servicii.

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului hicadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaluarii initiale, a
anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere:

* Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina de internet a Primiriei
Comunei Tarcau, la sectiunea destinata Compartimentului de Asistenta Sociald si/sau se
afiseaza la sediul Primariei Comunei Tarcau;

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — este publicatd pe pagina de internet a Primariei
Comunei Tarcdu, la sectiunea destinatd Compartimentului de Asistentd Sociala, se actualizeazi prin
hotarare a consiliului local si se publica pe pagina de internet: - https://tarcau.ro/

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local — se aproba anual prin hotérare a consiliului local, se publica pe pagina de internet a Primariei
Comunei Tarcau, la sectiunea destinatd Compartimentului de Asistenta Sociala https:/tarcau.ro/

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru serviciul furnizat, program de activitati, plan de dezvoltare,
proceduri de lucru, materiale informative, sunt publicate pe pagina de internet a Primariei Comunei
Tarcau - https://tarcau.ro/

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ- teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia;

f) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
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deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale.

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitétii, organizate de Compartimentul de Asistenta
Sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc;

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de specialitate;

5.0rganizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii
ale persoanelor beneficiare etc;

6. Activitafi de informare si consiliere cum ar fi: constientizarea si sensibilizarea publicului privind
riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenti
sociald, mediere social, etc.;

7. Mesaje de interes public transmise prin presa si mediul online.

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) Cursuri de perfectionare:

Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 3 3000 lei
b) Cursuri de calificare:
Nr. persoane Buget estimat
Personal cu formare de nivel mediu 0 - lei

c¢) Sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistentii personali;

Nr. persoane Buget estimat
Asistenti personali 19 3500 lei

¢.3. ingrijitori informali (membrii de familie care locuiesc impreuni cu beneficiarul de
servicii sociale sau au grija de acesta in afara perioadelor in care activeazi ingrijitorii
formali);

¢.4. voluntari. Priméria Comunei Tarcau nu are in derulare programe de voluntariat.

Activitati de informare a publicului:
a. Promovarea Compartimentului de Asistentd sociald Tarcdu in comunitate prin:

- Realizarea si distribuirea materialelor informative in comunitate in functie de specificul
activitdtilor derulate si nevoilor particulare ale fiecarei categorii de beneficiari,

- Prezentare pe site-ul Primariei Tarcdu a activitatilor desfasurate si a informatiilor relevante
cu privire la modificarile legislative apdrute privind acordarea beneficiilor sociale;

- Organizarea unor intalniri cu funizori de servicii sociale acreditati, organizatii de
voluntariat, reprezentanti ai persoanelor beneficiare;

- Organizarea unor activititi de informare si consiliere cum ar fi: constientizarea si
sensibilizarea publicului privind riscul de excluziune sociali, respectarea drepturilor sociale
si promovarea masurilor de asistenta social;

- Informare privind campania de distribuire a alimentelor prin Programul Operational
Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate 2014-2020 (POAD)

- Informarea privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei si legislatia aferenta
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- Informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferenta
- Informare privind monitorizarea copiilor cu parintii plecati la munca in strainatate
b) Telefonul verde
» Telefonul copilului D.G.A.S.P.C. Neamt (Numar unic 119, incepand cu data de
05.01.2022);
» Telverde 0800 500 550, un numar gratuit in sprijinul copiilor si adultilor
institutionalizati
» Covidl9 -Telverde 0800800358.

1. Obiective

Pentru anul 2025, Primdria Comunei Tarcau prin Compartimentul de Asistentd Sociala isi
propune urmatoarele obiective:
Obiectiv nr.1 Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitdtile de asistentd sociald in
localitate:

e infiintarea si actualizarea continui a unei baze de date care si cuprindd informatii privind
beneficiarii de prestatii si de servicii sociale (date de contact, varstd, nivel de pregitire
scolara si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind beneficiile acordate (ajutoare
sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incalzirea locuintei cu lemne, alocatii pentru
sustinerea familiei), cuantumul si data acordarii acestora, serviciile de informare si
consiliere, precum si alte informatii relevante pentru actualizarea acestor evidente.

Obiectiv nr. 2 Eficientizarea activitdtii privind acordarea beneficiilor sociale care intrd in
atributiile Compartimentului de Asistentd Sociald:

e Stabilirea sarcinilor fiecérui angajat din cadrul Compartimentului;

e Actualizarea procedurilor de lucru.

Obiectiv nr.3. Imbundtdtirea continud a calitaii serviciilor sociale, care se va realiza prin:

e evaluarea continud a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestora;

e intocmirea unui plan de formare s§i perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, de schimbirile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;

* asigurarea unor servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunititii, prin calificarea
continua a personalului;

e folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;

* sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze interesele;

* monitorizarea si evaluarea continud a calitatii serviciilor furnizate prin stabilirea unor
indicatori in acest sens;

e acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de
prioritatile identificate in urma evaludrii si monitorizarii.

Obiectiv nr. 4 Promovarea  participdrii  §i  colaborarii  intre fofi  factorii  implicati in
domeniul social, ce se va realiza prin:

* identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare;

e incheierea de conventii de parteneriat;

* crearea unei refele de sustinere pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea mai
multor factori din comunitate (familie, Consiliul Comunitar Consultativ, institutii,
organizatii etc.) in rezolvarea problemelor acestora;

e organizarea unor intlniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai
institutiei si alte persoane interesate.

Obiectiv nr. 5 Promovarea prevenfiei ca mdsurd de importanti majord in activitatea de asistentd
sociald, concretizata prin:

e Identificarea nevoilor celor mai vulnerabile persoane din categoria beneficiarilor de venit
minim garantat, alocatie pentru sustinerea familiei si ajutor de incilzire, respectiv: persoane
varstnice/persoane inapte de munca ce se confrunti cu o stare de sinitate precara si cu lipsa
resurselor financiare necesare respectdrii prescriptiilor medicale/care necesiti diverse
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servicii sprijin; copii de varstd scolard care nu sunt inscrisi intr-o forma de invatdmant/aflati
in situatie de risc de a abandona scoala/ inregistreaza un numar crescut de absente/copiii fara
identitate/persoane/familii care locuiesc in conditii accentuat precare, conform art.40,
alin.(2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

Identificarea persoanelor/nevoilor sociale pe baza datelor colectate cu ocazia efectudrii
anchetelor sociale, consilierea acestora si prezentarea oportunitatilor de sprijin, in
conformitate cu legislatia specificd in domeniul asistentei sociale-cum ar fi cele de hrana,
igiend personala si a locuintei, facilitarea acccesului la servicii medicale etc., acoperite prin
intermediul serviciilor socio-medicale clasice (asistentd sociala, ingrijire la domiciliu,
asistentd medicald, recuperare medicala dupd caz, sprijin financiar de la bugetul local/stat,
institutionalizare dupa caz), precum si masurile abordate in cazurile tuturor categoriilor de
persoane vulnerabile identificate, conform art. 40 alin.(1) — (2) din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011;

informarea si consilierea persoanelor aflate in dificultate;

implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de preventie.

MONITORIZARE

Monitorizarea Planului anual de actiune (2025) se va face urmarind o serie de indicatori. in

functie de acesti indicatori, se va constata in ce masura au fost atinse obiectivele pe care si le-a
stabilit Compartimentul de Asistentd Sociala din cadrul Primariei Comunei Tarcéu.

INDICATORI
Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in

Planul de actiune pe anul 2025.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii

indicatori:

KNS

\

prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala;

existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
existenta unei baze de date privind beneficiarii prestatiilor sociale;

realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale;

masuri de imbunattire a calitatii vietii beneficiarilor de servicii stabilite pe baza rezultatelor
studiului;

stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul, in functie de nevoile apirute.
Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile monitorizirii nevoilor

beneficiarilor de asistenta sociald, conform legislatiei in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind masurile de asistentd sociala se

realizeaza conform bugetului de venituri si cheltuieli, in care sunt cuprinse sumele alocate
pentru Compartimentul de asistentd sociald in anul 2025.
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Comunei Tarcau pentru anul 2025

Potrivit prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare, autoritatile administratiei publice locale elaboreazd planurile
anuale de actiune privind serviciile sociale, in conformitate cu misurile si actiunile
previzute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care aparfin si
le transmit spre consultare consiliului judetean, anterior aprobdrii acestora prin
hotarare a consiliului local.

in acest sens, Primaria Comunei Tarcéu, prin adresa nr. 1417 din 10.02.2025, a
solicitat avizul consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Comunei Tarcau pentru anul 2025, intocmit in
conformitate cu modelul — cadru, aprobat prin Ordinul ministrului muncii si justitiel
sociale nr. 1086/2018. Potrivit prevederilor din Anexa la acest ordin, consiliul
judetean emite aviz consultativ pentru planurile anuale de actiune ale municipiilor,
oraselor si comunelor din raza sa administrativ-teritoriala. Planul mentionat anterior a
fost elaborat in concordantd cu obiectivele si masurile prevdzute in Strategia
judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022 — 2031, aprobata
prin Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022.

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, potrivit carora consiliul judetean emite avizele, acordurile si autorizatiile
date in competenta sa prin lege, in temeiul dispozitiilor art. 182 coroborate cu cele ale
art. 136 alin. (8) din acelasi act normativ, precum si avand in vedere faptul ca
oportunitatea si necesitatea adoptérii proiectului de hotdrdre este de competenta
plenului

PROPUN

CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT
adoptarea proiectului de hotarare
privind emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Comunei Tarciiu pentru anul 2025

PRESEDINTE,

Danielg‘\VXE}Iicé HARPA



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

RAPORT DE SPECIALITATE
cu privire la emiterea avizului consuitativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Comunei Tarciu pentru anul 2025

Viazéand referatul de aprobare nr. 51/7794/(RU)7795/2025 al domnului Daniel — Vasilica

HARPA, presedintele Consiliului Judetean Neamt, fac urmatoarele preciziri:

Potrivit art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile §i completdrile ulterioare, consiliul judetean emite
avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege;

In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) si ale art. 118 alin. (1) si (2) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, in domeniul
organizarii, administrarii §i acordarii serviciilor sociale, autoritatile administratiei publice
locale, in urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizaiilor reprezentative ale beneficiarilor, elaboreaza planurile anuale de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local, in
conformitate cu masurile si actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
a judetului de care apartin si cuprind date detaliate privind numdrul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finantare;

In temeiul prevederilor art. 3 alin. (2) lit. b) si ale art. 5 alin. (1) din Anexa 3 la Hotararea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificdrile si completarile ulterioare, compartimentul de asistentd sociald organizat la
nivelul comunelor elaboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local si le supune spre aprobare consiliului
local, Tnainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmator. Aceste documente
se elaboreaza in conformitate cu strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprie, precum
$i cu cea a judetului de care aparfine unitatea administrativ-teritoriald si cuprind date
detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare si programul de
subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in
domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finantare;

In conformitate cu prevederile art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art. 5 alin. (5) din Anexa 3 la Hotadrarea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ultericare, compartimentul de asistenjd sociald organizat la
nivelul comunelor, anterior aprobérii prin hotdrére a cownsiliului local a planului anual de
actiune privind serviciile sociale, il transmite spre consultare consiiiului judetean;

Prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 a fost aprobat modelul -
cadru al Planului anual de activne privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.
Potrivit Anexei la acest ordin, consiliul judetean emite aviz consultativ pentru planurile
anuale de actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor din raza sa administrativ-teritoriala.



Avand in vedere cele de mai sus, apreciez ci proiectul de hotarare privind emiterea avizului
consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Comunei Tarciu pentru anul 2025 indeplineste conditiile pentru a fi supus consultarii
plenului Consiliului Judetean Neamt.

DIRECTOR GENERAL,
Bogdan BOSOVICI
e

-
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ROMANIA

JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT
HOTARARE

privind aprobarea temei de proiectare aferenta obiectivului de investitii
Amenajare zone de odihnd la scard de acces Vf.Toaca

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.44 alin.(1) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice, cu
modificarile si completérile ulterioare, si ale art.4 alin.(2) din Hotdrarea Guvernului nr.907/2016
privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor/proiectelor de investifii finantate din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Examinand referatul de aprobare nr.51/7865/(RU)7866/2025 al domnului Daniel-Vasilici
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt;

Vazand raportul de specialitate nr.51/7915/(RU)7916/2025 al Directiei Generale Investitii,
Proiecte si Infrastructurd Judeteana, precum si avizele comisiilor de specialitate;

In temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb™-,.ee”, art.139 alin.(1)-(3), art.182 alin.(4), art.228 alin.(3),
art.173 alin. (3) lit. ,,f*, precum si ale art.196 alin.(1) lit.,.a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se aproba tema de proiectare aferentd obiectivului de investitii de interes judetean
Amenajare zone de odihnd la scard de acces Vf.Toaca, conform anexei care face parte integranti
din prezenta hotarare.

Art.2: (1) Prezenta hotarare devine obligatorie de la data comunicarii.

(2) Directia Generala Investitii, Proiecte si Infrastructura Judeteand va intreprinde masurile
necesare aducerii la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari institutiilor si
autoritafilor interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta lucririlor
Consiliului Judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilici HARPA

CONTRASEMNEAZA:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt

Nr. din . 2025

Prezenta hotirire a fost adoptati cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”

Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”

Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot



Anexa la H.C.J Nr. din.__ . .2025

TEMA DE PROIECTARE

1. Informatii generale

1.1. Denumirea obiectivului de investitii: AMENAJARE ZONE DE ODIHNA LA
SCARA ACCES VF.TOACA

1.2. Ordonator principal de credite/investitor - JUDETUL NEAMT PRIN
CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

1.3. Ordonator de credite (secundar, tertiar) - Directia de Administrare a
Parcului National Ceahlau

1.4. Beneficiarul investitiei: JUDETUL NEAMT PRIN CONSILIUL JUDETEAN
NEAMT

1.5.Elaboratorul temei de proiectare: CONSILIUL JUDETEAN NEAMT, Directia
de Investitii, Proiecte si Infrastructura Judeteana

2. Date de identificare a obiectivului de investitii

2.1. Informatii privind regimul juridic, economic si tehnic al terenului si/sau al
constructiei existente, documentatie cadastrala:

Scara executata este compusa din 58 tronsoane, din care 55 tronsoane cu 9 trepte
si 3 tronsoane cu 10 trepte (pe portiunea mai abrupté).

Inaltimea treptelor si inclinatia acestora este variabila pe toata lungimea scarii.

Grinzile principale sunt din lemn de esenta tare, stejar, cu sectiunea 150x200mm,
pe acestea sunt montate scaune din tabla cu o grosime de 4 mm, de care este ancorata
treapta realizata dintr-o rama metalica din cornier L30mmx30mmx3mm si gratarul din
rasina poliesterica ortoftalicd cu dimensiunile in plan 309mm x 1376mm. Treptele au o
inclinatie inspre sensul de urcare de 2-4%.

Grinzile principale sunt pozitionate la 10cm-15cm deasupra terenului natural, pe
picioare din teava cu sectiunea 150mmx100mmx6mm cu Tinaltime reglabild pentru
preluarea diferentelor de cota a terenului natural.

Picioarele sunt ancorate in teren cu tije autofiletante 024mm la adancimea de cca.
1.00m, prin forare.

Balustrada cu inaltimea de 1,10m, este realizatd cu montanti din teava cu
sectiunea 40mmx40mmx4mm dispusi la 1150mm interax. Balustrada de protectie este
executata continua pentru toata scara, atat pe lungimea tronsoanelor cat si intre acestea.
Sunt prevazute 2 randuri de mana curenta, una la indltimea 1.10m deasupra treptei de
calcare pentru adulti si una la 0.60m deasupra treptei de célcare pentru copii conform
STAS 6131, realizate din lemn de esenta tare (stejar). Balustrada este folosita si in situatii
de urgenta de catre Serviciul de Salvamont, pentru evacuarea cu targa a ranitilor, in caz
de accident pe Vf. Toaca. In aceasts situatie, balustrada de protectie are rolul de
securizare a personalului Serviciului Salvamont, de asemenea, balustrada de protectie
are rolul de a preveni posibile rasturnari sau alunecari ale echipajului de salvare impreun
cu targa si ranitul.



Parapetul de protectie al platformei punctului de belvedere cu inaltimea de 1 , 1
Om, este realizat cu montanti din teavd cu sectiunea 40mmx40mmx4mm dispusi la
900mm interax. Sau montat 42 stalpi (montanti) si 7 stalpi de rigidizare (din care unul
dublu), prevazuti cu acelasi tip de ancore ca si stalpii balustrazii.

Elementele din lemn sunt protejate prin peliculizare cu solutii hidrofuge si impotriva
factorilor biologici.

Scara s-a executat cu instalatie de preluare a eventualelor supratensiuni
atmosferice datorate trasnetului ce pot fi induse prin structura metalica a scarii, la o priza
de pamant constituitd din 2 componente - una naturald prin elementele de prindere ale
scarii de sol (ancore metalice introduse prin foraj de 20mm la 1 ,0m adancime), a doua,
artificiald, realizata dintr-un electrod orizontal in lungime de 20mt, la care s-a realizat
imbunétatirea cu bentonita, avand in vedere solut stancos din situ.

2.2. Particularitati ale amplasamentului/amplasamentelor propus/propuse
pentru realizarea obiectivului de investitii, dupa caz:

a)descrierea succinta a amplasamentului/amplasamentelor propus/propuse
(localizare, suprafata terenului, dimensiuni in plan:

Consiliul Judetean Neamt administreaza prin Directia de Administrare a Parcului
National Ceahlau, aria naturala protejata — Parcul National Ceahlau

Suprafata actuald a Parcului National Ceahlau este de 7.742,5 ha.

Pe traseul Statiunea Durdu (800m) — Cabana Fintinele (1220m) — Cabana Dochia
(1750m), la baza Varfului Toaca, a existat o infrastructura de acces, utilizata atat de turisti
cat si de catre angajatii Centrului Meteorologic Regional Moldova, Regionala lasi, pana la
statia meteo amplasatd pe Varful Toaca. Aceastd infrastructurd era reprezentata de o
scara de lemn care, in timp s-a deteriorat, iar in anul 2008 a fost demolati.

In vederea prevenirii accidentelor montane si deplasarea pe munte a turistilor in
conditii de siguranta, Consiliul Judetean Neamt a amenajat accesul turistic pe Varful
Toaca, din Masivul Ceahldu, prin realizarea unei scari de acces $i a unui punct de
belvedere.

Traseul va fi marcat cu indicatoare, tabele toponimice si tabele de descriere a
caracteristicilor traseului.

Conform CODULUI DE PROIECTARE P100-1/2013, amplasamentul cladirii
prezinta urmatoarele caracteristici acceleratia terenului ag = 0,20g si perioada de control
(colt) Tc = 0,7 sec.

Amplasamentul se incadreazad in zona cu valoarea incadrérii de zapada pe sol
SO.k = 2,0 kN / m2, pentru perioada de recurenta de 50 ani, conform Reglementare
tehnica “Cod de proiectare . Evaluare a actiuni zapezii asupra constructiilor", indicativ
CR1 -1 -3 - 2012 si zona cu incarcari date de vant, caracterizata prin valoarea presiunii
de referintd a vantului, qref, = 0,7 kPa ( IMR = 50 ani ) conform Reglementare tehnica"
Cod de proiectare. Bazele proiectarii si actiuni asupra constructiilor. Actiunea vantului,
indicativ CR1 - 1 -4-2012.

Adancimea maximé de inghet conform STAS 6054-77 pentru amplasamentul
studiat este 0,80 - 0,90 m de la CTN.

a) Lucrari de reparatii:
- se vor executa lucrari de verificare/completare/revizuire a tuturor elementelor
componente ale scarii si a tuturor imbinarilor cu suruburi;
- se vor inlocui elementele rupte sau degradate excesiv:
- se vor reface protectiile elementelor din lemn si metalice.



b) Amplasarea unor zone de odihna:

Zonele de odihn& se vor amplasa acolo unde configuratia terenului permite (declivitate
mica), in partea superioara a traseului scarii, acolo unde turistii resimt oboseala ca urmare
a parcurgerii unei parti importante a traseului scarii, astfel:

- intre treptele 220-235 pe partea stanga in sensul de urcare

- intre treptele 380-410 pe partea stdnga in sensul de urcare

- intre treptele 380-410 pe partea dreapta in sensul de urcare;

Zonele de odihna se compun din:

- parapet de protectie at zonei cu inaltimea de 1,10m, realizat cu montanti din teava
cu sectiunea 40mmx40mmx4mm dispusi la 900mm interax;

- banci cu lungimea de 2 m, cu latimea de 50 cm care pot deservi si persoane
asezate orizontal, dupa caz, dispuse dupa teren (4 banci dispuse in fiecare zoni de
odihna);

Bancile vor fi executate din aceleasi materiale ca si elementele scarii (lemn, metal,
rasina poliesterica ortoftalica).

b) relatiile cu zone invecinate, accesele existente si/sau cii de acces posibile:

In perioada 2016 — 2018 s-au demarat proiecte care au drept scop amenajarea
corespunzatoare a unor trasee montane din Parcul National Ceahldu, in vederea
omologarii acestora (pe langa alte 8 trasee existente, deja omologate), inclusiv proiectul
"Eliminarea si securizarea zonelor periculoase din Masivul Ceahldu — Sciri Vf. Toaca” ce
are caobiectiv reamenajarea accesului turistic pe Varful Toaca din Masivul Ceahlau, prin
realizarea unor scari de acdes cu peste 500 de trepte, de la altitudinea 1771 m, la 1893
m.

c) surse de poluare existente in zona: nu este cazul;

d) particularitati de relief: zona de munte;

e) nivel de echipare tehnico-edilitard al zonei si posibilitati de asigurare a
utilitatilor: nu este cazul;

f) existenta unor eventuale retele edilitare in amplasament care ar necesita
relocare/protejare, in masura in care pot fi identificate: nu sunt retele edilitare apa-
canal care sa necesite relocare sau care ar incomoda lucrarile de amenajare;

g) posibile obligatii de servitute: Nu este cazul;

h) conditiondri constructive determinate de starea tehnica si de sistemul
constructiv al unor constructii existente in amplasament, asupra carora se vor face
lucrari de interventii, dupa caz: Nu sunt conditionari:

i) reglementari urbanistice aplicabile zonei conform documentatiilor de
urbanism aprobate - plan urbanistic general/plan urbanistic zonal si regulamentul
local de urbanism aferent: Nu este cazul:

J) existenta de monumente istorice/de arhitecturd sau situri arheologice pe
amplasament sau in zona imediat invecinati; existenta conditionarilor specifice in
cazul existentei unor zone protejate sau de protectie: Masivul Ceahlau — Vf. Toaca;

2.3. Descrierea succintd a obiectivului de investitii propus din punct de
vedere tehnic si functional:

a) destinatie si functiuni: Prin implementarea acestui proiect se urmareste
asigurarea unor zone de odihna adiacente scarii, dispuse in zonele la care declivitatea



terenului natural sa permita stationarea persoanelor, cu prevederea unor banci de odihna
si imprejmuirea acestor zone cu parapeti de sustinere/protectie din aceleasi materiale ca
cele existente la scara;

b) caracteristici, parametri si date tehnice specifice, preconizate: Zonele de
odihna se compun din:

- parapet de protectie at zonei cu inaltimea de 1,10m, realizat cu montanti din teava
cu sectiunea 40mmx40mmx4mm dispusi la 900mm interax;

- banci cu lungimea de 2 m, cu latimea de 50 cm care pot deservi si persoane
asezate orizontal, dupa caz, dispuse dupa teren (4 banci dispuse in fiecare zona de
odihna);

Bancile vor fi executate din aceleasi materiale ca si elementele scarii (lemn, metal,
rasina poliesterica ortoftalica).

c¢) nivelul de echipare, de finisare si de dotare, exigente tehnice ale
constructei in conformitate cu cerintele functionale stabilite prin reglementari
tehnice, de patrimoniu si de mediu in vigoare - nu este cazul:

d) numar estimat de utilizatori — aproximativ 70.000 utilizatori:

e) durata minima de functionare, apreciata corespunzator
destinatiei/functunilor propuse - Durata minima de functionare, cu conditia efectuarii la
timp si de calitate a lucrérilor de amenajare conform legislatiei in vigoare:

f) nevoi/solicitari functionale specifice - Avand peste 500 trepte, 58 tronsoane a
cate 3 metri, cu o inclinatie de pana la 70 grade si cu o diferenta de altitudine de peste
100 metri (de la cota 1771 m la cota 1893 m), aceastd scari spectaculoasa asigura
accesul turistilor, in conditii de siguranta, la al doilea varf ca inaltime al Ceahlului, Vf.
Toaca (1904 m) si accesul pentru interventii al personalului SALVAMONT, pe tot
parcursul anului.

In vederea utilizarii in conditii de siguranta, in contextul cresterii constante a
numarului de turisti din toate categoriile, de la copii pana la persoane de varsta a treia, cu
diverse niveluri de pregatire fizica, pentru parcurgerea unui asemenea traseu dificil si
prevenirea de accidente montane se propune prin acest proiect asigurarea unor zone de
odihna adiacente scarii, dispuse in zonele la care declivitatea terenului natural s permita
stationarea persoanelor, cu prevederea unor banci de odihna si imprejmuirea acestor
zone cu parapeti de sustinere/protectie din aceleasi materiale ca cele existente la scara.

g) corelarea solutiilor tehnice cu conditiile urbanistice, de protectie a
mediului si a patrimoniului — se va tine cont de conditionarile urbanistice si de legislatia
privind protectia mediului si a patrimoniului;

h) stabilirea unor criterii clare in vederea solutionarii nevoii beneficiarului:
Siguranta in exploatare;

2.4. Cadrul legislativ aplicabil si impunerile ce rezulta din aplicarea acestuia;

La proiectarea lucrarilor se vor respecta prevederile:

CR 0-2012 Cod de proiectare. Bazele proiectarii constructiilor

CR 1-1-3-2012 Cod de proiectare. Evaluarea actiunii zapezii asupra constructiilor
CR 1-1-4-2012 Cod de proiectare. Evaluarea actiunii vantului asupra constructiilor
P 100-1-2013 Cod de proiectare seismicd - Partea | - Prevederi de proiectare
pentru cladiri

NP 1 12-2014 Normativ privind proiectarea fundatiilor de suprafat&

SR EN 1990-2004 Bazele proiectarii structurilor



SR EN 1991-1-1-2004 Actiuni asupra constructiilor. Partea 1-1  Actiuni
generale. Greutati specifice, greutati proprii, incercari utile pentru cladiri

SR EN 1995-1-1/A1 :2009 Proiectarea structurilor de lemn. Partea 1-1: Generalitati.
Regulicomune si reguli pentru cladiri

SR EN 1995-1-1 Proiectarea structurilor de lemn. Partea 1-1: Generalitati —

Reguli comune si reguli pentru cladiri

ST 009-2011 Specificatie tehnica privind produse din otel utilizate ca armaturi:
cerinte si criterii de performanta

C 133-2014 Instructiuni tehnice privind imbinarea elementelor de constructii
metalice cu suruburi de inalta rezistenta pretensionate

C 150-99 Normativ privind calitatea imbinarilor sudate din otel ale constructiilor
civile, industriale si agricole

NP 019-1997 Ghid pentru calculul la stari limita a elementelor structurale din lemn.
NP 005-2022 Normativ privind proiectarea si verificarea constructiilor din lemn

C 28 - 1983 Instructiuni tehnice pentru sudarea armaturilor de otel

C 56 — 1985 Normativ pentru verificarea calitatii si receptia lucrarilor de constructii
si instalatii aferente

C 83 - 1975 Indrumator privind executarea trasarii de detaliu in constructii

P 118 — 1999 Norme tehnice de proiectare si realizare a constructiilor, privind
protectia la actiunea focului

H.G.R.nr.273-1994 Regulamentul de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii,
inclusiv anexa 6 la regulament privind cuprinsul cartii tehnice a constructiei.
Monitorul oficial 28.07.1994

Legea nr. 50/1991 Legea privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea 10-1995 Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicata in
2015, cu modificarile si completarile ulterioare.



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
a temei de proiectare aferenta obiectivului de investitii
Amenajare zone de odihna la scara acces Vf.Toaca

In conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 907/2016 privind etapele
de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, tema de proiectare
exprima intentiile investitionale si nevoile functionale ale beneficiarului investitiei,
determinand conceptia de realizare a obiectivului de investitii in functie de conditionarile
tehnice, urbanistice generale ale amplasamentului, de protectie a mediului natural si a
patrimoniului cultural sau alte conditionari specifice obiectivului de investitii si se aproba
de catre beneficiar.

In exercitarea atributiilor, Consiliul Judetean asigura, potrivit competentelor sale
si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes
judetean privind conservarea, restaurarea i punerea in valoare a monumentelor
istorice si de arhitecturd, a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale in
conformitate cu art. 173, alin. (5), lit. j) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.

Tema de proiectare pentru obiectivul de investiti mai sus mentionat, a fost
intocmita plecand de la necesitatea utilizarii in conditii de sigurantd, in contextul
cresterii constante a numarului de turisti din toate categoriile, de la copii pana la
persoane de varsta a treia, cu diverse niveluri de pregatire fizica, si parcurgerea unui
asemenea traseu dificil si prevenirea de accidente montane.

Prin implementarea acestui proiect se urmareste asigurarea unor zone de
odihna adiacente scarii, dispuse in zonele la care declivitatea terenului natural sa
permita stationarea persoanelor, cu prevederea unor banci de odihna si imprejmuirea
acestor zone cu parapeti de sustinere/protectie din aceleasi materiale ca cele existente
la scara.

Fata de cele mai sus mentionate, in baza art. 182, alin. (2), din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu faptul ca oportunitatea si necesitatea adoptarii
proiectului de hotarare este de competenta plenului,

PROPUN
CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT

aprobarea temei de proiectare aferenta obiectivului de investiti Amenajare zone de
odihna la scara acces Vf.Toaca.

PRQSEDINTE
Danigty#()cé HARPA



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generala Investitii, Proiecte
si Infrastructura Judeteana

RAPORT DE SPECIALITATE
a temei de proiectare aferenta obiectivului de investitii
Amenajare zone de odihna la scara acces Vf.Toaca

Vazand referatul de aprobare nr. 51/7865/(RU)7866 din 13.02.2025
al domnului pregedinte Daniel-Vasilica HARPA privind aprobarea temei de proiectare
aferentd obiectivului de investiti Amenajare zone de odihna la scara acces V.
Toaca, fac urmatoarele precizari:

Tema de proiectare aferenta obiectivului de investiti Amenajare zone de odihna
la scard acces Vf. Toaca, supusa aprobarii, a fost elaboratd in conformitate cu
prevederile HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si confinutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii
finanfate din fonduri publice.

Tema de proiectare pentru obiectivul de investiti mai sus mentionat, a fost
intocmitd plecdnd de la necesitatea utilizarii in conditii de sigurantd, in contextul
cresterii constante a numarului de turisti din toate categorille, de la copii pana la
persoane de varsta a treia, cu diverse niveluri de pregétire fizica, si parcurgerea unui
asemenea traseu dificil si prevenirea de accidente montane.

Prin implementarea acestui proiect se urmareste asigurarea unor zone de
odihna adiacente scarii, dispuse in zonele la care declivitatea terenului natural sd
permita stationarea persoanelor, cu prevederea unor banci de odihna si imprejmuirea
acestor zone cu parapeti de sustinere/protectie din aceleasi materiale ca cele existente
la scara.

Avand n vedere cele precizate, apreciez ca prezentul proiect de hotarare
indeplineste conditile necesare pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului

consiliului judetean.

DIRECTOR GENERAL,
Doru CONACHE GAVRILIU

\
v



ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN
PROIECT

HOTARARE
privind incheierea unui acord de asociere in vederea organizarii evenimentului ,,Ziua
Internationali a Ghidului de Turism”, in perioada 20-23 februarie 2025

Consiliul Judetean Neamt;

Examinand referatul de aprobare nr.51/7470/(RU)7471/2025 al domnului Daniel-Vasilica
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt;

Vizand rapoartele de specialitate nr.51/7927/(RU)7928/2025 al Serviciului turism, guvernanta
corporativd si comunicare si, respectiv, nr.51/7653/(RU)7654/2025 al Directiei buget finante,
adresele nr.37/2025 si nr.39/2025 ale Asociatiei ,,Organizatia de Management al Destinatiei
Turistice Piatra-Neamt”, Hotararea Consiliului Local al Municipiului Piatra-Neamt nr.31/2025,
precum si avizele comisiilor de specialitate;

in temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb” - ,.ee”, art.139 alin.(1)—(3), art.182 alin.(4), art.228 alin.(3),
art.173 alin.(1) lit.,,b” si,,€”, alin.(5) lit.,,d” i ,.n”, alin.(7) lit. ,a” §i,,c”, precum siale art.196 alin.(1)
lit.,a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: (1) Se aproba organizarea evenimentului ,,Ziua Internationala a Ghidului de Turism”,
manifestare de interes public judetean ce se va desfasura in judetul Neami, in perioada 20-23
februarie 2025, in scopul promovarii patrimoniului natural, cultural si istoric al judetului Neamt,
precum si a sectorului turism, ca parte esentiald a economiei judefului.

(2) Se aproba asocierea Judetului Neamt, prin Consiliul Judetean Neamt, cu Municipiul Piatra-
Neamt, prin Consiliul Local al Municipiului Piatra-Neamt si Asociatia ,,Organizatia de Management
al Destinatiei Turistice Piatra-Neamt”, in vederea realizarii actiunii prevazute la art.1.

(3) Se aproba alocarea sumei de 50.000 lei din bugetul Judetului Neamt in vederea realizarii
evenimentului previzut la alin. (1).

(4) Se aproba modelul acordului de asociere conform anexei care face parte integrantd din
prezenta hotarére.

Art.2: (1) Prezenta hotarédre devine obligatorie de la data comunicarii.

(2) Serviciul turism, guvernanta corporativd si comunicare i Directia buget finante vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari institutiilor si
autoritatilor interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta lucrarilor
Consiliului Judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilici HARPA
Contrasemneaza:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU
Piatra Neamt
Nr. din . . 2025
Prezenta hotirére a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.
Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot




Anexa la Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr. din 2025

ACORD DE ASOCIERE

I. PARTILE ASOCIERII
U.A.T. Judetul Neamt, prin Consiliul Judetean Neamt, cu sediul in municipiul Piatra-Neamt,
strada Alexandru cel Bun, nr. 27, judetul Neamt, reprezentatd prin domnul Daniel-Vasilica HARPA
— presedinte, in calitate de organizator,

U.A.T. Municipiul Piatra-Neamt, prin prin Consiliul Local, cu sediul in municipiul Piatra-
Neamt, strada Stefan cel Mare, nr. 8, judetul Neamt, reprezentatd prin domnul Vasile-Adrian NITA
— primar, in calitate de partener,

si

Asociatia ”Organizatia de Management al Destinatiei Turistice Piatra-Neamt”, cu sediul
in Municipiul Piatra-Neamt, strada Piata Petrodava nr. 1, judetul Neamt, reprezentatd prin domnul
Ciprian SLEMCO - presedinte, in calitate de partener,

au stabilit de comun acord sa se asocieze pentru organizarea ,,Zilei Internationale a Ghidului de

A

Turism ”, in perioada 20-23 februarie 2025, in urmatoarele conditii:

II. SCOPUL ASOCIERII

Scopul asocierii 1l constituie promovarea imaginii Judetului Neamt si a Regiunii Nord-Est din
punct de vedere turistic si cultural, in vederea cresterii numaérului de vizitatori prin aducerea in atentia
acestora a patrimoniului judetean si local ca resursa cheie de dezvoltare, Incurajarii si sustinerii
sectoarelor culturale si creative ca motoare de dezvoltare economica, precum si a sectorului turism,
ca parte esentiald a economiei judetului. De asemenea, organizarea acestei manifestari are scopul de
a promova zonele de atractie turistica si serviciile disponibile in industria ospitalitatii la nivelul
judetului Neamt din Roménia.

III. DURATA ASOCIERII
Prezentul acord de asociere se incheie pe perioada determinata, intrd in vigoare de la data
semndrii de cétre toate partile si produce efecte pand la incheierea desfasurarii tuturor activitatilor
aferente organizarii manifestarii, dar nu mai tarziu de 30 aprilie 2025.

IV. OBLIGATIILE ASOCIATILOR
4.1. U.A.T. Judetul Neamt, prin Consiliul Judetean Neamt, se ocupa de organizarea manifestarii
s asigura urmatoarele activitati/servicii:

a) Finanteaza cheltuielile ocazionate de realizarea activititilor care 1i revin in cadrul ,,Zilei
Internationale a Ghidului de Turism”, ce va avea loc in perioada 20-23 februarie 2025, cu suma



de 50.000 lei din bugetul propriu;

b) Colaboreazd cu partenerii si intreprinde toate demersurile necesare in vederea organizarii
manifestarii;

¢) Asigura cheltuielile de cazare pentru o parte din participanti;

d) Asigurd vizitarea gratuiti la obiectivele aflate in patrimoniul U.A.T. Judetul Neamt si In
administrarea Complexului Muzeal National Neamt, incluse in program;

e) Propune si configureazi, de comun acord cu partenerii, traseele si obiectivele turistice care se
viziteaza, si comunica in timp util numarul de participanti si alte detalii necesare, catre reprezentantii
obiectivelor din patrimoniul sdu, incluse in program;

f) Pune la dispozitia participantilor materiale de promovare a judetului, in masura stocului disponibil;
g) Asigurd promovarea activititilor ce fac obiectul prezentei asocieri, prin pagina web si/sau paginile
proprii in retelele de socializare, mentionand si partenerii;

4.2. Obligatiile U.A.T. Municipiul Piatra-Neamt, prin Consiliul Local:

a) Finanteazd cheltuielile ocazionate de realizarea activitatilor care 1i revin in cadrul ,,Zilei
Internationale a Ghidului de Turism”, ce va avea loc 1n perioada 20-23 februarie 2025, cu suma de
50.000 lei din bugetul propriu, sumad ce va fi viratd in contul Asociatiei ”Organizatia de
Management al Destinatiei Turistice Piatra-Neamt” pentru a asigura cheltuielile de cazare pentru
o parte din participanti; masa (cina) pentru toti participantii; coffee-break pentru o parte din
participanti.

b) Colaboreaza cu partenerii si intreprinde toate demersurile necesare in vederea organizarii
manifestarii;

¢) Asigura accesul/vizitarea gratuita la obiectivele din patrimoniul U.A.T. Municipiul Piatra-Neamt,
incluse in program;

d) Propune si configureaza, de comun acord cu partenerii, traseele si obiectivele turistice care se
viziteaza, si comunica in timp util numarul de participanti si alte detalii necesare, cétre reprezentantii
obiectivelor din patrimoniul sau, incluse in program;

e) Pune la dispozitia participantilor materialele sale de promovare, in méasura stocului disponibil;

f) Asigurda promovarea activitatilor ce fac obiectul prezentei asocieri, prin pagina web si/sau paginile
proprii in retelele de socializare, mentionand si partenerii;

4.3.0bligatiile Asociatiei ”Organizatia de Management al Destinatiei Turistice Piatra-Neamt”:
a) Finanteaza cheltuielile ocazionate de realizarea activitatilor care i revin in cadrul ,,Zilei
Internationale a Ghidului de Turism”, ce va avea loc in perioada 20-23 februarie 2025, cu suma
de 55.000 lei din bugetul propriu;

b) Colaboreaza cu organizatorul si partenerul si intreprinde toate demersurile necesare in vederea
organizarii manifestarii;

¢) Asigura masa (pranz) pentru toti participantii;

d) Asigura coffee-break pentru o parte din participanti;

e) Asigurd prezentari de mestesuguri populare, traditii gastronomice si etnografice;



f) Asigura organizarea Conferintei ghizilor de turism (prezentari, alte activitéti, dupa caz)

g) Asiguri cheltuielile cu accesul participantilor la obiectivele incluse in program care nu se afld in
patrimoniul partenerilor, dacé este cazul;

h) Propune si configureazi, de comun acord cu partenerii, traseele si obiectivele turistice care se
viziteaza, si comunicd in timp util catre parteneri numarul de participanti si alte detalii necesare
derularii programului;

i) Asigura transportul cu autocare si/sau microbuze pentru toti participantii (Bucuresti — Piatra-Neamt
— Bucuresti si local in judetul Neamt);

j) Insoteste permanent grupul de participanti, implicAndu-se activ pentru desfasurarea in bune conditii
a tuturor activitatilor din program, pentru toti participantii;

k) Asigura ghidajul turistic pe traseu, dupa caz;

1) Asigura ecranul/plasma pentru videoproiectie filme de promovare a resurselor turistice din judetul
Neamt la Conferinta Ghizilor de Turism;

m) Asigurd realizarea materialelor foto/video pe durata evenimentului si le pune la dispozitia
partenerilor pentru promovarea manifestarii;

n) Pune la dispozitia participantilor materialele sale de promovare, in méasura stocului disponibil;

0) Asigura promovarea activitatilor ce fac obiectul prezentei asocieri, prin pagina web si/sau paginile
proprii in retelele de socializare, mentionand si partenerii;

V. RASPUNDEREA PARTILOR
5.1. Prezentul Inscris serveste interesului comun al partilor care se obligd sa-1 execute intocmai si
intru totul cu buna credinta.
5.2. Partile se obligd sa urmareasca si sa se informeze reciproc asupra deruldrii acestui acord.
5.3. Fiecare parte isi asuma intreaga responsabilitate cu privire la obligatiile fiscale si in raport cu
terte parti, inclusiv pentru daune de orice natura aduse partilor, pe perioada derularii acordului sau ca
o consecinta a deruldrii acordului.
5.4. Partenerii 1si asuma integral raspunderea pentru prejudiciile cauzate din culpa lor unul altuia sau
tertilor care participa la implementarea acordului, pe tot parcursul derularii acordului sau ca o
consecinta a derularii acordului.
5.5. Partenerii rdspund pentru veridicitatea, realitatea, legalitatea si corectitudinea tuturor
documentelor, 1n vederea indeplinirii prevederilor prezentului acord.
5.6. Fiecare partener este direct si pe deplin raspunzétor de obtinerea prealabila a tuturor avizelor si
autorizatiilor necesare desfasurarii activitatilor asumate ca obligatii prin prezentul acord.

VI. SOLUTIONAREA LITIGIILOR
6.1. Prezentul acord este guvernat si interpretat potrivit legilor din Romaénia.
6.2. In cazul in care rezolvarea neintelegerilor ce ar putea apdrea intre partile prezentului acord nu
este posibild pe cale amiabila, ele vor fi supuse spre solutionare instantelor de drept comun
competente.



VII. CLAUZE FINALE
7.1. Completarile si modificarile aduse prezentului acord nu sunt valabile si opozabile partilor decat
daca sunt facute prin acte aditionale semnate de cétre asociati.
7.2. Prezentul acord a fost incheiat intr-un numar de 3 (trei) exemplare originale, cte unul pentru
fiecare membru asociat.

U.A.T. JUDETUL NEAMT U.A.T. MUNICIPIUL ASOCIATIA
PRESEDINTE, PIATRA-NEAMT "ORGANIZATIA DE
PRIMAR, MANAGEMENT AL
DESTINATIEI TURISTICE
PIATRA-NEAMT”
PRESEDINTE,

i Nr. din_._.202
Nr. __ din_ . 2025 NT. din . .2025 rdin_._ 2025



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
privind incheierea unui acord de asociere in vederea organizarii evenimentului
»Ziua Internationald a Ghidului de Turism”, in perioada 20 — 23 februarie 2025

Judetul Neamt este, in prezent, una dintre cele mai ofertante destinatii din Romania,
atractivitatea regiunii constand intr-un mix de variate obiective turistice, evenimente culturale,
oportunitati de agrement, istorie si traditii impresionante, cu un grad inalt de conservare si
autenticitate.

Consiliul Judetean Neamt acorda o importanta majora sectorului turistic, motivat de bogatia
si valoarea deosebitd a patrimoniului cultural si natural al Neamfului. Punerea in valoare Si
cresterea sensibila a vizibilitatii Judetului Neamt ca destinatie turistici, marirea numarului anual
de turisti atrasi, cresterea gradului de ocupare a personalului cu pregétire in domeniul turismului,
precum si extinderea sezonului turistic traditional, in paralel cu méarirea duratei medii de sedere a
vizitatorilor Tn judetul Neamt sunt obiective ale Strategiei de Dezvoltare a Judetului Neamt
pentru perioada 2022-2030, aprobata prin H.C.J. nr.179/14.07.2022.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr.143/2021 s-a aprobat ,,Master Planul de
Turism al Judetului Neamt 2020-2030”. Potrivit recomandarilor formulate in cuprinsul acestuia,
este necesar ca resursele turistice din destinatia Neamt sa fie animate prin diverse evenimente de
rang turistic.

In cuprinsul documentului strategic s-a formulat urméatoarea viziune strategica a judetului:
Neamtul va deveni o destinatie de top in cadrul Romaniei, diferentiata prin conceptele de povesti
si legende, copilarie eterna, traditii vii, spatiu sacru, recunoscuts pentru practicarea turismului lent
(slow tourism), care se bazeaza pe autenticitatea experientei turistice si care valorifica in mod activ
natura, cultura si istoria nemteana, comunitatea locala, gastronomia si latura spirituala.

Judetul Neam{ este o zona ideald pentru plimbari si drumetii in parcurile naturale,
practicarea turismului activ gi lansarea in explorari gastronomice de neuitat, unde turistii individuali
si familiile pot gasi un mijloc excelent de a-si reincarca bateriile $i a descoperi, pe cont propriu,
frumusetea peisajelor, bucataria specifica si farmecul obiceiurilor locale. De asemenea, Judetul
Neamt este o destinatie ideala in care pot fi practicate:

- calatoriile in low season, ce presupun cresterea numarului celor care calatoresc in afara
sezonului turistic si a perioadelor de maxima aglomeratie,

- calatoriile cu familia, din care fac parte membri din mai multe generatii, cu scopul de a
petrece mai mult timp impreuna intr-un mod placut,

- calatoriile in natura, in parcuri naturale sau nationale, existand din ce in ce mai multi turisti
care vor sa mearga in drumetii si sa vada speciile de fauna in habitatul,

- ,micro-cations” sau vacantele scurte si active, preferate in locul vacantelor lungi,
toate cele de mai sus reprezentand tendinte actuale de dezvoltare accelerats a turismului, la nivel
global.

Prin adresa nr. 37/04.02.2025, inregistrata Ia registratura noastra cu nr.
51/5803/(RU)5932/05.02.2025, Asociatia ,Organizatia de Management al Destinatiei Turistice
Piatra-Neamt” solicitd organizarea in parteneriat, in perioada 20-23 februarie 2025, a



evenimentului ,Ziua Internationald a Ghidului de Turism”, cu implicarea Consiliului Judetean

Neamt si a Municipiului Piatra Neamt.
Conform informatiilor transmise Tn solicitarea mentionata mai sus, scopul manifestarii este

de a face cunoscut participantilor - ghizi de turism cu activitate in turismul de incoming si cel intern,
patrimoniul natural, cultural si istoric al judetului Neamt, precum si oferta operatorilor din sectorul
HoReCa, astfel incét acestea sa fie incluse in circuite interne si de incoming si, implicit, sa
contribuie la cresterea afluxurilor turistice in zona. Evenimentul va fi organizat in premiera in
judetul Neamt, iar numarul estimat de participanti este de 115, cu reprezentativitate pentru
intreaga tara. Prin organizarea manifestarii, vor fi prezentate in mod unitar atat atractiile turistice
din zona, cat si actorii institutionali cu atributii in dezvoltarea turismului.

Evenimentul va constitui o forma de promovare a resurselor turistice din judetul Neamt,
iar UA.T Judetul Neamt, impreuna cu partenerii s3i, va facilita entitatilor din industria ospitalitatii,
conectarea cu tur-operatori nationali si internationali, interesati de Romania ca destinatie turistica,
pentru a-si prezenta serviciile si a se angaja, astfel, in colaborari fructuoase.

Proiectul Acordului de asociere a fost transmis in consultare partenerilor, in data de
07.02.2025. Institutia noastrd, in calitate de organizator al evenimentului, va asigura cazarea
pentru o parte din participantj, vizitarea gratuitd a obiectivelor aflate in patrimoniul U.A.T. Judetul
Neamt si in administrarea Complexului Muzeal National Neamt, incluse in program, materiale de
promovare a judetului, precum i promovarea evenimentului, prin pagina web si paginile proprii
in retelele de socializare.

Luand in considerare cele mai sus mentionate, propun plenului urmitoarele:

— aprobarea organizarii evenimentului ,Ziua Internationala a Ghidului de Turism”, in
perioada 20 — 23 februarie 2025

— incheierea unui Acord de asociere intre U.A.T. Judetul Neamt, prin Consiliul Judetean
Neamt, U.A.T. Municipiul Piatra-Neamt, prin Consiliul Local si Asociatia ,Organizatia de
Management al Destinatiei Turistice Piatra-Neamt”, in vederea organizarii evenimentului ,Ziua
Internationald a Ghidului de Turism”, in perioada 20 — 23 februarie 2025, in forma prezentata
in anexa la proiectul de hotarare;

— aprobarea alocérii sumei de 50.000 lei din bugetul judetului pe anul 2025, pentru
cheltuielile ocazionate de realizarea activitatilor care revin U.A.T. Judetul Neamt, in cadrul
evenimentului ,Ziua Internationald a Ghidului de Turism”, in perioada 20 — 23 februarie 2025.

Fata de cele mai sus mentionate, in temeiul prevederilor art. 182 coroborat cu art.136,
alin. (8) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, coroborat cu faptul c& oportunitatea si necesitatea
adoptarii proiectului de hotarare este de competenta plenului,

PROPUN
CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT

adoptarea proiectului de hotarare
privind incheierea unui acord de asociere in vederea organizarii evenimentului
»Ziua International3d a Ghidului d Turism”, in perioada 20 — 23 februarie 2025

Danie|-Vasilics HARPA



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
SERVICIUL TURISM, GUVERNANTA CORPORATIVA SI COMUNICARE

RAPORT DE SPECIALITATE
privind incheierea unui acord de asociere in vederea organizarii evenimentului
»Ziua Internationald a Ghidului de Turism”, in perioada 20 - 23 februarie 2025

Examinand Referatul de aprobare nr.51/7470/(RU)7471 din 12.02.2025 al domnului
Daniel-Vasilica HARPA, Presedintele Consiliului Judetean Neamt, in conformitate cu
prevederile art.182 coroborate cu ale art.136 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Serviciul
Turism, Guvernanta Corporativa si Comunicare, in calitatea sa de structura de resort in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt, responsabild cu implementarea
politicilor si strategiilor Consiliului Judetean Neamt privind dezvoltarea turistica, guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice de interes judetean, indeplinirea competentelor statutare
pentru asociatile de dezvoltare intercomunitara in care Judetul Neamt este membru,
comunicarea si imaginea, promovarea patrimoniului cultural, a analizat Proiectul de hotarare
privind incheierea unui acord de asociere in vederea organizarii evenimentului ,,Ziua
Internationala a Ghidului de Turism”, in perioada 20 — 23 februarie 2025, in raport cu
atributiile si competentele specifice acestui compartiment si a constatat urmatoarele:

Prin proiectul de hotarare se propune incheierea unui acord de asociere in vederea
organizarii evenimentului ,Ziua Internationald a Ghidului de Turism”, in perioada 20 — 23
februarie 2025. Se propune ca activitatile necesare organizarii acestei manifestari sa fie
realizate in parteneriat, de catre U.A.T. Judetul Neamt, U.A.T. Municipiul Piatra-Neamt, prin
Consiliul Local si Asociatia ,Organizatia de Management al Destinatiei Turistice Piatra-Neamt,
prin incheierea unui acord de asociere, in forma prezentatd in anexa la proiectul de hotarare.

Obligatiile U.A.T. Judetul Neamt, prin aparatul propriu de specialitate, precum si suma
necesara pentru participarea institutiei la organizarea evenimentului, sunt prezentate in Acordul
de Asociere - anexa la proiectul de hotarare.

Raportat la obiectul proiectului de hotéarare, am analizat actele normative incidente, care
stipuleaza urmatoarele:

Potrivit prevederilor art.173, alin.(1), lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliile
judetene indeplinesc o serie de atributii principale, printre care si cea privind dezvoltarea
economico-sociala a judetului.

Totodata, in conformitate cu prevederile art.173, alin.(5), lit. d), n) si p) din acelasi act
normativ, consilile judetene asigura, potrivit competentelor lor si in conditiile legii, cadrul
necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean privind cultura, turismul si
dezvoltarea economica.



Practica ultimilor ani a demonstrat ca, pe masura cresterii gradului de expunere si
vizibilitate a unei anumite regiuni, coroboratd cu prezenta unor resurse naturale si culturale
valoroase si oferirea unei game variate de experiente, sporeste considerabil interesul
vizitatorilor potentiali pentru zonele respective, zone ce raspund, concomitent, unui numar
foarte mare de motivatii turistice.

Prin Planul Regional de Actiune pentru Turism Nord-Est (PRAT-NE) 2017- 2023,
elaborat de catre Agentia pentru Dezvoltare Regionala la nivelul regiunii noastre, se asigura
cadrul strategic necesar dezvoltarii turismului la nivelul Regiunii Nord-Est, fiind recomandate o
serie de forme de turism, relevante pentru elaborarea produselor turistice: tururi culturale, turism
activ, ecoturism, organizarea de evenimente si festivaluri, turism gastronomic, etc.

Dezvoltarea marketingului turistic si cresterea vizibilitatii judetului Neamt, inclusiv prin
organizarea de evenimente cu scop de popularizare, constituie o prioritate strategica pentru
UAT Judetul Neamt. Tn acest sens, ,,Master Planul de Turism al Judetului Neamt 2020-
2030”, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr.143/2021, insistd asupra
necesitatii gi, totodata, oportunitatii de creare de contacte si parteneriate cu ghizi de turism si
touroperatori, care sa rezulte in valorificarea corespunzatoare a potentialului turistic al
destinatiei.

Strategia de Dezvoltare a Judetului Neamt pentru perioada 2022-2030, aprobata prin
Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr.179/2022, mentioneaza, in cadrul Prioritatii strategice
de dezvoltare nr.1. Dezvoltarea domeniilor ce determiné cresterea competitivitatii economice a
Judetului, care include obiectivul specific O.S.1.2. Dezvoltarea infrastructurii turistice prin
investitii care aduc plus valoare economicd, revitalizarea patrimoniului natural si cultural gi
promovarea obiectivelor turistice, faptul ca este necesara promovarea produselor turistice din
destinatie si facilitarea accesului publicului larg la bogatul patrimoniu al zonei noastre, pentru a
obtine un grad ridicat de valorificare a potentialului turistic al judetului.

Datele comunicate de Institutul National de Statistica, disponibile pe platforma TEMPO
Online, arata c&, de la an la an, se inregistreaza o crestere constanta a numarului de turisti care
viziteaza judetul. Cifrele preliminare comunicate de curand indica pentru 2024 o crestere cu
aproximativ 7% a numarului de sosiri ale turistilor in Neamt, fata de 2023, depasindu-se pentru
prima data pragul de 300.000 turisti. Aceste rezultate se datoreaza, in mare parte, si eforturilor
de promovare ale Consiliului Judetean Neamt, orientate deopotriva catre promovarea turistica
intensiva a judetului Neamt in mediul online, dar si catre organizarea de evenimente, prin care
U.A.T. Judetul Neamt sustine sectorul turismului la nivelul intregului judet.

Prin adresa nr.37/04.02.2025, fnregistratd la registratura institutiei noastre cu
nr.51/5803/(RU)5932 din 05.02.2025, Asociatia ,Organizatia de Management al Destinatiei
Turistice Piatra-Neamt” a transmis Consiliului Judetean Neamt invitatia sa participe, in parteneriat
cu U.AT. Municipiul Piatra-Neamt, prin Consiliul Local si Asociatia ,Organizatia de
Management al Destinatiei Turistice Piatra-Neamt, la organizarea si sustinerea financiara a
evenimentului ,Ziua Internationala a Ghidului de Turism” - editia |, programat in perioada
20 - 23 februarie 2025, in judeful Neamt, eveniment care sa prezinte ghizilor de turism din
Romania patrimoniul natural, cultural si istoric al judetului Neamt, precum si oferta operatorilor din
HoReCa, in vederea includerii resurselor din zona in circuite interne si de incoming.

U.A.T. Municipiul Piatra-Neamt a comunicat Consiliului Judetean Neamt, prin adresa
nr.5859/12.02.2025, inregistrata la registratura institutiei noastre cu nr.51/7519/(RU)7649 din
13.02.2025, Hotararea Consiliului Local nr.31 din 11.02.2025, privind incheierea unui Acord de
Asociere cu Organizatia de Management al Destinatiei Turistice Piatra-Neamt si Consiliul
Judetean Neamt pentru organizarea evenimentului ,Ziua Internationala a Ghidului de Turism”.



Pe langa popularizarea destinatiei turistice Neamt in randul turistilor potentiali -romani si
straini-, urmare familiarizarii ghizilor de turism invitati cu potentialul turistic diversificat al
judetului, scopul participarii U.A.T. Judetul Neamt la eveniment este acela de sporire a gradului
de vizibilitate $i notorietate nationala si internationald a obiectivelor turistice reprezentative, de
pe teritoriul judetului.

Evenimentul are potentialul de a contribui la consolidarea industriei turismului din judetul
nostru, prin promovarea zonelor de atractie turistica. Manifestarea este valoroasa prin multiplele
si variatele contacte care pot fi stabilite si a oportunitatilor de colaborare pe care le creeaza. in
subsidiar, evenimentul va constitui un bun prilej de dezbateri, schimb de bune practici si trasare
a tendintelor viitoare de dezvoltare turistica.

In conformitate cu prevederile art.240, alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, aprecierea
necesitatii si oportunitatea adoptarii si emiterii hotararilor apartine exclusiv autoritatilor

deliberative.

Tindnd seama de constatarile precizate mai sus, opinez ca proiectul de hotarare este
fundamentat din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, raportat la atributiile si
competentele specifice Serviciului Turism, Guvernanta Corporativa si Comunicare.

Sef Se . ciu

Mona-Magdalena TIGANUS



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA BUGET FINANTE

RAPORT DE SPECIALITATE

privind incheierea unui acord de asociere in vederea organizarii evenimentului “Ziua
Internationala a Ghidului de Turism”, in perioada 20-23 februarie 2025

Vazand referatul de aprobare nr. 50/ 7470 /(RU) 7471 /2025 al domnului Daniel Vasilica
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt, in conformitate cu prevederile art. 182
coroborate cu ale art. 136 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Directia Buget Finante, in calitatea sa de
structurd de resort in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt, a analizat
proiectul de hotarare privind aprobarea unui acord de parteneriat in raport cu atributiile si
competentele specifice acestei directii si a constatat urmatoarele:

Suma necesara participarii la acest eveniment, in cuantum de 50.000 lei, va fi suportata
din bugetul Judetului Neamt pe anul 2025, si va fi utilizatd pentru cheltuielile prevazute in Anexa
la prezentul proiect de hotaréare.

Conform prevederilor art.173, alin (1), lit.b) si e) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Judetean are atributii in dezvoltarea economico-
sociald a judetului. De asemenea, potrivit prevederilor art.173, alin (5), lit.d) si n) Consiliul
Judetean asigura cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean privind
cultura si turismul.

In conformitate cu prevederile art. 240, alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, "Aprecierea
necesitatii si oportunitatea adoptarii si emiterii actelor administrative apartine exclusiv autoritatilor
deliberative, respectiv executive”.

Tindnd seama de constatarile precizate mai sus, opinez ca proiectul de hotarare este
fundamentat din punct de vedere al reglementarilor specifice aplicabile, raportat la atributiile si
competentele specifice Directiei Buget Finante.

Director Executj
Adriana Elena BOSQY/I



	PH 46
	46-0-PH priv trans în fol gratuită,către Com Bălțătești pe perioadă determinată, a unor bunuri aflate în proprietatea Jud Neamt
	46-1-Anexe la PH transmitere folosinta gratuita Baltatesti, pe per det, a unor bunuri aflate in propr jud Nt
	46-2-Referat de aprobare PH transmitere in folosinta Baltatesti
	46-3-Raport de specialitate privind transmiterea în folosință gratuită, către Comuna Bălțătești, pe perioadă determinată, a unor bunuri aflate în proprietatea Județului Neamț

	PH 47
	PH - 0 - priv modif program transport
	PH - 1 - priv modif program transport
	PH - 2 - priv modif program transport
	PH - 3 - priv modif program transport

	PH 48
	PH - 0 - pt mod HCJ Neamț nr.290-2024 priv stabilirea preţului mediu al masei verzi obţinută de pe pajişti permanente, valabil pe anul 2025
	PH - 1 - pt mod HCJ Neamț nr.290-2024 priv stabilirea preţului mediu al masei verzi obţinută de pe pajişti permanente, valabil pe anul 2025
	PH - 2 - pt mod HCJ Neamț nr.290-2024 priv stabilirea preţului mediu al masei verzi obţinută de pe pajişti permanente, valabil pe anul 2025

	PH 49
	PH - 0 - aviz consul Plan anual act serv sociale Mun PNT
	PH - 1 - aviz consul Plan anual act serv sociale Mun PNT
	PH - 2 - aviz consul Plan anual act serv sociale Mun PNT
	PH - 3 - aviz consul Plan anual act serv sociale Mun PNT

	PH 50
	PH - 0 - aviz consul Plan anual act serv sociale Roman
	PH - 1 - aviz consul Plan anual act serv sociale Roman
	PH - 2 - aviz consul Plan anual act serv sociale Roman
	PH - 3 - aviz consul Plan anual act serv sociale Roman

	PH 51
	PH - 0 - aviz consult Plan anual act serv sociale Com Valeni
	PH - 1 - aviz consult Plan anual act serv sociale Com Valeni
	PH - 2 - aviz consult Plan anual act serv sociale Com Valeni
	PH - 3 - aviz consult Plan anual act serv sociale Com Valeni

	PH 52
	PH - 0 - aviz consul Plan anual act serv sociale Com Sagna
	PH - 1 - aviz consul Plan anual act serv sociale Com Sagna
	PH - 2 - aviz consul Plan anual act serv sociale Com Sagna
	PH - 3 - aviz consul Plan anual act serv sociale Com Sagna

	PH 53
	PH - 0 - privind luarea unor măsuri necesare valorificării unor bunuri aflate în proprietatea Jud. Neamt
	PH - 1 - privind luarea unor măsuri necesare valorificării unor bunuri aflate în proprietatea Jud. Neamt
	PH - 2 - privind luarea unor măsuri necesare valorificării unor bunuri aflate în proprietatea Jud. Neamt
	PH - 3 - privind luarea unor măsuri necesare valorificării unor bunuri aflate în proprietatea Jud. Neamt
	PH - 4 - privind luarea unor măsuri necesare valorificării unor bunuri aflate în proprietatea Jud. Neamt

	PH 54
	PH - 0 -  dizabilită
	PH - 1 -  dizabilită
	PH - 2 -  dizabilită

	PH 55
	PH - 0 - privind modificarea și completarea unor hotărâri ale Consiliului Județean Neamț
	PH - 1 - privind modificarea și completarea unor hotărâri ale Consiliului Județean Neamț
	PH - 2 - privind modificarea și completarea unor hotărâri ale Consiliului Județean Neamț

	PH 56
	PH - 0 - finanțate din bug Com Tarcău pt anul 2025
	PH - 1 - finanțate din bug Com Tarcău pt anul 2025
	PH - 2 - finanțate din bug Com Tarcău pt anul 2025
	PH - 3 - finanțate din bug Com Tarcău pt anul 2025

	PH 57
	PH - 0 - privind apob temei de proiectare aferentă obiectivului de investiții Amenajare zone de odihnă la scară de acces Vf.Toaca 
	PH - 1 - privind apob temei de proiectare aferentă obiectivului de investiții Amenajare zone de odihnă la scară de acces Vf.Toaca 
	PH - 2 - privind apob temei de proiectare aferentă obiectivului de investiții Amenajare zone de odihnă la scară de acces Vf.Toaca 
	PH - 3 - privind apob temei de proiectare aferentă obiectivului de investiții Amenajare zone de odihnă la scară de acces Vf.Toaca 

	PH 58
	PH - 0 - Ghidului de Turism”, în perioada 20-23 feb 2025
	PH - 1 - Ghidului de Turism”, în perioada 20-23 feb 2025
	PH - 2 - Ghidului de Turism”, în perioada 20-23 feb 2025
	PH - 3 - Ghidului de Turism”, în perioada 20-23 feb 2025
	PH - 4 - Ghidului de Turism”, în perioada 20-23 feb 2025




