CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

Lista functiilor din cadrul Consiliului Judetean Neamt ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice, intocmita in baza prevederilor art. 33 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, valabila la data de 31 martie

2025
Functia publicé/ contractuala B} Total , din care: Alte sporuri Valoarea
% . Valoarea anua:]a 2 |
- = CFE (10%0) S?Of c?ndltu anuali a vouchere 9"
S = = aplicat la vitimitoare ?por indemnizatiei de va.canga ce
Nr s| @ S | % |Salariul |salariulde |munci-(max. |incadrare [ oo vor fi
' K k7 = 3 5 ) o ) acordate n
crt. de conducere de executie @) g 5 g |debaza  [bazd brut 1596 conf. grad .y Legii nr. anul 2025
2 £ |0 conf. Legii  |H.G.nr. handicap” |153/9017 '
z = nr. 153/2017 [917/2017)" conf. 0.U.G.
S nr. 8/2009"
S
V]
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 11 12
I. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL ORGANELOR AUTORITATII PUBLICE LOCALE
1. |Presedinte -1 S - 21735 - -
Presedinte (cu majorarea de 50% acordata
1.1 |pentru implementarea proiectelor finantate din -1 S - 32603 - -
fonduri europene nerambursabile)
2. |Vicepresedinte -1 S - 19320 - -
Vicepresedinte (cu majorarea de 50% acordata
2.1 |pentru implementarea proiectelor finantate din -1 S - 28980 - -
fonduri europene nerambursabile)
IL. FUNCTII PUBLICE ™™
3. [Secretar general al judetului S 5 19320 - 0
4 . |Director general S 5 16748 1500 0
a1 Dlrec_tor general (membru al structurii de s 5 19268 59 0
securitate)
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Functia publicd/ contractuala B} Total , din care: Alte sporuri Valoarea
% L Valoarea anuarl]a a |
— = CFP (10%) [Spor conditii anuald a vouchere ?r
§ = = aplicat la vitimitoare |Spor indemnizatiei de va_canga ce
Nr. 3 Z § |%|salariul [salariulde |munci- (max. |incadrare | oo vor fi
< ‘D = = = ? . 1
crt. de conducere de executie G| S| & |g|debazi |bazibrut 159 conf. grad Legii nr. acordate In
’ g g C conf. Legii |H.G.nr. handicap? 153/2017 ¥ anul 2025,
Z | s nr. 153/2017 |917/2017)" conf. O.U.G.
g nr. 8/2009%
o
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Director general (membru al structurii de
4.2 securltzjt? s1 cu. majorari pentrq acthltat.ea S 5 21155 ) 52 0
prestata in proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile**)
Director general (cu majorari pentru activitatea
4.3 |prestata in proiecte finantate din fonduri S 5 24946 - 1500 0
europene nerambursabile**)
5. |Director general adjunct S 5 16223 - 1500 0
Director general adjunct (cu majorari pentru
5.1 |activitatea prestata in proiecte finantate din S 5 24165 - 1500 0
fonduri europene nerambursabile**)
6. |Director executiv S 5 16223 - 1500 0
Di i | isiei mi
61 |ref:t9r.ex§cut|v (membru al comisiei mixte de s 5 17037 ) 579 0
rechizitii al judetului Neamt)
Director executiv (membru al comisiei mixte de
2 e 1 . . 18741 1704 7
6 rechizitii al judetului Neamt si cu C.F.P) S S 8 0 579 0
Director executiv (cu majorari pentru activitatea
6.3 |prestatd in proiecte finantate din fonduri S 5 22577 - 1500 0
europene nerambursabile**)
7. |Sef serviciu S 5 14018 - 1500 0
Sef serviciu
1 (membru al structurii de securitate) S S 16118 i 1500 0
7.2 |Sef serviciu (cu C.F.P.) S 5 15420 1402 1500 0
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Functia publici/ contractuali Total’, din care: Alte sporuri Valoarea
1]
< Valoarea anuali a
_ E CFP (10%) |Spor conditii anuali a voucherelor
§ = = aplicat la vitimitoare [Spor indemnizatiei de va_canga ce
Nr gl @ S | % |salariul [salariulde |munci - (max. [incadrare | oonc o vor fi
' K ‘B = 5 5 0 L ’ acordate n
crt. de conducere de executie O g % g debazd |baza brut“ 1H5é) conf. grad- 2 Legii nr. anul 2025
S s conf. Legii G.nr. ) handicap” [153/2017 9 conf. O UlG
z = nr. 153/2017 [917/2017) .0.UG.
g nr. 8/2009°
o
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Sef serviciu (cu majorari pentru activitatea 20880
7.3 |prestata in proiecte finantate din fonduri S 5 - 1500 0 0
europene nerambursabile**)
Sef serviciu (cu majorari pentru activitatea
7.4 |prestatd in proiecte finantate din fonduri S 5 19508 - 1500 0 0
europene nerambursabile**)
8. |Sefserviciu S 4 13677 - 1500 0 0
Sef serviciu (cu majorari pentru activitatea
8.1 |prestatd in proiecte finantate din fonduri S 4 20372 - 1500 0 0
europene nerambursabile**)
Auditor | S | superior 12750 - 1500 3817 800
9.1 Auditor (coordonator compartiment) | S | superior 13436 - 1500 3817 800
10. Cons_lller_, consilier juridic, consilier achizitii | s |superior| 5 10789 ) 1500 3817 800
publice, inspector
101 Cons_lller‘, consilier juridic, consilier achizitii | s |superior| 5 10365 ) 1500 3817 800
publice, inspector
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
10.2 publice, inspector (membru al structurii de | S |superior| 5 12425 - 1500 3817 800
securitate)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii .
10.3 . I'| S |superior| 5 11868 1079 1500 3817 800
publice, inspector (cu C.F.P.)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
10.4 publice, inspector (cu C.F.P. si cu majordri pentru| | | ¢ | oriorl 5| 13030 1079 1500 3817 800
activitatea prestata in proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile**)
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Functia publici/ contractuali Total”, din care: Alte sporuri
e Valoe;\rea
< Valoarea anua’a a
— E CFP (10%) |Spor conditii anuali a voucherelor
§ = = aplicat la vitimitoare |Spor indemnizatiei de va_canga ce
NT § Z § E‘ Salariul |salariul de ml(l)llcﬁ - (max. |incadrare |, .05 conf. \a/(cJ(::(ljate o
crt. de conducere de executie ol = £ | £ |debaza |baza brut 15% conf. grad y |Legiinr. anul 2025
g S |© conf. Legii |H.G.nr. handicap” |153/2017 ? '
Z | s nr. 153/2017 |917/2017)" conf. O.U.G.
g nr. 8/2009%
e
O]
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
publice, inspector (membru al structurii de
10.5 securitate si cu majorari pentru activitatea prestata| | S |superior| 5 18508 1500 0 0
in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile**)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
lice, in r . 16071
106 publice, inspector o 1 | s |superior| 5 60 1500 0 0
(cu majorari pentru activitatea prestatd in proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile®*)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
lice, in r .
107 publice, inspector . 1| s |superior| 5| 14838 1500 0 0
(cu majorari pentru activitatea prestatd in proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile**)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
lice, in r . 13957
108 publice, inspector o 1 | s |superior| 5 395 1500 0 0
(cu majordri pentru activitatea prestatd in proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile**)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
10.9 publice, inspector I | s |superior| 5| 12002 1500 3817 800

(cu majorari pentru activitatea prestata in proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile**)
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Functia publici/ contractuali Total’, din care: Alte sporuri Valoarea
o
< Valoarea anuali a
— E CFP (10%) |Spor conditii anuali a voucherelor
§ = = aplicat la vitimitoare [Spor indemnizatiei de va_cangé ce
Nr gl @ S | % |salariul [salariulde |munci - (max. [incadrare | oonc o vor fi
' K ‘B = 5 5 0 L ’ acordate n
crt. de conducere de executie ol = £ | g|debaza |bazd brut 159 conf. grad , |Legiinr. | 2005
> E_ &} conf. Legll H.G. nr. handicap ) 153/2017 3) anu !
Z | s nr. 153/2017 |917/2017)" conf. O.U.G.
g nr. 8/2009°
o
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
lice, in r .
10.10 publice, inspector o I | s |superior| 5| 11845 1500 ; 3817 800
(cu majorari pentru activitatea prestatd in proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile**)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
10.11 publice, inspector (cu atributii referitoare la 1| s |superior| 5| 11868 1500 - 3817 800
primirea si expedierea corespondentei clasificate
prin posta speciald)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
publice, inspector (cu atributii referitoare la
10.12 prTmlrea si exp§dlvere.:a cores‘poil(.ien',[el clasificate | s | superior| 5 15354 1500 i 0 0
prin posta speciala si cu majorari pentru
activitatea prestatd in proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile** )
11 Cons_lller‘, consilier juridic, consilier achizitii | s |superior| 4 10525 1500 i 3817 800
publice, inspector
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
111 publice, inspector | S |superior| 4 10525 1500 1579 3817 800
(cu spor de Tncadrare in grad de handicap)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
112 publice, inspector 1| s |superior| 4| 15677 1500 , 0 0

(cu majordri pentru activitatea prestatd in proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile**)
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Functia publici/ contractuali Total”, din care: Alte sporuri
e Valoe;\rea
% L Valoarea S
— = CFP (10%) |Spor conditii anuali a voucherelor
§ = = aplicat la vitimitoare [Spor indemnizatiei de va_canga ce
Nr gl @ S | % |salariul [salariulde |munci - (max. [incadrare | oonc o vor fi
' K ‘B = 5 5 0 L ’ acordate n
crt. de conducere de executie O g 5 g |debazd bazd brut 15% conf. grad _, |Legiinr. 1 2025
g s &) conf. Legii H.G. nr. handicap ) 153/2017 anu ’
zZ | = nr. 153/2017 [917/2017)" conf. O.U.G.
g nr. 8/2009%
o
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
113 publice, inspector o I | s |superior| 4| 14647 1500 0 0
(cu majorari pentru activitatea prestatd in proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile**)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
11.4 publice, inspector . 1| s |superior| 4| 13617 1500 3817 800
(cu majorari pentru activitatea prestatd in proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile®*)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
lice, in r .
115 publice, inspector o 1| s |superior| 4| 12586 1500 3817 800
(cu majorari pentru activitatea prestatd in proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile®*)
12 Cons_lller‘, consilier juridic, consilier achizitii | s | superior| 3 10268 1500 3817 800
publice, inspector
121 Cons_lher_, consilier juridic, consilier achizitii | s |superior| 3 9459 1419 3817 800
publice, inspector
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
122 publlcei, Amspec?tor (cu majorarl. pentru a(':t1v1tatea | s | superior| 3 15294 1500 0 0
prestatd in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile**)
13. Consilier, consilier juridic, consilier achizitii | s | superior| 2 9779 1467 3817 800

publice, inspector
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Functia publici/ contractuali Total’, din care: Alte sporuri Valoarea
cu
= Valoarea anuali a
_ E CFP (10%) |Spor conditii anuali a voucherelor
§ = = aplicat la vitimitoare |Spor indemnizatiei de va_canga ce
Nr 5| & S |5 |salariul [salariulde [muncd- (max. [incadrare [y . oacone |VOF fi
' = ‘B < 5 5 0 - ’ acordate in
crt. de conducere de executie ol = £ | g|debaza |bazd brut 159 conf. grad_ , |Legiinr. | 2005
g s &) conf. Legii H.G. nr. handicap ) 153/2017 anu ’
Z | s nr. 153/2017 |917/2017)" conf. O.U.G.
g nr. 8/2009%
e
o
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
13.1 publice, inspector (cu majordri pentru activitatea |\ g f o oriorl o | 10736 1467 3817 800
prestata in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile**)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
132 publice, inspector (cu majordri pentru activitatea | g | oriorl 5 | 12651 1467 3817 800
prestata in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile**)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
133 publice, inspector (cu atributii referitoare la 1| s |superior| 2| 10757 1500 3817 800
primirea si expedierea corespondentei clasificate
prin posta speciald)
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
publice, inspector (cu atributii referitoare la
13.4 pr%mlrea si expc?dlfer?a cores'po?('iengel clasificate | s | superior| 2 13917 1500 0 0
prin posta speciala si cu majorari pentru
activitatea prestata in proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile**)
14, Cons_lller_, consilier juridic, consilier achizitii | s |principal| 4 7655 1148 3817 800
publice, inspector
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
141 publice, inspector (cu majorari pentru activitatea | s |principal| 4 11403 1148 3817 800

prestata in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile**)
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Functia publicd/ contractuala B} Total , din care: Alte sporuri Valoarea
% L Valoarea anuarl]a 2 |
— = CF!D (10%0) S?O,r c?ndlgu anuali a vouchere ?r
S = = aplicat la vatamatoare ?por indemnizatiei de va_canga ce
- < Z s % |Salariul |salariulde  [munca - (max. [incadrare |, oo o oo¢ vor fi
< ‘D =} = = ? . 1
crt. de conducere de executie ol 2 é g |debazd baza brut 15% conf. grad Legii nr. acordate In
’ L s |© conf. Legii  |H.G.nr. handicap? 153/2017 ¥ anul 2025,
Z | s nr. 153/2017 |917/2017)" conf. O.U.G.
g nr. 8/2009%
o
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3| 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
14.2 publlcci, Amspec.tor (cu majorarl. pentru af:twltatea | s |principal| 4 8405 1148 3817 800
prestata in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile**)
15. Cons_lher_, consilier juridic, consilier achizitii | s |principal| 3 7468 1120 3817 800
publice, inspector
151 Cons_lher', consilier juridic, consilier achizitii | s |principal| 3 7919 1083 3817 800
publice, inspector
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii
15.2 pubhcez Amspe(ftor (cu majorarl. pentru af:twltatea | s |principal| 3 11124 1120 3817 800
prestata in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile**)
16. Cons_lher_, consilier juridic, consilier achizitii | s |principal| 2 7112 1067 3817 800
publice, inspector
17 Cons_lller‘, consilier juridic, consilier achizitii | s | asistent| 3 5789 868 3817 800
publice, inspector
18, Cons_lller‘, consilier juridic, consilier achizitii | s | asistent| 2 5513 827 3817 800
publice, inspector
19. Cons_lller‘, consilier juridic, consilier achizitii | s | asistent| 1 5250 788 3817 800
publice, inspector
191 Cons.lher., consilier juridic, consilier achizitii | s | asistent| 1 4741 711 3817 800
publice, inspector
20. Consilier, consilier juridic, consilier achizitii | s |pebutant 5 4873 731 3817 800

publice, inspector
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Functia publici/ contractuali 3 Total, din care: Alte sporuri Valoarea
% L Valoarea anuarl]a 2 |
— = CF!D (10%) S?O,r c?ndlgu anuali a vouchere ?r
E 3 |= aplicat la vitimitoare |Spor indemnizatiei de vacan(d ce
NF. 5| & S |%|salariul [salariulde |munci - (max. [incadrare [, .o L |vOrfi
< ‘D = = = ? . 1
crt. de conducere de executie ol B 3 & |debazi [baza brut 15% conf. grad Legii nr. acordate in
’ g g C conf. Legii |H.G.nr. handicap? 153/2017 ¥ anul 2025,
zZ | = nr. 153/2017 [917/2017)" conf. O.U.G.
g nr. 8/2009%
O]
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 11 12
21 Cons_lher_, consilier juridic, consilier achizitii | s |pebutant 0 4148 622 3817 800
publice, inspector
211 Cons_lher_, consilier juridic, consilier achizitii 1 s |pebutant 0 4050 587 3817 800
publice, inspector
I11. PERSONAL CONTRACTUAL ™"
22. |Administrator public S - 19320 - 0 0
Administrator public (cu majorari pentru
22.1|activitatea prestata in proiecte finantate din S - 28777 - 0 0
fonduri europene nerambursabile**)
23. |Director adjunct S 14333 1500
24. |Sef serviciu S 13913 1500
Sef serviciu (cu majorari pentru activitatea
24.1|prestata 1n proiecte finantate din fonduri S 5 17999 1500 0 0
europene nerambursabile**)
25. |Sef serviciu S 4 13572 1500 3817 800
26. Consilier, inspector de specialitate S 1A 5 10789 1500 3817 800
Consilier, inspector de specialitate (cu majorari
26.1 pentru activitatea prestata in proiecte finantate din S 1A 5 16071 1500 0 0
fonduri europene nerambursabile**)
27. Consilier, inspector de specialitate S 1A 4 10525 1500 3817 800
28. Consilier, inspector de specialitate S 1A 3 10268 1500 3817 800
29, Consilier, inspector de specialitate S 1A 2 9779 1467 3817 800
30. Consilier, inspector de specialitate S | 5 7520 1128 3817 800
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Functia publici/ contractuali 3 Total, din care: Alte sporuri Valoarea
% L Valoarea anuarl]a 2 |
— = CF!D (10%) S?O,r c?ndlgu anuali a vouchere ?r
E 3 |= aplicat la vitimitoare |Spor indemnizatiei de vacan(d ce
NF. 5| & S |%|salariul [salariulde |munci - (max. [incadrare [, .o L |vOrfi
< ‘D = = = ? . 1
crt. de conducere de executie ol B 3 & |debazi [baza brut 15% conf. grad Legii nr. acordate in
’ g g C conf. Legii |H.G.nr. handicap? 153/2017 ¥ anul 2025,
Z | s nr. 153/2017 |917/2017)" conf. O.U.G.
g nr. 8/2009%
o
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 11 12
31. Consilier, inspector de specialitate S | 4 7336 1100 3817 800
31.1 Consilier, inspector de specialitate S | 4 6987 1048 3817 800
32. Consilier, inspector de specialitate S | 3 7157 1074 3817 800
33. Consilier, inspector de specialitate S | 2 6816 1022 3817 800
34. Consilier, inspector de specialitate S Il 2 5513 827 3817 800
35. Consilier, inspector de specialitate S |Debutant] 5 5493 824 3817 800
36 Director cabinet S 3 10268 1500 3817 800
Director cabinet (cu majorari pentru activitatea
36.1 prestata in proiecte finantate din fonduri europene S 3 11273 1500 3817 800
nerambursabile**)
37. Fons111?r - Cabinetul Presedintelui (norma s 5 10789 1500 3817 800
intreagd)
37.1 Consilier - Cabinetul Presedintelui (0,5 norma) S 5 5395 750 3817 800
38, AConsﬂlf:r - Cabinetul Presedintelui (norma s 4 10525 1500 3817 800
intreagd)
39. Consilier - Cabinetul Presedintelui (0,5 norma) S 0 4332 650 3817 800
A0, ACons111ver - Cabinetul Vicepresedintelui (norma s 5 10789 1500 3817 800
intreagd)
al Cons1}1er - Cabinetul Vicepresedintelui (0,5 s 4 5263 750 3817 800
norma)
4 Cons1}1er - Cabinetul Vicepresedintelui (0,5 s 9 4890 734 3817 800
norma)
3. ACons111:er - Cabinetul Vicepresedintelui (norma s 0 8663 1299 3817 800
intreagd)
44, Referent, Inspector SSD 1A 5 9155 1373 3817 800
45, Referent, Arhivar (0,5 norma) M 1A 5 3139 471 3817 800
46. Referent, Arhivar M | 5 5690 854 3817 800
47. Referent, Arhivar M [ 2 5157 774 3817 800

Page 10 of 12




Functia publici/ contractuali 3 Total’, din care: Alte sporuri valoarea
% L Valoarea anuarl]a 2 |
- = CFP (10%) |Spor conditii anuali a vouchere ?r
E = = aplicat la vitimitoare |Spor indemnizatiei de vacan(d ce
NI, 3 @ 5 E‘ Salariul [salariul de  |munei - (max. [incadrare |pons cone [VOOF
crt. de conducere de executie ol B 3 & |debazi [baza brut 15% conf. grad Legii nr. acordate in
) g g o conf. Legll H.G. nr. handicapz) 153/2017 3) anul 2025,
Z | s nr. 153/2017 |917/2017)" conf. O.U.G.
g nr. 8/2009%
G
lei lei lei lei lei lei
0 1 2 3| 4 5 6 7 8 9 10 11 12
48. Sofer M/G [ 5 6278 - 942 - 3817 800
Sofer (cu atributii privind deservirea 7978 1197
48.1 autoturismului pus la dispozitia presedintelui M/G | 5 - - 3817 800
consiliului judetean)
Sofer (cu atributii privind deservirea
48.2 autoturismului pus la dispozitia vicepresedintelui M/G | 5 7096 - 1064 - 3817 800
consiliului judetean)
49. Sofer M/G [ 4 6124 - 919 - 3817 800
Sofer (cu atributii privind deservirea
49.1 autoturismului pus la dispozitia vicepresedintelui M/G | 4 7783 - 1167 - 3817 800
consiliului judetean)
Sofer (cu atributii privind deservirea
50. autoturismului pus la dispozitia presedintelui M/G | 2 7231 - 1085 - 3817 800
consiliului judetean)
51. Muncitor calificat ® M/G | 5 5690 - 854 - 3817 800
52. Muncitor calificat M/G | 4 5551 - 833 - 3817 800
53. Muncitor calificat M/G | 3 5415 - 812 - 3817 800
54. Ingrijitor, Curier M/G 5 4645 - 697 - 3817 800
55. ngrijitor, Curier M/G 3 4420 - 663 - 3817 800

* Veniturile salariale sunt stabilite in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Hotérarii Consiliului
Judetean Neamt nr. 207/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Procedurii privind stabilirea salariilor de baza intre limite, aprobata prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Neamt nr.
542/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare. Indemnizatiile lunare ale presedintelui si vicepresedintilor consiliului judetean sunt majorate cu 50% in conformitate cu prevederile art. 16 alin. (2) din Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare. Prin exceptie de la prevederile art. 11 alin. (4), pentru personalul de la nivelul consiliului judetean nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea Mecanismului de redresare si rezilientd, nivelul veniturilor salariale, majorate nu poate depasi nivelul indemnizatiei
lunare a functiei de vicepresedinte al consiliului judetean, majorata potrivit alin. (2), in limita bugetului aprobat cu aceasta destinatie.
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Functia publici/ contractuali 3 Total, din care: Alte sporuri Valoarea
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** Personalul nominalizat prin act administrativ, potrivit art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si din
P.N.R.R., pe perioada in care 1si desfdsoara activitatea in aceste conditii, beneficiaza de o majorare a salariilor de baza, cu pana la 50%, in functie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activitatile proiectului si prevazute
corespunzator in fisa postului, dupa cum urmeaza: pana la 20 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 10%; intre 21 - 40 ore pe lund se acorda o majorare salariala de 20%; intre 41 - 60 ore pe luna se acorda o
majorare salariala de 30%; intre 61 - 80 ore pe lund se acorda o majorare salariala de 40%; peste 80 ore pe luna se acorda o majorare salariala de 50%.

*### In prezenta listd sunt cuprinse drepturile salariale aferente functiilor detinute de personalul incadrat in luna martie 2025, pltit din fonduri publice.

Nota:

1) Spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare, de pana la 15% din salariul de baza, dar nu mai mult de 1.500 lei brut lunar corespunzator timpului lucrat, acordat in conformitate cu prevederile art. 23, coroborate cu
prevederile art. 1 alin. (1) si (2) din Anexa nr. VIII, cap. I lit. B si art. 1 alin. (1) si (2) din Anexa nr. VIII cap. II lit. I din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare si ale Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea concreta a sporului pentru conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru
familia ocupationald de functii bugetare "Administratie" din administratia publica locala, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 569/2017

2 Spor de 15% din salariul de baza acordat conform prevederilor la art. 22 alin. (2) din Legea cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru activitatea desfasurata in cadrul programului normal de

lucru.

3 Salariatii Consiliului Judetean Neamt, cu salarii lunare nete de pana la 8.000 lei inclusiv, beneficiaza lunar in anul 2025 de indemnizatie de hrana, in valoare de 347 lei acordatd proportional cu timpul efectiv lucrat,
indemnizatii de hrana la nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, in conformitate cu prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare (s-a considerat o luna in medie - concediul anual de odihna).

K Salariatii Consiliului Judetean Neamt, cu salarii de baza nete din luna anterioara acordarii voucherelor de vacanta de pana la 8.000 lei, beneficiaza in anul 2025 de vouchere de vacanta in cuantum 800 de lei pentru
achizitionarea de pachete de servicii turistice in valoare de cel putin 1.600 lei, in conformitate cu prevederile art. 1 alin. (2) din O.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, cu modificarile si completarile

ulterioare.

2 Salariatii din cadrul Serviciului Administrativ si Intretinere al Directiei Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Administrativ, care asigurd permanenta instalatiei termice in sezonul rece si potrivit programului de lucru, isi
desfasoara activitatea intre orele 22,00 si 6,00, beneficiaza pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de baza, in conformitate cu prevederile art. 20 din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
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