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Nr. 51/17.771/(RU)17.772 din 02.04.2025

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 69 alin. (2) si (3) din Hotararea Guvernului nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierel personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean Neamt organizeaza, in data
de 16 aprilie 2025, ora 10%°, examen pentru promovarea in grad profesional/treapta
profesionald, respectiv in functiile de personal contractual de executie din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Neamt de:

1. Inspector de specialitate, studii superioare, grad profesional I, Compartiment
Protocol, Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol;

2. Referent, studii medii, treapta profesional IA, Compartiment Evenimente si
Manifestari, Directia Generald, Achizitii si Protocol.

Dosarele de inscriere la examenul de promovare, se vor depune in termen de 5 zile
lucratoare de la data publicarii prezentului anunt la avizierul Consiliului Judetean
Neamt si pe pagina de internet cjneamt.ro, respectiv in perioada 02 aprilie 2025 — 08
aprilie 2025, ora 16%, inclusiv, la Registratura Consiliului Judetean Neamf, Str.
Alexandru cel Bun, nr. 27, Municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt si vor contine:

- cererea de inscriere la examenul de promovare in grad profesional/treapta
profesionala;

- adeverinta din care sa reiasa vechimea in gradul profesional/treapta profesionala
din care promoveaza;

- copii dupa rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 3 ani de activitate, dupa caz.

Conditii de participare la examen:

a) vechime de minimum 3 ani in gradul profesional/treapta profesionala detinut/a,

b) calificativul "foarte bine" la evaluarea performantelor profesionale individuale
de cel putin doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat Tn activitate.

Examenul de promovare in grad profesional/treapta profesionald, organizat in
trimestrul al ll-lea, va avea loc la sediul Consiliului Judetean Neamt, constind in
sustinerea unei probe scrise.



Bibliografiile si tematicile pentru examen sunt prevazute in anexele nr. 1.1, 1.2,
respectiv, 2.1 si 2.2 la prezentul anunt si fac parte integranta din acesta.

Examenul de promovare se organizeaza cu respectarea prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRESEDINTE,
Daniel-Vasilica HARPA

DMPS/RUITE/ITE/2 expl./01.04.2025/Ds.1X.A.12



Anexa nr. 1.1 la anuntul nr. 51/17.771/(RU)17.772 din 02.04.2025

Consiliul Judetean Neamt
Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

BIBLIOGRAFIE
pentru examenul de promovare in gradul profesional | aferent functiei de
personal contractual de executie de inspector de specialitate, studii superioare,
Compartiment Protocol, Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
 PARTEA I: Dispozitii generale:
Titlul I: Dispozitii generale
Titlul III: Principiile generale aplicabile administratiei publice
« PARTEA a lll-a: Administratia publica locala:
Titlul I: Dispozitii generale
Titlul I1: Descentralizarea
Titlul 111: Regimul general al autonomiei locale
Titlul IV: Unitatile administrativ-teritoriale in Romania
Titlul V: Autoritatile administratiei publice locale:
Capitolul I: Dispozitii generale;
Capitolul VI: Consiliul judetean
. PARTEA a Vl-a: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice:
TITLUL III: Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice

3. Ordonanta Guvernului nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli
pentru autoritatile administratiei publice si institutiile publice;

4. Hotdrarea Guvernului nr. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale
personalului roman trimis in strdindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu
caracter temporar;

5. Hotararea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului
autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegarii si detasdrii in alta
localitate, precum si in cazul deplasarii in interesul serviciului

6. Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

NOTA: Bibliografia are in vedere actele normative, cu toate modificdrile si completdrile aduse
ulterior publicarii lor.



Anexa nr. 1.1 la anuntul nr. 51/17.771/(RU)17.772 din 02.04.2025

Consiliul Judetean Neamt
Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

TEMATICA
pentru examenul de promovare in gradul profesional | aferent functiei de
personal contractual de executie de inspector de specialitate, studii superioare,
Compartiment Protocol, Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

Constitutia Romaniet;

Reglementari privind regimul general al autonomiei locale;

Reglementari privind principiile generale aplicabile administratiei publice;
Reglementari privind autoritatile administratiei publice locale;

Reglementari privind atributiile consiliului judetean;

o a0 A W N RE

Reglementari privind prevederi generale aplicabile personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice:

7. Reglementari privind drepturile si obligatiile personalului contractual din
administratia publicd, precum si raspunderea acestuia;

8. Reglementari privind normative de cheltuieli si limite maxime in cadrul carora se pot
aproba si efectua cheltuieli pentru actiuni de protocol;

9. Reglementari privind unele drepturi si obligatii ale personalului roméan trimis in
strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar;

10.Reglementari privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor
publice pe perioada delegdrii si detasdrii in altd localitate, precum si in cazul
deplasarii in interesul serviciului;

11.Reglementari privind controlul intern managerial al entitatilor publice.

Nota: Tematica examenului s-a stabilit pe baza bibliografiei.



Anexanr. 2.1 la anuntul nr. 51/17.771/(RU)17.772 din 02.04.2025

Consiliul Judetean Neamt
Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

BIBLIOGRAFIE
pentru examenul de promovare in treapta profesionala IA aferenta functiei de personal
contractual de executie de referent, studii medii, Compartiment Evenimente si
Manifestari, Directia Generald Juridicd, Achizitii si Protocol

7. Constitutia Romaniei, republicata;

8. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

 PARTEA I: Dispozitii generale:
Titlul I: Dispozitii generale
Titlul III: Principiile generale aplicabile administratiei publice
« PARTEA a lll-a: Administratia publica locala:
Titlul I: Dispozitii generale
Titlul 11: Descentralizarea
Titlul 111: Regimul general al autonomiei locale
Titlul IV: Unitatile administrativ-teritoriale in Romania
Titlul V: Autoritatile administratiei publice locale:
Capitolul I: Dispozitii generale;
Capitolul VI: Consiliul judetean
. PARTEA a Vl-a: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice:
TITLUL III: Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice

9. Ordonanta Guvernului nr.80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli
pentru autoritatile administratiei publice si institutiile publice;

10.0rdinul Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

NOTA: Bibliografia are in vedere actele normative, cu toate modificdrile si completdrile aduse
ulterior publicarii lor.



Anexanr. 2.2 la anuntul nr. 51/17.771/(RU)17.772 din 02.04.2025

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

TEMATICA
pentru examenul de promovare in treapta profesionala IA aferenta functiei de personal
contractual de referent, studii medii, Compartiment Evenimente si Manifestari,
Directia Generala Juridica, Achizitii s1 Protocol

12. Constitutia Romaniei;

13. Reglementari privind regimul general al autonomiei locale;

14. Reglementari privind principiile generale aplicabile administratiei publice;
15. Reglementari privind autoritatile administratiei publice locale;

16. Reglementari privind atributiile consiliului judetean;

17. Reglementari privind prevederi generale aplicabile personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice:

18. Reglementari privind drepturile si obligatiile personalului contractual din
administratia publica, precum si raspunderea acestuia;

19. Reglementari privind normative de cheltuieli si limite maxime in cadrul carora se
pot aproba si efectua cheltuieli pentru actiuni de protocol;

20. Reglementari privind controlul intern managerial al entitatilor publice.

Nota: Tematica examenului s-a stabilit pe baza bibliografiei.



