ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN
PROIECT

HOTARARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Botesti pentru anul 2025

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.118 alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare, Ordinul ministrului muncii §i justitiei sociale nr.1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, precum si Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr.294/2022 privind aprobarea Strategiei
Judetene de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031 si a Planului operational pentru
implementarea strategiei;

Examinénd referatul de aprobare nr.51/25.342/(RU)25.343/2025 al domnului Daniel-Vasilica
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza adresei nr. 2.186/2025 a Primiriei
Comunei Botesti;

Vazand raportul de specialitate nr.51/25.550/(RU)25.551/2025 al Directiei generale juridice,
achizitii si protocol, precum si avizele comisiilor de specialitate;

In temeiul dispozitiilor art.5 lit.,bb” - ,ee”, art.139 alin.(1)<(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.173 alin.(6) lit.,.b” si ale art.196 alin.(1) lit.,.a” din Ordonanta de urgentid a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se emite avizul consultativ favorabil pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Botesti pentru anul 2025, previzut in anexa care
face parte integranta din prezenta hotirare.

Art.2: Prezenta hotérare devine obligatorie de la data comunicirii.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotirari Institutiei
Prefectului - Judetul Neamt, Presedintelui Consiliului Judetean Neamt, precum si autoritatilor si
institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta
lucrdrilor consiliului judetean si publicarea monitorylui oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasilidi HARPA

Contrasemneazi:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt
Nr.__ 43¢ din {3 .05 .2025

Prezenta hotarére a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.

Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot




la Hotdrdrea Consiliului Judetean Neamf nr............... 71/ - 2025

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Comunei Botesti pentru anul 2025

Avéand in vedere;

1.

Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2025-2030, aprobata
prin Hotararea Consiliul Local nr. 19/19.03.2025, respectiv urmatoarele obiective:

Obiectiv general: Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la
nivelul localitatii capabil si asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea
calitdtii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viati demni pentru toti locuitorii
Comunet Botesti;

Obiective specifice:

Implementarea unitard $i coerentd a prevederilor legale din domeniul asistenfei sociale,
corelate cu nevoile §i problemele sociale ale grupului tinti (categoriilor de beneficiari);
Infiintarea si actualizarea continuid a unei baze de date care si cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, vérstd, nivel de pregatire scolard si profesionald, adrese de
domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta,
ajutoare pentru incélzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data
acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;
Infiintarea §i implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei Botesti;

Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritdti sau institutii
publice, O.N.G. -uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la
nivelul Comunei Botesti, initiate i realizate dupi efectuarea unor studii de piati referitoare
la nevoile sociale si prioritétile generale ale comunititii locale;

Dezvoltarea unor atitudini proactive §i participative in rdndul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale

2. Strategia judeteani de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031,

aprobatd prin Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022, respectiv urméitoarele
obiective:

Domeniul protectiei si promovdrii drepturilor copilului

Obiective generale:

Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care 1i privese;

fmbunitatirea stirii de sandtate a copiilor;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primara si de specialitate de calitate
pentru tofi copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

o Cresterea participdrii copiilor la o educatie incluzivi de calitate;
e Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;
e Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;
» Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de siguranti;
e Dezvoltarea capacititii de proiectare a politicilor publice ce vizeazi domeniul protectiei
drepturilor copilului pe bazé de dovezi.
Obiective specifice:

Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea
deciziilor in problemele care 1i privesc;



Cresterea gradului de participare activa si incluziva a copiilor n toate etapele deciziilor care
i1 privesc;

Reducerea sariciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;

Reducerea inechitéfilor care afecteazi copiii din grupuri vulnerabile;

Cregterea accesului la servicii de asistentd medicald primard si de specialitate de calitate
pentru tofi copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Imbunatatirea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul
rural, CES/dizabilitéti, romi si altele;

Cregterea calitatii procesului educational;

Cresterea gradului de congtientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu
privire la formele de violenta si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare i raportare a tuturor situatiilor de violenti asupra
copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative,
prietenos cu copiii §i suportiv cu drepturile acestora; -

Cresterea capacititii adultilor de a oferi servicii de calitate, In sigurant3, tuturor coptilor;
Cresterea sigurantei utilizirii mediului virtual de citre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare §i evaluare pentru a fundamenta procesul de
proiectare si implementare a politicilor publice ce vizeazi domeniul protectiei drepturilor
copilului.

Domeniul protectiei si promovdrii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitdti
Obiective generale:

1.

Asigurarea accesului fizic, informational $i comunicational al persoanelor cu dizabilititi la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.

2. Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

3. Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitéti cu sanse egale cu
toate celelalte persoane;

4. Asigurarea oportunitétii persoanelor cu dizabilititi de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificirii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie
liber aleasa i intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

5. Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati;

6. Asigurarea de servicii de sanétate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu dizabilitati;

7. Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitéti, ca membri deplini ai societitii, cu
drepturi egale;

8. Cresterca participarii persoanelor cu dizabilitéti si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilititi.

Obiective specifice:

e Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la mediul fizic;

o imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilititi la informatii §i comunicatii accesibile;

o Tmbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilititi 1a transport public;

e Imbunatitirea posibilitatii persoanelor cu dizabilititi de a lua decizii;

e Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la etapele procedurale ale sistemului de

Justitie;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdfi la ocuparea unui loc de munci incluziv,
accesibil, adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la formare profesionald prin dezvoltarea
calificdrii si a competentelor, precum $i a potentialului creativ i productiv;

Imbunatitirea accesului la programele de reducere a sariciei;

Imbunatatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;

imbunititirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;

Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitéti;



Imbunitatirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viatd
independentd;

Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilititi la serviciile curative si de snitate
public;

Asigurarea exercitérii dreptului la s&nétate sexuald si reproductiva (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;

Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilititi la tratament, cu demnitate si respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilititi la activitati culturale;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilititi la activititi sportive,de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitafi la procesul electoral,

Cresterea participérii persoanelor cu dizabilitati la viata publica;

Imbunitatirea capacititii i coordonarii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteazi realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;
Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitifi si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitéti.

Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate §i a persoanelor vdrstnice

Obiectiv general: Reducerea riscului de excluziune social si sérdcie a persoanelor adulte aflate in
dificuitate/persoaneclor varstnice si cresterea calitéitii vietii acestora.

Obiective specifice:

Accesibilizarea informatiei publice pentru t{oate persoanele adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice;

Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea siriciei si
excluziunii sociale;

Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistentd
sociald si a programelor privind economia socialé;

Cresterea accesului persoanclor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuititii activitatii si a méasurilor de redresare s1 rezilientd in sistemul de servicii sociale;
Prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte n dificultate/vérstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;

Prevenirea si combaterea discrimindrii grupurilor vulnerabile §i promovarea incluziunii
sociale In zonele rurale si urbane marginalizate;

Cresterea capacititii institutionale a serviciilor de asistentd sociald prin racordarea la
tehnologia digital;

Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;

Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
Dezvoltarea si concertarea unor misuri economice, sociale si administrative care si
contribuie la reducerea s#riciei si cresterea incluziunii sociale;

Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.

Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice
Obiective generale:

Eliminarea tuturor formelor de violentd domesticd si de violentd impotriva femeilor in sfera
publicd si privata,
Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice.

Obiective specifice:

Asigurarea prevenirii violentei domestice tindnd cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;
Formarea/instruirea specifici si adecvatd a tuturor categoriilor de profesionisti cu
competente specifice In domeniul violentei domestice $1 violentei de gen, in vederea
prevenirii $1 combaterii eficiente a acestui fenomen.



3. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi “O Rominie
echitabild”, 2022-2027, aprobatd prin HG 490/2022, cu urmitoarele directii de
actiune/obiective:

Obiectivul general al strategiei 2022-2027: Asigurarea participdrii depline si efective a
persoanelor cu dizabilitdti , bazati pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii, si intr-
un mediu accesibil si rezilient.

Directii de actiune :

»  Accesibilitate §i mobilitate
Obiectiv general: asigurarca accesului fizic, informational si comunicational al
persoanelor cu dizabilititi la produsele, serviciile si programele pe care societatea le
pune la dispozitia membrilor sii

=  Protectia efectivi a drepturilor persoanelor cu dizabilitdti
Obiectiv general : recunoasterea egald in fata legii, a persoanelor cu dizabilitati,
pentru exercitarea tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate
aspectele vietii lor

= QOcupare
Obiectiv general: asigurarea oportunititii persoanelor cu dizabilitati, de punere in
aplicare si de dezvoltare a calificirii si a competentelor, precum si a potentiatului
creativ si productiv, intr-o ocupatie liber aleasa si intr-un loc de muncé incluziv,
accesibil adaptat.

»  Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare
Obiectiv general: asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu
dizabilitdti cu sanse egale cu toate celelalte persoane.

*  Viatd independentd §i integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice
Obiectiv general : asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati,
drept fundamental al omului, esentiala pentru dezvoltarea identitatii personale si
realizarea potentialului uman.

»  Educatie
Obiectiv general: accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte
educationale speciale (CES), la o educatie incluzivi de calitate in comunitate, in
conditii de egalitate cu ceilalti copii st tineri, astfel incét sa isi poati atinge
potentialul maxim de dezvoltare.

= Sdndiate
Obiectiv general: asigurarea de servicii de sanitate de cea mai buna calitate pentru
persoanele cu dizabilitéti

»  Participarea politicd si publicd
Obiectiv general: asigurarea participérii active a persoanelor cu dizabilitati, ca
membri deplini ai societatii, cu drepturi egale.

4. Programul de Interes National — “Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele
varstnice dependente”, “Servicii de acordare a hranei pentru persoanele virstnice”,
“Centre de zi de asistentd si recuperare pentru persoanele virstnice”, “Servicii sociale
de asistentd comunitari pentru persoanele varstnice”, aprobat prin Hotardrea Guvernului
nr. 435/2022.

5. Acorduri/protocoale de colaborare:

- Conventie de colaborare nr. 4232/28.06.2018, incheiatd intre Primdria Comunei
Botesti §i D.G.A.S.P.C. Neam, privind aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilititi, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitéti aflate in nevoi speciale;

- Acord de colaborare nr. 3552/07.06.2023, incheiat intre Primdria Comunei Botesti
si Fundatia Medicald “Speranta Bolnavilor” Barticesti, privind formarea unei atitudini
sandtoase si responsabile fatd de sfndtate, a unui stil de viati sinétos;



- Protocol de colaborare nr. 4677/02.08.2019, incheiat intre Primdria Comunei
Botesti si Parohia Romano-Catolica “Adormirea Maicii Domnului”, privind derularea in
comun a unor programe de asisten{d sociald i combatere a sariciei;

- Protoco!l de colaborare nr. 4678/02.08.2019, incheiat intre Primdria Comunei
Botesti si Liceul Tehnologic Nisiporesti, privind cresterea calitdtii invataméntului si
eficientizarea colaboririi in domeniul asistentei sociale;

- Protocol de colaborare nr. 4602 din 02.08.2019, incheiat intre Primdria Comunei
Botesti si Postul de Politie Botesti, privind implicarea responsabild Tn actiuni de intrajutorare
a cetafenilor aflati in dificultate;

6. Procesul verbal/minuta consultirii in vederea elaboririi Planului anual de actiune
privind serviciile sociale, organizati cu furnizorii publici si privati/asociatii
profesionale §i a organizatii reprezentative ale beneficiarilor - nu este cazul

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Comunci Botesti pentru anul 2025 cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - Capitolul I;
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean - Capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale - Capitolul III.

CAPITOLUL I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. a) Serviciile sociale existente la nivel local:

Cod serviciu Bugetele estimate pe surse de finantare,
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b) Beneficii sociale

L. Venitul minim de incluziune

La inceputul anului 2025 se aflé in platd un numaér de 84 dosare de acordare a venitului
minim garantat. Plata se efectucaza din bugetul de stat de catre Agentia Judeteand pentru Plapi si
Inspectie Sociali.



2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acordi
conform Legii 448/2006 privind protecfia $i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicats, cu modificirile si completirile ulterioare. In conformitate cu prevederile acestei legi,
rolul institufiei noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliordrii situatiei acestora, astfel incit acestia sa
primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o cere.

Persoanele cu handicap sunt acele persoane cirora, datoritd unor afectiuni fizice, mentale sau
senzoriale, le lipsesc abilititile de a desfasura in mod normal activitap cotidiene, necesitind mésuri
de protectie, In sprijinul recuperdrii, integrarii $i incluziunii sociale. Persoana cu handicap grav are
dreptul, in baza evaluiirii socio-psiho-medicale, 1a un asistent personal.

In inceputul anului 2025, un numir de 47 persoane a beneficiazia de prevederile Legii
nr.448/2006 , in urma incadrarii in gradul grav de handicap, pe baza certificatelor emise de Comisia
de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din
subordinea Consiliului judetului Neamt. Dintre acestia un nr. de 25 persoane au beneficiat de
ingrijire la domiciliu din partea unui asistent personal, iar un nr.de 22 de persoane au beneficiat de
indemnizatie.

3. Protectia copilului
Protectia si Promovarea drepturilor Copilului, este reglementata in baza Legii 272/2004. Prin

aceasta sunt propuse diverse miésuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial,
supravegherea specializatd la domiciliul parintilor, institutionalizarea sau asigurarea unui asistent
maternal si reintegrarea in familiile naturale a minorilor care au beneficiat de masuri de protectie.
Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a Judetului
Neamt, care analizeaza situatia minorilor $i instituie 0 masurd de protectie specifica fiecdrui caz in
parte. Minorii care se afla cu miasurd de protectie speciald, respectiv plasament familial, sunt
monitorizati trimestrial. Minorii care se afldi cu méisurd de supraveghere specializatd sunt
monitorizati periodic in familiile naturale in vederea prevenirii unor viitoare fapte antisociale, O
atentie deosebitd se acordd copiilor ai céror périnti sunt plecati la munca in strdinitate , copiilor
aflati in situatie de risc.

fn anul 2024 avem un copil cu misura de protectie speciali — plasament la familia extinsa.

Cheltuielile necesare privind protectia $i promovarea drepturilor copilului sunt alocate din
fonduri de 1a Bugetul de stat.

4. Ajutoarele de urgentd si Ajutoarele de inmorméantare

Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmorméntare se acordd in baza Legii 196/2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificérile si completirile ulterioare $i in baza Hotararii
Consiliului Local. In anul 2024 s-au acordat un nr. de 2 ajutoare de urgentd in sums de 4000 lei.
Plata acestor ajutoare s-a ficut din bugetul local. Pentru anul 2025, pe baza cererilor vor fi alocate
ajutoare de urgentd in limita bugetari.

5. Ajutorul pentru incdlzirea locuingei

in sezonul rece noiembrie 2024-martie 2025, ajutorul pentru incilzirea locuintei cu conbustibiti
solizi, se acorda In baza L. 266/2021 privind masurile de protectie sociald in perioada sezonului
rece, ajutorul pentru incalzirea locuintei se acorda din fonduri de la Bugetul de stat, familiilor si
persoanelor care nu s pot asigura din bugetul propriu acoperirea integrald a cheltuielilor legate de
incalzirea locuintet.

In perioada noiembrie 2024-martie 2025, s-au depus un numar de 385 cereri privind acordarea
ajutorului pentru incélzirea locuinte si a suplimentului lunar pentru combustibili solizi, toate cererile
fiind eligibile. Fondurile necesare pentru plata ajutorului de incalzire si a suplimentrului pentru
incalzire, se asigurd din bugetul de stat, prin bugetul Ministeralui Muncii si Protectiet Sociale.



6. Acordarea indemnizatie pentru cresterea copilului §i a stimulentului de insertie

Indemnizatia pentru cresterea copilului si stimulentul de insertie se acordd in baza O.U.G.
nr.111/2010. In anul 2024 un numar 18 de persoane au depus dosar privind acordarea acestor
drepturi, aceste fonduri fiind asigurate de la bugetul de stat.

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiinfate

‘Denumirea Cod Bugetele estimate pe surse de finanfare,
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
realizarea obiectivului operational/directiei de actiune prevazuta in — nu este cazul

Se aplicd si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitifi nonprofit de
interes general, Tn baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantirilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activititi nonprofit de interes general, cu modificirile si completarile
ulterioare.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu
personalitate juridica, care infiinfeaza si administreaza unitati de asistentd sociald, cu completarile
ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local: -

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitafilor de asistenta sociali, pentru care se pot
acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare: -

CAPITOLUL 1I: Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local

1. Revizuirea/Actnalizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet
www.primariabotesti.ro sau se afigeaza la sediul serviciului public de asistenti sociali:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale- da
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local- da
¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeaz3 cel putin lunar
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ — se actualizeaza
teritoriale/subdiviziunii administrativ - teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati- da
(1) lista fumizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia - anual
(ii) serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistentd sociali:
nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in



anul anterior etc. — nu este cazul
(1it) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului si al
sectoarelor municipiului Bucuresti — nu este cazul
¢) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unit#tii administrativ - teritoriale - se actualizeazi cel putin trimestrial -nu
2. Activitati de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului in

cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaluérii initiale,
a anchetelor sociale sau a activitdtii de consiliere in cadrul centrelor de zi — de cate ori este cazul

3. Telefonul verde- nu este cazul

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul public de asistenti
sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local ete.- de cate ori este cazul

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale servicinlui public de asistentd sociald — de cite
ori este cazul

6. Organizarea de ntdlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc.- de cate ori este cazul

7. Activitédti de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar fi:
congtientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea
drepturilor sociale si promovarea mésurilor de asistenta sociala, mediere sociali etc- de cate ori este
cazul

8. Mesaje de interes public transmise prin presa- de cate ori este cazul

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile propriv/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

| Nr. de persoane Buget estimat
Personalul de specialitate - -

b) cursuri de calificare

[ { Nr. de persoane Buget estimate

. L - -

¢) sesiuni de instruire pentru.

c¢.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistenti personali;

¢.3. Ingrijitori informali;

¢.4. voluntari;

iz, _, |

Nr. de persoane Buget cstimat

rh ..... c2..... - [ - o

d) organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,

oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitard eic.:
- e i i) iRl b :
Teme de interes i Nr. de persoane Buget estimat



e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national;
faltele: . .

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea figelor de post in vederea
asigurdrii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare n servicii sociale:
a) pentru asistenti sociali: nr. -; buget estimat -
b) pentru psihologi: nr. -; buget estimate -
c) etc.

Grupul fintd/categorii de persoane aflate in situatii de risc

Persoane defavorizate care fac obiectul mésurilor propuse in planul anual de actiune:
Copii si familii aflate in dificultate;

Persoane virsnice;

Persoane cu handicap;

Copii ai caror parinti sunt plecati in striinitate;

Alte personae aflate In risc social;

Victime ale violentei domestice;

Planul anual de actiune privind serviciile oferite de Compartimentul de Asistentd Sociali din
cadrul Primiriei Comunei Botesti, a fost elaborat in conformitate cu masurile de actiune prevazute
in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Botesti si in Strategia judetean3,
conform Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

fn intocmirea Planului anual de actiune pentru anul 2025, s-a tinut cont, in primul rdnd de
scopul Compartimentului de asistentd sociald si anume prevenirea s-au limitarea unor situatii de
dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizarea sau excluziune sociali.

O N

MONITORIZARE

Monitorizarea planului anual de actiune se face urmand o serie de indicatori. In functie de
acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-a stabilit.
Responsabilii cu indeplinirea obiectivelor stabilite in planul anual de actiune sunt autorititile
administratiei publice locale si persoanele din subordine cu atributii specifice. Indicatorii folositi in
scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in Planul anual de actiune pentru
anul 2025.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmitorii
indicatori:

e realizarea unei baze de date privind beneficarii servicilor sociale din cadrul
compartimentului de asistentd social;

¢ informarea beneficiarilor de asistentd sociald, privind drepturile si obligatiile ce le au;

® prevenirea §i diminuarea situatiilor de risc in care se afla beneficiarii de asistenti sociala.

Implementarea planul anual de actiune se va realiza in conditiile unei verificiri periodice a
nevoilor beneficiarilor de asistentd sociald, conform legislatiei specifice.

Atingerea obiectivelor din plasnul anual de actiune privind masurile sociale si masurile de
asistentd sociald se realizeazi conform bugetului alocat pentru anul 2025.



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Comunei Botesti pentru anul 2025

Potrivit prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si
completdrile ulterioare, autorititile administratiei publice locale elaboreazi planurile
anuale de actiune privind serviciile sociale, in conformitate cu misurile si actiunile
prevédzute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care apartin si
le transmit spre consultare consiliului judetean, anterior aprobirii acestora prin
hotérare a consiliului local.

In acest sens, Priméaria Comunei Botesti, prin adresa nr. 2186 din 29.04.2025, a
solicitat avizul consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Comunei Botesti pentru anul 2025, intocmit in
conformitate cu modelul — cadru, aprobat prin Ordinul ministrului muncii si justitiei
sociale nr. 1086/2018. Potrivit prevederilor din Anexa la acest ordin, consiliul
judetean emite aviz consultativ pentru planurile anuale de actiune ale municipiilor,
oraselor st comunelor din raza sa administrativ-teritoriald. Planul mentionat anterior a
fost elaborat in concordantd cu obiectivele si misurile previzute in Strategia
judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022 — 2031, aprobati
prin Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022.

Avénd in vedere prevederile art. 173 alin. (6} lit. b) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, potrivit cirora consiliul judetean emite avizele, acordurile §i autorizatiile
date in competenta sa prin lege, in temeiul dispozitiilor art. 182 coroborate cu cele ale
art. 136 alin. (8) din acelasi act normativ, precum si avind in vedere faptul ci
oportunitatea si necesitatea adoptarii proiectului de hotirire este de competenta
plenului

PROPUN

CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT
adoptarea proiectului de hotarare
privind emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Comunei Botesti pentru anul 2025

PRESEDINTE,

Daniel — Vasilica HARPA



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generala Juridici, Achizitii si Protocol

RAPORT DE SPECIALITATE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Comunei Botesti pentru anul 2025

Vizand referatul de aprobare nr. 51/25342/(RU)25343/2025 al domnului Daniel — Vasilica

HARPA, presedintele Consiliului Judetean Neamt, fac urmatoarele precizari:

Potrivit art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul judetean emite
avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege;

In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) si ale art. 118 alin. (1) si (2) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, In domeniul
organizarii, administrarii §i acordarii serviciilor sociale, autoritatile administratiei publice
locale, in urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor, elaboreazd planurile anuale de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local, in
conformitate cu masurile §i actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
a judetului de care apartin si cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finantare;

In temeiul prevederilor art. 3 alin. (2) lit. b) si ale art. 5 alin. (1) din Anexa 3 la Hotarérea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificdrile si completarile ulterioare, compartimentul de asistentd sociald organizat la
nivelul comunelor elaboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local si le supune spre aprobare consiliului
local, inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmitor. Aceste documente
se elaboreazd in conformitate cu strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprie, precum
$i cu cea a judefului de care apartine unitatea administrativ-teritoriald si cuprind date
detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare si programul de
subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in
domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finantare;

In conformitate cu prevederile art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art. 5 alin. (5) din Anexa 3 la Hotararea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asisten{d sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare, compartimentul de asistentd sociald organizat la
nivelul comunelor, anterior aprobdrii prin hotdrare a consiliului local a planului anual de
actiune privind serviciile sociale, il transmite spre consultare consiliului judetean;

Prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 a fost aprobat modelul -
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.
Potrivit Anexei la acest ordin, consiliul judetean emite aviz consultativ pentru planurile
anuale de actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor din raza sa administrativ-teritoriala.



Avand in vedere cele de mai sus, apreciez cd proiectul de hotarare privind emiterea avizului
consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Comunei Botesti pentru anul 2025 indeplineste conditiile pentru a fi supus consultarii
plenului Consiliului Judetean Neamt.

DIRECTOR GENERAL,

Bogdan BOSOVICI
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