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ANUNT

Consiliul Judetean Neamt, in temeiul prevederilor art. VII alin. (3) lit. a) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza concurs
de recrutare pentru ocuparea functiei publice specifice de conducere de:

= Arhitect-sef, studii superioare, clasa I, cu durata normald a timpului de
munca de 8 ore pe zi, 40 de ore pe sdptamand, Directia Urbanism,
Amenajarea Teritoriului si Administrativ (post unic).

Concursul de recrutare va avea loc la sediul Consiliului Judetean Neamt, str.
Alexandru cel Bun, nr. 27, Municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt, si va consta in 3
probe succesive, dupa cum urmeaza:

a) verificarea eligibilitatii candidatilor, in termen de maximum 5 zile lucratoare de
la data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

b) proba scrisa, care se va sustine in data de 31 iulie 2025, ora 12%;

c) interviul, ce se va organiza in termen de maxim 8 zile lucratoare de la data afisarii
rezultatului probei scrise.

Conditiile pentru participarea la concurs sunt:
I. Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
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care Tmpiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

h) nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea Tn executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;

1) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a Incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

j) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, Tn conditiile
prevazute de legislatia specifica.

I1. Conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functier publice specifice de conducere de Arhitect-sef, studii superioare, clasa I,
Directia Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Administrativ, sunt:

a) studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

b) candidatii trebuie sd aibd formatia profesionald de arhitect diplomat sau urbanist
diplomat, arhitect sau urbanist absolvent cu licentd s1 master ori studii
postuniversitare in domeniul urbanismului §i amenajarii teritoriului, conform
prevederilor art. 361 lit. a) din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismului, cu modificarile si completarile ulterioare;

c¢) vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani.

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat la Registratura
Consiliului Judetean Neamt, str. Alexandru cel Bun, nr. 27, Municipiul Piatra Neamt,
Judetul Neamt, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat pe adresa:
Consiliul Judetean Neamt, str. Alexandru cel Bun, nr. 27, Municipiul Piatra Neamt,
Judetul Neamt sau se poate trimite in format electronic, la adresa de e-mail:
resurse.umane@cjneamt.ro, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe
pagina de internet a Consiliului Judetean Neamt si pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, respectiv in perioada 01 iulie 2025 - 21 iulie 2025.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail
resurse.umane@cjneamt.ro, dupa terminarea programului de lucru al autoritatii publice,
respectiv de luni pana joi in intervalul orar 08 - 16°, iar vineri in intervalul orar 08% -
149, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de
inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, in vederea certificarii pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la
data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Persoana de contact este doamna Nicoleta Buzenschi — sef serviciu, Serviciul
Resurse Umane, Directia de Management si Proiecte Sociale, telefon 0233/212.890 (int.
210), fax 0233/211.569, e-mail: resurse.umane@cjneamt.ro, adresa de corespondenta:


mailto:resurse.umane@cjneamt.ro
mailto:resurse.umane@cjneamt.ro
mailto:resurse.umane@cjneamt.ro

Consiliul Judetean Neamt, strada Alexandru cel Bun nr. 27, Piatra Neamt, judetul
Neamt.

Documentele necesare inscrierii, modelul orientativ de adeverintd care sa ateste
vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitatd pentru ocuparea functiei
publice mentionatd mai sus, bibliografia si tematica de concurs, precum si atributiile
prevazute in fisa de post, sunt mentionate in anexele nr. 1 — 4 la prezentul anunt.

Afisat in data de 01 iulie 2025, la sediul Consiliului Judetean Neamt si pe pagina de
internet cjneamt.ro.

PRESEDINTE,
Daniel-Vasilica HARPA

DMPS/RU
BN/B
2 expl.
10.06.2025
Ds.IX.A.12



Anexa nr. 1 la anuntul nr. 51/37.176/(RU)37.177 din 01.07.2025

Acte necesare
obligatorii pentru dosarul de inscriere la concurs, conform prevederilor art. 94 alin. (2)
din Anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

1. Formularul de inscriere la concurs”;

2. Copia actului de identitate?;

3. Copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere?;

4. Copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sd ateste vechimea Tn muncad si in specialitatea studiilor
necesare pentru ocuparea postului detinut, dupa caz; 2 ¥;

5. Copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente
specifice, dupa caz?;

6. Copia diplomei de master in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023,
cu modificdrile s1 completarile ulterioare ori a documentului care atestda absolvirea
studiilor postuniversitare in domeniul urbanismului §i amenajdrii teritoriului,
conform prevederilor art. 36”1 lit. a) din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea
teritoriului §i urbanismului, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz;

7. Copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al
candidatului®;

8. Copia avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin
intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit
prevederilor legale?;

9. Cazierul judiciar?;

D Formularul de inscriere prevazut la pct. 1 se regaseste pe pagina de internet a Consiliului Judetean Neamt
cjneamt.ro, sectiunea Anunturi concurs aparat propriu, in format deschis, editabil, precum si la avizierul
institutiei, in format letric.

%) Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, in vederea certificarii pentru conformitate cu
originalul, pdna cel tdrziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

3) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct. 4 este prevazut in anexa nr. 2 la anuntul de concurs.
Adeveringele care au un alt format decat cel prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
trebuie sa cuprinda elemente similare acestuia din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Y Documentul prevazut la pct. 10 poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzdtoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tdrziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica.



10. Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

11. Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de 1inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost
destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.



Anexa nr. 2 la anuntul nr. 51/37.176/(RU)37.177 din 01.07.2025
(conform prevederilor art. 137 lit. ) din Anexa 10 la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare)
Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul ca dl/dna...........ccccoeevennenne. , posesor/posesoare al/a C.I,
S€IMA....ccccureennnns I 1 SR L, CNP..e, , a fost/este angajatul ...................... , In baza
actului administrativ de numire nr.................. /contractului individual de munca/, cu norma intreagad/cu
timp partial de.......... ore/zi, incheiat pe duratd determinatd/nedeterminatd, Inregistrat 1n registrul
general de evidentd a salariatilor cu nr........ Laeeeeieeeiieeeeieeens , In functia/meseria/ocupatia
deV e,

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel ®)....cocoovvennnnn. , In
specialitatea.......................

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu,
dl/dna.......cooevieiiiiiee a dobandit:

- vechime Tn munca: ..................... ani........ luni.......zile

- vechime 1n specialitatea studiilor: .................... ani............. luni.......... zile.

Pe durata executarii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit
urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor
de serviciu):

Nr. | Mutatia Data Meseria/Functia/Ocupatia Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita cu caruia se face
indicarea clasei/gradatiei inscrierea si temeiul legal
profesionale
In perioada lucrati a avut................ zile de concediu medical i ............. concediu fara plata.
In perioada lucrata, dlui/dnei...............coccovven.e... nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ i

s-a aplicat sanctiunea disciplinara..............cccceevuveeennenn.
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ca datele
cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului’,

Semnatura reprezentantului legal al angajatorului,

3 Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii.

¢ Se va indica nivelul de studii (mediu /superior).

" Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintd angajatorul in
relatiile cu tertii.
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Anexa nr. 3 la anuntul nr. 51/37.176/(RU)37.177 din 01.07.2025

CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

BIBLIOGRAFIA
pentru concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice specifice de conducere de
Arhitect-sef, studii superioare, clasa I, Directia Urbanism, Amenajarea Teritoriului si
Administrativ

I. Bibliografia generala:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare: Partea I, titlul I s1 titlul IT ale Partii a II-a, titlul I al Partii a IV-a, titlul I s1
titlul II ale Partii a VI-a.

I1. Bibliografia de specialitate:

5. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare - titlul I, titlul II1, titlul IV, titlul V (doar cap. I, 11
st VI) ale partii a [1I-a, partea a V-a si Anexa 3;

6. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile
si completarile ulterioare;

9. Hotararea Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de
urbanism, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

NOTA: Bibliografia are in vedere actele normative cu toate modificarile si
completarile aduse ulterior publicarii lor.



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

TEMATICA
pentru concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice specifice de conducere de
Arhitect-sef, studii superioare, clasa I, Directia Urbanism, Amenajarea Teritoriului si
Administrativ

I. Tematica generala:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare: Partea I, titlul I si titlul 1T ale Partii a II-a, titlul I al Partii a IV-a, titlul I si
titlul II ale Partii a VI-a.

I1. Tematica de specialitate:

5. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- titlul I, titlul III, titlul IV, titlul V (doar cap. I, I si VI) ale partii a Ill-a:

Administratia publicd locala: Dispozitii generale, Regimul general al autonomiei

locale, Unitati administrative-teritoriale in Romania, Autoritatile administratiel

publice locale (Dispozitii generale, Competentele autoritdtilor administratiei publice

locale, Consiliul Judetean);

- partea a V-a: Reguli specific privind proprietatea publica si private a statului sau a

unitdtilor administrative-teritoriale;

- Anexa 3 Lista cuprinzand unele bunuri care apartin domeniului public al judetului;

6. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrdrilor de constructii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile
si completarile ulterioare;

9. Hotararea Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de
urbanism, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

NOTA: Tematica concursului s-a stabilit pe baza bibliografiei.



Anexa nr. 4 la anuntul nr. 51/37.176/(RU)37.177 din 01.07.2025
Consiliul Judetean Neamt

Atributiile
prevazute in fisa postului aferentd functiei publice specifice de conducere de
Arhitect-sef, studii superioare, clasa I, Directia Urbanism, Amenajarea Teritoriului si
Administrativ, cu durata normala a timpului de munca de 8 ore pe zi, 40 de ore pe
saptamana perioadd nedeterminata

1. Conduce si coordoneazd activitatea Directielr Urbanism, Amenajarea Teritoriului
s1 Administrativ;

2. Urmareste, in cooperare cu autoritdfile administratiei publice locale comunale,
oragenesti sau municipale implicate, modul de realizare a proiectelor de organizare si
amenajare a teritoriului judetului, precum si de dezvoltare urbanisticd generald a
acestuia si a unitatilor administrativ-teritoriale componente, pe baza avizului consiliilor
locale ale unitdtilor administrativ-teritoriale implicate;

3. Urmareste emiterea avizelor, certificatelor de urbanism, autorizatiilor de
construire/desfiintare, precum si respectarea disciplinei in constructii in teritoriu;

4. Analizeaza, din punct de vedere al respectarii reglementarilor urbanistice
generale si ale regulamentelor locale de urbanism, documentatiile de urbanism
inaintate, verifica si depune spre avizare aceste documentatii;

5. Umareste preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului
national, regional si zonal, precum si a investitiillor prioritare de interes national,
regional sau judetean, in cadrul documentatiilor de amenajare a teritoriului si de
urbanism pentru teritoriile administrative ale localitatilor din judet;

6. Urmareste gestionarea fondurilor alocate pentru actualizarea documentatiilor de
amenajare a teritoriului;

7. Verificda cererile si documentatiile anexate depuse in vederea obtinerii
certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire/desfiintare din competenta
Presedintelui Consiliului Judetean Neamt;

8. Face parte din Comisia de Urbanism si Amenajarea Teritoriului, care analizeaza
si avizeaza documentatiile depuse;

9. Colaboreaza cu Agentia pentru Protectia Mediului Neamt, in ceea ce priveste
protectia mediului in cadrul activitatii de urbanism, sesizeazd Agentia in cazurile de
degradare a mediului;

10.Participd la luarea deciziilor Comisiei Zonale a Monumentelor Istorice nr. 7 —
Suceava, organism stiintific de specialitate, fara personalitate juridica, cu rol consultativ
in domeniul protejarii monumentelor istorice;

11.Urmareste in teritoriu, In colaborare cu celelalte organisme teritoriale interesate,
modul in care sunt administrate, protejate si conservate monumentele istorice de
arhitectura si cele naturale;

12.Umareste constituirea bazelor de date referitoare la avizarea documentatiilor de
urbanism si amenajare a teritoriului apartindnd unitatilor administrativ-teritoriale din
componenta judetului si la elaborarea Planului de amenajare a teritoriului judetean si a
planurilor zonale de amenajare a teritoriului care sunt de interes judetean;
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13.Elaboreaza studii si programe referitoare la organizarea, dezvoltarea urbanistica
si amenajarea teritoriului localitatilor din judet;

14.Acorda sprijin si asistentda tehnicd specialistilor din cadrul unitatilor
administrativ-teritoriale din judet in vederea elaborarii documentatiilor de urbanism si
amenajare a teritoriului, precum si in domeniul activitdtilor de autorizare si disciplind in
constructii;

15.Propune si participa la efectuarea de controale la constructiile din competenta de
autorizarea a Consiliului Judetean Neamt, conform programului aprobat de catre
Presedintele Consiliului Judetean Neamt;

16.Propune si participa la efectuarea de controale la primariile comunale n vederea
analizarii legalitatii actelor emise in domeniul urbanismului, autorizarilor si disciplinei
in constructii;

17.Asigura implementarea, exploatarea si extinderea sistemului informational
geografic;

18.Asigura planificarea, organizarea si mijloacele necesare activitatii de prevenire si
protectie a angajatilor;

19.Asigura suportul administrativ al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Neamt, precum si functionarea optima (intretinere, reparatii, paza, protectie) a bunurilor
imobile si mobile aflate in administrarea directd a Consiliului Judetean Neamt,
indiferent de locatia acestora, cu exceptia drumurilor judetene;

20.Asigura respectarea Regulamentului de organizare si functionare a aparatului de
specialitate din Consiliul Judetean Neamt si a Regulamentului intern de catre personalul
din subordine, raspunde de calitatea climatului organizational, de corectitudinea datelor
raportate, de calitatea relatiilor subordonatilor cu institutiile partenere;

21.Se obliga sa respecte normele privind securitatea si sdnatatea Tn munca, precum si
cele cu privire la prevenirea si stingerea incendiilor;

22.Se obliga sa respecte procedurile de sistem si operationale din cadrul sistemului
de management al calitdtii;

23.Se obliga sa respecte Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Neamt, Regulamentul Intern al Consiliului Judetean
Neamt;
interese s sd aducad la cunostinta Presedintelui a oricaror astfel de situatii;

25.Indeplineste orice alte sarcini, care intrd in sfera de activitate a Directiei, primite
de la conducerea Consiliului Judetean Neamt, ori care rezultd din actele normative in
vigoare.
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