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ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN
PROIECT

cu privire la emiterea avizului consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Icusesti pentru anul 2025

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.118 alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, precum si Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr.294/2022 privind aprobarea Strategiei
Judetene de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031 si a Planului operational pentru
implementarea strategiei; }

Examinénd referatul de aprobare nr.51/40.069/(RU)40.070/2025 al domnului Daniel-Vasilici
Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza adresei nr. 4762/2025 a Primarului
Comunei Icusesti;

Vazand raportul de specialitate nr.51/40.374/(RU)40.375/2025 al Directiei generale juridice,
achizitii si protocol, precum si avizele comisiilor de specialitate;

In temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb” - ,ee”, art.139 alin.(1)-(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.173 alin.(6) lit.,,b” si ale art.196 alin.(1) lit.,.a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se emite avizul consultativ favorabil pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Icusesti pentru anul 2025, previzut in anexa care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2: Prezenta hotérare devine obligatorie de la data comunicirii.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari Institutiei
Prefectului - Judetul Neamt, Presedintelui Consiliului Judetean Neamt, precum si autoritatilor si
institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta
lucrdrilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasili¢] HARPA

Contrasemneazi:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt
Nr.20{ din /£ .0¥.2025
Prezenta hotérare a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.

Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participd la dezbatere si la vot
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PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Comunei Icusesti pentru anul 2025

Avand in vedere:

1. Strategia locali de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2025-2035, aprobati
prin Hotararea Consiliul Local nr. 32 din 16.05.2025, respectiv urmitoarele obiective:

Obiectiv general: Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la
nivelul localitatii capabil sd asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea
calitatii vieii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata demnz pentru toti locuitorii
comunei Icusesti.

Obiective specifice:

® Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta (categoriilor de beneficiari);

e Infiintarea si actualizarea continui a unei Baze de date care sa cuprinda date privind
beneficiarii (date de contact, vérstd, nivel de pregatire scolard si profesionala, adrese de domiciliu
etc.). date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru
incdlzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum
si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

e Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei [cusesti;

® Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati sau institutii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul
comunei Icusesti, initiate §i realizate dupa efectuarea unor studii de piata referitoare la nevoile
sociale si prioritatile generale ale comunititii locale;

® Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rdndul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale.

2. Actele normative:

e Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal,
cu modificarile si completirile ulterioare;

® Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

3. Strategia judeteani de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031,
aprobata prin Hotirarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022, respectiv urmitoarele
obiective:

Domeniul protectiei si promovirii drepturilor copilului
Obiective generale:
1.~ Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care ii privesc;
2. Imbunatatirea stirii de sinitate a copiilor;
3. Cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primara si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;
4. Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate;
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Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei:

Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;

Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de sigurant;
Dezvoltarea capacitatii de proiectare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei
drepturilor copilului pe baza de dovezi.

Obiective specifice:

Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea
deciziilor in problemele care 1i privesc;

Cresterea gradului de participare activa si incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care
ii privesc;

Reducerea sariciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;

Reducerea inechitatilor care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primara si de specialitate de calitate
pentru toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

imbundtatirea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul
rural, CES/dizabilitati, romi si altele;

Cresterea calitatii procesului educational;

Cresterea gradului de constientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu
privire la formele de violenta si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violenta asupra
copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative,
prietenos cu copiii si suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitatii adultilor de a oferi servicii de calitate, in siguranta, tuturor copiilor;
Cresterea sigurantei utilizarii mediului virtual de catre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul de
proiectare si implementare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei drepturilor
copilului.

Domeniul protectiei si promovirii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati
Obiective generale:

1

2
3.

SOy i

Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sii.
Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu
toate celelalte persoane;

Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie
liber aleasa si intr-un loc de munci incluziv, accesibil, adaptat;

Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati;

Asigurarea de servicii de sinitate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu dizabilitati;
Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societatii, cu
drepturi egale;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitti.

Obiective specifice:

fmbunété;irea accesului persoanelor cu dizabilitati la mediul fizic;

Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;
fmbunétégirea accesului persoanelor cu dizabilitati la transport public;

fmbunété;irea posibilitatii persoanelor cu dizabilititi de a lua decizii;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de
justitie;



Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la ocupareaunui loc de munca incluziv,
accesibil, adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la formare profesionala prin dezvoltarea
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;

Imbunatitirea accesului la programele de reducere a sariciei;

imbunitatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;

Imbunitatirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;

Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati;

Imbunatitirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viatd
independenta;

Imbunitatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de sinitate
publica;

Asigurarea exercitérii dreptului la sanitate sexuala si reproductiva (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;

Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la tratament, cu demnitate si respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activititi culturale;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati sportive,de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la procesul electoral;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati la viata publica;

Imbunitatirea capacitétii si coordonarii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteaza realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;
Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilitéti si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate si a persoanelor virstnice

Obiectiv general: Reducerea riscului de excluziune sociali si sardcie a persoanelor adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice si cresterea calititii vietii acestora.

Obiective specifice:

Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice;

Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea sariciei si
excluziunii sociale;

Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistenta
sociald si a programelor privind economia social;

Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitatii activitatii si a masurilor de redresare si rezilienta in sistemul de servicii sociale;
Prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte in dificultate/varstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;

Prevenirea si combaterea discriminarii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii
sociale in zonele rurale si urbane marginalizate;

Cresterea capacitatii institutionale a serviciilor de asistentd sociald prin racordarea la
tehnologia digitala;

Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;

Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
Dezvoltarea si concertarea unor masuri economice, sociale si administrative care si
contribuie la reducerea sariciei si cresterea incluziunii sociale;

Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.



Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice
Obiective generale:
e Eliminarea tuturor formelor de violentd domestica si de violentd impotriva femeilor in sfera
publica si privata;
e Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice.
Obiective specifice:
e Asigurarea prevenirii violentei domestice tinind cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;
e Formarea/instruirea specificdi si adecvata a tuturor categoriilor de profesionisti cu
competente specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea
prevenirii si combaterii eficiente a acestui fenomen.

4. Strategii nationale:

4.1. Strategia nationald privind incluziunea sociali si reducerea siriciei pentru perioada
2022-2027, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 440/2022, respectiv urmitoarele obiective:

- Persoanele aflate in risc de sirdcie (AROP)/sdrdcie relativi — venituri care se situeazi sub
pragul de 60% din venitul median, exprimat per adult echivalent. Astfel, obiectivul este ca pana in
anul 2027 sa se obtind reducerea numarului acestor persoane cu minim 7% fatd de valoarea de
referinta aferentd anului 2020. Concomitent cu reducerea numarului de persoane aflate in siricie
relativa, obiectivul Strategiei este de a reduce nivelul de inegalitate a veniturilor, masurat prin
indicele Gini;

- Persoanele aflate in deprivare materialid severd (DMS).In anul 2018, aproximativ 3.2
milioane de persoane se aflau in DMS, insd avand in vedere trendul de scidere (in anul 2007
aproximativ 8 milioane de persoane se aflau in DMS, iar in 2016 aproximativ 4.7 milioane)
obiectivul este ca pdnd in anul 2027 sd se obtind reducerea numarului acestor persoane cu cel putin
20% fata de valoarea de referinta aferenta anului 2020;

- Persoane care locuiesc in gospodirii cu intensitate sciazuti a muncii (ISM). In anul 2018
aproximativ 1,1 milioane de persoane locuiau in gospodarii ISM, obiectivul pentru 2027 fiind
reducerea numarului acestor persoane cu cel putin 20% fata de valoarea de referinta aferenta anului
2020.

- Persoane care sunt considerate ca apartinind unor grupuri vulnerabile: copii si tineri
aflati in perioada de pregitire a reintegrarii in societate dupd o perioada de protectie speciald
(inclusiv lipsiti de sprijin parental); persoane varstnice (singure sau dependente si/sau cu nevoi de
ingrijire de lunga durati): persoane cu dizabilitati (copii si adulti); persoane cu un nivel scizut de
scolaritate; persoane care locuiesc in zone urbane sau rurale marginalizate; someri de lunga durat;
persoane de etnie roma care sunt victime directe sau indirecte ale unor discriminiri pe criterii
etnice; persoane fara adapost; persoane lipsite de libertate:; persoane liberate, aflate in perioada de
reintegrare sociala; imigranti aflati in situatie de vulnerabilitate, inclusiv solicitanti de azil si straini
care au dobandit o forma de protectie internationald in Romania: persoane victime ale traficului de
fiinte umane: persoane consumatoare de droguri etc.

- Persoane care din cauza unor circumstante neprevizute se confrunti cu situatii
tranzitorii de sdrdcie monetara (generate in principal de lipsa veniturilor) sau excluziune sociali.

4.2.  Strategia nationali pentru dezvoltare durabili a RomAniei 2030, aprobata prin
Hotarirea Guvernului nr. 877 din 09.11.2018:
Obiectivele sociale privind eradicarea sdrdciei in toate Jormele sale si in orice context;
e Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate serviciile sociale, vizand
in mod special pe cele destinate grupurilor vulnerabile;
® Dezvoltarea unui sistem national de incluziune sociald prin integrarea tuturor bazelor de date
din sfera asistentei socialein regim digitalizat care sd tind cont de mobilitatea sociali:
monotorizarea anuala efectiva a rezultatelor pe baza acestor indicatori:



e Stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor apte de munca aflate in risc de
excluziune prin dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistenta sociala.

Obiective sociale privind asigurarea unei vieti sanditoase si promovarea bundstdrii tuturor, la
orice varstd:

¢ Promovarea educatiei in sanatate, a preventiei si a unui mod de viata sanitos;

* Initierea unui program national pentru sustinerea serviciilor de ingrijire de lungd durati
pentru persoanele varstnice sau cu dizabilitati.

Obiective sociale privind realizarea egalititii de gen si intdrirea rolului femeilor si al fetelor in
societate:

e Organizarea de campanii de informare si sensibilizare privind partajarea echitabila a
responsabilitdtilor in cadrul gospodariei si familiei, imbunatatirea serviciilor sociale
relevante si concilierea obligatiilor profesionale cu viata personali si de familie avand ca
obiect cresterea implicarii barbatilor in viata de familie si frecventarea cursurilor pentru
tinerii parinti;

¢ Crearea unui integrat de monotorizare si raportare privind cazurile de violentd domestica.

Obiective sociale privind reducerea inegalitdtilor in interiorul tirilor si intre tiri:

* Reducerea polarizirii sociale prin asigurarea cresterii constante, pe baza anual, a veniturilor
mici, alocatiilor pentru copii, tineri, varstnici si persoane cu dizabilitati, pensiilor,
ajutoarelor sociale pentru alte grupuri vulnerabile sau defavorizate intr-un cuantum superior
celui mediu pe economie;

* Promovarea ferma si monitorizarea permanenta a aplicarii legislatiei existente in materie de
incluziune sociald pentru toate categoriile de cetateni, incluziv persoanele apartinind
minoritatilor etnice sau de altd naturi, in toate domeniile vietii politice, economice, sociale
si culturale.

4.3.  Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O0 Roméinie
echitabila”, 2022-2027, aprobati prin Hotirarea Guvernului nr.490/2022, cu urmaitoarele
directii de actiune/ obiective:

Obiectivul general:
- Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor cu dizabilitéti, bazati pe libertatea
de decizie, in toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si rezilient.
Directii de actiune:
1. Accesibilitate si mobilitate
Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational §i comunicational al persoanelor cu
dizabilitati la produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor
si;
2. Protecfia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitati
Obiectiv general: Recunoasterea egald in fata legii, a persoanelor cu dizabilitati, pentru
exercitarea tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor;
3. Ocupare
Obiectiv general: Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitdti de punere in aplicare si de
dezvoltare a calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o
ocupatie liber aleasi si intr-un loc de munci incluziv, accesibil, adaptat;
4. Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare
Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu
sanse egale cu toate celelalte persoane;
3. Viata independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice
Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept
fundamental al omului, esentiala pentru dezvoltarea identitatii personale si realizarea potentialului
uman;
6. Educatie



Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale
(CES) la o educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si
tineri, astfel incat sa isi poata atinge potentialul maxim de dezvoltare:

7. Sanatate

Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai buni calitate pentru persoanele
cu dizabilitati;

8. Participare politica si publica

Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilititi, ca membri deplini
ai societatii, cu drepturi egale.

5. Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice: "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele virstnice dependente'’; "Servicii
de acordare a hranei pentru persoanele virstnice"; "Centre de zi de asistentd si recuperare
pentru persoanele virstnice"; "Servicii sociale de asistentd comunitard pentru persoanele
vdrstnice", aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 435/2022.

6. Acorduri/ protocoale de colaborare:

- Protocol de colaborare nr. 2405 din 13.12.2022, incheiat intre Ministerul Muncii si
Solidarititii Sociale (MMSS) si Primdria Comunei Icusesti, pentru asigurarea colaborarii
interinstitufionale a M.M.S.S. cu U.A.T. Icusesti, judetul Neam{, in cadrul proiectului “HUB de
Servicii MMSS — SIT MMSS”;

- Protocol de colaborare nr. 2188 din 20.03.2025, incheiat intre Complexul de Servicii
Oslobeni/Centrul de Ingrijire pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Oslobeni si Primdiria
Comunei Icugesti, pentru a asigura continuitatea in acordarea serviciilor sociale pentru beneficiarii
Centrului de Ingrijire pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Oslobeni cu domiciliul legal pe raza
comunei;

- Conventie de colaborare nr. 1121 din 10.02.2025, incheiatdi intre Directia Generald de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Neamt si Primiria Comunei Icusesti, pentru a asigura
prevenirea separdrii copiilor cu dizabilitati de familiile lor prin facilitate accesului la activitati de
recuperare desfagurate in localitatea de domiciliu de o echipa pluridisciplinard, denumita Echipa
Mobila;

- Protocol de colaborare nr. 2980 din 14.08.2024, incheiat intre Directia de Asistentd
Sociald Roznov, Cdamin pentru Persoane Virstnice si Primaria Comunei Icusesti, pentru
stabilirea procedurii de referire/sesizare, identificare a persoanelor varstnice care au nevoie de
servicii sociale, conform Ordinului ministrului muncii si solidaritatii sociale nr. 2489/2023 pentru
aprobarea Standardelor minime de calitate privind managementul de caz in serviciile sociale
acordate persoanelor varstnice;

Procesul verbal/ minuta consultdrii in vederea elaborarii Planului anual de actiune privind
serviciile sociale, organizata cu furnizorii publici si privati/ asociatii profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor nr.... din data de ........ - nu este cazul.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Comunei Icusesti pentru anul 2025, cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - Capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean - Capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale - Capitolul III.



CAPITOLUL I. Administrarea si finantarea serviciilor sociale
A. Serviciile sociale existente la nivel local:

Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile

Cod serviciu sociale existente:

Denumirea
social, confi R . Grad de : St
N I;oua)l, c,l(’n:fonlni serviciului | Capacitate ocr;lpar; Buget | Buset Contributji
crt. omenclatorulu social Bugetlocal | ugel ‘Buge e Alte surse
serviciilor sociale judetean |de stat persomne
1 | 8810ID-1V Asistent 40 139 | 1.709.900 | - - - -
personal al lei

persoanei cu
handicap grav

B. Beneficii sociale

Grupuri tintd

Persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse prin Planul anual de

actiune:

e Copii si familii aflate in dificultate;
Persoane varstnice;
Persoane cu handicap;
Copii ai céror parinti sunt plecati la munca in strainatate;
Persoane fara adapost;
Alte persoane aflate in risc social.

1. Venitul minim de incluziune

Plata venitului minim de incluziune se acorda conform Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, cu modificarile i completarile ulterioare si se efectueazi de citre Agentia
Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Neamt. in cursul anului 2024 s-au aflat in plata un
numar mediu lunar de 198 dosare de acordare a venitului minim garantat, pentru care s-au alocat
lunar aproximativ 150,341 lei.

2. Indemnizafia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acordi
conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. In conformitate cu prevederile acestei legi,
rolul institufiei noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav, in vederea amelioririi situafiei acestora, astfel incat acestia sa
primeascd ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o cere. in cursul anului 2024, un numar
mediu lunar de 74 persoane cu handicap grav au beneficiat de drepturile prevazute de lege, in urma
incadrarii in gradul grav de handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap Neamt, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din
subordinea Consiliului Judetean Neamt. Pentru anul 2025 estimam ci indemnizatiile lunare pentru
persoanele cu handicap grav vor fi de aproximativ 1.230.390 lei iar salariile asistentilor personali de
1.709.900 lei, de 1a Bugetul local.

3. Protectia copilului

In cadrul Compartimentul de asistenta social si protectia copilului care functioneaza in baza
Legii nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicats, cu
modificérile si completirile ulterioare. Prin acesta sunt propuse diverse masuri de protectie, ca de
exemplu  plasamentul ~ familial, supravegherea specializatd la  domiciliul  parintilor,
institutionalizarea sau asigurarea unui asistent maternal pentru copiii de pe raza Comunei Icusesti
si reintegrarea in familiile naturale a minorilor care au beneficiat de masuri de protectie speciala.
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Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistentd Socialad si Protectia Copilului a Judetului
Neamt, care analizeaza situatia minorilor i instituie o masurd de protectie specifica fiecirui caz in
parte. Masurile de protectie speciald, instituite pentru copiii aflati in diverse situatii de risc sunt
monitorizate periodic. Cheltuielile necesare privind protectia §i promovarea drepturilor copilului
sunt alocate din fonduri de la Bugetul de stat.

Prin Compartimentul de asistentd social si protectia copilului se monitorizeazi toti copiii
aflati n situatii de risc de pe raza comunei Icusesti.

In vederea prevenirii separdrii copiilor de familiile naturale sau extinse, se vor efectua
anchete sociale si vor fi propuse masuri de protectie speciala, acolo unde situatiile constatate
impun acest lucru. Avand in vedere situatia socio-economicd la nivelul comunei Icusesti,
preconizam c& pe anul 2025 se va reduce numdrul de familii aflate in situatie de risc si implicit,
numarul de copii, deoarece vor fi create noi locuri de muncd, in schimb va creste numarul de copii
cu pdrinti aflati la munca in strainatate.

Pentru prevenirea abandonului scolar, compartimentul nostru monitorizeaza situatia scolara
a copiilor si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare a sesizirilor
primite.

Alaturi de institufiile de invatamant, Compartimentul de asistentd sociald si protectia
copilului participa la obfinerea unor drepturi banesti pentru elevi si studenti prin efectuarea
anchetelor sociale.

Totodata, copiii a cdror parinti sunt plecati la munca in strdinitate sunt monitorizati periodic
iar persoanele in grija carora raméan sunt consiliate cu privire la obligativitatea delegarii de catre
instantd a exercitiului drepturilor parintesti.

Un numar de trei copii beneficiaza de o masura de protectie speciald in cadrul UAT Icusesti,
plasament familial.

In baza Legii nr. 217/2003, privind prevenirea si combaterea violentei domestice, republicati, se
oferd serviciile sociale primare destinate victimelor violentei in familie, in special acolo unde sunt
copii. In aceste situatii intervine echipa mobild, avand ca atributii evaluarea initiala, realizarea
demersurilor necesare pentru depisirea riscului imediat. Acestea sunt acordate in sistem integrat cu
celelalte masuri de protectie legald, de asigurare a masurilor de prevenire, identificare si sanctionare
a faptelor de violenta in familie, previzute de legislatia speciala in domeniu.

4. Ajutoarele de urgenti si ajutoarele de inmormantare

Ajutoarele de urgentd i ajutoarele de inmormantare se acordi in baza Legii nr.196/2016
privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare. in anul 2024 nu au
fost acordate ajutoare de urgenta. In anul 2025 nu sunt prevazute sume pentru acordarea ajutoarelor
de urgenta.

5. Alocatia de stat pentru copii

Alocatia de stat pentru copii se acorda in baza Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru
copii, republicata. In anul 2024 au fost depuse un numir de 71 dosare de alocatie de stat pentru
copii.

6. Ajutorul pentru incdlzirea locuintei

Conform Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie, ajutorul pentru incilzirea locuintei si suplimentul pentru
energie se acordd din fonduri de la Bugetul de stat, familiilor si persoanelor singure cu venituri
reduse. Numdrul de beneficiari pentru perioada noiembrie 2024 - martie 2025 a fost de aproximativ
492 familii §i persoane singure care au beneficiat de ajutor de incalzire a locuintei cu lemne si
supliment de energie. Estimidm c& vor fi aproximativ 500 de beneficiari de ajutor de incilzire si
supliment de energie in perioada sezonului rece noiembrie 2025 - martie 2026, in crestere.

7. Acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului si a stimulentului de insertie
Indemnizatia pentru cresterea copilului si stimulentul de insertie se acorda in baza O.U.G.
nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor. In anul 2024 un
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numar 21 persoane au depus dosar privind acordarea acestor drepturi. Fondurile necesare se asigura
de la bugetul de stat.

8. Stimulentul educational

Stimulentul educational se acorda in baza Legii nr.248/2015 privind stimularea participarii in
invaiamdntul prescolar al copiilor provenind din familiile defavorizate. In anul 2024 au fost depuse
un numar de 32 dosare pentru un numar de 37 copii. Suma estimata care se va aloca pentru anul
2025 pentru plata stimulentului educational este de 66.000 lei.

9. Protectia persoanelor virstnice
Protectia persoanelor varstnice este reglementata de Legea nr. 17/2010. Nu este cazul.

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
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D. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
realizarea obiectivului operational/ directiei de actiune previzuta in Strategia de dezvoltare a
serviciilor sociale a Comunei Icusesti — nu este cazul.

Se aplica i in cazul programelor de finanfare nerambursabile pentru activitati nonprofit de
interes general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile
ulterioare — nu este cazul.

E. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu
personalitate juridica, care infiinfeaza si administreaza unititi de asistentd sociald, cu completarile
ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:

a) . ; : . -

b)..... -

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistenta sociald, pentru care se pot
acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare -

.......



CAPITOLUL II: Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local/ judetean

1. Revizuirea/ Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet
www.primariaicusesti.ro sau se afiseaza la sediul serviciului public de asistenta sociala:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — da;

b) Planul anual de acfiune privind serviciile sociale administrate i finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local — da;

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/ modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeaz cel putin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ — se actualizeaza
teritoriale/ subdiviziunii administrativ - teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati — da;

(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia — anual;

(ii) serviciile sociale care functioneazi in cadrul/ coordonarea serviciului public de asistentd sociali:
nr.cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/ tipul de serviciu, inregistrate in
anul anterior etc. - nu este cazul;

(iiii) situafii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului si al
sectoarelor municipiului Bucuresti - nu este cazul;

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ - teritoriale - se actualizeaza cel putin trimestrial — nu;

2. Activitati de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaludrii initiale,
a anchetelor sociale sau a activitétii de consiliere in cadrul centrelor de zi - de cate ori este cazul.

3. Telefonul verde - nu este cazul.

4. Campanii de informare §i sensibilizare a comunitaii, organizate de serviciul public de
asistenta sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc. - de cate ori este
cazul.

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta sociala - de
cate ori este cazul.

6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc. - de cate ori este cazul.

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitara, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea
drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociala, mediere sociali etc. - de cate ori
este cazul.

8. Mesaje de interes public transmise prin presa - de cate ori este cazul.

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/ instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

[ |

Nr. de persoane ; Buget estimat ‘
personal de specialitate | 0 0 |
b) cursuri de calificare
' Cursanti ; . Nr. de persoane J Buget estimat
| 0 0
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¢) sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
¢.2. asistenti personali;

¢.3. ingrijitori informali;

c.4. voluntari;

Cursanti Nr. de persoane Buget estimat
| 0 0

d) organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oragselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociafii de dezvoltare intercomunitard etc.:

Teme de interes Nr. de persoane Buget estimat

- Asistenta sociala 0 | 0
- Drepturile copilului 1 ‘

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national;-doua sesiuni
anuale;
f) altele: . .

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/ Revizuirea figelor de post in vederea
asigurdrii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
a) pentru asisten{i sociali: nr. - nu este cazul; buget estimat - nu este cazul;
b) pentru psihologi: nr. -nu este cazul; buget estimat - nu este cazul;
c) etc.

MONITORIZAREA

Monitorizarea planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori, in functie
de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele care au fost stabilite.
Responsabil cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiuni sunt autoritatile
administratiei publice locale si persoanele din subordine cu atributii specifice.
Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiuni propuse in
Planul anual de actiune pentru anul 2025. Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor
lua in considerare urmitorii indicatori:
* Prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala:
* Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si consiliere;
* Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.
Implementarea Planului de actiune se va face in conditiile unei verificari periodice a
nevoilor beneficiarilor de asistentd, asa cum este prevazut si stabilit de legislatia in vigoare.
Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind masurile sociale si masurile de
asistentd sociala se realizeazi conform bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2025.
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Comunei Icusesti pentru anul 2025

v

Potrivit prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, autoritatile administratiei publice locale elaboreazi planurile
anuale de actiune privind serviciile sociale, in conformitate cu misurile si actiunile
prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care apartin si
le transmit spre consultare consiliului judetean, anterior aprobarii acestora Brin
hotérare a consiliului local.

In acest sens, Primaria Comunei Icusesti, prin adresa nr. 4762 din 03.07.2025,
a solicitat avizul consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Comunei Icusesti pentru anul 2025, intocmit in
conformitate cu modelul — cadru, aprobat prin Ordinul ministrului muncii si justitiei
sociale nr. 1086/2018. Potrivit prevederilor din Anexa la acest ordin, consiliul
Judetean emite aviz consultativ pentru planurile anuale de actiune ale municipiilor,
oraselor si comunelor din raza sa administrativ-teritorials. Planul mentionat anterior a
fost elaborat in concordantd cu obiectivele si masurile previzute in Strategia
Judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022 — 2031, aprobata
prin Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022.

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, potrivit cirora consiliul Judetean emite avizele, acordurile si autorizatijle
date in competenta sa prin lege, in temeiul dispozitiilor art. 182 coroborate cu cele ile
art. 136 alin. (8) din acelasi act normativ, precum si avand in vedere faptul ca
oportunitatea si necesitatea adoptarii proiectului de hotirare este de competenta
plenului

PROPUN

CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT
adoptarea proiectului de hotiirire
privind emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantat
din bugetul Comunei Icusesti pentru anul 2025

PRESEDINTE,

Daniel - Vasilici HARPA




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia Generala Juridici, Achizitii si Protocol

RAPORT DE SPECIALITATE
cu privire la emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de acfiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Comunei Icusesti pentru anul 2025

Vazénd referatul de aprobare nr. 51/40069/(RU)40070/2025 al domnului Daniel — Vasilica

HARPA, presedintele Consiliului Judetean Neamt, fac urmatoarele preciziri:

Potrivit art. 173 alin. (6} lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, consiliul judetean emite
avizele, acordurile §i autorizatiile date in competenta sa prin lege;

in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) si ale art. 118 alin. (1) si (2) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, in domeniul
organizirii, administrarii §i acord#rii serviciilor sociale, autorititile administratiei publice
locale, in urma consultérii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor, elaboreazi planurile anuale de actiune privind
servicitle sociale administrate gi finantate din bugetul consiliului local, in conformitate cu
madsurile si actiunile previizute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de
care aparfin si cuprind date detaliate privind numirul si categoriile de beneficiari, serviciile
sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

in temeiul prevederilor art. 3 alin. (2) lit. b) i ale art. 5 alin. (1) din Anexa 3 la HotiirArea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asisten{d sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificdrile si completirile ulterioare, compartimentul de asistentd sociald organizat la
nivelul comunelor elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate gi finanfate din bugetul consiliului local si le supune spre aprobare consiliului
local, Tnainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmator. Aceste documente
se elaboreazi in conformitate cu strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprie, precum
si cu cea a judetului de care apar{ine unitatea administrativ-teritoriala si cuprind date detaliate
privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare si programul de subventionare a
serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de
stat, bugetul estimat si sursele de finantare;

in conformitate cu prevederile art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificérile si completérile ulterioare si ale art. 5 alin. (5) din Anexa 3 la Hotfirarea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificdrile si completérile ulterioare, compartimentul de asistenti socialid organizat la
nivelul comunelor, anterior aprobarii prin hotarre a consiliului local a planului anual de
actiune privind serviciile sociale, il transmite spre consultare consiliului judetean;

Prin Ordinul ministrului muncii gi justitiei sociale nr, 1086/2018 a fost aprobat modelul - cadru
al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti. Potrivit
Ancxei la acest ordin, consiliul judetean emite aviz consultativ pentru planurile anuale de
actiune ale municipiilor/oragelor/comunelor din raza sa administrativ-teritoriala.



Avénd in vedere cele de mai sus, apreciez ca proiectul de hotérére privind emiterea avizului
consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate ¢i finantate din
bugetul Comunei Icusesti pentru anul 2025 indeplineste conditiile pentru a fi supus consultirii
plenului Consiliului Judetean Neam.

DIRECTOR GENERAL,

Bogdhn BOSOVICI





