ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT
HOTARARE
privind modificarea organigramei si a statului de functii ale
Directiei Generale de Asistentii Sociala si Protectia Copilului Neamt

Consiliul Judetean Neamt;

Avand in vedere prevederile art.113 alin.(5) din Legea asistentei sociale nr.292/201 1, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si ale ale art.4 alin.(1) din Hotirdrea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal, cu modificirile si completdrile ulterioare;

Examinind referatul de aprobare nr.51/40.416/(RU)40.417/2025 al domnului Daniel-Vasilici Harpa,
presedintele Consiliului Judetean Neam{, intocmit in baza adresei nr. 26.201/2025 a Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Neamt;

Vazand raportul de specialitate nr. 5 1/40.664/(RU)40.665/2025 al Directiei de management si proiecte
sociale, Avizul consultativ nr.6/2025 al Colegiului Director al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Neamf, precum si avizele comisiilor de specialitate;

in temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb™-, ee”, art.139 alin.(1)«(3), art.182 alin.(4), art.228 alin.(3), art.173
alin.(2) lit.,.c”, precum si ale art.196 alin.(1) lit.,,a” din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se aprobi modificarea organigramei Directiei Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului
Neamt, respectiv anexele nr. 1, 1.8 si 1.11 la Hotdrarea Consiliuluj Judetean Neamt nr.315/2024 privind
aprobarea organigramei si a statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Neamt, cu modificarile si completarile ulterioare, conform anexelor nr.1-3 care fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

anexelor nr.4-15 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3: (1) Prezenta hotarare va intra in vigoare la data de 01 august 2025.

(2) Directia Generali de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Neam{ va intreprinde masurile necesare
aducerii la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari.

Art.4: Secretarul general al Judetului va asigura comunicarea prezentei hotarari Institutiei Prefectuluj -

rt.
Judetul Neamt, Presedintelui Consiliului Judetean Neamt, precum si autoritatilor si institutiilor publice

PRESEDINTE
Daniel-Vasili¢da HARPA
CONTRASEMNEAZA:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt

Nr.20g din_ (&, 0 F. 2025

Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.

Nr. total al alesilor Jjudeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva™
Nr. total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECT!A COPILULUI NEAMT

Anexanr. 2 la H.CJ. nr. din . .2025
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'Posturi valabile pina la data finalizdrii constructiilor si mutdrii beneficiarilor in casele de tip familial, ¢ind acestea vor fi
redistribuite cu tot cu titularii acestora in serviciile nou infiintate (CASE DE TIP FAMILIAL). Cele 53 de posturi ocupate nu
sunt luate In calcul la totalul normat al Complexului, fiind incluse in numdrul total de posturi aferente caselor de tip familial.
Dupi mutarea beneficiarilor in casele de tip familial, CENTRUL DE PROTECTIE A COPILULUI CU DIZABILITATI va fi
destiintat prin Hotdrare a Consiliului Judetean Neamt.
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Anexa nr, 3 1a H.C.J. nr.

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI NEAMT
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $SI

Anexa nr. 5 1a Hotdrirea

PROTECTIA COPILULUI Consiliului Judetean Neamt
nr. / 2025
STAT DE FUNCTII
al Complexului de Servicii Rezidentiale "ION CREANGA?” Piatra Neamt
STRUCTURA
. < . Grad/
Nr. FUNCTIA Categorie | Numir | Nivel Treapta
crt. CON];)SECERE DE EXECUTIE personal posturi | studii profesionali
1. |PERSONAL DE CONDUCERE 2
1 |Sefcentru P.Contractual 1 S i1
Coordonator
2 |personal de P.Contractual 1 S I
specialitate
. |CASA ”DECEBAL“ 10
3 Asistent social specialist | P.Contractual 1 S
Instructor educator pentru
4.5 activititi de resocializare | P.Contractual 2 S
principal
Instructor educator pentru
6 activitdti de resocializare | P.Contractual 1 S
principal
7 Instructor educator pentiu | p ooy otyat |1 S
activitati de resocializare
8 Asistent medical principal | P.Contractual 1 PL
9,10 Pedagog social principal P.Contractual 2 M
11,12 Supraveghetor de noapte | P.Contractual 2 G
1 CENTRUI: DE PRIMIRE A COPILULUI iN REGIM DE 15
" |URGENTA
13 Psiholog stagiar P.Contractual ¥/ S
14 Asistent social specialist | P.Contractual 1 S
Instructor educator pentru
15-17 activitati de resocializare | P.Contractual 3 S
principal
Instructor educator pentru
18 activitdii de resocializare | P.Contractual 1 M
principal
Instructor educator pentru
19 activititi de resocializare | P.Contractual 1 S
principal
20, 21 Asistent medical principal | P.Contractual 2 PL
22,23 Pedagog social principal | P.Contractual 2 M
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STRUCTURA

Nr. FUNCTIA Categorie | Numiir | Nivel T(r;::;l:ﬁ
crt. CON;)[?CERE DE EXECUTIE personal posturi | studii profesionali
24-27 Supraveghetor de noapte | P.Contractual 4 G
IV. |COMPARTIMENT ECONOMIC ADMINISTRATIV 16
28,29 Inspector de specialitate P.Contractual 2 S
30 Administrator P.Contractual 1 M
31 Magaziner P.Contractual 1 M/G
32 Sofer P.Contractual 1 M/G I
33-38 Muncitor calificat P.Contractual 6 M/G I
39 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G v
40-42 Ingrijitoare P.Contractual 3 M/G
43 Paznic P.Contractual 1 M/G
PERSONAL DE CONDUCERE 2
PERSONAL DE SPECIALITATE 25
PERSONAL ECONOMIC ADMINISTRATIV 16
TOTAL POSTURI 43

NOTA: functiile de instructor educator pentru activititi de resocializare (studii S, SSD) si pedagog
social (studii M, PL), previzute in H.G. nr. 867/2015, sunt asimilate in vederea salarizarii, cu functiile
de educatori (studii S, SSD, PL, M) din Legea nr. 153/2017
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA ST

Anexa nr. 6 la Hotdrirea

PROTECTIA COPILULUI Consiliului Judetean Neam{
’ or.__ / 2025
STAT DE FUNCTII
al Complexului de Servicii de Zi Piatra Neamt
STRUCTURA
. - . Grad/
Nr. FUNCTIA Categorie | Numir | Nivel Treapti
crt. CON];)I;ECERE DE EXECUTIE personal posturi | studii profesionala
I. |PERSONAL DE CONDUCERE 2
1 |Sef centru P.Contractual 1 S 11
Coordonator
2 |personal de P.Contractual 1 S u
specialitate
II. |CENTRUL DE ZI 10
3 Psiholog specialist P.Contractual 1 S
4 Asistent social principal P.Contractual 1 S
Instructor educator pentru
5 activitifi de resocializare P.Contractual 1 S
principal
6 IIlSj[I'I:ICvt(.)l' educato.r p_entru P.Contractual 1 S
activititi de resocializare
Instructor educator pentru
7 activitifi de resocializare P.Contractual 1 S
principal
8 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
9 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
10 Pedagog soctal principal P.Contractual 1 M
11,12 Pedagog social principal P.Contractual 2 M
1 CENTRUL QE RECUPERARE DE ZI A COPILULUI CU 23
* |DIZABILITATI
13-15 Psiholog principal P.Contractual 3 S
16 Logoped debutant P.Contractual 1 S
17 Psiholog practicant P.Contractual 1 S
18 Psiholog specialist P.Contractual 1 S
19, 20 Psiholog practicant P.Contractual 2 S
Asistent medical
21 (balneofiziokinetoterapie) | P.Contractual 1 PL
debutant
22 Asistent social specialist P.Contractual 1 S
23,24 Logoped principal P.Contractual 2 S
25 Logoped principal P.Contractual 1 S
26 Logoped principal P.Contractual 1 S
27,28 Kinetoterapeut principal P.Contractual 2 S
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STRUCTURA

Nr. FUNCTIA Categoric | Numar | Nivel| _C7Y
crt. DE personal | posturi | studii Trezfp @ -
CONDUCERE DE EXECUTIE profesionala
Instructor educator pentru
29-31 activitafi de resocializare P.Contractual 3 S
principal
Instructor educator pentru
32 activititi de resocializare P.Contractual 1 S
principal
33 Kinetoterapeut P.Contractual 1 S
Asistent medical
34 (balneofiziokinetoterapie) P.Contractual ! PL
35 Asistent medical P.Contractual | PL
IV. |[COMPARTIMENT ECONOMIC ADMINISTRATIV 8
36 Inspector de specialitate P.Contractual 1 S I
37 Inspector de specialitate P.Contractual 1 S Debutant
38 Administrator P.Contractual 1 M/G I
39 Sofer P.Contractual 1 M/G |
40,41 Muncitor calificat P.Contractual 2 M/G I
42,43 Ingrijitor P.Contractual 2 M/G
PERSONAL DE CONDUCERE 2
PERSONAL DE SPECIALITATE 33
PERSONAL ECONOMIC ADMINISTRATIV 8
TOTAL POSTURI 43

NOTA: functiile de instructor educator pentru activitéti de resocializare (studii S, SSD) si de pedagog
social (studii PL, M) previzute in H.G. nr.867/2015, sunt asimilate in vederea salarizarii cu functiile de
educator (studii S, SSD, PL, M) din Legea cadru nr.153/2017.
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCTALA SI
PROTECTIA COPILULUI NEAMT

Anexa nr. 7 la Hotiararea
Consiliului Judetean Neamt

nr. / 2025
STAT DE FUNCTII
al Complexului de Servicii ’ELENA DOAMNA* Piatra Neamt
STRUCTURA
Nr. FUNCTIA Categorie Numé’u: Nive.l- T(r;::::é
crt. personal posturi | studii K .
DE profesionala
CONDUCERE DE EXECUTIE
I. |PERSONAL DE CONDUCERE 2
1 |Sef centru P.Contractual 1 S II
Coordonator
2 |personal de P.Contractual 1 S II
specialitate
II. |CASA ”"FELICIA“ 9
3 Psiholog practicant P.Contractual 0.5 S
4 Asistent social principal P.Contractual 0.5 S
Instructor educator pentru
5,6 activitati de resocializare P.Contractual 2 S
principal
7 Pedagog social principal P.Contractual 1 PL
8-10 Pedagog social principal P.Contractual 3 M
11 Pedagog social P.Contractual 1 M
12 Supraveghetor de noapte P.Contractual 1 G
III. |CASA "FELIX“ 8.75
13 Psiholog practicant P.Contractual 0.5 S
14 Asistent social principal P.Contractual | 0.25 S
Instructor educator pentru
15 activitati de resocializare P.Contractual i S
principal
16-21 Pedagog social principal P.Contractual 6 M
22 Pedagog social P.Contractual 1 M
IV. |CASA ”STEFAN*“ 8.75
23 Psiholog specialist P.Contractual | 0.5 S
24 Asistent social principal P.Contractual | 0.25 S
25-30 Pedagog social principal P.Contractual 6 M
31,32 Pedagog social principal P.Contractual 2 M
v CENTRUI: DE PRIMIRE A COPILULUI IN REGIM DE 0.5
* |URGENTA )
33 Psiholog specialist P.Contractual | 0.5 S
34 Asistent social principal P. Contractual 1 S
Instructor educator pentru
35-37 activitati de resocializare P. Contractual 3 S
principal
38-42 Pedagog social principal P.Contractual 5 M
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STRUCTURA

Nr. FUNCTIA Categorie |N umz'll: Nive.l. T(:::::ﬁ
crt. ; personal posturi | studii . 5
DE profesionali
CONDUCERE DE EXECUTIE
SERVICIUL NUMARUL UNIC NATIONAL 119
VI DESTINAT RAPORTARILOR CAZURILOR I?E ABUZ3 7
" INEGLIJARE, EXPLOATARE S1 ORICE ALTA FORMA
DE VIOLENTA ASUPRA COPILULUI
43,44 Psiholog practicant P. Contractual 2 S
45 Psiholog stagiar P.Contractual 1 S
46 Asistent social principal P. Contractual 1 S
47 Asistent social practicant P.Contractual 1 S
48 Asistent social debutant P.Contractual 1 S
49 Sofer P.Contractual 1 M/G I
VII. |CENTRUL MATERNAL 8.33
Coordonator
50 |personal de P.Contractual | 0.33 S II
specialitate
51 Asistent social specialist P.Contractual 1 S
52 Psiholog principal P.Contractual 1 S
Instructor educator pentru
53 activitati de resocializare P.Contractual 1 S
principal
Instructor educator pentru
54 activititi de resocializare P.Contractual 1 S
debutant
55 Asistent medical principal P.Contractual 1 PL
56-58 Pedagog social principal P.Contractual 3 M
VIII. [LOCUINTA PROTEJATA ”VENUS* 3.33
Coordonator
59 |personal de P.Contractual 0.33 S I
specialitate
60 Asistent social principal P.Contractual S
61 Psiholog principal P.Contractual S
Instructor educator pentru
62 ac'tivi.te't‘gi de res‘o_c ializare P.Contractual 1 S
principal (consilier
vocational)
COMPARTIMENT PENTRU SPRIJINIREA
IX- VICTIMELOR INFRACTIUNILOR 3.33
Coordonator
63 |personal de P.Contractual 0.33 S I
specialitate
64 Asistent social principal P.Contractual 1 S
65 Pstholog principal P.Contractual 1 S
66 Consilier juridic P.Contractual 1 S IA
X. |COMPARTIMENT ASISTENTA PENTRU SANATATE 5
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STRUCTURA

Nr. FUNCTIA Categorie Numa'u: Nive_l‘ T?::g;
crt. personal posturi | studii \ 3
DE profesionali
CONDUCERE DE EXECUTIE
67-69 Asistent medical principal  |P.Contractual 3 PL
70 Asistent medical debutant  |P.Contractual 1 PL
71 Asistent medical principal  |P.Contractual 1 PL
XI. [COMPARTIMENT ECONOMIC ADMINISTRATIV 20
72 Inspector de specialitate P.Contractual 1 S I
73 Inspector de specialitate P.Contractual 1 S I
74 Inspector de specialitate P.Contractual 1 S 111
75,76 Magaziner P.Contractual 2 M/G
77 Sofer P.Contractual 1 M/G I
78-83 Muncitor calificat P.Contractual 6 M/G |
84 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G I
85-91 Ingrijitor P.Contractual 7 M/G
PERSONAL DE CONDUCERE 3
PERSONAL DE SPECIALITATE 62
PERSONAL ECONOMIC ADMINISTRATIV 20
TOTAL POSTURI 85

NOTA: functiile de instructor educator pentru activitati de resocializare (studii S, SSD) si pedagog
social (studii M, PL), previzute In H.G. nr.867/2015, sunt asimilate in vederea salarizirii, cu functiile
de educatori (studii S, SSD, PL, M) din Legea nr. 153/2017
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI NEAMT

STAT DE FUNCTII
al Complexului de Servicii Rezidentiale pentru Copii si Tineri cu Dizabilitiati Piatra Neamt

Anexa nr. 8 la Hotirirea
Consiliului Judetean Neamt

nr.

/

2025

STRUCTURA
NR. Categorie |Numiir| Nivel Grad/'
FUNCTIA I ..| Treapta
CRT. personal |posturi|studii . .
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionali
I. |PERSONAL CONDUCERE 2
1 Sef centru P.Contractual 1 S iI
2 Coordo_na?or personal P.Contractual 1 S I
de specialitate
II. |CASA ”ARTEMIS* 24
3 ASTISt.em ociE P.Contractual 1 S
principal
4 Psiholog specialist P.Contractual 1 S
Instructor educator
5 pentru activititi de P.Contractual 1 S
resocializare
6-8 As'lst_ent medical P.Contractual 3 PL
principal
Pedagog social
9-14 .. P.Contractual 6 PL
principal
Pedagog social
15 . P.Contractual 1 M
principal
Instructor educator
16 pentru activititi de P.Contractual 1 S
resocializare
Pedagog social
17-19 .. P.Contractual 3 M
principal
Pedagog social
20-22 . P.Contractual 3 M
principal
23,24 Muncitor calificat P.Contractual 2 M/G I
25,26 Ingrijitor P.Contractual 2 M/G
III. |CASA ”APOLLO“ 25.5
27 AS?ISt?m social P.Contractual 1 S
principal
28 Logoped P.Contractual 1 S
29 Kl.net.oterapeut P.Contractual 1 S
principal
Instructor educator
30 pentru activitati de P.Contractual | 0.5 S
resocializare principal
31-33 Asistent medical P.Contractual| 3 | PL

principal
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STRUCTURA
NR. Categorie |Numir | Nivel Grad/‘
FUNCTIA k ..| Treapta
CRT. personal |posturi|studii . -
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionala
34 Pe.dagog social P.Contractual 1 PL
principal
35-37 Pedagog social P.Contractual 3 M
38-47 Infirmierd P.Contractual 10 G
Instructor educator
48 pentru activitati de P.Contractual 1 S
resocializare
49, 50 Muncitor calificat P.Contractual 2 M/G 1
51,52 Ingrijitor P.Contractual | 2 | M/G
IV. |CASA ”ATLAS* 26.5
53 Medic P.Contractual | 0.5 S
54% A31st_en t social P.Contractual 1 S
practicant
55 Psiholog practicant P.Contractual 1 S
56, 57 Asistent medical P.Contractual | 2 | PL
principal .
58, 59 Pe.dagog social P.Contractual 2 PL
principal
60, 61 Pedagog social P.Contractual 2 M
62-71 Infirmierd P.Contractual 10 G
72,73 Supraveghetor de P.Contractual| 2 | G
noapte
T4* T5% Supraveghetor de P.Contractual 2 G
noapte
76, 77 Muncitor calificat P.Contractual 2 M/G I
78,79 Ingrijitor P.Contractual 2 M/G
V. |COMPARTIMENT ECONOMIC ADMINISTRATIV 11
80, 81 Inspe.:ct.o ree P.Contractual 2 S 1
specialitate
82 Administrator P.Contractual 1 M I
83 Magaziner P.Contractual 1 M/G
84 Sofer P.Contractual 1 M/G I
85, 86 Muncitor calificat P.Contractual 2 M/G I
87 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G v
88-90 Tn;iari jitoare P.Contractual 3 M/G
PERSONAIL DE CONDUCERE 2
PERSONAL DE SPECIALITATE 64
PERSONAL ECONOMIC ADMINISTRATIV 23
TOTAL POSTURI 89

NOTA: functiile de instructor educator pentru activititi de resocializare (studii S, SSD) si pedagog

social (studii M,PL), previzute in H.G. nr.867/2015, sunt asimilate in vederea salarizérii, cu functiile
de educatori (studii S, SSD, PL, M) din Legea nr. 153/2017.
*personal normat pentru beneficiarii cu masurd de protectie speciala in centrele scolare de educatie
incluziva din judet
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI NEAMT

Anexa nr. 9 la Hotaridrea Consiliului

Judetean Neamt

nr. / 2025
STAT DE FUNCTII
al Complexului de Servicii Rezidentiale si de Zi pentru Copii Roman
STRUCTURA
. - Grad/
NR. FUNCTIA Categorie |Numir|Nivel -
| ..| Treapta
CRT. DE DE EXECUTIE personal  |posturi|studii profesionali
CONDUCERE ’
L PERSONAL CONDUCERE 2
1 Sef Centru P.Contractual 1 S I§
Coordonator
2 personal de P.Contractual 1 S 1I
specialitate
T CENTRUL I?E PROTECTIE A COPILULUI CU 53
*  |DIZABILITATI*
3* Asistent social principal P.Contractual 1 S
4* 5% Psiholog stagiar P.Contractual 2 S
6* Logoped debutant P.Contractual 1 S
7%, §* Kinetoterapeut principal P.Contractual 2 S
OF Pedagog social principal P.Contractual 1 PL
10*-14* Pedapog social principal P.Contractual 5 M
15%, 16* Pedagog social P.Contractual 2 M
17*-20% Asistent medical principal P.Contractual 4 PL
21* Asistent medical P.Contractual 1 PL
22%23* Asistent medical principal P.Contractual 2 PL
24* Asistent medical P.Contractual 1 PL
25%-43* Infirmierd P.Contractual 19 G
44* Asistent social practicant P.Contractual 1 S
45% Psiholog specialist P.Contractual 1 S
46* 47* Pedagog social principal P.Contractual 2 M
48* Pedagog social principal P.Contractual 1 M
49%-55% Supraveghetor de noapte P.Contractual 7 G
T CENTRUI: DE PRIMIRE A COPILULUI iN REGIM DE 10
*  |URGENTA
3 Asistent medical principal P.Contractual 1 PL
4 Asistent medical P.Contractual 1 PL
5 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
6-10 Pedagog social principal P.Contractual 5 M
11 Pedagog social P.Contractual 1 M
12 | Infirmiera P.Contractual 1 G
Iv. CENTRUL MATERNAL 9
13 Asistent social specialist P.Contractual 1 S
14 Psiholog principal P.Contractual 1 S
15 InS-tI'l:I(it(-)I‘ educ ato.r Pentru P.Contractual 1 S
activitafi de resocializare
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STRUCTURA

NR. FUNCTIA Categorie |Numir|Nivel Grad/u
A ..| Treapta
CRT. DE DE EXECUTIE personal  |posturi|studii profesionali
CONDUCERE ’
Instructor educator pentru
16 activititi de resocializare P.Contractual 1 S
principal
Instructor educator pentru
17 activitati de resocializare P.Contractual 1 S
debutant
18 Asistent medical P.Contractual 1 PL
19 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
20 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
21 Pedagog social P.Contractual 1 M
v CENTRUL DE 2&1 DE RECUPERARE PENTRU COPII 27
' CU DIZABILITATI
Coordonator
22 personal de P.Contractual 1 S I
specialitate
23 Asistent social principal P.Contractual 1 S
24 Asistent social principal P.Contractual 1 S
25 Psiholog specialist P.Contractual 1 S
26 Psiholog practicant P.Contractual I S
27 Logoped principal P.Contractual 1 S
28 Logzoped debutant P.Contractual 1 S
29, 30 Kinetoterapeut principal P.Contractual 2 S
31 Kinetoterapeut principal P.Contractual 1 S
32 Kinetoterapeut debutant P.Contractual 1 S
Instructor educator pentru
33,34 activitati de resocializare P.Contractual 2 S
principal
35,36 Ins.tn.lcvt?r educatqr pentru P Contractual ) g
activititi de resocializare
Instructor educator pentru
37 activititi de resocializare P.Contractual 1 S
debutant
38 Asistent medical principal | P.Contractual 1 PL
39, 40 Masor P.Contractual 2 M
41 Ingrijitor P.Contractual 1 M/G
ECHIPA MOBILA PROIECT "MOBILITATE FARA
M4 BARIERE PENTRU COPII CU DIZABILITATI" 3
42 Asistent social principal P.Contractual 1 S
43 Psiholog specialist P.Contractual 1 S
44 Kinetoterapeut P.Contractual 1 S
V.B |ECHIPA MOBILA (2) 4
45 Psiholog practicant P.Contractual 1 S
46 Logoped principal P.Contractual 1 S
47 Kinetoterapeut P.Contractual 1 S
48 Sofer P.Contractual 1 M/G )|
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STRUCTURA

NR. FUNCTIA Categorie |Numar|Nivet| _C™*
I ..| Treapta
CRT. DE DE EXECUTIE personal  |posturi|studii profesional
CONDUCERE d
VL. CASA DE TTP FAMILIAL NC 59161 19
49-52 Asistent medical principal P.Contractual 4 PL
53 Pedazog social principal P.Contractual 1 PL
54 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
55, 56 Pedagog social P.Contractual 2 M
57-60 Infirmierd P.Contractual 4 G
61-64 Supraveghetor de noapte P.Contractual 4 G
65 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G I
66 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G IV
67 Ingrijitor P.Contractual 1 M/G
VII. |CASA DE TIP FAMILIAL NC 59162 19
68-71 Asistent medical P.Contractual 4 PL
72,73 Pedagog social principal P.Contractual 2 M
74, 75 Pedagogp social P.Contractual 2 M
76-79 Infirmierd P.Contractual 4 G
80-83 Supraveghetor de noapte P.Contractual 4 G
84, 85 Muncitor calificat P.Contractual 2 M/G I
86 Ingrijitor P.Contractual | [ | M/G
VII. |CASA DE TIP FAMILIAL NC 59102 19
87-90 Asistent medical P.Contractual 4 PL
91, 92 Pedagog social principal P.Contractual 2 M
93, 94 Pedagog social P.Contractual 2 M
95-98 Infirmierd P.Contractual 4 G
99-102 Supraveghetor de noapte P.Contractual 4 G
103, 104 Muncitor calificat P.Contractual 2 M/G 1
105 Ingrijitor P.Contractual 1 M/G
X CENTRUL I?E RECUPERAyRE DE ZI A COPILULUI CU 10
" |DIZABILITATI "LUCEAFARUL"
Coordonator
106  |personal de P.Contractual 1 S I
specialitate
107 Asistent social specialist P.Contractual 1 S
108 Psiholog practicant P.Contractual 1 S
109 Logoped debutant P.Contractual 1 S
110 Kinetoterapeut P.Contractual 1 S
111 Kinetoterapeut debutant P.Contractual 1 S
Instructor educator pentru
112 activititi de resocializare P.Contractual 1 S
principal
113 Masor P.Contractual 1 M
114 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G 111
115 [ngrijitor P.Contractual | 1 | M/G
X. CASA DE TIP FAMILIAL "LUNA¥ 19
116-119 | Asistent medical | P.Contractual 4 PL
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STRUCTURA Grad/
NR. FUNCTIA Categorie |Numiir|Nivel .
L ..| Treapta
CRT. DE DE EXECUTIE personal posturi|studii profesionali
CONDUCERE ’
120-123 Pedagog social P.Contractual 4 M
124-127 Infirmierd P.Contractual 4 G
128-131 Supraveghetor de noapte P.Contractual 4 G
132 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G I
133 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G M1
134 Ingrijitor P.Contractual 1 | M/G
XI. CASA DE TIP FAMILIAL "SOARELE“ 19
135-138 Asistent medical P.Contractual 4 PL
139-142 Pedagog social P.Contractual 4 M
143-146 Infirmiera P.Contractual 4 G
147-150 Supraveghetor de noapte P.Contractual 4 G
151, 152 Muncitor calificat P.Contractual 2 M/G I
153 Ingrijitor P.Contractual 1 | MG
XII CENTRUL QE RECUPERARE DE 7ZI A COPILULUI CU 10
*  |DIZABILITATI "FLOARE DE COLT"
Coordonator
154 |personal de P.Contractual | S II
specialitate
155 Asistent social debutant P.Contractual 1 S
156 Psiholou practicant P.Contractual 1 S
157 Logoped debutant P.Contractual 1 S
158 Kinetoterapeut P.Contractual 1 S
159 Kinetoterapeut debutant P.Contractual 1 S
Instructor educator pentru
160 activitati de resocializare P.Contractual 1 S
principal
161 Masor P.Contractual 1 M
162 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G 1
163 Tngrijitor P.Contractual | 1 | M/G
XIII. |CASA DE TIP FAMILIAL "GORUNUL* 19
164-167 Asistent medical P.Contractual 4 PL
168-171 Pedagog social P.Contractual 4 M
172-175 Infirmierd P.Contractual 4 G
176-179 Supraveghetor de noapte P.Contractual 4 G
180, 181 Muncitor calificat P.Contractual 2 M/G 1
182 Ingrijitor P.Contractual 1 M/G
XIV. |CASA DE TIP FAMILIAL "CRINUL“ 19
183-186 Asistent medical principal P.Contractual 4 PL
187-190 Pedagog social principal P.Contractual 4 M
191-194 Infirmiera P.Contractual 4 G
195-198 Supraveghetor de noapte P.Contractual 4 G
199, 200 Muncitor calificat P.Contractual 2 M/G I
201 Ingrijitor P.Contractual 1 M/G
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STRUCTURA Grad/
NR. FUNCTIA Categorie |Numir|Nivel -
J ..| Treapta
CRT. DE DE EXECUTIE personal posturi|studii profesionala
CONDUCERE ’
XV. COMPARTIMENT ECONOMIC ADMINISTRATIV 25
202-205 Inspector de specialitate P.Contractual 4 S 1
206 Inspector de specialitate P.Contractual 1 S 1T
207, 208 Referent P.Contractual 2 M 14
209 Administrator P.Contractual ) M I
210 Administrator P.Contractual 1 M |
211 Magaziner P.Contractual 1 M/G
212 Sofer P.Contractual 1 M/G
213-218 Muncitor calificat P.Contractual 6 M/G
219 Muncitor calificat P.Contractual ! M/G i
220 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G 11
221 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G v
222 Spélatoreasd P.Contractual 1
223 Magaziner P.Contractual 1 M/G
224 Sofer P.Contractual 1 M/G I
225, 226 Ingrijitor P.Contractual | 2 | M/G
PERSONAL DE CONDUCERE 5
PERSONAL DE SPECIALITATE 169
PERSONAL ECONOMIC ADMINISTRATIV 52
TOTAL POSTURI 226

NOTA: functiile de instructor educator pentru activitati de resocializare (studii S, SSD) si pedagog social
(studii M, PL), previzuie in H.G. nr. 867/2015, sunt asimilate in vederea salarizarii, cu functia de
educator (studii S, SSD, PL, M) din Legea cadru nr. 153/2017

#Posturi valabile pani la data finalizarii constructiilor §i mutérii beneficiarilor in casele de tip familial,
cand acestea vor fi redistribuite cu tot cu titularii acestora in serviciile nou infiintate (CASE DE TIP
FAMILIAL). Cele 53 de posturi ocupate nu sunt luate in calcul la totalul normat al Complexului, fiind
incluse in numarul total de posturi aferente caselor de tip familial. Dupd mutarea beneficiarilor in casele
de tip familial, CENTRUL DE PROTECTIE A COPILULUI CU DIZABILITATI va fi desfiintat prin
Hotirare a Consiliului Judetean Neamt.
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT Anexa nr. 10 la Hotararea

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCTIALA Consiliului Judetean Neamt
SI PROTECTIA COPILULUI NEAMT nr. / . 2025
STAT DE FUNCTII

al Complexului de Servicii "FAMILIA MEA*“ Roman

STRUCTURA Grad/
NR. FUNCTIA Categorie | Numir | Nivel rad
. ) Treapta
CRT. DE DE EXECUTIE personal posturi | studii rofesionald
CONDUCERE ’ o
I. |PERSONAL CONDUCERE 2
1 [Sef centru P.Contractual 1 S I
Coordonator
2 |personal de P.Contractual 1 S I
specialitate
II. |APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 3 5
3-7 IPedago g social principal ] P.Contractual 5 M
III. |[APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 24 5
Instructor educator pentru
8 activitati de resocializare P.Contractual 1 S
principal
9-11 Pedagog social principal P.Contractual 3 M
12 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
IV. |APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 43 5
Instructor educator pentru
13 activitifi de resocializare P.Contractual | S
principal
14 Pedagog social principal P.Contractual 1 PL
15 Ins.trt.lcvtc?r educatqr Pentru P.Contractual 1 S
activitati de resocializare
16, 17 Pedagog social principal P.Contractual 2 M
V. |APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 66 5
18-22 [Pedagog social principal | P.Contractual 5 M
V1. |APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 53 5
23 Pedagog social principal P.Contractual 1 PL
24-26 Pedagog social principal P.Contractual 3 M
27 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
VII. |APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 35 6
Instructor educator pentru
28 activitati de resocializare P.Contractual i SSD
principal
29-31 Pedagog social principal P.Contractual PL
32 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
33 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
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STRUCTURA

NR. FUNCTIA Categorie | Numar | Nive [ ©™Y
. N Treapta
CRT. DE DE EXECUTIE personal posturi | studii rofesionali
CONDUCERE ’ :
VIII. APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 26 5
34 Pedagog social principal P.Contractual 1 PL
35-38 Pedagog social principal P.Contractual 4 M
IX. |[APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 34 5
Instructor educator pentru
39 activitati de resocializare P.Contractual 1 S
principal
40,41 Pedagog social principal P.Contractual 2 M
42 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
43 Pedagoy social principal P.Contractual 1 M
X. |APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 44 6
Instructor educator pentru
44 activitdti de resocializare P.Contractual 1 S
principal
45-48 Pedagog social principal P.Contractual 4 M
49 Pedagog social P.Contractual 1 M
XI. |APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 8 5
Instructor educator pentru
50 acttvititi de resocializare P.Contractual 1 SSD
principal
51-53 Pedagog social principal P.Contractual 3 M
54 Pedagog social principal P.Contractual 1 M
XII. |APARTAMENT DE TIP FAMILIAL NR. 38 5
55-59 |Pedagog social | P.Contractual 5 M
COMPARTIMENT DE CONSILIERE PSTHOSOCIALA
XIII. |SI INTEGRARE SOCIOPROFESIONALA A 8
TINERILOR REZIDENTI
60, 61 Psiholog specialist P.Contractual 2 S
62, 63 Asistent social principal P.Contractual 2 S
64 Asistent social principal P.Contractual 1 S
65 Terapeut ocupational P.Contractual 1 S
66 Asistent medical principal | P.Contractual 1 PL
67 Asistent medical P.Contractual 1 PL
XIV. [COMPARTIMENT ECONOMIC ADMINISTRATIV 9
68 Inspector de specialitate P.Contractual 1 S I
69 Inspector de specialitate P, Contractual 1 S 1
70 Referent P.Contractual 1 M IA
71 Administrator P.Contractual 1 M |
72 Magaziner P.Contractual 1 M/G
73 Sofer P.Contractual 1 M/G I
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STRUCTURA
NR. FUNCTIA Categorie | Numiir | Nivel Grad/u
R ) Treapta
CRT. DE DE EXECUTIE personal posturi | studii profesionali
CONDUCERE ’
74 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G I
75 Muncitor calificat P.Contractual 1 M/G II
76 Ingrijitor P.Contractual 1 M/G
PERSONAL DE CONDUCERE 2
PERSONAL DE SPECIALITATE 65
PERSONAL ECONOMIC ADMINISTRATIV 9
TOTAL POSTURI 76

NOTA: functiile de instructor educator pentru activititi de resocializare (studii S, SSD) si pedagog
social (studii M, PL), previzute in H.G. nr. 867/2015, sunt asimilate in vederea salarizarii, cu functia de
educator (studii S, SSD, PL, M) din Legea cadru nr. 153/2017.

Page 3of 3




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI NEAMT

STAT DE FUNCTII

Anexa nr. 11 la Hotirédrea
Consiliului Judetean
Neami{ nr.

al Complexului Rezidential de Servicii Sociale Roman

/ . 2025

STRUCTURA
FUNCTIA Numar| Nivel | &7
Nr. crt. . ..| Treapta
posturi| studii . =
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionalid
1 |Director S I
2|Contabil-sef S 1
CENTRUL DE ABILITARE $SI REABILITARE
I.|PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI 70.5
»SFANTUL SPIRIDON”
Coordonator
3|personal de 0.5 S I
specialitate
I.A |Personal de specialitate, de ingrijire si asistenta 49.5
4 Medic primar (psihiatrie} 0.5 S
5 Psiholog practicant 1 S
6 Asistent social principal 1 S
7 Kinetoterapeut principal i S
8 Fiziokinetoterapeut debutant 1 S
9 Educator principal 1 S
10 Terapeut ocupational 1 S
11,12 Instructor de ergoterapie 2 M
13 Pedagog de recuperare 1 M
14 Animator socio-educativ debutant 1 M
15 Masor 1 M
16 Instructor de educatie principal 1 M
17 Instructor de educatie 1 M
18-23 Asistent medical principal 6 PL
24-26 Asistent medical 3 PL
57 Asisr'en’t medical de igiend §i sdndtate ; PL
ublicd
28-53 Infirmierd 26 G
1.B|Personal economic, administrativ, de deservire 20.5
54 Inspector de specialitate (achizitii) 1 S I
55 Inspector de specialitate 0.5 S I
Inspector de specialitate
36 (contabilitate) 0-5 S L
57 Inspector de specialitate 0.5 S I
(resurse umane)
58 Referent de specialitate 0.5 S 11
59 Referent 0.5 M II
60 Administrator 1 M I
61 Magaziner 0.5 | M/G
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STRUCTURA
FUNCTIA Numir| Nivel | G729
Nr. crt. . ..| Treapta
posturi| studii . -
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionala
62 Sofer 1 M/G
63-66 Muncitor calificat {(bucétérie) 4 M/G
67 Muncitor calificat (fenjerie) 0.5 | M/G
63 Muncit'or calificat (mecanic, ldcdtus os | e ]
mecanic)
69 Muncitor calificat (instalator) 0.5 | M/G 11
70 Muncitor necalificat (bucdtdrie) 0.5 | M/G 1
71 Mun‘citor necalificat (intretinere spafit 0s | G ]
verzi)
72,73 Spalatoreasd 2
74-79 Ingrijitoare 6 | M/G
CENTRUL DE ABILITARE SI REABILITARE
I1.|PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI 40.5
»SFANTUL NECTARIE”
Coordonator
80|personal de 0.5 S 11
specialitate
II.A |Personal de specialitate, de Ingrijire si asistenta 25.5
81 Medic primar (psihiatrie) 0.5 S
82 Psiholog specialist 1 S
83 Asistent social specialist 1 S
84 Kinetoterapeut principal 1 S
85 Educator principal 1 S
86 Instructor de ergoterapie 1 M
87, 88 Instructor de educatie 2 M
89 Asistent medical principal (masor) i PL
90-92 Asistent medical principal 3 PL
93 Asistent medical 1 PL
94-106 Infirmierad 13 G
IL.B|Personal economic, administrativ, de deservire 14.5
107 Inspector de specialitate (achizitii) 1 S I
108 Inspector de specialitate 0.5 S 1
Inspector de specialitate
109 (contabilitate) 0.5 5 L
110 Inspector de specialitate 0.5 g X
(resurse umane)
111 Referent de specialitate 0.5 S 11
112 Referent 0.5 M 11
113 Administrator i M I
114 Magaziner 0.5 | M/G
115 Sofer 1 M/G 11
116, 117 Muncitor calificat (bucataric) 2 M/G I
118 Muncitor calificat (lenjerie) 0.5 | M/G I
119 Muncit.or calificat (mecanic, ldcdtus os | we ]
mecanic)
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STRUCTURA

FUNCTIA Numar| Nivet | 57
Nr. crt. . ..| Treapti
posturi| studii . .
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionali

120 Muncitor calificat (instalator) 0.5 | M/G 111

121 Muncitor necalificat (bucdtdrie) 0.5 | MG I

122 Mun.ciror necalificat (intretinere spafii 05 | e 7

verzi)

123 Spélatoreasd 1
124-126 Ingrijitoare 3 | M/G

1 CENTRUL DE INGRIJIRE $I ASISTENTA PENTRU 2

IPERSOANE ADULTE CU DIZABILIT[&TI TRIFESTI
127|Sef centru 1 S I
IIL.A|Personal de specialitate, de ingrijire si asistenti 9

128 Asistent medical principal 1 PL

129 Asistent social debutant 1 S

130 Instructor de ergoterapie principal 1 M

131 Lucrator social 1 M
132-136 Infirmiera 5 G

II1.B|Personal administrativ, de deservire 2
137 Muncitor calificat (bucitérie) 1 M/G
138 Muncitor calificat (intretinere) 1 M/G
TOTAL 125
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI

Anexa nr. 12 la Hotiirirea
Consiliului Judetean

PROTECTIA COPILULUINEAMT Neamt nr.
/ 2025
STAT DE FUNCTIIL
al Complexului de Servicii Sociale Targu Neamt
STRUCTURA Grad/
Nr. crt Numir | Nivel Treapti
- erte FUNCTIA _ posturi | studii o |
profesionald
DE CONDUCERE DE EXECUTIE
1 Director 1 S I
2 Contabil - sef 1 S I
I CENTRUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA PENTRU 61
’ PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI TARGU NEAMT
3 Coordo?lai.;or personal ) S I
de specialitate
1.A  |Personal de specialitate, de ingrijire si asistenta 43
4 Medic (de familie) 0.5 S
5 Asistent social principal 0.5 S
6 Asistent social principal 1 S
7 Psiholog (psihoterapie} stagiar 1 S
8 Kinetoterapeut I S
9 Terapeut ocupational 1 S
10 Fiziokinetoterapeut debutant 1 S
11 Asistent medical principal (fiziokinetoterapie) 1 S5D
12 Psihopedagog 1 S
13 Asistent medical debutant ) PL
14-16 Asistent medical principal 3 PL
17 Asistent medical debutant 1 FPL
Asistent medical principal
18 (balneofizioterapie) ! PL
Asistent medical principal (balneofizioterapie
19 . 1 PL
masaj)
Asistent medical debutant
20 (balneofizioterapie) 1 PL
21 Instructor de ergoterapie principal 1 PL/M
22 Instructor de ergoterapie 1 PL/M
23 Instructor de educatie 1 M
24-47 Infirmiera 24 G
I.B |Personal economic, administrativ, de deservire 23
48 Inspector de specialitate (achizitii publice) 1 8 I
49 Economist 1 S | Sperialist IA
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STRUCTURA

- . Grad/
Nr. crt. Numar || Nivel Treapti
FUNCTIA posturi | studii ) v
profesionalia
DE CONDUCERE DE EXECUTIE
50 Referent de specialitate I S i
51 Referent 1 M I
52,53 Ingrijitoare 2 M/G
54, 55 Spalatoreasi 2 G
56 Magaziner 1 M/G
57-61 Muncitor calificat 5 M/G I
62,63 Muncitor calificat 2 M/G i
64 Muncitor calificat 1 M/G 7
65 Sofer 1 M/G I
66-70 Paznic 5 M/G
II. |CENTRUL DE ZI PIPIRIG 16
71  |Sef centru | 1 S If
II.LA |Personal de specialitate, de ingrijire si asistenta 9
72 Asistent social practicant 1 S
73 Psiholog specialist i S
74 Psiholog stagiar 1 S
75 Kinetoterapeut principal 1 S
76 Fiziokinetoterapeut 1 S
77 Logoped 1 S
78 Asistent medical 1 PL
79, 80 Instructor de ergoterapie 2 M
II.LB |Personal economic, administrativ, de deservire 6
81 Inspector de specialitate (resurse umane) 1 S a
32 Inspector de specialitate (economic) 1 S 1
33 Administrator 1 M 1
84 Sofer 1 M/G 1
85 Muncitor calificat 1 M/G I
86 Muncitor necalificat 1 M/G I
III. |LOCUINTA MAXIM PROTEJATA Dolia 8
87 Instructor de ergoterapie 1 M
88-91 Infirmierd 4 G
92 Ingrijitor 1 M/G
93,94 Muncitor calificat (bucitar) 2 M/G 1
IV. |LOCUINTA MAXIM PROTEJATA Nemtisor 8
95 Instructor de ergoterapie 1 M
96-99 Infirmiera 4 G
100 Tngrijitor 1 M/G
101, 102 Muncitor calificat (bucatar) 2 M/G I
V. |LOCUINTA MAXIM PROTEJATA Stinca 8
103 Instructor de ergoterapie 1 M
104-107 Infirmiera 4 G
108 Ingrijitor 1 M/G
109,110 Muncitor calificat (bucétar) 2 M/G 1
TOTAL 109
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI

Anexa nr. 13 1a Hotéirirea
Consiliutui Judetean Neamt

PROTECTIA COPILULUI NEAMT nr. / 2025
STAT DE FUNCTII
al Complexului Rezidential de Servicii Sociale Rizboieni
STRUCTURA . . Grad/
Nr. crt. FUNCTIA Numar | - Nivel | 0 ota
posturi studii . .
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionala
1|Director 1 S II
2|Contabil - gef 1 S I
L CENTRUL DE ABILITARE SI REABII:ITARE PENTRU 41.25
PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI "COLIBRI”
Coor.do_nator personal de 0.25 S I
specialitate
LA |Personal de specialitate, de ingrijire si asistenti 27
4 Me§i9 specialist (medicina de 0.5 S
familie)
5 Medic primar (psihiatri) 0.25 S
6 Psiholog practicant 1 S
7 Asistent social principal 1 S
8 Kinetoterapeut principal 1 S
Instructor - educator pentru
9 s . 0.5 S
activititi de resocializare
10 Educator 1 S
11-14 Asistent medical principal 4 PL
15 As-istfent medico-soctal 0.5 PL
principal
Asistent medical
16 {balneofiziokinetoterapie) 1 PL
principal
17 Masor 0.5 M
18,19 Instructor de ergoterapie 2 M
20-33 Infirmiera 14 G
LB Personal economic, administrativ, de deservire 14
34 Inspector de specialitate 0.25 s I
(resurse umane)
35 Inspector de specialitate 0.25 3 Jitl
36 Referent 0.25 M IA
37 Referent (administrativ) 0.25 M II
38 Administrator 0.25 M I
39 Magaziner 0.25 M/G
40,41 Ingrijitor (bloc alimentar) 2 M/G
42 Muncitor calificat (bucétar) 0.5 M/G i
43 Muncitor calificat (fochist) 1 M/G 1
44 Muncitor calificat (electrician) 0.25 M/G I
45 Muncitor calificat (instalator) 0.25 M/G I
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STRUCTURA _—_ NivEl Grad/
Nr. crt. FUNCTIA - W | Treapta
posturi sturdii . -
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionald
46 %\/Iunc'ltor califtcat (mecanic 025 M/G I
intretinere)
47 Muncﬂor necalificat (bloc 025 MG I
alimentar)
48,49 Muneitor necalificat 2 M/G I
50 Spélatoreasd 1
51-55 Ingrijitor 5 M/G
II CENTRUL DE ABHLITARE SI REABILITARE PENTRU 48.25
) PERSOANE ADULTE CU DIZABILIT;\TI "TEODORA” '
56 Comtdo'nator personal de 0.25 S I
specialitate
ILA |Personal de specialitate, de ingrijire si asistenti 34
57 Mec-hf: specialist (medicini de 025 g
familie)
58 Medic primar (psihiatru) 0.25 S
59 Psiholog practicant 1 S
60 Asistent social principal 1 S
61 Kinetoterapeut debutant 1 S
62 Ins-trt-mﬂtc?r educatqr Pentru 0.5 g
activitati de resocializare
63 Educator 1 S
64-69 Asistent medical principal 6 PL
70 As.1st§nt medico-social 0.5 PL
principal
71 Asistent rr%edl.cal pnnc1Pal 1 PL
(balneofiziokinetoterapie)
72 Masor 0.5 M
73-75 Instructor de erzoterapie 3 M
76-93 Infirmierad 18 G
II.B  |Personal economic, administrativ, de deservire 14
94 Inspector de specialitate 0.25 S I
{resurse umane)
93 Inspector de specialitate 0.25 S 11
96 Referent 0.25 M 1A
97 Referent (administrativ) 0.25 M 11
98 Administrator 0.25 M 1
99 Magaziner 0.25 M/G
100 Ingrijitor (bloc alimentar) 1 M/G
101 Muncitor calificat (bucétar) 0.5 M/G 1
102 Muncitor calificat (fochist) 1 M/G I
103 Muncitor calificat (electrician) 0.25 M/G 1
104 Muncitor calificat (instalator) 0.25 M/G 1
105 {\/Iunc.ltor calificat (mecanic 0.25 M/G I
intretinere)
106 M.unmtor necalificat (bloc 025 M/G I
alimentar)
107, 108 Muncitor necalificat 2 M/G 1
109 Spalatoreasa 1
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STRUCTURA 5 . Grad/
Nr. ert, FUNCTIA Numar: | Nivel |t
posturi studii . -
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionala
110 Sofer 1 M/G 1
111-115 ingrijitor 5 M/G
. |CENTRUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTATA PENTRU 20.75
PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI "MARIA”
116 C001?d0'r1at0r personal de 0.25 g I
specialitate
ITIILA |Personal de specialitate, de Ingrijire si asistenti 11
17 Mec.lis-: specialist (medicini de 05 S
familie)
118 Asistent social debutant 0.5 S
119 Psiholog stagiar 1 S
120-122 Asistent medical principal 3 PL
Asistent medical debutant
123 (balneofiziokinetoterapie) ! st
124-128 Infirmierd 5 G
HEB |Personal economic, administrativ, de deservire 9.5
129 Inspector de specialitate 0.25 s I
(resurse umane)
130 Inspector de specialitate 0.25 S m
131 Referent 0.25 M 1A
132 Referent (administrativ) 0.25 M 1|
133 Administrator 0.25 M I
134 Magaziner 0.25 M/G
135 Ingrijitor (bloc alimentar) 0.5 M/G
136 Muncitor calificat (bucatar) 0.5 M/G I
137 Muncitor calificat (fochist) 0.5 M/G I
138 Muncitor calificat (electrician) 0.25 M/G I
139 Muncitor calificat (instalator) 0.25 M/G I
140 %\/iunc-itor calificat (mecanic 0.25 M/G I
intretinere)
141 Muncit(')r necalificat 025 M/G I
(bloc alimentar)
142 Muncitor necalificat 0.5 M/G I
143 Spilitoreasa 1
144-147 Ingrijitor 4 M/G
IV. |LOCUINTA MAXIM PROTEJATA "STEFAN” 13.5
IV.A |Personal de specialitate, de ingrijire si asistenti 6
148, 149 Instructor de ergoterapie 2 M
150-153 Infirmiera 4 G
IV.B |Personal economic, administrativ, de deservire 7.5
154 Inspector de specialitate 0.25 S I
{resurse umane)
155 Inspector de specialitate 0.25 S I
156 Referent 0.25 M 1A
157 Referent (administrativ) 0.25 M )i
158 Administrator 0.25 M I
159 Magzaziner 0.25 M/G
160 Ingrijitor (bloc alimentar) 0.5 M/G
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STRUCTURA 5 . Grad/
Nr. ert. FUNCTIA Numdr |- Nivel | eapta
posturi studii . <
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionala
161 Muncitor calificat (bucitar) 0.5 M/G I
162 Muncitor calificat (fochist) 0.5 M/G I
163 Muncitor calificat (electrician) 0.25 M/G I
164 Muncitor calificat (instalator) 0.25 M/G I
165 {\/Iunc'itor calificat (mecanic 0.25 M/G I
intretinere)
166 Muncitor necalificat (bloc 0.25 MIG I
alimentar)
167 Muncitor necalificat 0.5 M/G
168 Sofer 1 M/G
169, 170 Ingrijitor 2 M/G
V. ECHIPA MOBILA 6.75
171 SCpc;c::ri(:ﬁ?;t:r personal de 0.95 S I
172 Mef%ifz specialist (medicina de 1 S
familie
173 Asistent social debutant 0.5 S
174 Psiholog practicant i S
175 Educator 1 S
176 Kinetoterapeut debutant 1 S
177 Asistent medical 1 PL
178 Asistent medical BFKT 1 PL
TOTAL 132.5
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI

Anexa nr. 14 la Hotarérea
Consiliutui Judetean Neamt

PROTECTIA COPILULUI NEAMT nr. / 2025
STAT DE FUNCTII
al Complexului de Servicii Sociale Oslobeni
STRUCTURA } - Grad/
Nr. crt. FUNCTIA Numar | VL oy eapta
posturi | studit . -
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionala
1|Director i S 11
2|Contabil - sef 1 S il
I Centrul de Ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu 57
) Dizabilititi Oslobeni
Cooxjdo'nator personal de 1 PL I
specialitate
I.A  |Personal de specialitate, de ingrijire si asistenti 38.0
4 Medic spectalist 0.5 S
5 Medic specialist (psihiatru) 0.5 S
6 Asistent social debutant 1 S
7 Kinetoterapeut principal 1 S
8 Kinetoterapeut debutant 1 S
9 Psiholog stagiar 1 S
10 Psiholog practicant 1 S
11 Psihopedagog 1 S
12 Logoped 1 S
13,14 T'erapeut ocupational 2 S
15,16 Instructor de ergoterapie 2 S
Instructor educator pentru
17 o o 1 S
activitdfi de resocializare
18-20 Asistent medical principal 3 PL
21 Asistent medical i PL
22 Asistent medical principal | PL
23 Pedagog social l M
24-40 Infirmiera 17 G
41 Infirmierd { G
42 Infirmierd debutant | G
LB Personal economic, admiinistrativ, de deservire 18
43 Inspector de specialitate 1 S 11
44 Economist 1 S I
45 Contabil 1 M IA
46 Administrator 1 M I
47 Magaziner 1 M/G
48-50 Muncitor calificat (bucatirie) 3 M/G 1
51 Muncitor calificat (Intretinere) 1 M/G I
52 Muncitor calificat (bucitirie) 1 M/G I
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STRUCTURA

, . Grad/
Nr. crt. FUNCT1A Sumar| M Treapta
posturi | studii . .
DE CONDUCERE DE EXECUTIE profesionala
53,54 Muncitor calificat 2| MG I
(lenjerie-spilitorie)
55 Muncitor necalificat 1 M/G I
56 Sofer i M/G I
57 Muncitor calificat 1 M/G v
58 Paznic 1 M/G
59, 60 Ingrijitoare 2 M/G
II. CENTRUL DE ZI TASCA 16
61 Sef centru 1 S I
II.A |Personal de specialitate, de Ingrijire si asistenta 10
62 Asistent social practicant 1 S
63 Psiholog specialist 1 S
64 Psiholog stagiar 1 S
65 Kinetoterapeut principal 1 S
66 Fiziokinetoterapeut 1 S
67 Asistent medical 1 PL
68 Instructor de educatie 1 M
69-71 Instructor de ergoterapie 3 M
II.B |Personal economic, administrativ, de deservire 5
7 Inspector de specialitate (resurse { S I
umane)
73 Inspectmj de specialitate 1 S I
{economic)
74 Referent 1 M TA
75 Sofer 1 M/G I
76 Muncitor necalificat 1 M/G 1
III. |LOCUINTA MAXIM PROTEJATA Neagra 8
77 Instructor de educatie 1 M
78-82 Infirmierd 5 G
83, 84 Muncitor calificat (bucitar) 2 M/G I
IV. |LOCUINTA MAXIM PROTEJATA Stejarul 8
85 Instructor de educatic 1 M
86-90 infirmierd 5 G
91, 92 Muncitor calificat (bucétar) 2 M/G 1l
V. |LOCUINTA MAXIM PROTEJATA Floarea 8
93 Instructor de educatic 1 M
94-98 Infirmierd 5 G
99, 100 Muncitor calificat (bucitar) 2 M/G I
V1. |LOCUINTA MAXIM PROTEJATA Ticos 8
101 Instructor de educatic 1 M
102-106 Infirmierd 5 G
107, 108 Muncitor calificat { bucatar) 2 M/G 11
Total 107

Page 2 of 2




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI

Anexa nr. 15 la Hotirarea
Consiliului Judetean Neamt

PROTECTIA COPILULUI NEAMT nr. /. .2025
STAT DE FUNCTII
al Centrului de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte
cu Dizabilititi Bozieni
STRUCTURA ] . Grad/
Nr. ert. Numar | Nivel Treapti
FUNCTIA posturi | studii .p .
profesionala
DE CONDUCERE DE EXECUTIE
1|Director 1 S I
2|Contabil - sef 1 S 1|
Coor.do.nator personal de . PL
specialitate
[ |COMPARTIMENTUL DE INGRIJIRE SI ASISTENTA 40
°  |(PERSONAL DE SPECIALITATE)
4 Medic specialist (medicind generald) 0.25 S
5 Psiholog practicant 1 S
6 Kinetoterapeut 0.75 A
7 Fiziokinetoterapeut 1 S
8 Instructor de ergoterapie 1 M
9 Instructor de ergoterapie principal 1 M
10 Asistent social principal 1 S
11 Masor 1 M
12-17 Asistent medical principal 0 PL
18-44 Infirmierd 27 G
II. |COMPARTIMENT ECONOMIC ADMINISTRATIV 20
45 Referent de specialitate 1 S I
46 Referent de specialitate 1 S I
47 Inspector de specialitate 1 S I
43 Administrator 1 M I
49 Magaziner 1 M/G
50, 51 Spilatoreasa 2
52 Sofer 1 M/G 1
53 Mungcitor calificat 1 M/G I
54, 55 Muncitor calificat 2 M/G I
56 Muncitor calificat 1 M/G v
57, 58 Paznic 2 M/G
59, 60 Muncitor calificat 2 M/G v
61 Muncitor calificat 1 M/G v
62-64 Ingrijitoare 3 M/G
TOTAL 63




CONSILIUL JUDETEAN NEAMT

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea organigramei si a statului de functii ale Directiei Generale de
Asistentd Sociali si Protectia Copilului Neamt

in virtutea competentelor legale ce imi revin in temeiul prevederilor art. 191 alin.
(2) lit. a) din Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile i completérile ulterioare, potrivit cirora presedintele
consiliului judetean supune spre aprobare acestuia organigrama si statul de functii ale
institutiilor publice de interes judetean, supun spre dezbatere modificarea organigramei
si a statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Neamt.

Prin adresa nr. 26.201/23.06.2025, Directia Generald de Asisten{d Sociald si
Protectia Copilului Neamf{ a Tnaintat Consiliului Judetean Neamt nota justificativi nr.
25.790/2025 cuprinzénd propunerile privind modificarea organigramei i a statului de
functii, In sensul transformérii unor posturi ocupate in vederea promovirii titularilor
posturilor, precum §i al transformérii/mutirii unor posturi de personal contractual
vacante, pentru o mai bund corelare a structurii de personal cu activititile derulate si
serviciile oferite beneficarilor.

I. In organigrama Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Neamt, aprobatd prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu
modificérile §i completérile ulterioare, intervin urmétoarele modificari:

1)in organigrama Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Neamt, previzuti In anexa nr. 1 la Hotérérea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024,
cu modificérile §i completirile ulterioare, se reduce cu cinci numérul de posturi vacante
de personal contractual de executie de specialitate §i se majoreazi cu cinci posturi de
executie numérul de personal administrativ la nivelul Directiei (organigrama — anexa
nr.1), dupé cum urmeazi: .

a) la Complexul de Servicii Rezidentiale si de Zi pentru Copii Roman, se
desfiinteazi doud posturi vacante de personal contractual de executie de specialitate si
se infiinteaza doui posturi de executie de personal administrativ, modificindu-se astfel
numdrul total de posturi de personal contractual de specialitate gi personal administrativ
de la nivelul Complexului;

b) la Complexul Rezidential de Servicii Sociale Roman, se transformi trei posturi
vacante de personal contractual de executie de specialitate in posturi de executie de
personal administrativ, modificdndu-se astfel numaérul total de posturi de personal
contractual de specialitate i personal administrativ de la nivelul Complexului;

2)1in organigrama Complexului de Servicii Rezidentiale si de Zi pentru Copii
Roman — anexa nr. 1.8 la Hotérirea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu
modificirile §i completirile ulterioare, se desfiinteazd Centrul de Recuperare pentru
Copii cu Tulburare de Spectru Autist §i Sindrom Down iar cele 4 posturi vacante de
personal contractual de executie de specialitate din cadrul Centrului desfiintat se
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transformé/redistribuie in cadrul Complexului, astfel: 2 posturi la Centrul de Zi de
Recuperare pentru Copii cu Dizabilititi §i 2 posturi la Compartimentul Economic
Administrativ (organigrama — anexa nr.2);

3) in organigrama Complexului Rezidential de Servicii Sociale Roman — anexa nr.
1.11 la Hotirérea Consiliului Judefean Neamf{ nr. 315/2024, cu modificarile si
completérile ulterioare, intervin modificérile mentionate la punctul 1 lit .b), respectiv,
trei posturi vacante de infirmierd, cu normi intreagé din cadrul Centrului de Abilitare si
Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ”Sfantul Spiridon” se transformi in
sase posturi de muncitor calificat, treapta I, cu juméitate de norm&, din care trei posturi,
cu jumitate de normé se mutd la Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitti ”Sfantul Nectarie”: — organigrama anexa nr. 3.

II. in statul de functii pentru aparatul propriu al Directiei Generale de Asistent3
Sociala gi Protecfia Copilului Neamt, in statele de funciii pentru sase unititi destinate
protectiei copilului §i pentru cinci unitdfi destinate protectiei persoanelor adulte cu
dizabilititi din structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Neamt, aprobate prin Hotirdrea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu
modificérile i completarile ultericare, intervin urmétoarele modificéri:

1) in statul de functii al aparatului propriu al Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului Neam{ — anexa nr. 2.1 la Hotérdrea Consiliului Judetean Neamt
nr. 315/2024, cu modificérile si completérile ulterioare, se transforma gradul profesional
in cazul unui post de personal contractual de executie si a trei functii publice de
executie ocupate, in vederea promovirii in grad profesional a titularilor posturilor (poz.
158, 20, 41 si 44 din statul de functii — anexa nr. 4);

2) la Complexul de Servicii Rezidentiale “Ion Creangd” Piatra Neamt, 1n statul de
functii, anexa nr. 2.3 la Hotdrarea -Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu
modificrile si completérile ulterioare, se transformd un post ocupat de personal
contractual de executie de instructor educator pentru activitéfi de resocializare, studii
superioare, in instructor educator pentru activitifi de resocializare principal, studii
superioare, in vederea promovirii titularului postului, precum $i un post vacant de
psiholog practicant, studii superioare in psiholog stagiar, studii superioare, poz. 18 si 13
din statul de functii — anexa nr. 5;

3) in statul de functii al Complexului de Servicii de Zi Piatra Neamt — anexa nr. 2.4
la Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu modificirile si completirile
ulterioare, se transformd un post vacant de logoped, studii superioare in logoped
debutant, studii superioare, poz. 16 in statul de functii — anexa nr. 6;

4) la Complexul de Servicii ”Elena Doamna” Piatra Neamt, in statul de funcii,
anexa nr. 2.5 la Hotirrea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu modificirile si
completirile ulterioare, se transforma un post ocupat de personal contractual de executie
de inspector de specialitate, studii superioare, grad profesional III in inspector de
specialitate, studii superioare, grad profesional II, in vederea promovirii titularului
postului, poz. 73 din statul de functii — anexa nr. 7;

5) in statul de functii al Complexului de Servicii Rezidentiale pentru Copii i Tineri
cu Dizabilititi Piatra Neamt — anexa nr. 2.6 1a Hotérdrea Consiliului Judetean Neamt nr.
315/2024, cu modificarile si completirile ulterioare, se transformé un post ocupat de
personal contractual de executie de psiholog practicant, studii superioare in psiholog
specialist, studii superioare, in vederea promovdrii titularului postului, poz. 4 din statul
de functii — anexa nr. §;
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6) la Complexul de Servicii Rezidentiale si de Zi pentru Copii Roman in statul de
functii — anexa nr. 2.8 la Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu
modificarile si completérile ulterioare, intervin modificérile mentionate la punctul 1.2),
transformarea unui post ocupat pentru promovarea in treaptd profesionald a titularului
postului, precum i transformarea unui post vacant pentru largirea ariei candidatilor
eligibili in vederea ocupérii postului, cu mentinerea numérului de posturi aprobate in
prezent (statul de functii — anexa nr. 9), dupa cum urmeazi;

a) doudt posturi vacante din cadrul Centrului de Recuperare pentru Copii cu
Tulburare de Spectru Autist i Sindrom Down, care se desfiinfeazé, se redistribuie
la Centrul de Zi de Recuperare pentru Copii cu Dizabilititi, poz. 24 si 38 din
statul de functii — anexa nr. 9; tot in cadrul Centrului de Zi de Recuperare pentru
Copii cu Dizabilitdti, un post vacant de psiholog principal, studii superioare se
transformé in psiholog specialist, studii superioare, poz. 25 din statul de functii —
anexa or. 9,

b) alte doud posturi vacante din cadrul Centrului de Recuperare pentru Copii cu
Tulburare de Spectru Autist si Sindrom Down, ce se desfiinteazi, se redistribuie
la Compartimentul Economic Administrativ, poz. 205 si 209 din statul de functii
— anexa nr. 9; de asemenea, doud posturi vacante de Ingrijitor, studii
medii/generale din cadrul Compartimentului Economic Administrativ se
transforma in referent, studii medii, treapta profesionald IA, poz. 207 si 208 din
statul de functii — anexa nr. 9; in vederea promovarii titularului postului in treapta
profesionald, un post ocupat de muncitor calificat, studii medii/generale, treapta
profesionald IV se transform& in muncitor calificat, studii medii/generale, treapta
profesionald III, poz. 219 din statul de functii — anexa nr. 9;

7) in statul de functii al Complexului de Servicii "Familia mea” Roman, in statul de
functii aprobat prin Hotérdrea Consiliului Judefean Neamt 315/2024, cu modificérile si
completérile ulterioare, anexa nr. 2.9, se transform# un post ocupat de personal
contractual de execufie, pentru promovarea titularului acestuia, poz. 69 din statul de
functii — anexa nr. 10;

8) la Complexul Rezidential de Servicii Sociale Roman, in statul de functii, anexa
nr. 2.11 la Hotirdrea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu modificarile si
completérile ulterioare, intervin modificérile mentionate la punctul I 3), respectiv trei
posturi vacante de infirmierd, cu norm3 intreagd din cadrul Centrului de Abilitare si
Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti ”Sfantul Spiridon” se transformi in
sase posturi de muncitor calificat, treapta I, cu jumitate de normé, din care trei posturi,
cu jumitate de normé se mutd la Centrul de Abilitare §i Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitéfi ”Sfantul Nectarie”: — poz. 68, 70, 71, respectiv 119, 121 si 122
din statul de functii — anexa nr. 11; de asemenea, se transform& un post ocupat de
personal contractual de executie pentru promovarea titularului acestuia, poz. 27 din
statul de functii — anexa nr. 11;

9) in statul de functii al Complexului de Servicii Sociale Targu Neamt — anexa nr.
2.13 la Hotirérea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu modificirile si
completérile ulterioare, se transforma trei posturi ocupate de personal contractual de
executie In vederea promovarii titularilor posturilor, precum si gradul profesional in
cazul a cinci posturi de executie vacante cu incadrarea in bugetul aprobat pentru anul in
curs, conform Notei justificative nr. 25.790/20.06.2025, poz. 6, 8, 50, respectiv 7, 13,
17, 48 si 64 din statul de functii — anexa nr. 12;
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10) la Complexul Rezidential de Servicii Sociale Rizboieni, in statul de functii,
anexa nr. 2.14 la Hotéréirea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu modificarile si
completérile ulterioare, functia de Inspector de specialitate(resurse umane), studii
superioare, grad profesional I, cu cite 0,25 normi - vacanti, previzuti la poz. 34, 94,
129 si 154 in statul de funcfii se transforma in Inspector de specialitate(resurse umane),
studii superioare, grad profesional II, cu cite 0,25 normi - poz. 34, 94, 129 si 154 din
statul de functii - anexa nr. 13;

11) 1n statul de functii al Complexului de Servicii Sociale Oglobeni — anexa nr. 2.15
la Hotdrérea Consiliului Judetean Neamt nr. 315/2024, cu modificirile si completirile
ulterioare, se transformi sase posturi din cadrul: Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru
Persoane Adulte cu Dizgbilitdti Oslobeni, din care cinci posturi vacante de personal de
spemahtate si un post ocupat de personal de spec1a11tate pentru promovarea titularului
acestuia in grad profesional, poz.ﬁ 11, 12, 17, 21 si 23, respectiv poz. 41 dm statul de
functii - anexa nr. 14; :

12) la Centrul de Ingnjlre $1 As1sten];a pentru Persoane Adulte cu Dlzablhtatl
Bozieni, in statul de func;u -dprobat prin Hotérdrea Consiliului Judetean, Neamt nr.
315/2024 cu modificirile si ‘coripletirile ulterioare, anexa nr. 2.16, postil vacant de
medic specialist (medicind generalé), studii supertoare, cu norm# Intreagi din cadrul
Compartimentului de Ingrijire si Asistentd se transforma in dous posturi cu fractiuni de
norméd, respectiv: medic specialist (medicina general), studii superioare, cu 0,25 normi
$i kinetoterapeut, studii superioare cu 0,75 normd, poz. 4 si 6 din statul de functii —
anexa or. 15.

Conform Notei Justificative nr. 25.790/20.06.2025, suma necesardi pentru
promovarea salariafilor este de 9.547 lei/lunar, inclusiv contributiile angajatorului si a
fost luata n calcul in bugetul anului 2025.

Propunerile mai sus mentionate au fost avizate favorabil de citre Colegiul Director
al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Neamt, prin Avizul
consultativ nr. 6/20.06.2025.

Fati de cele mai sus mentionate, in baza prevederilor art. 182 i ale art. 136 alin. (8)
din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare, coroborat cu faptul ci oportunitatea si
necesitatea adoptarii proiectului de hotéirdre este de competenta plenului,

propun
CONSILIULUI JUDETEAN NEAMT
adoptarea Proiectului de Hotarére
privind modificarea organigramei i a statului de functii ale Directiei Generale de
Asistentd Sociali si Protectia Cop11ulu1 Neamt,

pentru care propun intrarea in xigoare la data de 01 august 2025.

PRESEDINTE,
Daniel- ﬂléﬁ HARPA



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia de Management si Proiecte Sociale

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea organigramei si a statului de functii ale Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Neamt

Viazand referatul de aprobare nr. 51/40416/(RU)40417 din 14.07.2025 al domnului
Daniel-Vasilica HARPA, Presedinte al Consiliului Judetean Neamt, precizdm ca:

- potrivit prevederilor art. 173 alin. (2) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare, consiliul judetean aprobd, in conditiile legii, la propunerea presedintelui
consiliului judetean, organigrama si statul de functii ale institutiilor publice de interes
judetean;

- conform prevederilor art. 113 alin. (5) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, organigrama si statul de functii ale serviciilor
publice de asistentd sociald se aproba prin hotérarea consiliului judetean.

Propunerile privind modificarea organigramei si a statului de functii ale Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Neamt au la baza urmétoarele
reglementari legale:

- prevederile art. 15 alin. (4) lit. g) din Regulamentul-cadru de organizare si
functionare al Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 797/2017, cu modificarile si completérile ulterioare,
potrivit cdrora Colegiul director al Directiei generale de asisten{d sociala si
protectia copilului, elibereaza avizul consultativ pentru statul de functii, cu
incadrarea in resursele financiare alocate de consiliul judetean, In conditiile legii;

- Hotéararea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu referire la categoriile de
personal, respectiv: personalul de conducere, personalul de specialitate de ingrijire
si asistentd, personal de specialitate si auxiliar, personalul administrativ,
gospodarie, intretinere-reparatii si deservire;

- Hotararea Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru
serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, in ceea ce priveste
Standardele de cost pentru serviciile sociale destinate protectiei si promovarii
drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati, referitor la raportul personal de
specialitate de Ingrijire si asistentd/persoana cu handicap;

- prevederile art. 3 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare,



conform cérora “ordonatorii de credite au obligatia [...] sd asigure promovarea
personalului 1n functii, grade si trepte profesionale [...], in conditiile legii, astfel
incat sd se Incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatie In bugetul propriu”;

- prevederile art. 478 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, care
stabilesc c¢d ,,promovarea in grad profesional se face prin concurs sau examen,
organizat de cdtre [...] institutiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetare
alocate, prin transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a
promovarii concursului sau examenului®;

- prevederile art. 3 alin. (1) lit. a) si ale art. 69 alin. (1) din Hotérarea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora:

1) ”dispozitiile Regulamentului nu se aplicd: a) institutiilor si autoritatilor
publice [...] care prin statute sau alte acte normative specifice domeniului de
activitate au reglementat incadrarea si promovarea personalului contractual”;

2) ”promovarea personalului contractual din sectorul bugetar Tn grade sau
trepte profesionale se face, de reguld, pe un post vacant, iar in situatia In care nu
existd un asemenea post, se face prin transformarea postului din statul de functii in
care acesta este incadrat In unul de nivel imediat superior”;

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea profesier de
asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical,
precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romaénia, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de
psiholog cu drept de libera practica, infiintarea, organizarea si functionarea
Colegiului Psihologilor din Romania, cu modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului Ministrului S&natatii nr. 3931/2022 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a examenului de obtinere a
gradelor profesionale pentru fizioterapeuti;

- prevederile art. 8 alin. (4) din Regulamentul aprobat prin Dispozitia nr. 335/2023,
conform cdrora “incadrarea in noua functie ca urmare a promovérii examenului de
promovare se va face Incepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut
loc promovarea sau incepand cu data transformaérii postului din statul de functii,
prin Hotararea Consiliului Judetean Neamt, in cazul promovdrii in grad sau treapta
profesionald (in situatia in care in statul de functii nu existd un post vacant de
natura celui pe care se promoveaza) [...]".

Tinadnd seama de prevederile de mai sus, opindm cé proiectul de hotérare privind
modificarea organigramei si a statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Neamt este fundamentat din punct de vedere al
reglementdrilor specifice aplicabile, raportat la atributiile si competentele



corespunzitoare Serviciului Resurse Umane din cadrul Directiei de Management si
Proiecte Sociale.

Precizam faptul c&, in conformitate cu prevederile art. 240 alin. (2) teza intai din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare, "aprecierea necesitatii si oportunitatea adoptarii
si emiterii actelor administrative apartine exclusiv autoritatilor deliberative [...]”, drept
pentru care proiectul intruneste conditiile spre a fi supus analizei si aprobarii plenului.

Director executiv,
Veronica VASIDIU

Intocmit,
Directia de Management si Proiecte Sociale
Serviciul Resurse Umane,
Nicoleta BUZENSCHI - sef serviciu
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