
 
51/65.609/(RU)65.610 din 12.11.2025 

 

 

ANUNŢ 

 

În conformitate cu prevederile art. 69 alin. (2) și (3) din Hotărârea Guvernului nr. 

1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea 

carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare, Consiliul Judeţean Neamţ organizează, în data 

de 26 noiembrie 2025, ora 1000, examen pentru promovarea în gradul profesional IA 

aferent funcției de personal contractual de execuție de inspector de specialitate, studii 

superioare, Compartiment Protocol, Direcția Generală Juridică, Achiziții și Protocol. 

  Dosarul de înscriere la examenul de promovare, se va depune în termen de 5 zile 

lucrătoare de la data publicării prezentului anunț la avizierul Consiliului Județean 

Neamț și pe pagina de internet cjneamt.ro, respectiv în perioada 12 noiembrie 2025 –  

18 noiembrie 2025, ora 1630, la Registratura Consiliului Judeţean Neamţ, str. Alexandru 

cel Bun, nr. 27, Municipiul Piatra Neamț, județul Neamț și va conține: 

- cererea de înscriere la examenul de promovare în grad profesional; 

- adeverința din care să reiasă vechimea în gradul profesional I; 

- copii după rapoartele de evaluare a performanțelor profesionale individuale din 

ultimii 3 ani de activitate ale salariatului, după caz. 

Condiţii de participare la examen: 

a) vechime de minimum 3 ani în gradul profesional I; 

b) calificativul "foarte bine" la evaluarea performanţelor profesionale individuale 

de cel puţin două ori în ultimii 3 ani în care salariatul s-a aflat în activitate. 

Examenul de promovare în grad profesional, organizat în trimestrul al IV-lea, va 

avea loc la sediul Consiliului Judeţean Neamţ, constând în susținerea unei probe scrise.  

Bibliografia și tematica pentru examen sunt prevăzute în anexele nr. 1 și 2 la 

prezentul anunț și fac parte integrantă din acesta. 

Examenul de promovare se organizează cu respectarea prevederilor Hotărârii 

Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea 

şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare. 

 

PREŞEDINTE, 

Daniel-Vasilică HARPA 
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                                      Anexa nr. 1 la anunțul nr. 51/65.609/(RU)65.610 din 12.11.2025 

 

Consiliul Județean Neamț 

Direcția Generală Juridică, Achiziții și Protocol 

 

 

 

BIBLIOGRAFIE 

pentru examenul de promovare în gradul profesional IA aferent funcției de 

personal contractual de execuție de inspector de specialitate, studii superioare, 

Compartiment Protocol, Direcția Generală Juridică, Achiziții și Protocol 

 

 

1. Constituția României, republicată; 

2. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare: 

• PARTEA I: Dispoziţii generale: 

      Titlul I: Dispoziţii generale 

      Titlul III: Principiile generale aplicabile administraţiei publice 

• PARTEA a III-a: Administraţia publică locală: 

Titlul I: Dispoziţii generale 

Titlul II: Descentralizarea 

Titlul III: Regimul general al autonomiei locale 

Titlul IV: Unităţile administrativ-teritoriale în România 

Titlul V: Autorităţile administraţiei publice locale: 

                Capitolul I: Dispoziţii generale;  

                Capitolul VI: Consiliul judeţean 

• PARTEA a VI-a: Statutul funcţionarilor publici, prevederi aplicabile personalului 

contractual din administraţia publică şi evidenţa personalului plătit din fonduri 

publice: 

TITLUL III: Personalul contractual din autorităţile şi instituţiile publice 

 

3. Ordonanța Guvernului nr.80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli 

pentru autorităţile administraţiei publice şi instituţiile publice, cu modificările și 

completările ulterioare; 

4. Hotărârea Guvernului nr. 518/1995 privind unele drepturi și obligații ale 

personalului român trimis în străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu 

caracter temporar, cu modificările și completările ulterioare; 

5. Hotărârea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile şi obligaţiile personalului 

autorităţilor şi instituţiilor publice pe perioada delegării şi detaşării în altă 

localitate, precum şi în cazul deplasării în interesul serviciului, cu modificările și 

completările ulterioare; 

6. Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018 privind aprobarea 

Codului controlului intern managerial al entităţilor publice. 

 

NOTĂ: Bibliografia are în vedere actele normative, cu toate modificările și 

completările aduse ulterior publicării lor.  

 

 



 

Anexa nr. 2 la anunțul nr. 51/65.609/(RU)65.610 din 12.11.2025 

 

 

CONSILIUL JUDEȚEAN NEAMȚ 

Direcția Generală Juridică, Achiziții și Protocol 

 

 

 

TEMATICA 

pentru examenul de promovare în gradul profesional IA aferent funcției de 

personal contractual de execuție de inspector de specialitate, studii superioare, 

Compartiment Protocol, Direcția Generală Juridică, Achiziții și Protocol 

 

 

1. Constituția României; 

2. Reglementări privind regimul general al autonomiei locale; 

3. Reglementări privind principiile generale aplicabile administraţiei publice; 

4. Reglementări privind autorităţile administraţiei publice locale; 

5. Reglementări privind atribuțiile consiliului județean; 

6. Reglementări privind prevederi generale aplicabile personalului contractual din 

autorităţile şi instituţiile publice; 

7. Reglementări privind drepturile şi obligaţiile personalului contractual din 

administraţia publică, precum şi răspunderea acestuia; 

8. Reglementări privind  normative de cheltuieli și limite maxime în cadrul cărora se 

pot aproba şi efectua cheltuieli pentru acţiuni de protocol; 

9. Reglementări privind unele drepturi și obligații ale personalului român trimis în 

străinătate pentru îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar; 

10. Reglementări privind drepturile şi obligaţiile personalului autorităţilor şi 

instituţiilor publice pe perioada delegării şi detaşării în altă localitate, precum şi 

în cazul deplasării în interesul serviciului; 

 

11. Reglementări privind controlul intern managerial al entităților publice. 

 

 

 

Notă: Tematica concursului s-a stabilit pe baza bibliografiei. 

 


