ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
privind acordarea unui stimulent financiar lunar la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra-
Neamt

PROIECT

Consiliul Judetean Neamft;

in conformitate cu principiul autonomiei locale, asa cum este prevazut in art. 3 alin. 1 din Carta europeana a
autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997, autoritatile
administratiei publice locale au dreptul si capacitatea efectiva de a solutiona si de a gestiona, in cadrul legii, in nume
propriu si in interesul populatiei locale, o parte importanta a treburilor publice;

Avand in vedere prevederile art.193 alin (6”1) si ale art. 199 alin.(2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, ale art.Il si art.LXIl din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum s§i pentru prorogarea unor termene, precum si ale art. XLVIII din Legea nr.141/2025 privind unele masuri
fiscal-bugetare, cu modificarile si completérile ulterioare;

Examinand referatul de aprobare nr.51/68.690/(RU)68.691/27.11.2025 al domnului Daniel-Vasilici Harpa,
presedintele Consiliului Judetean Neamt, intocmit in baza adreselor nr.39.227/07.11.2025 si nr.40.688/19.11.2025 ale
Spitalului Judetean de Urgenta Piatra-Neamt;

Vazand rapoartele de specialitate nr.51/69.019/(RU)69.020/02.12.2025 al Directiei de Management si Proiecte
Sociale si nr. 51/69.010/(RU)69.011/02.12.2025 al Directiei Generale Juridice, Achizitii si Protocol, precum si avizele
comisiilor de specialitate;

in temeiul dispozitiilor art.5 lit.,,bb” - ,.ee”, art.139 alin.(1)—(3), art.182 alin.(4), art.228 alin.(3), art. 173 alin.(5)
lit.,,c”, precum si ale art.196 alin.(1) lit.,,a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: (1) Se aprobd acordarea unui stimulent financiar lunar, in cuantum a doua salarii minime brute pe tara,
persoanei numite in functia de manager interimar al Spitalului Judetean de Urgenta Piatra-Neam.

(2) Suma necesara acordarii stimulentului financiar prevazut la alin.(1) va fi suportatd din veniturile proprii ale
Spitalului Judetean de Urgenta Piatra-Neamt, in limita bugetului aprobat.

Art.2: (1) Prezenta hotérare devine obligatorie de la data comunicarii.

(2) Conducerea Spitalului Judetean de Urgentd Piatra-Neam{ va intreprinde masurile necesare pentru aducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art.3: Secretarul general al judefului va asigura comunicarea prezentei hotaréri Institutiei Prefectului — Judetul
Neamt, Presedintelui Consiliului Judetean Neamt, precum si autoritdfilor si institugiilor publice interesate, prin
intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta lucrarilor consiliului judetean si publicarea monitorului
oficial local.

PRESEIWNTE
Daniel-Vasilici HARPA

Contrasemneazi:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt
Nr._324 din_ 03. 42. 2025

Prezenta hotérare a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.

Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotriva”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
PRESEDINTE

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare privind acordarea unui stimulent financiar lunar
la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra - Neamt

Sectiunea 1 - Motivul adoptarii actului administrativ:

|

1. Descrierea situatiei actuale:

1.1 Cerinte care reclama necesitatea actului administrativ:

Prin Hotérarea Guvernului nr. 529/2010 pentru aprobarea mentinerii managementului asistentei
medicale la autoritaile administratiei publice locale care au desfasurat faze-pilot, precum si a Listei
unitatilor sanitare publice cu paturi pentru care se mentine managementul asistentei medicale la
autoritatile administratiei publice locale si la Primaria Municipiului Bucuresti si a Listei unitagilor
sanitare publice cu paturi pentru care S€ transferd managementul asistentei medicale catre autoritatile
administratiei publice locale si catre Primaria Municipiului Bucuresti, cu modificarile si completarile
ulterioare, s-a transferat catre Consiliul Judetean Neamf managementul asistentei medicale pentru

Spitalul Judetean de Urgenta Piatra-Neamt.

domeniul sanatatii.

pacientilor internati si a pacientilor din ambulatoriul integrat al spitalului.

prevederilor legale in vigoare.

Conform prevederilor art. 191 alin. (1) lit. €) si alin. (6) lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,
presedintele consiliului judetean indeplineste in conditiile legii atributii privind serviciile publice de
interes judetean, ia masuri pentru organizarea executdrii si executarea in concret a activitatilor din

Spitalul Judetean de Urgentd Piatra-Neamt este unitatea sanitara cea mai complexd din judetul
Neamt cu 883 de paturi de utilitate publicd, cu personalitate juridica, ce furnizeaza servicii medicale si
care asigurd asistenta medicald de specialitate, de urgenta, curativa, preventivd si de recuperare a

in calitate de initiator al proiectului de hotarare propun, acordarea unui stimulent financiar
lunar persoanei numite in functia de conducere de manager interimar al Spitalului Judetean de Urgenta
Piatra - Neamt, egal cu doua salarii minime brute pe tard, cu finantare asiguratd din veniturile proprii
ale Spitalului Judetean de Urgenta Piatra - Neamt, in limita bugetului aprobat si cu respectarea

1.2 Cerinte care reclama oportunitatea actului administrativ:

asigurarii proportionalitatii dintre munca depusa, raspunderea functiei si remuneratia acordata.

cu atributii specifice pentru atingerea obiectivelor.

Prin adresa nr. 39227/2025, completata cu adresa nr. 40688/2025, Spitalul Judetean de Urgenta
Piatra-Neamt, solicita acordarea unui stimulent financiar lunar managerului interimar al unitatii
sanitare, pe perioada ocupdrii acestei functii, motivat de gradul de complexitate al atributiilor,
multitudinea obiectivelor de indeplinit in vederea parcurgerii procesului de acreditare, necesitatea

Potrivit adresei nr. 39227/2025, se solicita acordarea acestui stimulent financiar lunar pentru
contributia esentiala la mentinerea unui standard ridicat de ingrijire si pentru coordonarea eficientd a
echipei medicale si administrative, a efortului rezultat din activitatea complexa, de mare raspundere §i

Prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Neamt nr. 537/2025, incepand cu data de 13
octombrie 2025, domnul Alexandru Patrascu a fost numit in functia de manager interimar al Spitalului
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Judetean de Urgenta Piatra-Neamt, pana la ocuparea prin concurs a functiei de manager sau/si pand la
revocarea unilaterald din functie, dar nu mai mult de 6 luni.

Potrivit adresei nr. 40688/2025, Spitalul Judetean de Urgentd Piatra-Neamt functioneaza in
sistem multipavilionar, fiind o unitate sanitara cu 883 de paturi ce asigura asistenta medicald continud
pentru cel 450.000 de locuitori ai judetului Neamt. De asemenea, Cu un numar total de 1512 salariati,
Spitalul Judetean de Urgenta Piatra-Neam! este de departe cea mai mare unitate sanitard din judet.

Conform prevederilor art. 199 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, .autoritatile administratiei publice
locale pot acorda personalului medical si de specialitate din spitalele publice din reteaua sanitara
proprie stimulente financiare lunare, in limita a doud salarii minime brute pe fard, in baza hotararii
autoritatilor deliberative ale autoritatilor administratiei publice locale, in limita bugetului aprobat™.

Acordarea stimulentului financiar lunar managerului interimar, se va face cu respectarca
prevederilor art. 25 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum §i pentru prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr.
141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Schimbdri preconizate: 4‘

Adoptarea proiectului de hotarare privind acordarea unui stimulent financiar lunar la nivelul
Spitalului Judetean de Urgentd Piatra - Neamt, contribuie la cresterea eficientei activitatii, cu efect
direct asupra calitatii serviciilor publice, imbunatatirea indicatorilor de performantd ai spitalului si
sprijina realizarea obiectivelor stabilite prin Strategia de dezvoltare a Judetului Neamt{ 2022-2030.

Sectiunea a 2-a - Impactul socio - economic:

Aprobarea acestui proiect de hotarare contribuie la cresterea eficientei activitatii, cu efect direct
asupra calitatii serviciilor medicale oferite pacientilor.

Sectiunea a 3-a - Impactul financiar asupra bugetului judetului pe termen scurt
(an curent)/lung:

Potrivit adresei Spitalului Judetean de Urgenta Piatra-Neamt nr. 39227/2025, sursa de finantare
pentru acordarea stimulentului financiar lunar (reprezentand doua salarii minime brute pe tard in plata
la data de 30.11.2024 a cate 3.700 lei) o constituie veniturile proprii ale institutiei, in limita bugetului
aprobat la titlul _Cheltuieli de personal”, iar impactul bugetar nu afecteaza plafonul cheltuielilor de
personal aprobat al institutiei si nu genereaza depasirea creditelor bugetare disponibile.

Sectiunea a 4-a - Activitiati de informare publica si consultare privind elaborarea si
implementarea actului administrativ:
NU ESTE CAZUL

Sectiunea a 5-a - Efectele actului administrativ, asupra actelor administrative in
vigoare si masuri de implementare:
NU ESTE CAZUL

Sectiunea a 6-a - Anexe la referatul de aprobare/proiectul de hotarare:
NU ESTE CAZUL

INITIATOR
PRESEDINTE,
Daniel-Masili¢a HARPA



DIRECTIA GENERALA JURIDICA, ACHIZITIHI SI PROTOCOL

RAPORT DE SPECIALITATE

Titlul proiectului de Proiect de hotirire privind acordarea unui stimulent

hotirare financiar lunar la nivelul Spitalului Judetean de
Urgenta Piatra-Neamt

Compartiment de Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

resort:

Sectiunea 1 - Documentare si analizi:

La analiza prezentului proiect de hotdrare s-au avut in vedere urmitoarele acte
normative principale:
e Legea nr. 952006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;
® Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.
Totodata, prezentul raport de specialitate este intocmit in urma analizei referatului de
aprobare la proiectul de hotarare privind acordarea unui stimulent financiar lunar la
nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Piatra-Neamt, avandu-1 ca initiator pe domnul
Daniel-Vasilica Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neamt.

Sectiunea a 2-a - Fundamentare tehnici, respectiv cerintele de naturid tehnici,
economici, juridicdi, posibilititi de realizare in conditii de utilitate, legalitate,
regularitate, eficienti, eficacitate si economicitate:

Potrivit prevederilor art.193 alin (6*1) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare, Ministerul
Sanatafii, ministerele §i institutiile cu retea sanitara proprie pot acorda personalului
medical si de specialitate stimulente financiare lunare, in limita a dous salarii minime
brute pe tara a caror finantare este asiguratd din veniturile proprii ale acestora, in limita
bugetului aprobat.

De asemenea, potrivit dispozitiilor art. 199 alin.(2), autoritafile administratiei
publice locale pot acorda personalului medical si de specialitate din spitalele publice din
refeaua sanitara proprie stimulente financiare lunare, in limita a dous salarii minime
brute pe tard, in baza hotararii autoritailor deliberative ale autoritailor administratiei
publice locale, in limita bugetului aprobat.

Conform prevederilor art. 173 alin.(5) lit...c” din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare, consiliul judetean asigurd potrivit competentelor sale si in conditiile legii,
cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean privind sinitatea.

Sectiunea a 3-a - Efecte preconizate ale aplicirii actului administrativ (impactul
financiar asupra bugetului judefului pe termen scurt (pe anul curent)/lung, impactul
asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat, impactul asupra
sarcinilor administrative, impactul asupra mediului):

Sursa de finantare pentru acordarea stimulentului financiar lunar o constituie veniturile
roprii ale Spitalului Judetean de Urgenti Piatra Neamt, in limita bugetului aprobat, iar




impactul bugetar nu afecteazd plafonul cheltuielilor de personal aprobat al institutiei si
nu genereaza depisirea creditelor bugetare disponibile.

Sectiunea a 4-a - Concluzii/propuneri:

fn urma analizarii proiectului de hotarére si a documentarii efectuate, apreciem faptul
cd proiectul de hotarare indeplineste cerintele tehnice specificate la Sectiunea a 2-a si
conditiile legale pentru a fi supus analizei, dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului
Judetean Neamf.
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CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
Directia de Management si Proiecte Sociale

RAPORT DE SPECIALITATE

.Ti_tlul proiectului de Proiect de hotirare privind acordarea unui stimulent financiar
lunar la nivelul Spitalului Judetean de Urgentd Piatra - Neamt

hotirare

Compartiment de resort: | Directia de Management si Proiecte Sociale
Serviciul Resurse Umane
| Compartiment Managementul Unitétilor Sanitare

Sectlunea 1 - Documentare si analiza:

La analiza Proiectului de hotdrare s-au avut in vedere Referatul de aprobare privind
acordarea unui stimulent financiar lunar la nivelul Spitalului Judetean de Urgentd Piatra - Neamt
(initiator presedinte Daniel-Vasilica Harpa), precum si prevederile:

- art. 1 din Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr. 101/2010, potrivit cdrora s-a aprobat transferul
managementului asistentei medicale la Consiliul Judetean Neam{ pentru Spitalul Judetean de
Urgenti Piatra-Neamt, incepand cu data de 1 iulie 2010;

- art. 173 alin. (5) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, potrivit cdrora consiliul judefean asigura,
potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice
de interes judetean privind sandtatea.

Sectiunea a 2-a - Fundamentare tehnlca, respectiv cerintele de natura tehnica,
economici, juridicii, posibilititi de realizare in conditii de utilitate, legalitate,

regularitate, eficienta, eficacitate si economicitate:

Conform art. 193 alin. (6™1) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sindtatii,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, ,[...] institutiile cu refea sanitard proprie pot
acorda personalului medical si de specialitate stimulente financiare lunare, in limita a doud salarii
minime brute pe tard a cdror finantare este asiguratd din veniturile proprii ale acestora, in limita
bugetului aprobat”.

Potrivit prevederilor art. 199 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ,autoritdtile administratiei publice
locale pot acorda personalului medical si de specialitate din spitalele publice din refeaua sanitara
proprie stimulente financiare lunare, in limita a doua salarii minime brute pe fard, in baza hotéararii
autoritatilor deliberative ale autoritatilor administratiei publice locale, in limita bugetului aprobat™.

Prin Hotirdrea Consiliului Judetean Neamt nr. 194/2024 a fost aprobatd acordarea unui
stimulent financiar lunar, egal cu doud salarii minime brute pe tard, doamnei dr. Cristina - Daniela
Atinasoaie - Iacob, manager al Spitalului Judetean de Urgenta Piatra-Neamt, incepand cu data de 01
august 2024.




Potrivit prevederilor pet. 12 alin, (1) lit. a) subpunct (v) din Sectiunea 1 de la Capitolul 111 al
Titlului IV- din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal,
aprobate prin Hotirdrea Guvernului nr. 1/2016, cu modificarile si completdrile ulterioare,
stimulentele acordate, potrivit legii, personalului din institutiile publice fac parte din veniturile brute
din salarii sau asimilate salariilor.

Conform art. 25 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ,,prin exceptie de la prevederile alin.
(1), pentru institutiile din sistemul sanitar [...], suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor,
primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrand si vacantd, acordate cumulat pe
total buget pentru fiecare ordonator principal de credite nu poate depisi 30% din suma salariilor de
bazd, a soldelor de functie/salariilor de functie, soldelor de grad/salariilor gradului profesional
detinut, gradatiilor si a soldelor de comanda/salariilor de comanda si a indemnizatiilor lunare, dupa
caz”.

Potrivit art. 1 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 99/2023 privind unele
masuri pentru raportarea arieratelor de catre institutiile publice, modificat si completat prin
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 53/2024, ,.incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei
ordonante de urgents, conducitorii autoritatilor/institutiilor publice care au calitatea de ordonator de
credite, astfel cum sunt acestea definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind
finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pet. 39 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare, nu mai pot
emite acte administrative prin care si stabileascd drepturi salariale sau de naturd salariald
suplimentare fatii de cele stabilite prin legislatia specifica in vigoare si nici referitoare la inlaturarea
unor cauze de discriminare in sistemul de salarizare sau alte situatii similare, cu exceptia situatiei in
care prin hotirare judecatoreasca sau prin acte normative cu putere de lege se dispune in acest sens”,
in situatia de fatd prevederile privind acordarea unui stimulent financiar se regasesc in Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul s3natitii, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare.

n baza art. II alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 156/2024 privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru
prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare, ,,in anul 2025, incepand cu data
de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunara
de care beneficiaza personalul pltit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului
acordat pentru luna noiembrie 2024, in masura in care personalul ocupd aceeasi funcfie si isi
desfasoard activitatea in aceleasi conditii”.

Conform prevederilor art. LXII din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 156/2024 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului
general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i
pentru prorogarea unor termene, cu modificarile i completdrile ulterioare, ,,in anul 2025, orice alte
drepturi de naturd salariald stabilite prin legi speciale, statute sau alte acte normative cu putere de
lege, care nu intrd sub incidenta prevederilor art. I - V, se mentin in plata la acelasi nivel cu cel ce se
acorda pentru luna noiembrie 2024”.

La nivelul lunii noiembrie 2024, salariul de bazi minim brut pe tara garantat in platd era de
3.700 lei lunar, stabilit prin Hotdrarea Guvernului nr. 598/2024.

Potrivit prevederilor art. XVII din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare,
cu modificirile si completdrile ulterioare, ,,in anul 2026, incepénd cu data de 1 ianuarie, cuantumul

| sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de
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| salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care beneficiazd
personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna
decembrie 2025, in misura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfdsoard activitatea in
aceleasi conditii”.

Conform prevederilor art. XLVIII din Legea nr. 141/2025 privind unele mésuri
fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare, ,,in anul 2026, orice alte drepturi de naturd
salariala stabilite prin legi speciale, statute sau alte acte normative cu putere de lege, care nu intra
sub incidenta prevederilor art. XVI - XX, se mentin in plati la acelasi nivel cu cel ce se acordd
pentru luna decembrie 2025”.

Sectiunea a 3-a - Efecte preconizate ale aplicirii actului administrativ (impactul
financiar asupra bugetului judefului pe termen scurt (pe anul curent)/lung, impactul
asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat, impactul asupra
sarcinilor administrative, impactul asupra mediului):

Aprobarea acestui proiect de hotdrre contribuie la cresterea eficientei activitaii, cu efect
direct asupra calitatii serviciilor medicale oferite pacientilor, asa cum se precizeaza in Referatul de
aprobare a proiectului de hotérére.

Potrivit adresei Spitalului Judetean de Urgentd Piatra-Neamt nr. 39227/2025, sursa de
finantare pentru acordarea stimulentului financiar lunar (reprezentind doud salarii minime brute pe
tard in plati la data de 30.11.2024 a céte 3.700 lei) o constituie veniturile proprii ale institutiei, in
limita bugetului aprobat la titlul ,,Cheltuieli de personal”, iar impactul bugetar nu afecteaza plafonul
cheltuielilor de personal aprobat al institutiei $i nu genereazd depdsirea creditelor bugetare
disponibile.

Sectiunea a 4-a - Concluzii/propuneri:

In urma analizérii proiectului de hotdrare si a documentirii efectuate, apreciem faptul ca

proiectul de hotarare indeplineste cerintele tehnice specificate la Sectiunea a 2-a si conditiile legale
raportate la atributiile si competentele Directiei de Management si Proiecte Sociale pentru a fi supus
analizei, dezbaterii si aprobirii plenului Consiliului Jude{ean Neamt.
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