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Anexa
la Hotdrdrea Consiliului Judetean Neamt nr/.?dm-?3/04 12026

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale administrate si finantate din buge
Comunei Gadinti pentru anul 2026

Strategia locali de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la %}
pentru perioada 2025-2034, aprobatd prin Hotédrdrea Consi
12/28.02.2025, respectiv urmitoarele obiective operationale de actiurie

Furnizarea serviciilor sociale destinate copilului/ familiei
Obiective generale:

Imbunatatirea accesului tuturor copiilor la servicii de protectie sociala;
Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflafi in situatii de risc;
Prevenirea si combaterea oricaror forme de abuz asupra copilului;

Obiective specifice:

Reducerea abandonului scolar si a ratei analfabetismului;

Cresterea capacititii beneficiarilor de a accesa si utiliza serviciile destinate copilului si
familiei;

Intarirea capacititii de evaluare si monitorizare a drepturilor copilului si a situatiei sociale;
Asigurarea unui minim de resurse pentru tofi copiii prin implementarea programelor nationale
antisaricie;

Dezvoltarea de servicii specifice acordate copiilor ai caror parinti sunt plecati din tara;
Dezvoltarea si implementarea atét 1n scoli, cat si la nivel administrativ a actiunilor cu scopul
evitdrii sarcinilor nedorite, la varste sub 18 ani;

Promovarea valorilor nonviolentei si implementarea unor programe de comunicare in acest
sens;

Imbunatitirea infrastructurii de invatamant.

Furnizarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte
Obiective generale:

[ ]

Asigurarea accesului neingradit la resursele comunitatii pentru persoanele cu dizabilitati,
adaptat nevoilor lor specific;

Asigurarea exercitarii depline a drepturilor de cétre persoanele cu dizabilitdti, In vederea
asigurarii participarii i incluziunii sociale;

Promovarea unor conditii decente de viata pentru persoanele cu dizabilitati;

Obiective specifice:

Informarea persoanelor cu dizabilitati si a familiilor lor, cu privire la drepturile si obligatiile
pe care le au, conform legii;
Imbunititirea serviciilor destinate persoanelor cu dizabilititi;
Dezvoltarea serviciilor alternative de sprijin pentru viata independentda si integrare in
comunitate;
Sprijinirea persoanelor cu dizabilitati pentru a avea acces real la toate organizatiile, structurile
si serviciile din comunitate;
Promovarea/sprijinirea participarii persoanelor cu dizabilitati la activitafi sportive, cultural-
educative si recreative;
Asigurarea tuturor beneficiilor de asistenta sociala pentru toate persoanele cu dizabilitati;
Constientizarea si sensibilizarea comunitétii cu privire la dreptul persoanelor cu dizabilitati la
viata independenta si participativa in societate;
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» Sprijinirea dezvoltarii serviciilor de asisten{d personala la nivel comunitar;

=  Sprijinirea personalului implicat in activitatea de asistare personalé;

* Sprijinirea familiilor persoanelor cu dizabilitdti pentru a se implica
persoanele cu dizabilitafi a serviciilor specializate de sprijin, pg
bazd/primare ale comunitétii in toate domeniile vietii;

iccesarea de cidtre
Adserviciilor de

Furnizarea serviciilor sociale destinate altor categorii de persoane a
Obiective generale:
o Imbunatatirea calitatii vietii persoanelor vérstnice;
e Prevenirea violentei in familie In vederea diminuarii fenomenului;
Obiective specifice:
* Promovarea unei vieti sdnitoase, active, sigure, implinite, decente si demne;
= Infiintarea unui serviciu de ingrijire la domiciliu;
= Cresterea eficacitatii programelor de prevenire derulate impreuna cu Politia comunei Gadinti;

Furnizarea serviciilor sociale destinate orientirii profesionale si reducerea somajului
Obiective generale:
o Imbunatatirea nivelului de competente in vederea orientirii profesionale a tinerilor;
o Imbunatitirea serviciilor privind reducerea numarului de someri;
Obiective specifice:
» Imbunatitirea nivelului de competentd a tinerilor si sprijinirea acestora spre orientare
profesionala;
* Promovarea reconversiei profesionale in vederea cresterii angajabilitatii pe piata muncii;
= Imbunatitirea nivelului de competente profesionale in vederea reducerea nr. de someri

Furnizarea serviciilor sociale destinate imbundtdtirii serviciilor medicale si a altor servicii destinate
grupurilor vulnerabile
Obiective generale;
o imbunatatirea serviciilor medicale in scopul reducerii problemelor sociale;
o Imbunititirea serviciilor destinate altor grupuri vulnerabile;
Obiective specifice:
» Dezvoltarea serviciilor medicale si a serviciilor de ingrijire la domiciliu;
* Informarea si educarea sanitaré a populatiei;
= mbunatitirea serviciilor destinate tinerelor mame;
* Identificarea si monitorizarea persoanelor cu risc de sérdcie si excluziune sociala;
= Dezvoltarea serviciilor destinate persoanelor cu risc de sarécie si excluziune sociald;

Dezvoltarea infrastructurii sociale
Obiectiv general:
e Dezvoltarea serviciilor si infrastructurii sociale;
Obiective specifice:
= Cresterea calitatii tuturor serviciilor furnizate;
= Dezvoltarea serviciilor sociale care si corespundd nevoilor comunitatii;
* Implicarea comunitétii si a mediului de afaceri in dezvoltarea serviciilor si infrastructurii
sociale.

2. Strategia judeteani de dezvoltare a serviciilor sociale pe perioada 2022 - 2031,
aprobaté prin Hotéararea Consiliului Judetean nr. 294 din  21.12.2022, respectiv urmdétoarele
domenii/obiective:
Domeniul protectiei si promovirii drepturilor copilului

Obiective generale:

e Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care 1i privesc;
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Obiective specifice:

Imbunitatirea stirii de sanatate a copiilor;
Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primara si de specialitate de calitate pentru
toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate;
Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva vig
Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;

Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in ¢
Dezvoltarea capacitatii de proiectare a politicilor publice ce
drepturilor copilului pe baza de dovezi.

Cresterea gradului de congstientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea
deciziilor in problemele care 1i privesc;

Cresterea gradului de participare activa si incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care 1i
privesc;

Reducerea saraciei in rAndul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;

Reducerea inechititilor care afecteaza copii din grupuri vulnerabile;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primara si de specialitate de calitate pentru
toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Imbunititirea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural,
CES/dizabilitati, romi si altele;

Cresterea calitatii procesului educational;

Cresterea gradului de constientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu
privire la formele de violenta si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violenta asupra
copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative,
prietenos cu copiii §i suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitatii adultilor de a oferi servicii de calitate, 1n sigurants, tuturor copiilor;
Cresterea sigurantei utilizarii mediului virtual de cétre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul de
proiectare si implementare a politicilor publice ce vizeazd domeniul protectiei drepturilor
copilului.

Domeniul persoanelor adulte cu dizabilitati:
Obiective generale:

Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitafi la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor si;
Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitéti cu sanse egale cu
toate celelalte persoane;

Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie
liber aleasa si intr-un loc de munci incluziv, accesibil, adaptat;

Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitéti;

Asigurarea de servicii de sanitate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu dizabilitati:
Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitéti, ca membri deplini ai societitii, cu
drepturi egale;

Cresterea participirii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Obiective specifice:

Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitéti la mediul fizic;
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la transport public;



fmbunitatirea accesului persoanelor cu dizabilititi de a lua decizii;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de justitie;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la ocuparea unui loc de muncé incluziv,
accesibil, adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la formare profesigne
calificdrii si a competentelor , precum si a potentialului creativ si pydde
Imbunatatirea accesului la programele de reducere a saraciei;
Imbunitatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de
existente;

Imbunitatirea serviciilor sociale pentru persoanele cu dizabilitati;
Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati,

Imbunatitirea accesului la serviciile sociale in comunitate nec
independents;

Imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilititi la serviciile curative si de sanitate publici;
Asigurarea exercitirii dreptului de séndtate sexuald si reproductivd a persoanelor cu
dizabilitati;

Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la tratament, cu demnitate si respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitafi la activitafi culturale;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati sportive, de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la procesul electoral;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitéti la viata publica;

Imbunititirea capacititii si coordonirii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteaza realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati;
Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora
la procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

dezvoltarea

Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate si a persoanelor varstnice
Obiectiv general:

L ]

Reducerea riscului de excluziune sociald si sardcie a persoanelor adulte aflate in
dificultate/persoanelor varstnice si cresterea calitétii vietii acestora.

Obiective specifice:

Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate 1n
dificultate/persoanelor véarstnice;

Dezvoltarea parteneriatelor public —public si public-privat in combaterea sdrdciei si
excluziunii sociale;

Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistenta
sociald si a programelor privind economia sociald;

Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitatii activitatii i a masurilor de redresare si rezilientd In sistemul de servicii sociale;
Prevenirea si combaterea discrimindrii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii
sociale in zonele rurale si urbane marginalizate;

Cresterea capacititii institutionale a serviciilor de asistentd sociald prin racordarea la
tehnologia digital;

Consolidarea i optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;

Servicii sociale integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
Dezvoltarea si concentrarea unor masuri economice, sociale si administrative care sa
contribuie la reducerea sdraciei si cresterea incluziunii sociale;

Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.

Domeniul prevenirii si combaterii violentei in familie
Obiective generale:

Eliminarea tuturor formelor de violentd domesticd si de violenta impotriva femeilor in sfera
publicé si privatd;
Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei.



Obiective specifice:

» Asigurarea prevenirii violentei domestice {indnd cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile §i combaterea violentei domestice in toate domeniile.

» Formarea/instruirea specifica si adecvati a tuturor categoriilor de profesionisti cu competente
specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen in vederea prevenirii si combaterii
eficiente a acestui fenomen.

3. Strategiile nationale:

3.1. Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabiliti
2022 - 2027, aprobatd prin Hotidrarea Guvernului nr. 490/2022,
actiune/obiective:

Obiectivul general al Strategiei 2022 — 2027

e Asigurarea participdrii depline si efective a persoanelor cu dizabilitdti, bazaté pe libertatea de

decizie, In toate domeniile vietii si Intr-un mediu accesibil si rezilient.
Directii de actiune:
1. Accesibilitate si mobilitate
Obiectiv general:

e Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilititi la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor séi.

2.Protectia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitdfi
Obiectiv general:

e Recunoasterea egald in fata legii, a persoanelor cu dizabilitdti, pentru exercitarea tuturor
drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor.

3.Ocupare
Obiectiv general:

e Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie
liber aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat.

4. Protectie sociald inclusiv abilitare/reabilitare
Obiectiv general:

e Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu
toate celelalte persoane.

5. Viata independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice
Obiectiv general.:

e Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitéti, drept fundamental al omului,

esential pentru dezvoltarea identitatii personale si realizarea potentialului uman.
6. Educafie
Obiectiv general:

e Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitafi si/sau cerinte educationale speciale (CES) la o
educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si tineri,
astfel incat sa isi poatd atinge potentialul maxim de dezvoltare.

7.Sandtate
Obiectiv general.
e Asigurarea de servicii de sdndtate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitafi.
8. Participare politicd si publicd
Obiectiv general:

e Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societitii, cu

drepturi egale.




3.2. Strategia privind prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte cu dizabilititi si
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030, aprobatd prin
Hotérarea Guvernului nr. 1543/2022.
Obiectivul general al Strategiei 2022-2030:

° Cresterea numarulu1 persoanelor adulte cu d1zab111ta§1 care reusesc sd tralasca 1ndependent

. Asigurarea suportului pentru familie in vederea sustinerii vietii ind¢pen

cu dizabilitati.

3.3. Strategia nationali pentru dezvoltare durabili a Roméniei 2030, aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr. 877/2018.
Obiective generale:

Fara sardcie
e Fradicarea séraciei in toate formele sale si in orice context
Foame zero
e FEradicarea foamei, asigurarea securitétii alimentare, Imbunétitirea nutritiei si promovarea
unei

agriculturi sustenabile.
Sdndtate §i bundstare
e Asigurarea unei vieti sdndtoase si promovarea bunastirii tuturor, la orice varsta.
Educatie de calitate
e Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitatilor de invitamant de-a lungul
vietii pentru toti.
Egalitate de gen
e Realizarea egalitdtii de gen si Intarirea rolului femeilor si al fetelor In societate.

4. Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice: ”Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele virstnice dependente”; ”Servicii
de acordare a hranei pentru persoanele virstnice”; ”Centre de zi de asistentd si recuperare
pentru persoanele varstnice”; ”Servicii sociale de asistentd comunitard pentru persoanele
varstnice”, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.435/2022.

5. Acorduri de cooperare/parteneriat:

5.1. Protocol de colaborare nr.3501/25.06.2018, incheiat intre Primdria Comunei Gadinti
si D.G.A.S.P.C. Neamt, pentru asigurarea aplicérii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociala.

5.2. Protocol de colaborare incheiat intre U.A.T. Gadinti si Ministerul Muncii si Solidarititii
Sociale, aprobat prin Hotardrea Consiliului local Gadinti nr. 61/16.11.2022, pentru
cooperarea/colaborarea dintre Comuna Gadinti si Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale in vederea
derularii proiectului ”HUB de servicii MMSS-SII MMSS” (cod MySmis 130963), pentru dotarea
serviciilor de asistentd sociald cu echipamente informatice necesare pentru utilizarea platformei
informatice E-asistenta sociala.

5.3. Protocol de colaborare nr.1771/5.03.2024 incheiat intre Primdria Comunei Gadinti si
Cabinet medic de familie Gadinti, avand ca obiectiv solutionarea cazurilor medico-sociale de la



nivelul comunitétii, depistarea situatiilor de risc in randul minorilor, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu handicap sau altor categorii de persoane vulnerabile.

5.4. Protocol de colaborare nr.1783/05.03.2024 incheiat intre Primdria Comunei Gadinti si
Scoala gimnaziald Gadinti, avand ca obictiv combaterea delincventei in rdndul elevilor.

5.5. Protocol de colaborare nr. 17 75/05.03.2024, incheiat intre Primdria Comunez Gadinti
si Parohia Sf. Dimitrie Gadinti , obiectivul protocolului fiind colaborarea g Farti In domemul
asistentei sociale, realizarea unor campanii de intrajutorare a semgf
congtientizarea tinerilor asupra drepturilor si indatoririlor pe care ac¢smd le~di faja d'e Blserlca
Primarie, Scoald si comunitate ,semnalarea cazurilor de minori lasati neg Ihe
périnti sunt plecati la munca 1n straindtate, victime ale violentei domesti

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si Tiltdntate din bugetul
Comunei Gadinti cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiinfarea si finantarea serviciilor sociale - Capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local - Capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazd in domeniul

serviciilor sociale - Capitolul III.
CAPITOLUL I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale
A. Serviciile sociale existente la nivel local

Compartimentul de asistentd sociald detine CERTIFICAT DE ACREDITARE nou Seria AF
nr.008975 eliberat de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale la data de 7 februarie 2023.

Cod Denumirea Capa | Grad | Bugetele estimate pe surse de finantare, pt.
serviciu serviciului citate | de serviciile sociale existente:
social, social ocupa | Buget | Buget | Buget de | Contri | Alte
conform re local |jude | stat butii | surse
Nomenclato tean | - lei- persoa
rului ne
serviciilor benefi
sociale ciare

Servicii la 32 S(AP)

domiciliu

destinate

persoanelor

adulte cu

dizabilitati prin

asistent

personal 1 000 000
8810 ID - | Serviciila 5 1(AP) | - - . o
v domiciliu

destinate

copiilor cu

dizabilitati prin

asistent

personal




B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate

e —
Denumire Cod Categorie Capacit | Resurse Bugetele estimate p 1 Justifi
serviciu serviciu | beneficiari | ate umane pentru serviciile sogfate propu g4 fi | care
social social cladi- necesare infiinfate 2 *‘
propus re/ (personal Buget | Buget
spatiu de local | jude
nece- specialitate, fean
sar de ingrijire
si asistentd;
personal
gospodarie,
intretinere-
reparatii,
deservire
Unitate de | 8810 ID | Persoane la 9 N - - - - HG
ingrijiri  la | -1 varstnice, domicili nr.
domiciliu persoane cu | ul 867/
dizabilitati | persoan 2015
si persoane | elor
aflate  1n
situatii  de
dependenta

* Bugetul pentru serviciul social propus va fi stabilit in functie de numdrul de beneficiari.

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
realizarea obiectivului operational/directiei de actiune.

- Pana la infiintarea serviciului social propus - UNITATE DE INGRIJIRI LA DOMICILIU, se
va asigura solutionarea cazurilor sociale deosebite care prezinta un risc major de excluziune sociala
din randul persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap sau altor categorii de persoane vulnerabile
carora nu li se poate acorda ingrijirea necesard la domiciliu, cu sau fara venituri suficiente prin
asigurarea coplétii serviciilor de ingrijire acordate in centre specializate pe baza protocoalelor de
colaborare.

- Pentru anul 2026, se estimeazd un buget necesar de 36 000 lei, suma necesard pentru o
persoand cu capacitate de autoingrijire absenta si céreia nu i se poate asigura ingrijirea necesara la
domiciliu .— (pentru persoana respectiva s-a depus dosar la D.G.A.S.P.C. Neamt pentru internare in
centru specializat inca din anul 2017, dar nu au fost locuri si tindd cont si de prevederile Legii nr.
7/2023, acesta nu a putut fi relocat din cadrul Centrului social ,,Gabriela Ridoias ,, (in urma retragerii
licentei de functionare), intr- un centru rezidential destinat persoanelor persoanelor cu dizabilitéti aflat
in structura D.G.A.S.P.C. Neamt).

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor religioase recunoscute
de lege, in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne
cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unititi de asistenta sociald, cu completarile
ulterioare — nu este cazul.

CAPITOLUL II: Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local:

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se afiseaza la
sediul Compartimentului de asistentd sociala din cadrul Primariei Comunei Gadinti:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Comunei
GAadinti;



¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeazd cel putin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul i sadministrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori pub 1L privag

*lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a s¢g
acestia - se actualizeazd lunar,

*serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciulu Pu
nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de & : stldte in anul
anterior etc. - se vor actualiza trimestrial; '

*situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului - se
actualizeazd cel putin anual;

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale - se actualizeazd cel putin trimestrial.

2. Activitdti de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizdrii evaluarii initiale, a
anchetelor sociale sau a activitétii de consiliere in cadrul centrelor de zi — cdnd este cazul;

3. Telefonul verde — nu este cazul;

4. Campanii de informare §i sensibilizare a comunitdtii, organizate de Compartimentul de asistenta
sociald sau 1n colaborare cu alte servicii publice de interes local etc. — de cdte ori este cazul

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de asistentd socialda —
permanent

6. Organizarea de intdlniri tripartite: furnizori de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare, etc — de cdte ori este cazul

7. Activitati de informare §i consiliere realizate prin serviciul de asisten{d comunitard, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor
sociale si promovarea méasurilor de asistentd sociald, mediere sociala etc. — permanent

8. Mesaje de interes public transmise prin mass-media (pagina de internet a unitétii administrativ-
teritoriale) — cand este cazul

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitafi de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare:

Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate | 3500 lei
b) cursuri de calificare:
L Nr. persoane Buget estimat
Inspector asistenta sociala 1 2000 lei

c) sesiuni de instruire pentru asistenti personali.

Nr. persoane Buget estimat
Asistenti personali 6 4000 lei




d) Sesiuni de instruire pentru voluntari:

Programe de voluntariat | Nr. persoane Buget estimat

e) Organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale

municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare
intercomunitard G‘OEA,‘,
(4
O &)
g & ik g
Termen de interes Nr. persoane Bugetﬁs mafifies o
f =
- - o \lﬂ }q‘

f) participarea la sesiuni de formare organizate prin programe de in!
ori este nevoie.
2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea fiselor de post in vederea asigurarii
coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
a.pentru asistenti sociali: nr. nu este cazul,  buget estimat: -
b.pentru psihologi: nr. nu este cazul; buget estimat: -

Grupuri tinti/ categorii de persoane aflate in situatii de risc
Persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse in planul anual de
actiune:
- Copii si familii aflate in dificultate;
- Persoane véarstnice;
- Persoane cu handicap;
- Alte persoane aflate 1n situatii de risc social;

Planul anual de actiune privind serviciile oferite de Compartimentul de asistentd sociald din
cadrul Primériei Comunei Gadinti se elaboreazi conform masurilor si actiunilor prevazute in Strategia
de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Gadinti si la nivelul judetul Neamt, conform
Legii asistentei sociale nr. 292/2011.

Din perspectiva functionald, acordarea serviciilor de asistenta sociald este conceputd ca un
sistem de actiuni specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectivului sdu major: asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economici, fizicd, psihicd sau sociald, nu au
posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitdti si competente pentru
integrarea sociala.

Planificarea este un proces sistematic prin care Compartimentul de asistentd sociald isi
defineste anumite prioritati esentiale pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificdrii este de a ajuta institutia sa:

Isi defineasca obiectivele si orientarile;

Isi defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

Identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;

Clarificam resursele pe care le putem folosi si s identificim ce actiuni trebuie sa intreprindem.
Consideratii preliminare: La intocmirea ”Planului anual de actiune pentru anul 2026 s-a tinut
cont in primul rdnd de scopul Compartimentului de Asistentd Sociala si anume prevenirea sau
limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune
social si servicii sociale.

e o o o

Caracteristici principale ale planului de actiune propus:

In cadrul Compartimentului de Asistentd Social, masurile de asistenti sociala se realizeaza
consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor si familiilor in dificultate sau susceptibile de a
deveni social - dependente, pentru prevenirea sau ameliorarea situatiei de dificultate si atenuare a
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consecintelor acesteia, precum §i pentru mentinerea unui nivel decent de viata al persoanei sau familiei,
prin acordarea unui sprijin suplimentar constdnd in prestatii si servicii sociale. Acestea reprezinté
ansamblul de activititi realizate pentru a rdspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale,
individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala si

respectarea drepturilor si libertatilor proprii, dreptul la opinie si libera alegere a3
fiecdrui caz.

In vederea facilitatii accesului la aceste misuri, in desfisurarea activititii Compartimentului,
se pune accent pe dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a informatiilor privind
obiectivele sociale si serviciile sociale la care poate apela, dar in acelasi timp dezvoltarea unei relatii
nu numai informationale cu cetédteanul, ci si stimulative si participative.

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale 11 are desfasurarea de actiuni ce au
ca scop prevenirea situatiilor de risc si combatere a acestora prin educarea si informarea adecvata
atinerilor, périntilor §i familiilor in ansamblul lor.

Planul anual de actiune poate fi modificat:

- in urma aparitiei unor modificari in structura Compartimentului de Asistentd Social;
- In urma aparitiei unor modificari legislative in domeniu.

Din perspectiva functionald, acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputd ca un
sistem de actiuni specifice, care trebuie sa asigure realizarea obiectivului sdu major, asistarea persoanelor
care, din cauza unor motive de naturd economica, fizica, psihica sau sociald, nu au posibilitatea sa-si
asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacititi si competente pentru integrarea sociala.

Institutia urméreste acordarea de beneficii si servicii sociale.

BENEFICII SOCIALE:

1. VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE

Incepand cu data de 1 ianuarie 2025, conform prevederilor Legii nr. 196/2016 privind Venitul
Minim de Incluziune s-au depus conform. art. 97 din prezenta lege, un numar de 6 de dosare. Plata
venitului minim de incluziune se efectueazi de catre Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie
Sociald Neamt.

2. INDEMNIZATIA SI PLATA ASISTENTILOR PERSONALI PENTRU PERSOANELE CU
HANDICAP GRAV:

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acorda
conform Legii nr. 448/2006 privind protectie si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile ulterioare. In luna decembrie 2025, in evidenta Compartimentului de
Asistenta Sociald se afla un numar de 6 persoane angajate ca asistenti personali, pentru un numar de
6 persoane incadrate in grad de handicap grav cu asistent personal, din care 1 copil si un numar de 5
persoane adulte incadrate in grad de handicap grav care primesc indemnizatie.

3.AJUTOARE DE URGENTA:

In anul 2025 nu au fost solicitiri privind acordarea ajutoarelor de urgenti acordate in baza
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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4. INDEMNIZATIA PENTRU CRESTEREA COPILULUI SISTIMULENTUL DE INSERTIE

fn anul 2025 au fost un numdr de 7 de beneficiari a 0.U.G. nr. 111/2010 privind indemnizatiei
de cresterea copiilor si stimulentul de insertie, aceste drepturi au fost acordate de la bugetul de stat
prin Agentia pentru Plati si Inspectie Sociald Neamt.

3. AJUTORUL PENTRU INCALZIREA LOCUINTEI IN SEZONUL

Ajutorul pentru incélzirea locuintei in sezonul rece noiembrie -
nr. 226 privind stabilirea mésurilor de protectie sociala pentru consumat
16 septembrie 2021, cu modificarile si completarile ulterioare, familiilo
au venituri sub 1386 lei/ membru de familie si 2053 lei/persoana singura. de incalzire
se acorda din bugetul de stat, prin casieria Primariei. Pentru sezonul rece noi ie 2025 - martie
2026, pana in prezent beneficiaza de ajutor de incélzire un numar de 112 familii si persoane singure.
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MONITORIZARE

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori. In functie
de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele stabilite.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autorititile
administrafiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

Indicatorii folositi in scopul monitorizirii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in
Planul anual de actiune pentru anul 2026.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmétorii
indicatori:

- Prevenirea si combaterea sériciei si a riscului de excluziune sociali;

- Existenta si actualizarea unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale care vor fi
infiintate.

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile unei verificari periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistentd sociald, asa cum este prevazut si stabilit in legislatia in vigoare.

Atingerea obiectivelor din planul anual de actiune privind masurile sociale si misurile de
asistentd sociala se realizeazi conform bugetului de venituri si cheltuieli, in care sunt cuprinse sumele
alocate pentru protectie si asistentd sociald in anul 2026.
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