Avand in vedere:

1.

nexa
la Hotdirdrea Consiliului Judetean Neamt nr46dtn£60'é42026

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Comunei Stefan cel Mare pentry

Strategia locali de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelu
pentru perioada 2024-2031, aprobata prin H.C.L. nr. 47 din 22.1 >
L. Obiectiv general: e etﬁ
Dezvoltarea unui sistem realist i eficient de servicii sociale la nivelt itatii, capabil si

asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitafii vietii, tratament egal,
nediscriminare §i dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei.

2.

II.  Obiective specifice:

1. Obiectiv specific 1: Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

2. Obiectiv specific 2: Intocmirea unei Baze de date care si cuprindé date privind beneficiarii
(date de contact, varstd, nivel de pregétire scolard §i profesionald, adrese de domiciliu etc.),
date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru
incdlzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordirii acestora,
precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

3. Obiectiv specific 3: Infiinfarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si
performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei

4. Obiectiv specific 4: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rindul populatiei
localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

Strategia judeteanid de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031,
aprobatd prin Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022.

Domeniul protectiei si promovirii drepturilor copilului
Obiective generale:

I
2.
3.

© oL A

Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care 1i privesc;

Imbunatatirea starii de sanatate a copiilor;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primari si de specialitate de calitate pentru
toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate;

Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;

Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;

Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de siguranti;
Dezvoltarea capacititii de proiectare a politicilor publice ce vizeazi domeniul protectiei
drepturilor copilului pe bazi de dovezi.

Obiective specifice:

Cresterea gradului de congstientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea
deciziilor in problemele care ii privesc;
Cresterea gradului de participare activa si incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care 1i
privesc;
Reducerea sariciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;
Reducerea inechititilor care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile;
Cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primara si de specialitate de calitate pentru
toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;
Imbunatatirea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural,
CES/dizabilitati, romi si altele;
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Domeniul protectiei si promovdrii drepturilor persoanelor adulte cu dizabi

Cresterea calititii procesului educational;
Cresterea gradului de constientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu
privire la formele de violenta si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violentd asupra
copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale,
prietenos cu copiii $i suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitatii adultilor de a oferi servicii de calitate, in sigu
Cresterea sigurantei utilizérii mediului virtual de cétre copii;
Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fund
si implementare a politicilor publice ce vizeazd domeniul protectiei

Obiective generale:

1.

2.
R2

qHowm

Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilititi la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.
Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilititi cu sanse egale cu
toate celelalte persoane;

Asigurarea oportunitdtii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificdrii §i a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie liber
aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilititi;

Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitati;
Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilititi, ca membri deplini ai societatii, cu
drepturi egale;

Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilititi si a organizatiilor reprezentative ale acestora la
procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitéti.

Obiective specifice:

e & o @

Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la mediul fizic;

imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitdti la informatii si comunicatii accesibile;
Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la transport public;

Imbunatatirea posibilititii persoanelor cu dizabilitdti de a lua decizii;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitéti la etapele procedurale ale sistemului de justitie;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la ocuparea unui loc de muncd incluziv,
accesibil, adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitdti la formare profesionald prin dezvoltarea
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;

Imbunatatirea accesului la programele de reducere a sariciei;

Imbunatatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;

Imbunatatirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;

Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati;

Imbunatitirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viata
independenti;

Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de s@nétate publica;
Asigurarea exercitérii dreptului la sanatate sexuala si reproductivd (SSR) al persoanelor cu
dizabilitéti;

Imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitati la tratament, cu demnitate si respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati culturale;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitafi la activitéti sportive,de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitéti la procesul electoral;
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e Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilitéti la viata publica;
imbunatitirea capacitatii si coordonarii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteaza realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilititi;

e Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitéti si a organizatiilor ive ale acestora la

Obiectiv general: Reducerea riscului de excluziune sociala si sara
dificultate/persoanelor varstnice si cresterea calitdtii vietii acestora.
Obiective specifice:
e Accesibilizarea informatiei publice pentru toate
dificultate/persoanelor varstnice;
e Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea saraciei si excluziunii
sociale;
e Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile n dezvoltarea programelor de asistentd sociala
si a programelor privind economia sociald;
e Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitatii activitatii si a masurilor de redresare si rezilientd in sistemul de servicii sociale;
e Prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte in dificultate/varstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
e Prevenirea si combaterea discrimindrii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii sociale
in zonele rurale si urbane marginalizate;
e Cresterea capacititii institutionale a serviciilor de asistentd sociald prin racordarea la tehnologia
digitala;
e Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;
Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
e Dezvoltarea si concertarea unor misuri economice, sociale si administrative care si contribuie
la reducerea siraciei si cresterea incluziunii sociale;
e Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.
Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice
Obiective generale:
e Eliminarea tuturor formelor de violentd domestica si de violentd impotriva femeilor in sfera
publica si privata;
e Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice.
Obiective specifice:
e Asigurarea prevenirii violentei domestice tinand cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile gi combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;
e Formarea/instruirea specificd si adecvata a tuturor categoriilor de profesionisti cu competente
specifice In domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea prevenirii si
combaterii eficiente a acestui fenomen.

3. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,O Romainie echitabili”,
2022-2027, aprobatd prin Hotdrdrea Guvernului nr. 490/2022, cu urmitoarele directii de
actiune/obiective:

Obiectivul general al Strategiei 2022-2027: Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor cu
dizabilitati, bazatd pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si
rezilient.

Directii de actiune:

1. Accesibilitate si mobilitate

Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu
dizabilitdti la produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sii;
2. Protectia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitdyi

Obiectiv general: Recunoasterea egald in fata legii, a persoanelor cu dizabilitdti, pentru exercitarea
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tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor;

3. Ocupare

Obiectiv general: A51gurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere m aplicare si de
dezvoltare a calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si ps intr-o ocupatie
liber aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

4. Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare

Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru per
egale cu toate celelalte persoane;

5. Viatd independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la serv

6. Educatie

Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale (CES)
la o educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si tineri, astfel
incat sa isi poatd atinge potentialul maxim de dezvoltare;

7. Sandtate

Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanitate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu
dizabilitati;

8. Participare politicd si publica

Obiectiv general: Asigurarea participdrii active a persoanclor cu dizabilitéti, ca membri deplini ai
societatii, cu drepturi egale.

4. Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice: "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele virstnice dependente'’; "Servicii de
acordare a hranei pentru persoanele virstnice'; "Centre de zi de asistentd si recuperare pentru
persoanele vdrstnice"; "Servicii sociale de asistentd comunitard pentru persoanele virstnice",
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 435/2022.

5 . Parteneriate, adorduri parteneriat:

- Acord de parteneriat incheiat intre U.A.T. Comuna Stefan cel Mare si Scoala Gimnaziald Dr.
Emanuiel Rigler Stefan cel Mare, numarul 7290 din 31.12.2019, avand ca obiect dezvoltarea
serviciilor de asistenta sociald, relatiilor de colaborare si comunicare cu privire la identificarea
situatiilor de risc in care se poate afla un copil si colaborarea dintre parteneri in vederea
organizarii si desfagurdrii de activitéti privind igiena, nutritia, educatia, spiritul civic, respectiv
pentru prevenirea absenteismului si abandonului scolar.

- Protocol colaborare incheiat intre U.A.T. Comuna Stefan cel Mare si D.G.A.S.P.C. Neamt
numarul 5140 din 01.10.2018 avand ca obiect sd conlucreze si sd mobilizeze toate resursele
disponibile in vederea operationalizarii Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre
directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si serviciile publice de asistenta
sociala si modelul standard al documentelor elaborate de catre acestea.

- Protocol colaborare incheiat intre U.A.T. Comuna Stefan cel Mare si A.J.P.I.S. Neamt,
numdrul 3676 din 30.05.2019, avind ca obiect dezvoltarea relatiilor dintre pérti in vederea
sprijinirii echipelor de interventie locald in scopul identificarii, mobilizarii §i Inregistrarii
tinerilor inactivi NEETs la Seviciul Public de Ocupare(SPO) in vederea acordarii acestora de
masuri personalizate de sprijin.

- Protocol colaborare incheiat intre U.A.T. Comuna Stefan cel Mare si C.M.I. DR ANDRO
LAURA, numirul 3359 din 07.06.2023, avand ca obiect dezvoltarea unei relatii de colaborare
intre unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, care este angajatorul personalului din
reteaua de asistentd medicald comunitard si cabinetul de medicina de familie care deserveste
pacientii din comunitatea locald, in vederea deruldrii unor activitati/programe care au ca scop
imbunatétirea si eficientizarea furnizérii de servicii de asistentd medicala primara, prin alinierea
serviciilor de asistentd medicala cu serviciile de medicina de familie.



Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Comunei
Stefan cel Mare pentru anul 2025 cuprinde:

Capitolul I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale;
Capitolul II: Planificarea activitafilor de informare a publicului cu priviy
la nivel local;
Capitolul III: Programul de formare si indrumare metodologica a pers cargilhcréazi in
domeniul serviciilor sociale i

MA . .
IC % ciale existente
e

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmétoarea:
A. Bugetul de stat;

B. Contributii persoane beneficiare;

C. Alte surse.

Nr. [Cod serviciu[Denumirea Capacitate|Grad de| Bugetele estimate pe surse de finantare,
crt. [social, serviciului ocupare pentru serviciile sociale existente:
conform social Buget Buget | A B C
Nomencla local  |judetean
torului
serviciilor
sociale
1 |[8810ID IV |Asistent - 22 1191400 - - - -
personal al lei
persoanei cu
handicap grav

Beneficii sociale acordate la nivelul Comunei $Stefan cel Mare

1. Venitul minim de incluziune
Incepand cu data de 01.01.2024 a intrat in vigoare Legea 196/2016 privind venitul minim de
incluziune cu modificdrile si completérile ulterioare. Venitul minim de incluziune reprezintd sprijinul
financiar acordat de stat in scopul asigurdrii nivelului de trai minimal, astfel cum acesta este definit de
Legea nr. 292/2011, cu modificéarile ulterioare, pentru familiile si persoanele singure aflate in situatia
in care, la un moment dat, pe parcursul vietii, din cauze socioeconomice, de sdnatate si/sau care rezulta
din mediul social de viata, si-au pierdut sau le-au fost limitate propriile capacititi de integrare sociala,
sistemul de educatie.
Pentru a raspunde scopului, venitul minim de incluziune se compune din una sau mai multe din
urmatoarele categorii de ajutoare financiare:
a) ajutor de incluziune;
b) ajutor pentru familia cu copii.
Pénd la aceasta datd avem inregistrate un numar de 72 cereri de acordare a venitului minim de
incluziune. Sumele necesare platii acestor drepturi se asigurd de la bugetul de stat prin Agentia
Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Neamt.

2. Ajutoarele de urgentd

Ajutoarele de urgentd si ajutoarele de Inmormantare se acorda din bugetul local, in baza Legii
nr. 196/2016, privind venitul minim incluziune, cu modificdrile ulterioare, iar in anul 2024 suma
acordatd pentru aceste beneficii a fost de 4000 lei, pentru 4 beneficiari.

Pentru anul 2026 se estimeazd suma de 6000 lei reprezentind ajutoare de urgentd si de

inmormantare.
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2. Ajutoare pentru incalzirea locuintei cu lemne pentru familiile si persoanele singure/
suplimentul pentru combustibili solizi/suplimentul pentru energie electricd

Incepand cu sezonul rece 2024-2025, ajutorul pentru incalzirea locui

solizi/petrolieri (lemne cérbuni) se acorda in baza Legii nr. 226/2021 privj Qk

-cll combustibili

aplicare
&bustibili
e locale,
ituri nete
lunare sub pragul de 2053 lei si familiilor cu venituri nete lunare sub 1386 Sprietari de
locuintd, ce indeplinesc conditiile prevazute de lege.

Pentru sezonul rece 2024-2025 s-a depus in perioada octombrie 2024 - decembrie 2024 un
numdr de 167 cereri privind acordarea ajutorului pentru incilzirea locuintei cu lemne si privind
acordarea suplimentului lunar pentru combustibili solizi/petrolieri, dintre care 158 au fost aprobate.
Acordarea ajutorului pentru incdlzirea locuintei cu combustibili solizi/petrolieri se realizeaza
diferentiat, in raport cu venitul mediu net lunar pe membru de familie sau al persoanei singure.

Incepand cu luna noiembrie 2021, persoanele singure si familiile care solicita acordarea
ajutorului pentru incalzirea locuintei pot solicita, in baza prevederilor art. 25 alin.(1) din Legea nr.
226/2021, acordarea suplimentul lunar de energie, cumulat, in functie de sursele de energie utilizate.

Suplimentul pentru energie se acorda lunar, pe tot parcursul anului, si se pléteste furnizorului,
in cazul suplimentului de energie electrica, dar nu mai mult decdt consumul facturat, si direct
titularului, In cazul suplimentului pentru combustibili solizi/petrolieri.

Avand 1n vedere ca localitatea Stefan cel Mare nu este racordati la reteaua de alimentare cu
gaze naturale, cetitenii utilizeaza pentru iluminatul locuintei, preparea hranei, asigurarea apei calde in
locuintd, combustibilii solizi (lemne), precum si energia electricd. Celor 158 beneficiari de ajutor
pentru incélzirea locuintei cu lemne li s-a aprobat acordarea dreptului la suplimentul lunar de
combustibili solizi/petrolieri in suma de 20 lei. Fondurile necesare pentru plata suplimentului de
energie se asigurd din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

4. Alocatia de stat pentru copii

Alocatia de stat pentru copii se acorda in baza Legii nr. 91/1993, republicatd, cu modificéarile si
completdrile ulterioare. Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteana
pentru Plati si Inspectie Sociala.

Avand in vedere faptul ca in cursul anului 2025 au fost inregistrate un numar de 25 cereri
pentru alocatia de stat pentru copii, estimam c& 1n anul 2026 vom avea cca 25 cereri.

5. Indemnizafie pentru cregterea copilului, stimulent de insertie

Pentru obtinerea indemnizatiei pentru cresterea copilului pana la 2 ani/3 ani pentru copilul cu
dizabilitate, stimulent de insertie, indemnizatie lunara pentru ingrijirea copilului cu virsta intre 3-7 ani
(copil cu dizabilitate, sprijin lunar pentru ingrijire copil (0-7 ani) conform O.U.G. nr.111/2010 si H.G.
nr. 52/2011 privind sustinerea familiei In vederea cresterii copilului, cu modificirile si completarile
ulterioare, la Compartimentul de Asistentd Sociald au fost inregistrate in decursul anului 2025 un
numar de 10 cereri de solicitare concediu si indemnizatie crestere copil si 4 cereri pentru stimulentul
de inserfie. Estimdm in anul 2026 o mentinere a numarului de beneficiari. Sumele necesare sunt
asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala.

6. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru personale cu handicap grav

Indemnizatia si plata salariilor asistentilor personali pentru personale cu handicap grav se
acordd conform prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare.

in conformitate cu prevederile legale, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si
obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, Compartimentul de
Asistentd Sociala intocmeste un raport in acest sens pe care il prezinta semestrial Consiliului Local.
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Persoanele cu handicap grav sunt acele persoane carora, din cauza unor afectiuni fizice,
psihice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitdtile de a desfasura in mod normal activitéti cotidiene,
necesitind masuri de protectie In sprijnul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale. Persoana cu
handicap are dreptul, in baza evaluiri socio-psiho-medicale, la un asistent personal.

La data de 31 decembrie 2025, in evidenta Primériei Stefan cel Mare ﬁgureaza angajati 23
asistenti personali, iar un numar de 32 persoane cu handicap grav sau repr anti_al minorilor cu
handicap grav au optat pentru plata indemnizatiei lunare, sumele cuy, ata acestora
facandu-se din bugetul local. Asistentilor personali li s-au efectuat inst
catre EDGAR FORM SRL

7. Stimulentul educational sub formd de tichet social pentru gradinifd s

Stimulentele educationale sub forméa de tichet social pentru gra ; in fondurile
Bugetului de Stat prin Legea nr. 248/2015 pr1v1nd stimularea participarii i1 arttul prescolar a
copiilor provenind din familiile defavorizate si, incepand cu data de 1 martie 2024, valoarea unui tichet
social de gradinitd a fost indexatd la suma de 133 lei pe lund. La data de 31.12.2025, se aflau un
numdr de 3 prescolari/beneficiari de tichet social pentru gradinifd. Sumele necesare platii acestor
drepturi se asigura de la Bugetul de Stat.

9. Protectia copilului

fn baza Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile ulterioare, sunt prevdzute diverse miasuri de protectie speciald, precum plasament la
asistent personal profesionist, plasamentul familial, supraveghere specializatd la domiciliul parintilor,
institufionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de o masura de
protectie. Pentru instituirea unei mésuri de protectie speciald pentru minori, Compartimentul de
Asistentd Sociald Tnainteaza propuneri Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Neamt care analizeazi situatia minorilor in cauza §i instituie o0 masurd de protectie specificd fiecrui
caz in parte. Trimestrial, copiii care se aflad in plasament familial sunt monitorizati prin intocmirea unui
raport de vizita.

10. Servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor cu copii in situatie de risc
Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Stefan cel Mare, oferd servicii de informare si consiliere cu scopul reabilitérii §i reintegrarii
sociale a victimelor violentei in familie, precum si parintilor copiilor aflati in situatie de risc (de
abandon scolar, de separare de familia natural etc.). Totodata, prin HCL a fost constituitd componenta
echipei mobile pentru interventia de urgentd a cazurilor de violentd domesticd. Echipa mobila
indeplineste atributiile prevazute de Ordinul MMPS nr. 2525/2018.

11. Protectia copilului cu pdrintii plecati la muncd in strdindtate

Se realizeaza in conformitate cu prevederile H.G. nr. 691/2015 privind aprobarea Procedurii de
monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parintii plecati la munci in striinatate si a
serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si serviciile publice de
asistentd sociald si a modelului standard al documentelor de elaborate de catre acestea.

Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul Primériei comunei Stefan cel Mare consiliaza
si informeaza toate persoanele care se prezintd la Primédrie cu scopul de a declara intentia de a pérasi
tara, cu privire la obligatia, conform legii, de a depune o solicitare scrisa la Judecatoria Piatra Neamt,
pentru delegarea atributiilor parintesti cu privire la copiii lor minori catre o ruda (art.104 alin.3 si 4 din
Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati,
cu modificérile ulterioare). Numérul exact de copii cu unul sau ambii périnti plecati la munci in
strdindtate este greu de constatat, cei aflati in evidenta Compartimentului de Asistentd Sociald
fluctueaza de la o luni la alta, deoarece unii parinti nu notificd Primariei intentia de a pleca la munca
in strdinatate, altii vin in concediu si pleacd peste cateva zile in afara tarii.

Pentru fiecare copil care are ambii parinti plecafi la munca in striindtate, Compartimentul de
Asistentd Sociald intocmeste Fisa de Observatie si Fisa de identificare a riscurilor, conform
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prevederilor H.G. nr. 691/2015, iar, in cazul in care sunt constatate riscuri pentru minori, se elaboreaza
si implementeaza Planul de servicii. Minorii cu parintii plecafi in striinitate trebuie monitorizati
trimestral, prin vizite la domiciliu, Compartimentul de Asistentd Sociald completand raportul de vizitd
si ancheta sociala.

Conform O.U.G. nr. 113 din 15 iulie 2022 privind unele masuri
implementérii Fondului de ajutor european destinat celor mai defavorizate p€rs _
cheltuieli privind sprijinirea refugiatilor din Ucraina, precum si acordarga de f_,g

externe nerambursabile pentru investifii destinate retehnologizarii IMM wijlor é e ichetele

1k
S
sociale pe suport electronic pentru nou-ndscufi, acordate destinatarilor {jiali, (G

s

POAD. Valoarea nominald a unui tichet social pe suport electronic
destinatarii finali este de 2.000 de lei.

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A — Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistentd; personal gospodarie,
intretinere — reparatii, deservire);

B — Justificare;

C - Buget local;

D — Buget judetean;

E — Bugetul de stat;

F — Contributii persoane beneficiare;
G — Alte surse;

H — Nr.locuri (in paturi).

Denumire Cod Categorie | Capacitate | Capaci | A | Bugetele estimate pe surse de (B
serviciu serviciu | beneficiari | necesard tate finantare, pentru serviciile
social social cladire/ sociale propuse pentru a fi
propus spatiu infiintate:
necesar -lei-
-mp - C D |E| F G
Nr. H
benef./
Zi
Serviciul de | 8899 CZ- Persoane 10 - [30mp | 2 [60001ei| - | - | - - -
asistenta PN-V |defavorizate
comunitara din Comuna
Stefan cel
Mare

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare se aplica si in cazul
programelor de finantare nerambursabile pentru activititi nonprofit de interes general, in baza Legii
nr.350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice allocate pentru activitati
nonprofit de interes general, cu modificarile si completérile ulterioare- nu este cazul.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza
Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridicd, ce infiinteaza si administreaza unitati de asistentd sociald, cu completarile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local: nu este cazul

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unititilor de asistentd social pentru care se pot
acorda subventii;



3. Bugetul estimat al programului de subventionare: nu este cazul

La nivelul U.A.T. Stefan cel Mare nu sunt asociatii, fundatii si culte recunoscute de lege, in
baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu
personalitate juridicd, care infiinteazd si administreazd unitafi de asistenta 5001ala si care pot primi
subventii.

activitatilor derulate si nevoilor particulare ale fiecirei categorii de ben€

- Prezentare pe site-ul Primariei Stefan cel Mare a activititilor desfasurate §1 a informatiilor
relevante cu privire la modificarile legislative aparute privind acordarea beneficiilor sociale;

- Organizarea unor intlniri cu funizori de servicii sociale acreditati, organizatii de voluntariat,
reprezentanti ai persoanelor beneficiare;

- Organizarea unor activitdti de informare si consiliere cum ar fi: constientizarea si sensibilizarea
publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea
masurilor de asistentd social;

- Informare privind campania de distribuire a alimentelor prin Programul Operational Ajutorarea
Persoanelor Dezavantajate 2014-2020 (POAD)

- Informarea privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei si legislatia aferenta

- Informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferenta
Informare privind monitorizarea copiilor cu parintii plecati la munca in strainitate

b) Telefonul verde
» Telefonul copilului D.G.A.S.P.C. Neamt (Numér unic 119, incepdnd cu data de
05.01.2022);
» Telverde 0800 500 550, un numar gratuit in sprijinul copiilor si adultilor
institutionalizati
» Covid19 -Telverde 0800800358

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se afiseazd la
sediul Primdriei Comunei Stefan cel Mare:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local;

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format
editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale
acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. —se actualizeaza cel putin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitétii administrativ- teritoriale Stefan cel
Mare, acordate de furnizori publici ori privati;

e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia - se actualizeaz ori de cate ori este necesar:

1) Complex de Servicii “Ozana“ Targu Neamt

1) Complex de Servicii “Elena Doamna“ Piatra Neamt

2) Complex de Servicii Rezidentiale pentru Copii si Tineri cu Dizabilitati Piatra Neamt

3) Complex de Servicii Rezidentiale “lon Creangé* Piatra Neamt

4) Complex de Servicii Rezidentiale si de Zi pentru Copii Roman

5) Complex de Servicii “Familia mea*“ Roman

6) Complex de Servicii de Zi Piatra Neamt;

7) Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilitati Piatra Neamt.



f) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate
la nivelul unitatii administrative-teritoriale —se actualizeazi cel putin trimestrial — la nivelul Comunei
Stefan cel Mare nu avem astfel de servicii.

2. Activitdti de informare a publicului, altele decdt activitatea de informare a beneficiarului ©i cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizdrii evaludrii inifiale, a
anchetelor sociale, sau a activitdyii de consiliere: M A

comunei Stefan cel Mare, la sectiunea destinatda Compartimentului
afiseaza la sediul Primariei Stefan cel Mare

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — este publicatd pe
Comunei Stefan cel Mare, la sectiunea destinatd Compartimentulul
actualizeaza prin hotérére a consiliului local si se publica pe pagina de interiet,
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local — se aproba anual prin hotérare a consiliului local, se publica pe pagina de internet a
Primériei comunei Stefan cel Mare, la sectiunea destinatd Compartimentului de Asistenta Sociala.

) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru serviciul furnizat, program de activitati, plan de dezvoltare, proceduri de lucru,
materiale informative, sunt publicate pe pagina de internet a Primariei Comunei Stefan cel Mare.

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ- teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

€) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate
de acestia;

f) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitétii administrativ-teritoriale.

3. Campanii de informare §i sensibilizare a comunitdtii, organizate de Compartimentul de Asistentd
Sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc;

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de specialitate;

5. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii
ale persoanelor beneficiare etc;

6. Activitadti de informare si consiliere cum ar fi: constientizarea si sensibilizarea publicului privind
riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale §i promovarea mésurilor de asistentd
sociali, mediere sociala, etc.;

7. Mesaje de interes public transmise prin presad si mediul online.

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activititi de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) Cursuri de perfectionare:

Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate - -

b) Cursuri de calificare:

Nr. persoane Buget estimat
Personal cu formare de nivel mediu - -
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¢) Sesiuni de instruire pentru.
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistentii personali;

Nr. persoane Buget estimat
Asistenti personali 22 3000 lei

c.3. Ingrijitori informali (membrii de familie care locuiesc impreuna
sociale sau au grija de acesta in afara perioadelor in care activeaza i
c.4. voluntari: Primaria Comunei Stefan cel Mare nu are in derular

Obiectivele Compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul Primarie

pentru anul 2025 v DFTﬁPS\
Obiectiv nr. 1 Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitdfile de asistentd sociald in
localitate:

- infiintarea si actualizarea continua a unei baze de date care sa cuprinda informatii privind
beneficiarii de prestatii si de servicii sociale (date de contact, varstd, nivel de pregatire scolara si
profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind beneficiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de
urgenta, ajutoare pentru incilzirea locuintei cu lemne, alocatii pentru sustinerea familiei), cuantumul si
data acordarii acestora, serviciile de informare si consiliere, precum si alte informatii relevante pentru
actualizarea acestor evidente.

Obiectiv nr. 2. Eficientizarea activitdfii privind acordarea beneficiilor sociale care intrd in atributiile
Compartimentului de Asistentd Sociald:
- stabilirea sarcinilor fiecérui angajat din cadrul Compartimentului;
- actualizarea procedurilor de lucru.
Obiectiv nr. 3. Imbundtdtirea continud a calitdii serviciilor sociale care se va realiza prin:
- evaluarea continud a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestora;
- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionala in functie de nevoile personalului,
de schimbdrile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;
- asigurarea unor servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunititii, prin calificarea
continud a personalului;
- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si beneficiarilor;
- sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze interesele;
- monitorizarea si evaluarea continua a calitifii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori
in acest sens;
- acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de
prioritétile identificate in urma evaludrii $i monitorizarii.
Obiectiv nr. 4 Promovarea participarii §i colaborarii intre tofi factorii implicafi in domeniul
social, ce se va realiza prin:
- identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare;
- incheierea de conventii de parteneriat;
- crearea unei retele de sustinere pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea mai multor
factori din comunitate (familie, Consiliul Comunitar Consultativ, institutii, organizatii etc.) in
rezolvarea problemelor acestora;
- organizarea unor intdlniri §i dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai
institutiei si alte persoane interesate.
Obiectiv nr. 5 Promovarea prevenfiei ca mdsurd de importantd majord in activitatea de asistentd
sociald, concretizatd prin:
- Identificarea nevoilor celor mai vulnerabile persoane din categoria beneficiarilor de venit
minim garantat, alocatie pentru sustinerea familiei si ajutor de incilzire, respectiv: persoane
varstnice/persoane inapte de munci ce se confrunti cu o stare de sdndtate precara si cu lipsa resurselor
financiare necesare respectérii prescriptiilor medicale/care necesitd diverse servicii sprijin; copii de
varsta scolard care nu sunt inscrisi intr-o forma de invétimant/aflati in situatie de risc de a abandona
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scoala/ Inregistreaza un numar crescut de absente/copiii fara identitate/persoane/familii care locuiesc in
conditii accentuat precare, conform art. 40, alin.(2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

- Identificarea persoanelor/nev01lor sociale pe baza datelor colectate “ ectuarii anchetelor
sociale, consilierea acestora §i prezentarea oportunititilor de sprij orfy

specifica in domeniul asistentei sociale-cum ar fi cele de hrana rﬁf; n %_ i a locuintei,
facilitarea acccesului la servicii medicale etc., acoperite prin inte '.»'-‘Esg‘r_'_'\"{;;ml 1= 0010-med1cale
clasice (asistentd sociald, ingrijire la domiciliu, asistentd medical§;
sprijin financiar de la bugetul local/stat, institutionalizare dupi caz))
cazurile tuturor categoriilor de persoane vulnerabile identificate, con 40 alin.(1) — (2) din
Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

- informarea si consilierea persoanelor aflate in dificultate;

- implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitéti de preventie.

MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune pentru anul 2026 se va face urmarind o serie de
indicatori. In functie de acesti indicatori, se va constata in ce misuri au fost atinse obiectivele pe care
si le-a stabilit Compartimentul de Asistentd Sociald din cadrul Primériei Comunei Stefan cel Mare.

Indicatori:

Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in
Planul de actiune pe anul 2026.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmétorii
indicatori:
prevenirea si combaterea saréciei i a riscului de excluziune sociali;
existenfa unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
existenta unei baze de date privind beneficiarii prestatiilor sociale;
realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale;
masuri de imbundtitire a calitédtii vietii beneficiarilor de servicii stabilite pe baza rezultatelor
studiului;

v' stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul, in functie de nevoile aparute.

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile monitorizarii nevoilor beneficiarilor de
asistentd sociald, conform legislatiei in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind mésurile de asistentd sociald se
realizeazd conform bugetului de venituri si cheltuieli, in care sunt cuprinse sumele alocate pentru
Compartimentul de asistenta sociala in anul 2026.

AN N N NN
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