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ROMANIA

JUDETUL NEAMT

CONSILIUL JUDETEAN
PROIECT

HOTARARE

cu privire la emiterea avizului consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Boghicea pentru anul 2026

Consiliul Judetean Neamt;

In conformitate cu principiul autonomiei locale, asa cum este prevdzut in art. 3 alin. 1 din Carta
europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr.
199/1997, autorititile administratiei publice locale au dreptul si capacitatea efectivd de a solutiona si
de a gestiona, in cadrul legii, in nume propriu si in interesul populatiei locale, o parte importantd a
treburilor publice;

Avand in vedere prevederile art.118 alin.(1) si (3) din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr.1086/2018
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, precum si Hotararea Consiliului Judetean Neamt nr.294/2022 privind aprobarea Strategiei
judetene de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031 si a Planului operational pentru
implementarea strategiei;

Examinand referatul de aprobare nr.51/8.765/(SGD23)227/10.03.2026 al domnului Daniel-
Vasilica Harpa, presedintele Consiliului Judetean Neam, intocmit in baza adresei nr.860/25.02.2026 a
Primarului comunei Boghicea;

Vazand raportul de specialitate nr.51/8.817/(SGD23)242/11.03.2026 al Directiei generale
juridice, achizitii si protocol, precum si avizele comisiilor de specialitate;

in temeiul dispozitiilor art.5 lit.,bb” - ,ee”, art.139 alin.(1)-(3), art.182 alin.(4), art.228
alin.(3), art.173 alin.(6) lit.,b” si ale art.196 alin.(1) lit.,a” din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se emite avizul consultativ favorabil pentru Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Boghicea pentru anul 2026, prevazut in anexa
care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art.2: Prezenta hotdrare devine obligatorie de la data comunicdrii.

Art.3: Secretarul general al judetului va asigura comunicarea prezentei hotdrari Institutiei
Prefectului — Judetul Neamt, Presedintelui Consiliului Judetean Neamt, precum si autoritatilor si
institutiilor publice interesate, prin intermediul Serviciului gestionarea documentelor, evidenta
lucrarilor consiliului judetean si publicarea monitorului oficial local.

PRESEDINTE
Daniel-Vasili¢ia HARPA

Contrasemneaza:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI
Daniela SOROCEANU

Piatra Neamt
Nr._ 68 din_41.03 2026
Prezenta hotirére a fost adoptata cu respectarea prevederilor legale privind majoritatea de voturi.

Nr. total al alesilor judeteni in functie Voturi ,,pentru”
Nr. total al alesilor judeteni prezenti Voturi ,,impotrivd”
Nr.total al alesilor judeteni absenti Abtineri

Nr. total al alesilor judeteni care nu participa la dezbatere si la vot




Anexa

la Hotdrdrea Consiliului Judetean Neamt nr.............din..............2026

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
Sfinantate din bugetul Comunei Boghicea pentru anul 2026

Avand in vedere:

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul Comunei Boghicea
pentru perioada 2021-2026, aprobata prin Hotararea Consiliului Local nr. 61/2021, cu
urmatoarele obiective:

Obiectiv general: Diversificarea si dezvoltarea serviciilor de asistenta sociala prin asigurarea aplicrii
politicilor sociale din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi in vederea asiguririi de servicii sociale de
calitate care sa aiba o abordare integrata a nevoilor, in relatie cu situatia economica, starea de sinitate,
nivelul de educatie si mediul social de viati al beneficiarilor.

Grupul tintd

Conform Legii asistentei sociale nr. 292/2011, ,.grupul vulnerabil desemneazi persoane sau
familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor
situatii de boala, dizabilitate, saracie, dependenta de droguri sau de alcool ori a altor situatii care conduc
la vulnerabilitate economica si sociala”.

Categoriile de beneficiari sunt: copii, persoanele cu dizabilitati, persoanele varstnice, victimele
violentei in familie, persoanele fira adapost, persoanele cu diferite adictii, respectiv consum de alcool,
droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc., victimele traficului de persoane, persoanele
private de libertate, persoanele sanctionate cu masuri educativa sau pedeapsa neprivativi de libertate,
aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanele cu afectiuni psihice, persoanele din
comunitati izolate, somerii de lunga durata.

Principalele grupuri vulnerabile din Comuna Boghicea sunt:

Copii si familii aflate in dificultate;

» Persoane varstnice;

» Persoane cu handicap;

» Persoane apartindtoare minoritatii rome;

» Alte persoane in situatii de risc social.

Servicii §i prestafii asigurate: informare si consiliere, ajutor de urgenta, ajutor pentru incélzirea
locuintei, alocatie pentru sustinerea familiei, alocatie de stat, stimulent educational, indemnizatii lunare
si plata asistentilor personali.

Persoane virstnice

Problemele sociale ale persoanelor vérstnice sunt:

» Sanatate precari;

» Venituri mici in raport cu necesitatile;

» lzolare, singuratate;

» Capacitate scizuta de autogospodarire;

» Absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent.

Servicii si prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere, prestatii sociale: ajutor social, ajutor
de urgenta, ajutor pentru incalzire, ajutoare materiale.

Persoane cu handicap (minori sau adulti):

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

> Accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;

» Lipsa locurilor de munca protejate;

» Lipsa profesionalistilor in servicii specializate;

1



» Atitudinea discriminatorie a societatii;

» Situatie materiala precara;

» Absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap;

» Lipsa centrelor rezidentiale/zi, specializate pe tipuri de handicap.
Servicii si prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere; identificare de solutii pentru angajarea
de asistenti personali pentru a asigura ingrijirea la domiciliu a persoanelor cu handicap grav,
indemnizatie persoane cu handicap grav, ajutor social, ajutor de urgenta, ajutor pentru incilzire.
Persoane de etnie romd
Problemele sociale ale persoanelor apartindtoare minorititii rome sunt:

» Mentalitatea romilor cu privire la munci si educatie;

> Dificultate in obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei calificarii;

» Saracia.
Servicii si prestafii asigurate: informare si consiliere, ajutor social, ajutor de urgenta , ajutor pentru
incdlzire, ajutoare materiale.

2. Strategia judeteani de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin Hotararea Consiliului
Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022, respectiv urmatoarele obiective operationale/directii de
actiune:
Domeniul protectiei si promovirii drepturilor copilului:
Obiective generale
= imbunété‘;irea accesului copiilor la servicii de calitate;
* Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii de
vulnerabilitate;
* Prevenirea si combaterea oriciror forme de violenti;
* Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care i privesc.
Domeniul persoanelor adulte cu dizabilitati:
Obiective generale:
" Promovarea i asigurarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitirii
de cétre persoanele cu dizabilititi a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;
* Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii;
* Eliminarea discriminarii si asigurarea egalitdtii pentru persoanele cu dizabilitati;
= Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si
accesibil;
* Promovarea unui invatimant favorabil incluziunii si a invatarii de-a lungul vietii pentru
persoanele cu dizabilitati;
* Promovarea accesului egal al persoanelor cu dizabilitati la servicii de sinitate si la
infrastructurile care furnizeaza aceste servicii.
Domeniul persoanei virstnice si a persoanei adulte aflatd in dificultate
Obiective generale:
* Combaterea riscului de excluziune sociali a persoanei varstnice/adulte aflate in dificultate
si cresterea calitatii vietii acesteia;
Obiective specifice:
" Dezvoltarea programelor de consiliere a persoanelor varstnice/adulte aflate in dificultate, cu
referire la prevederile si combaterea abuzului si neglijarii acestora;
* Dezvoltarea parteneriatelor cu ONG-urile in vederea Tmbunatatirii calitatii vietii
persoanelor varstnice/adulte aflate in dificultate;
" Prevenirea institutionalizarii persoanelor varstnice/adulte aflate in dificultate si cresterea
calitatii vietii acestora.
Domeniul prevenirii si combaterii violentei in familie

Obiective generale:
" Prevenirea violentei domestice in vederea diminuirij fenomenului si dezvoltarea serviciilor
specializate.



Obiective specifice: . o
= Promovarea valorilor non-violentei si implementarea unor actiuni de sensibilizare a
populatiei la nivel judetean;
= Dezvoltarea de servicii sociale pentru victimele violentei domestice.

3. Strategii nationale:

3.1.Strategia nationald pentru dezvoltarea durabili a Roméaniei 2030, aprobata prin Hotararea
Guvernului nr. 877 din 09.11.2018, respectiv urmitoarele obiective:

Obiective sociale privind eradicarea sérdciei in toate formele sale §i in orice context:

- Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate serviciile sociale, vizand in
mod special pe cele destinate grupurilor vulnerabile;

- Dezvoltarea unui sistem national de incluziune sociala prin integrarea tuturor bazelor de date
din sfera asistentei sociale in regim digitalizat care si tind cont de mobilitatea social:
monitorizarea anuala efectivé a rezultatelor pe baza acestor indicatori;

- Stimularea participarii pe piaja muncii a persoanelor apte de munca aflate in risc de excluziune
prin dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistentd sociala.

Obiective sociale privind asigurarea unei viefi scnditoase §i promovarea bundstdrii tuturor, la orice
varsta:

- Promovarea educatiei in sanitate, a preventiei si a unui mod de viatd sanatos;

- Inifierea unui program national pentru sustinerea serviciilor de ingrijire de lunga durati pentru
persoanele varstnice sau cu dizabilitati;

Obiective sociale privind realizarea egalitdyii de gen si intarirea rolului femeilor si al fetelor in
societate:

- Organizarea de campanii de informare si sensibilizare privind partajarea echitabili a
responsabilitéilor in cadrul gospodariei si familiei, imbunatatirea serviciilor sociale relevante si
concilierea obligatiilor profesionale cu viafa personald si de familie avand ca obiect cresterea
implicarii barbatilor in viata de familie si frecventarea cursurilor pentru tinerii parinti;

- Crearea unui sistem integrat de monitorizare si raportare privind cazurile de violentd domestica.

Obiective sociale privind reducerea inegalitdilor in interiorul (drilor si intre (ari:

- Reducerea polarizarii sociale prin asigurarea cresterii constante, pe baza anuala, a veniturilor
mici, alocatiilor pentru copii, tineri, varstnici si persoane cu dizabilitati, pensiilor, ajutoarelor
sociale pentru alte grupuri vulnerabile sau defavorizate intr-un cuantum superior celui mediu pe
economie;

- Promovarea ferma si monitorizarea permanenta a aplicarii legislatiei existente in materie de
incluziune socialad pentru toate categoriile de cetiteni, incluziv persoanele apartinind
minoritafilor etnice sau de alta natura, in toate domeniile vieii politice, economice, sociale si
culturale.

3.2. Strategia nationali privind incluziunea sociald si reducerea siriciei pentru perioada
2022—2027, aprobata prin H.G. nr. 440/2022, cu urmitoarele obiective:
Obiective:

- Persoanele aflate in risc de sdrdcie (AROP)/sdrdcie relativi — venituri care se situeazi sub
pragul de 60% din venitul median, exprimat per adult echivalent. Astfel, obiectivul este ca pana in anul
2027 si se obtini reducerea numirului acestor persoane cu minim 7% fati de valoarea de referinta
aferentd anului 2020. Concomitent cu reducerea numarului de persoane aflate in siricie relativa,
obiectivul Strategiei este de a reduce nivelul de inegalitate a veniturilor, misurat prin indicele Gini;

- Persoanele aflate in deprivare materiali severd (DMS). In anul 201 8, aproximativ 3.2 milioane
de persoane se aflau in DMS, insi avand in vedere trendul de scadere (in anul 2007 aproximativ 8
milioane de persoane se aflau in DMS, iar in 2016 aproximativ 4.7 milioane) obiectivul este ca pand in
anul 2027 sd se obfind reducerea numirului acestor persoane cu cel putin 20% fatd de valoarea de
referinta aferentd anului 2020;




- Persoane care locuiesc in gospoddrii cu intensitate scdzutd a muncii (ISM). In anul 2018
aproximativ 1,1 milioane de persoane locuiau in gospodarii ISM, obiectivul pentru 2027 fiind reducerea
numarului acestor persoane cu cel putin 20% fata de valoarea de referinta aferenta anului 2020.

- Persoane care sunt considerate ca apartinind unor grupuri vulnerabile: copii si tineri aflati in
perioada de pregatire a reintegrérii in societate dupa o perioadd de protectie speciala (inclusiv lipsiti de
sprijin parental); persoane varstnice (singure sau dependente si/sau cu nevoi de ingrijire de lunga
duratd); persoane cu dizabilititi (copii si adulti); persoane cu un nivel scizut de scolaritate; persoane
care locuiesc in zone urbane sau rurale marginalizate; someri de lunga durati; persoane de etnie roma
care sunt victime directe sau indirecte ale unor discriminari pe criterii etnice; persoane fard adapost;
persoane lipsite de libertate; persoane liberate, aflate in perioada de reintegrare social; imigranti aflati
in situatie de vulnerabilitate, inclusiv solicitanti de azil si strdini care au dobandit o forma de protectie
internationala in Romania; persoane victime ale traficului de fiinte umane; persoane consumatoare de
droguri etc.

- Persoane care din cauza unor circumstanfe neprevdzute se confrunid cu situafii tranzitorii de
sardcie monetard (generate in principal de lipsa veniturilor) sau excluziune sociali.

3.3. Strategia nationali privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,, O Roméanie echitabila”
2022 - 2027, aprobati prin H.G. nr. 490/2022, cu urmatoarele directii de actiune/obiective:

Obiectivul general al Strategiei este: Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor cu
dizabilitai, bazata pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii intr-un mediu accesibil si rezilient.
Domeniul prioritar: Accesibilitate si mobilitate are ca obiectiv general: Asigurarea accesului fizic,
informational §i comunicational al persoanelor cu dizabilitati la produsele, serviciile si programele pe
care societatea le pune la dispozitie membrilor sii.
Domeniul prioritar: Protectia efectivi a drepturilor persoanelor cu dizabilitdyi are ca obiectiv general:
Recunoasterea egala in faa legii a persoanelor cu dizabilitati pentru exercitarea tuturor drepturilor
fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor.
Domeniul prioritar: Protecfie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare are ca obiectiv general: Asigurarea
unui standard de viad adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu toate celelalte
persoane.
Domeniul prioritar: Viata independentc §i integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice
are ca obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept
fundamental al omului, esenfiald pentru dezvoltarea identititii personale si realizarea potentialului
uman.
Domeniul prioritar: Educatie are ca obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau
cerinfe educationale speciale, numite in continuare CES, la o educatie incluzivd de calitate in
comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si tineri, astfel incat sa isi poata atinge potentialul
maxim de dezvoltare.
Domeniul prioritar: Sandtate are ca obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanitate de cea mai buna
calitate pentru persoanele cu dizabilitati.
Domeniul prioritar: Participare politica si publicd are ca obiectiv general: Asigurarea participarii active
a persoanelor cu dizabilititi, ca membri deplini ai societatii, cu drepturi egale.

4. Acorduri de cooperare/parteneriat:

4. 1. Protocol de colaborare nr. 116 din 12.03.2019, incheiat intre Primdria Comunei Boghicea si
D.G.A.S.P.C .Neamt, pentru asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociali.

4. 2. Protocol de colaborare nr. 2516 din 27.07.2021, incheiat intre Primdria Comunei Boghicea i
Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociali Neam pentru sprijinirea echipelor de interventie
locala in scopul identificarii, mobilizirii si Inregistrarii tinerilor inactivi NEETs la Serviciu Public de
Ocupare (SPO), in vederea acordirii de masuri personalizate de sprijin.



4.3. Protocol de colaborare nr. 7474 din 12.12.2025, incheiat intre Primiria Comunei Boghicea si
Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munci Neamt in vederea sprijinirii tinerilor cu vérsta
pana in 30 de ani din comunitate pentru integrarea pe piata muncii si implicarea in activitati
educationale, prin actiuni de informare, consiliere, dezvoltare personala si formare profesionala.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Comunei

Boghicea, judetul Neamt cuprinde:
1. Date privind administrarea, infiinfarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la

nivel local — Capitolul II;

3. Programul de formare i indrumare metodologica a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale — Capitolul II1.
CAPITOLUL I: Administrarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local:

Cod Bugete estimate pe surse de finantare, pentru
serviciu serviciile sociale existente:
social . Contri
¢ Denumirea n
Nr. | conform i Capa | Grad de butii
serviciului . Buget de
crt. | Nomencla Soiial citate | ocupare | Buget Buget St persoa Alte
torului local | judetean lei ne surse
serviciilor (lei) benefi
sociale ciare
1. 8810 ID - |asistent personal - - - 1665000 - -
v
8899 CZ. >e.rv1cuil de
2. asistenta - - - 86000 - -
N-V il
comunitara
B. Serviciile sociale propuse spre a [fiinfiintate
esurse
Cod umane Bugete estimate pe surse de finantate, pentru
NN tc?pacl necesarel ; serviciile sociale existente:
g . ate personal de
social Capacitate ;
Den : iali
e conform (?:atego necesara Clad.‘ il Sp(imah.?te’ . Con
mire rii spatiu  |de ingrijire si .
. . | Nomen Nr. : tribu
serviciu | e bene beneficia | N€Cesar @sistenta; Bu Bu i er ]
propus o ficiari o -m2- personal Buget | get & | HPer | \pe ok
servicii ri/zi . ; et de | soane tifi
lor ol gospodarie, focal. | jude stat bene o care
sociale locuri lntretm'c?re- fean ficia
reparafii, re
deservire)
Centru
pentru
consilie in
re si 8899 Parinti si | functie -
sprijin | CZ-F-1  }opii de nevoi B . - B - B
pentru
parinti
i copii

*nu sunt necesare fonduri intrucdt activitdtile sunt realizate de cditre personalul din Compartimentul
de asisten{d sociald si protectia copilului din cadrul Primdriei Comunei Boghicea
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fondu.ri publi.ce, in baza preved_erilor
Legii asistenfei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterlqare, pent'ru realizarea
obiectivului operational: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale furnizate la} nivel local cu
scopul de a raspunde cat mai bine nevoilor sociale ale comunitatii prevazut in .Strategia de dezvoltare
a serviciilor sociale pentru perioada 2021- 2026 Comunei Boghicea™: nu este cazul

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza
Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridicd, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta social, cu completarile ulterioare: nu este
cazul

CAPITOLUL II: Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivelul comunei Boghicea

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicdi pe pagina proprie de internet
www.comunaboghicea.ro si prin afisare la sediul Primiriei Comunei Boghicea a urmitoarelor
documente;

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local;

c. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — se actualizeazd cel putin lunar;

d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati:

- Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate

de acestia - se actualizeazd lunar,

- Serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenti sociala:

nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in

anul anterior etc. — se actualizeazd trimestriald/anual,

- Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului - se

actualizeazd cel pufin anual;

e. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale — se actualizeaza cel putin trimestrial;

2. Activitafi de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evalusrii initiale, a
anchetelor sociale, sau a activitiii de consiliere in cadrul centrelor de zi — de cdte ori se impune;

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitdfii, organizate de SPAS sau in colaborare cu
alte servicii publice de interes local etc. — de cdte ori se impune;

4. Activitafi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistenta comunitard, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistentd sociala, mediere sociald, etc. — de cdte ori se impune:

5. Mesaje de interes public transmise prin mass-media (pagina de internet a unitatii administrativ
- teritoriale) — cand este cazul.

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi
in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activititi de formare profesionala continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire, etc.
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a) Cursuri de perfectionare

Cursanti Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate i

b) Cursuri de calificare

Cursanti Nr. persoane Buget estimat (lei)

¢) Sesiuni de instruire

Cursanti Nr. persoane Buget estimat
Asistenti personali )

d) Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare

intercomunitar etc.:
Teme de dezbatere Nr. persoane Buget estimat (lei)

- Asistenta sociala
- Drepturile copilului

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national:
- doua sesiuni anuale;
f) altele.

4. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurarii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
a) pentru asistentii sociali: nr. — nu este cazul; Buget estimat: - nu este cazul;
b) pentru psihologi: nr. — nu este cazul; buget estimat: - nu este cazul;
c¢) Etc.

MONITORIZARE

Monitorizarea planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori. In functie de
acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-a stabilit. Responsabil cu
indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autoritafile administratiei publice
locale si persoanele din subordine cu atributii specifice.

Indicatorii folositi in scopul monitorizirii au fost stabilifi in functie de actiunile propuse in
Planul anual de acfiune pentru anul 2026. Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua
in considerare urmatorii indicatori:

- Prevenirea si combaterea siriciei si a riscului de excluziune sociala;
- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si consiliere;
- Realizarea unui studiu privind situagia beneficiarilor de servicii sociale.

Implementarea Planului anual de actiune se va face in conditiile unei verificari periodice a
nevoilor beneficiarilor de asistenta sociald, asa cum este prevazut si stabilit de legislatia in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind masurile sociale si masurile de
asistenta sociala se realizeazi conform bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2026.



CONSILIUL JUDETEAN NEAMT
PRESEDINTE

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotiriare privind emiterea avizului consultativ pentru
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Comunei Boghicea pentru anul 2026

Sectiunea 1 - Motivul adoptirii actului administrativ:

1. Descrierea situatiei actuale:

1.1. Cerinte care reclama necesitatea actului administrativ:

In conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, sistemul national de asistentd sociala reprezinta ansamblul de institutii, masuri §i actiuni prin
care statul, reprezentat de autoritatile administratiei publice centrale si locale, precum si societatea civila
intervin pentru prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori permanente ale situatiilor care
pot genera marginalizarea sau excluziunea sociala a persoanei, familiei, grupurilor ori comunitatilor si isi
asumi responsabilitatea de realizare a masurilor §i actiunilor prevazute in actele normative privind
beneficiile de asistentd sociala si serviciile sociale.

Pentru a identifica si a raspunde cat mai adecvat nevoilor sociale ale persoanelor vulnerabile si conditiilor
particulare in care acestea se afla, serviciile sociale se organizeaza cu prioritate la nivelul comunitatilor
locale.

Autorititile administratiei publice locale si toti furnizorii publici de servicii sociale au obligatia de a
organiza si acorda serviciile sociale, precum si de a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile
identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritétile asumate, de a asigura resursele umane, financiare
si materiale, in conformitate cu reglementarile in vigoare, strategia proprie de dezvoltare a serviciilor
sociale si planurile anuale de actiune in domeniu.

Planurile anuale de actiune privind serviciile sociale sunt elaborate de autoritatile administratiei publice
locale in conformitate cu masurile si actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a
judetului de care apartin si cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile
sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare a serviciilor de
la furnizorii privati, programul de subventionare, bugetul estimat si sursele de finantare.

Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022 —203 1, aprobata prin Hotéaréarea
Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022, stabileste cadrul general al directiilor de actiune pentru
crearea unui sistem real si eficient de servicii sociale la nivel judetean. In acest sens, pentru dezvoltarea
coordonata si integrati a serviciilor sociale, planurile de actiune locale si strategiile proprii ale furnizorilor
de servicii sociale se intocmesc in concordanta cu obiectivele si masurile prevazute in strategia judeteana.
Prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 a fost aprobat modelul - cadru al Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti. Potrivit Anexei la acest ordin,
consiliul  judetean emite aviz consultativ pentru planurile anuale de actiune ale
municipiilor/oraselor/comunelor din raza sa administrativ-teritoriala.

1.2. Cerinte care reclami oportunitatea actului administrativ:

Prin adresa nr. 860 din 25.02.2026, Primaria Comunei Boghicea a solicitat avizul consultativ pentru Planul
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Boghicea pentru
anul 2026, intocmit in conformitate cu modelul — cadru, aprobat prin Ordinul ministrului muncii si justitiei
sociale nr. 1086/2018. Potrivit prevederilor din Anexa la acest ordin, consiliul judetean emite aviz
consultativ pentru planurile anuale de actiune ale municipiilor, oraselor si comunelor din raza sa
administrativ-teritoriald. Planul mentionat anterior a fost elaborat in concordanta cu obiectivele si masurile
prevazute in Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022 — 2031, aprobata
prin Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022.




Conform prevederilor art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completrile ulterioare, planurile anuale de actiune elaborate de autoritdtile administratiei publice locale,
anterior aprobarii acestora prin hotdrdre a consiliului local, se transmit pentru consultare consiliului
judetean.

Avand in vedere cele de mai sus, in conformitate cu prevederile art. 173 alin. (6) lit. b) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,
potrivit carora consiliul judetean emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege,
propun adoptarea proiectului de hotarare privind emiterea avizului consultativ pentru Planul anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Boghicea pentru anul 2026
(Anexa la prezentul proiect de hotarare).

2. Schimbiri preconizate:

Emiterea avizului consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Comunei Boghicea pentru anul 2026 este necesar pentru aprobarea de cétre Consiliul
Local Boghicea a documentului mentionat anterior. Planul anual de servicii sociale este intocmit in
concordantd cu masurile si actiunile prevazute in strategia locala, strategia judeteand si in strategiile
nationale sectoriale din domeniul social, contribuind astfel la crearea unui sistem integrat si eficient de
servicii sociale.

Sectiunea a 2-a - Impactul socio - economic:

Adoptarea prezentului proiect de hotérare va contribui la dezvoltarea la nivelul Comunei Boghicea a unor
servicii sociale adecvate nevoilor persoanelor vulnerabile si conditiilor particulare in care acestea se afla,
in functie de resursele financiare, materiale si umane disponibile.

Sectiunea a 3-a - Impactul financiar asupra bugetului judetului pe termen scurt (an curent) / lung:

Sectiunea a 4-a - Activititi de informare publici si consultare privind elaborarea si implementarea
actului administrativ:

Sectiunea a 5-a - Efectele actului administrativ, asupra actelor administrative in vigoare si masuri
de implementare:

Sectiunea a 6-a - Anexe la referatul de aprobare/proiectul de hotarire:
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Boghicea
pentru anul 2026

INITIATOR,
PRESEDINTE,
DanielVatilica HARPA




Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

Nr.
RAPORT DE SPECIALITATE
Titlul proiectului de hotirare Proiect de hotarare privind emiterea avizului consul’fativ
pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Comunei Boghicea
pentru anul 2026 :
Compartiment de resort: Directia Generala Juridica, Achizitii si Protocol

Sectiunea 1 - Documentare si analiza:

La analiza prezentului proiect de hotérare s-au avut in vedere prevederile art. 173 alin. (6) li‘t. b?
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modiﬁcérllc.e. si
completarile ulterioare, potrivit cdrora consiliul judetean emite avizele, acordurile si autorizatiile
date in competenta sa prin lege.

Sectiunea a 2-a - Fundamentare tehnicii, respectiv cerintele de naturi tehnici, economica,
juridica, posibilititi de realizare in conditii de utilitate, legalitate, regularitate, eficienta,
eficacitate si economicitate:

e in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) si ale art. 118 alin. (1) si (2) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in domeniul
organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, autoritatile administratiei publice
locale, in urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor, elaboreazi planurile anuale de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local, in
conformitate cu masurile §i actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor
sociale a judetului de care apartin si cuprind date detaliate privind numirul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finantare;

e in temeiul prevederilor art. 3 alin. (2) lit. b) si ale art. 5 alin. (1) din Anexa 3 la Hotirarea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistent sociala si a structurii orientative de personal,
cu modificarile si completarile ulterioare, compartimentul de asistentd sociald organizat la
nivelul comunelor elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului local si le supune spre aprobare consiliului
local, inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmitor. Aceste documente
se elaboreaza in conformitate cu strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprie, precum
si cu cea a judetului de care apartine unitatea administrativ-teritoriala si cuprind date
detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare si programul de
subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in
domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finantare;

e In conformitate cu prevederile art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 5 alin. (5) din Anexa 3 la Hotirarea
Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociali si a structurii orientative de personal,
cu modificérile si completarile ulterioare, compartimentul de asistenta sociald organizat la
nivelul comunelor, anterior aprobarii prin hotarare a consiliului local a planului anual de
actiune privind serviciile sociale, il transmite spre consultare consiliului judetean;




e Prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 a fost aprobat modelul -
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului  General al Mur}icipiului
Bucuresti. Potrivit Anexei la acest ordin, consiliul judetean emite aviz consultativ pentru
planurile anuale de actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor din raza sa administrativ-
teritoriala.

e Conform prevederilor art. 114 alin. (1) din Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, autoritatile administratiei publice locale de la nivelul
judetelor acorda sprijin autoritatilor administratiei publice locale de la nivelul comunelor,
oraselor si municipiilor de pe raza teritoriald a judetului, in scopul planificarii, dezvoltarii
si organizirii serviciilor sociale de interes local.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Comunei Boghicea pentru anul 2026 a fost intocmit in conformitate cu modelul — cadru, aprobat
prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 si in concordanta cu obiectivele si
masurile previzute in Strategia judetean de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022
— 2031, aprobat prin Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022.

Sectiunea a 3-a - Efecte preconizate ale aplicirii actului administrativ (impactul financiar
asupra bugetului judefului pe termen scurt (pe anul curent)/lung, impactul asupra mediului

concurential si domeniului ajutoarelor de stat, impactul asupra sarcinilor administrative,
impactul asupra mediului):

Sectiunea a 4-a - Concluzii/propuneri:

In urma analizarii proiectului de hotarare si a documentarii efectuate, apreciem faptul ca proiectul
de hotarare indeplineste cerintele tehnice specificate la Sectiunea a 2-a si conditiile legale pentru
a fi supus analizei, dezbaterii i aprobarii plenului Consiliului Judetean Neamf.
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