Obiectiv general: Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de

Anexa

la Hotdrdrea Consiliului Judetean Neamt nr.. 100....din22..94.2026

Hotérarea Consiliului Local nr. 13 din 11.03.2022, respectiv urmit

localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calititii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii Comunei Bira.
Obiective specifice:

1.

2

Implementare unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale, corelate
cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tintd (categoriilor de beneficiari);

Infiintarea si actualizarea continui a Bazei de date care si cuprindé date privind beneficiarii, date
privind indemnizatiile acordate, cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii
relevante pentru completarea Bazei de date;

infiintarea si implementare unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a tuturor
categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei Bira;

Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritdti sau institutii publice,
ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul
Comunei Bira, initiate si realizate dupa efectuarea unor studii de piata referitoare la nevoile
sociale si prioritatile generale ale comunitatii locale;

Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rdndul populatiei localititii si a
beneficiarilor de servicii sociale.

La nivelul Comunei Bira a fost identificat un Grup tinté (categorii de beneficiari) dupa cum urmeaza:
- copii si familii aflate in dificultate;
- persoane varstnice;
- persoane cu handicap;
- alte categorii de beneficiari;
Copii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

familii monoparentale;

familii tinere;

copii separafi de pdrinti sau cu risc de separare;
copii cu pdrinti plecati la munca in striinatate;

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:

resurse financiare insuficiente si dificultiti in gestionarea lor;
dificultati in gasirea unui loc de munci;

familii cu climat social defavorabil;

abandon scolar si delicventa juvenil;

probleme de sanitate;

Servicii §i prestafii asigurate: servicii de informare si consiliere; prestatii sociale: ajutor de

urgenta,

alocatii pentru sustinerea familiei, ajutor social, ajutor de incélzire a locuintei.

Probleme sociale ale persoanelor varstnice sunt.

sandtatea precard;



ajutor soc1al ajutor de incélzire a locumtel
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap (minori sau adulfi):

- capacitate scazutd de autogospodarire;

- venituri mici in raport cu necesitétile;
- izolare, singuritate;

- absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varst

- lipsa locurilor de munci protejate;

- lipsa profesionistilor in servicii specializate;
- atitudinea discriminatorie a societatii;

- situatia materiald precard;

- absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap;
- lipsa centrelor rezidentiale de orice tip, sau specializate pe tipuri de handicap.

Servicii si prestatii asigurate : servicii de informare si consiliere; prestatii sociale: indemnizatii

pentru persoanele incadrate in gradul de handicap grav, ajutor de urgentd, ajutor social, ajutor de incilzire
a locuintei.

2. Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031, aprobati
prin Hotérarea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022, respectiv urmitoarele obiective:
Domeniul protectiei si promovdrii drepturilor copilului

Obiective generale:
1. Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care i privesc;
2. Imbunatatirea stirii de sinitate a copiilor;
3. Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primara si de specialitate de calitate pentru
toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;
4. Cresterea participdrii copiilor la o educatie incluzivia de calitate;
5. Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;
6. Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;
7. Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de siguranti;
8. Dezvoltarea capacitdtii de proiectare a politicilor publice ce vizeazi domeniul protectiei

drepturilor copilului pe bazi de dovezi.

Obiective specifice.

Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea deciziilor
in problemele care ii privesc;

Cresterea gradului de participare activd si incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care ii
privesc;

Reducerea sdriciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate;

Reducerea inechititilor care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primara si de specialitate de calitate pentru
toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

imbunatitirea accesului la educatia incluzivi a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural,
CES/dizabilitati, romi si altele;

Cresterea calitatii procesului educational;

Cresterea gradului de constientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu
privire la formele de violenta si impactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violentd asupra
copilului;



Domeniul protectiei si promovdrii drepturilor persoanelor adulte cu dizb

Obiective generale:
ke

2.
3.

ISANY

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative, prietenos
cu copiii §i suportiv cu drepturile acestora;
Cresterea capacitatii adultilor de a oferi servicii de calitate, in siguga
Cresterea sigurantei utilizarii mediului virtual de catre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare i evaluare pentru a fu
si implementare a politicilor publice ce vizeaza domeniul proted

Y A3
Asigurarea accesului fizic, informational i comunicational al pelo - dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sii.
Promovarea §i protectia drepturilor persoanelor cu dizabilititi;

Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilititi cu sanse egale cu toate
celelalte persoane;

Asigurarea oportunitdtii persoanelor cu dizabilititi de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificdrii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie liber
aleasd si intr-un loc de munci incluziv, accesibil, adaptat;

Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilititi;

Asigurarea de servicii de sdnitate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu dizabilitati;
Asigurarea participdrii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societitii, cu
drepturi egale;

Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilitdti si a organizatiilor reprezentative ale acestora la
procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilititi.

Obiective specifice:

e o ¢ o o

fmbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitdti la mediul fizic;

imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;
fmbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la transport public;

imbunatatirea posibilitatii persoanelor cu dizabilitati de a lua decizii;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de justitie;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilititi la ocuparea unui loc de munci incluziv, accesibil,
adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la formare profesionala prin dezvoltarea calificarii
si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;

imbunatatirea accesului la programele de reducere a sariciei;

Imbunitatirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele
existente;

Imbunatatirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;

Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati;

fmbunatatirea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viatd independenta;
imbunatatirea accesului persoanelor cu dizabilitdti la serviciile curative si de sanitate publica;
Asigurarea exercitérii dreptului la sinitate sexuald si reproductivi (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;

fmbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitéti la tratament, cu demnitate i respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati culturale;

Cregterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati sportive, de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilititi 1a procesul electoral;

Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilitati la viata publici;

imbunatitirea capacitatii si coordondrii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteaza realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilititi;



o Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora la
procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.
Domemul persoanelor adulte aflate in dificultate sz a persoanelor vw srmce

dlﬁcultate/persoanelor varstnice §i cresterea calititii vietii acestora.
Obiective specifice:
e Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele ad
vérstnice;
e Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in ¢
sociale;
e Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistenti sociald
si a programelor privind economia social;
e Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuititii activititii si a masurilor de redresare si rezilientd in sistemul de servicii sociale;
* Prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte in dificultate/varstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
e Prevenirea si combaterea discrimindrii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii sociale in
zonele rurale si urbane marginalizate;
» Cresterea capacitatii institutionale a serviciilor de asistentd sociald prin racordarea la tehnologia
digitala;
e Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;
e Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
¢ Dezvoltarea si concertarea unor masuri economice, sociale si administrative care si contribuie la
reducerea sdraciei si cresterea incluziunii sociale;
e Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.
Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice
Obiective generale:
e Eliminarea tuturor formelor de violentd domestica si de violentd impotriva femeilor in sfera
publica si privati;
¢ Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii §i combaterii violentei domestice.
Obiective specifice:
e Asigurarea prevenirii violentei domestice tindnd cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;
e Formarea/instruirea specifica si adecvatd a tuturor categoriilor de profesionisti cu competente
specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea prevenirii si combaterii
eficiente a acestui fenomen.

Strategii nationale:

3.1. Strategia nationali privind incluziunea sociali §i reducerea siriciei pentru perioada 2022—
2027, aprobata prin Hotérarea Guvernului nr. 440/2022;

Obiective:

- Persoanele aflate in risc de sdrdcie (AROP)/sdrdcie relativd — venituri care se situeazi sub pragul
de 60% din venitul median, exprimat per adult echivalent. Astfel, obiectivul este ca pani in anul 2027 si
se obtina reducerea numarului acestor persoane cu minim 7% fati de valoarea de referinti aferentd anului
2020. Concomitent cu reducerea numdirului de persoane aflate in saricie relativa, obiectivul Strategiei
este de a reduce nivelul de inegalitate a veniturilor, misurat prin indicele Gini;

- Persoanele aflate in deprivare materiald severd (DMS) in anul 2018, aproximativ 3.2 milioane
de persoane se aflau in DMS, insa avand in vedere trendul de scidere (in anul 2007 aproximativ 8 milioane
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de persoane se aflau in DMS, iar in 2016 aproximativ 4.7 milioane) obiectivul este ca pand in anul 2027
sd se obtind reducerea numarului acestor persoane cu cel putin 20% fata de v; eferinta aferentd

anului 2020;

- Persoane care locuiesc in gospoddrii cu intensitate scdzutd _ anul 2018
aproximativ 1,1 milioane de persoane locuiau in gospodarii ISM, obiec|i§ 7 fu d reducerea
numarului acestor persoane cu cel putin 20% fatd de valoarea de referin Fafe 0

- Persoane care sunt considerate ca apartindnd unor grupuri vu neri aflati in

perioada de pregitire a reintegrérii in societate dupa o perioada de protecti :
sprijin parental); persoane varstnice (singure sau dependente si/sau cu nevoi dé 'ﬂg}-l ¢ de lunga durati);
persoane cu dizabilitdti (copii si adulti); persoane cu un nivel scizut de scolaritate; persoane care locuiesc
in zone urbane sau rurale marginalizate; someri de lungé durati; persoane de etnie roma care sunt victime
directe sau indirecte ale unor discrimindri pe criterii etnice; persoane fara adapost; persoane lipsite de
libertate; persoane liberate, aflate in perioada de reintegrare sociald; imigranti aflati in situatie de
vulnerabilitate, inclusiv solicitanti de azil si strdini care au dobandit o formi de protectie internationala
in Roménia; persoane victime ale traficului de fiinte umane; persoane consumatoare de droguri etc.

- Persoane care din cauza unor circumstanfe neprevdzute se confruntd cu situatii tranzitorii de
sdrdcie monetard (generate in principal de lipsa veniturilor) sau excluziune sociald.

3.2. Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,, O Romanie echitabild” 2022
— 2027, aprobatd prin Hotédrarea Guvernului nr. 490/2022, cu urmétoarele directii de actiune/obiective:
Obiectivul general al Strategiei este: Asigurarea participirii depline si efective a persoanelor cu
dizabilitati, bazatd pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii intr-un mediu accesibil si rezilient.
Domeniul prioritar: Accesibilitate si mobilitate are ca obiectiv general: Asigurarea accesului fizic,
informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitdti la produsele, serviciile si programele pe
care societatea le pune la dispozitie membrilor sii.

Domeniul prioritar: Protecfia efectivd a drepturilor persoanelor cu dizabilitdfi are ca obiectiv general:
Recunoagterea egald in fata legii a persoanelor cu dizabilitati pentru exercitarea tuturor drepturilor
fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor.

Domeniul prioritar: Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare are ca obiectiv general: Asigurarea
unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu toate celelalte persoane.
Domeniul prioritar: Viata independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice
are ca obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept
fundamental al omului, esentiald pentru dezvoltarea identitatii personale si realizarea potentialului uman.
Domeniul prioritar: Educatie are ca obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitafi si/sau
cerinte educationale speciale, numite in continuare CES, la o educatie incluzivi de calitate in comunitate,
in conditii de egalitate cu ceilalti copii si tineri, astfel incat s isi poatd atinge potentialul maxim de
dezvoltare.

Domeniul prioritar: Sandtate are ca obiectiv general: Asigurarea de servicii de sinitate de cea mai buna
calitate pentru persoanele cu dizabilititi.

Domeniul prioritar: Participare politicd si publicd are ca obiectiv general: Asigurarea participarii active
a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societatii, cu drepturi egale.

3.3. Strategia nationald privind prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte cu dizabilititi si
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022 — 2030, aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr. 1543/2022, cu urmatoarele obiective:

Obiectiv general: Cresterea numdrului persoanelor adulte cu dizabiliti{i care reusesc si triiiasci
independent, beneficiind atat de servicii de sprijin particularizate conform nevoilor individuale cat si de
serviciile destinate populatiei generale, intr-o comunitate incluzivi si rezilienta.



Directia de actiune 1: "Coordonarea procesului de dezinstitutionalizare la nivel national, judetean si local
si de integrare in comunitate a persoanelor adulte cu dizabilititi" are doua obiective specifice:

Obiectiv strategic 1.1. Intirirea coordonirii metodologice a procesului de dezinstitufionalizare la nivel
central si judetean si de integrare in comunitate; Xe. LY
Obiectiv  strategic 1.2. Monitorizarea si evaluarea progresuluf os1
dezinstitutionalizare si integrare in comunitate;

Directia de actiune 2: "Asigurarea abordarii centrate pe persoan
integrare in comunitate" are trei obiective specifice:

Obiectiv strategic 2.1. Asigurarea cadrului pentru planificarea si mo
tranzitiei la viata independenta si integrare in comunitate;

Obiectiv strategic 2.2. Planificarea si monitorizarea centrate pe persoand a tranzitiei la viata independenta
si integrérii in comunitate;

Obiectiv strategic 2.3. Prevenirea riscului de institugionalizare §i excluziune sociala a persoanelor cu
dizabilitati care trdiesc in comunitate;

Directia de actiune 3: "Dezvoltarea serviciilor in comunitate pentru viata independenta a persoanelor

s1e 0y
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Obiectiv strategic 3.1. Asigurarea locuirii accesibile si adecvate in comunitate;

Obiectiv strategic 3.2. Dezvoltarea serviciilor de sprijin personalizat pentru adultii cu dizabilititi;
Obiectiv strategic 3.3. Asigurarea calitdtii serviciilor persoanelor cu dizabilititi;

Directia de actiune 4: "Pregétirea si motivarea personalului care lucreazi cu si pentru persoane adulte cu
dizabilitdti" are doud obiective specifice:

Obiectiv strategic 4.1. Pregitirea initiald si continud a profesionistilor care vor lucra in comunitate;
Obiectiv strategic 4.2. Cresterea atractivitatii sectorului de servicii de sprijin pentru persoanele cu
dizabilitati;

Directia de actiune 5: "Asigurarea suportului pentru familie in vederea sustinerii vietii independente in
comunitate a persoanei adulte cu dizabilitati" are un singur obiectiv specific:

Obiectiv strategic 5.1. Asigurarea suportului pentru familie in vederea sustinerii vietii independente in
comunitate a persoanei adulte cu dizabilitati;

Directia de actiune 6: "Constientizarea societatii in vederea sustinerii vietii independente in comunitate
a persoanelor cu dizabilitati" are un obiectiv specific:

Obiectiv strategic 6.1. Constientizarea societétii in vederea sustinerii vietii independente in comunitate a
persoanelor cu dizabilitati.

4. Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
viestnice: ,Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele virstnice dependente”; ,,Servicii de
acordare a hranei pentru persoanele varstnice”; ,,Centre de zi de asisten{d si recuperare pentru
persoane virstnice”; ,,Servicii sociale de asisten{i comunitari pentru persoane varstnice”, aprobate
prin Hotdrarea Guvernului nr. 435/2022.

5. Protocoale de colaborare:

6.1. Protocol de colaborare nr. 29633 din 03.08.2018, incheiat intre Primdria Comunei Bira si
D.G.A.5.P.C. Neamy, pentru asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilititi precum si altor persoane, grupuri sau
comunitdti aflate in nevoie sociala.

6.2. Protocol de colaborare nr. 1245 din 15.11.2018 incheiat intre Scoala Gimnaziald ”Antonie
Muresianu” Bira si Primdria Comunei Bira pentru imbogitirea legaturii dintre Scoala Bira si Primiria
Comunei Bira, precum si pentru prezentarea unor programe artistice cu diverse ocazii.



Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Comunei Bira,
judetul Neamt cuprinde:

1.Date privind administrarea, infiinfarea si finantarea serviciilor sociale —
2.Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la servici
— Capitolul II;

la nivel local

3. Programul de formare si indrumare metodologicid a personalull domeniul
serviciilor sociale — Capitolul III.
CAPITOLUL I: Administrarea si finantarea serviciilor sociale
A.  Serviciile sociale existente la nivel local: nu sunt servicii sociale infiintate
Cod serviciu Bugete estimate pe surse de finantare, pentru
social, serviciile sociale existente:
conform 6o
Nr. Denumirea Capa de Bu | Buget S
Nomencla Lo, . Contributii
crt. . serviciului social citate | ocu Buget get de Alte
torului . persoane
. pare local jude stat . surse
serviciilor beneficiare
] tean
sociale
Bervicii la domiciliu destinate
bersoanelor Incadrate in ) 663.000 i > i
8810ID IV radul grav de handicap prin lei
hsistentul personal
B. Serviciile sociale propuse spre a fi infiintate
esurse umane Bugete estimate pe surse de finantate,
Cod . [necesare pentru serviciile sociale existente:
.. Capaci
serviciu personal de
i . tate .
social, Capacitate o 1 specialitate,
. . . cladire/ [ ... Contri
Denumire conform | Categorii necesard spatiu ¢ ingrijire Bu | Bu o
serviciu Nomen | benefi Nr. P si asistentd; Bu butii | e | Jus
. . necesar get | get | persoa ;
propus clatorului | ciari benefi m? ersonal get jude | de - sur | tifi
Y . . . - bl - se
servicii ciari/zi Nr. < oqudane, local tean | stat | benefi care
lor . [intretinere- ciare
c locuri =
sociale reparatii,
deservire)
In functie
Centru de Persoane de nr. de
informare i | 8899 CZ- lictime ale | cazuride | 10 m % i i i
sensibilizare | VD-II violentei violentd | 2 locuri
a populatiei lomestice | domesti
cé

*nu sunt necesare fonduri intrucdt activitdfile sunt realizate de cdtre personalul din cadrul
Compartimentului de Asistentd Sociald si Protectia Copilului al Primdriei Comunei Bira

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, pentru realizarea
obiectivului operational: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale furnizate la nivel local cu scopul
de a raspunde cit mai bine nevoilor sociale ale comunitatii previzut in ,,Strategia de dezvoltare a
serviciilor sociale pentru perioada 2022-2027 a Comunei Bira”: - nu este cazul



D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza
Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate
juridicd, care infiinfeaza si administreaza unitati de asisten{d sociali, cu ¢ i
cazul

si prin afisare la sediul Primériei Comunei Bira a urmitoarelor documente?

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliutui local;

c. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — se actualizeazd cel putin lunar;

d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ-teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati:

- Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de

acestia - se actualizeazd lunar,

- Serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenti social:

nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in

anul anterior etc. — se actualizeazd trimestriald/anual;

- Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului - se

actualizeazd cel putin anual,

e. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale — se actualizeazd cel putin trimestrial;

2. Activitdli de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaludrii initiale, a anchetelor
sociale, sau a activitétii de consiliere in cadrul centrelor de zi — de cdte ori se impune;

3. Campanii de informare §i sensibilizare a comunitdtii, organizate de SPAS sau in colaborare cu
alte servicii publice de interes local etc. — de cdte ori se impune;

4. Activitdfi de informare §i consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitars, cum ar fi:
congtientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistenta sociala, mediere sociala, etc. — de cdte ori se impune:

5. Mesaje de interes public transmise prin mass-media (pagina de internet a unititii administrativ -
teritoriale) — cdnd este cazul.

CAPITOLUL III: Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care
lucreazi in domeniul serviciilor sociale
Propuneri de activititi de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire, etc.

a) Cursuri de perfectionare

Cursanti Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate




b) Cursuri de calificare

Cursanti Nr. persoane Buget estimat (lei)

¢) Sesiuni de instruire /@/0\:\ 4’%

0
Cursanti Nr. persoane [2
Asistenti personali \

dtive ale
ciatii de dezvoltare

d) Organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin s
municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale,
intercomunitard elc..:

Teme de dezbatere Nr. persoane Buget estimat (lei)
- Asistentd sociala
- Drepturile copilului - -

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national:
- doud sesiuni anuale;
f) altele.
1. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea fiselor de post in vederea asiguririi
coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
a) Pentru asistentii sociali: nr. — nu este cazul; Buget estimat: - nu este cazul;
b) Pentru psihologi: nr. — nu este cazul; buget estimat: - nu este cazul;
c) Etc.

MONITORIZARE

Monitorizarea planului anual de actiune se va face urmirind o serie de indicatori. in functie de
acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-a stabilit. Responsabil cu
indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autorititile administratiei publice locale
si persoanele din subordine cu atributii specifice.

Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in Planul
anual de actiune pentru anul 2026. Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in
considerare urmétorii indicatori:

- Prevenirea gi combaterea sardciei si a riscului de excluziune sociala;
- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si consiliere;
- Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Implementarea Planului anual de actiune se va face in condifiile unei verificiri periodice a
nevoilor beneficiarilor de asistenta sociald, asa cum este previzut si stabilit de legislatia in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind mésurile sociale si masurile de asistenta
sociala se realizeaza conform bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2026.



